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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Apacatorna K6zség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vaéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
6sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartisaban 16v6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Elhelyezkedése, torténete:

Apécatorna a Torna-patak bal partjan, Eszak felé nyalé félszigetszerti, kb. 5-6 m magas dombon
telepiilt kozség. A patak széles volgye félkorivben dvezi.

A telepiilés a kiralyi varbirtok rendszerhez tartozott, nevezetesen a somloi vartartomanyhoz, annak
kialakuldsa utan. 1596-ban a torok és tatar hadak Tornat teljesen leromboltak. 1660-ban puszta,
késObb hosszu ideig lakatlan, majd 1753-ban benépesiilt. Nemesi falu lett. A régi Torna
agrarfaluként szerepelt. A kozség neve 1908-t6] Apacatorna.

A Torna-patak magas partjan allo templomhoz mellékkapolnaként csatlakozik az Arpad-kori
templom egykori szentélye, amely a XIII. szdzad masodik felében épiilt. A templom atvészelte a
torok idoket. Tobbszori atépités utan 1940-ben bontottak le, majd Gjraépitettek.

A kozség kiemelkedd sziilotte dr. Karacson Imre torténetird, aki 1863. februar 12-én sziiletett.
Megtanult torokiil és feldolgozta a torok torténetirds magyar vonatkozasu anyagat. A Magyar
Torténelmi Téarsulat tagja, a magyar torténetiras kitlindsége 1911. mdjus 2-an halt meg
Konstantinapolyban, Gyodrott temették el. Gazdag munkassaga soran 10 konyve €s 63 jelentésebb
tanulmanya jelent meg. Az elsd olyan eurdpai tudos, aki bejutott a szultan levéltaraba.

Apécatorna torténetét eldészor Molnar Istvan dolgozta fel. A konyv 1942-ben késziilt el a
veszprémi egyhazmegyei konyvnyomdaban.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,

Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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A faluban 1959-ben miivelddési hazat épitettek. Ezt kovetden tanacsi szolgalati lakassal
gyarapodtak. Tandcshazat 1963-ban alakitottak at. Orvosi rendel6t, tlizoltoszertart, autobuszvarot
1étesitettek. Uj ravatalozo épiilt 1985-86-ban.

A helyi tanacs 1969. janudr 1-én szlint meg. Ekkor keriilt a tiiskevari, majd a somlévasarhelyi
tanacs korzetébe.

1990. november 1-t6l Tiiskevar és Klsberzseny kozsegekkel, Tiskevar szekhellyel alakitottak
korjegyzdséget, melyhez 2010. januartdl Kispirit és Nagypirit Onkormanyzata is csatlakozott.

2013. januar 1-t6] pedig 9 telepiiléssel — Tiiskevar, Apacatorna, Kisberzseny, Nagypirit, Kispirit,
Iszkaz, Kiscsdsz, Kolontar, Pusztamiske - kozOosen megalakitottdk a Tiiskevari Kozos
Onkormanyzati Hivatalt, melyhez 2015. januér 1. napjatdl 4 telepiilés — Nagyalasony, Dabrony,
Somlovecse, Vid — majd 2020. januar 1. napjatdél Gjabb 3 telepiilés — Kerta, Kamond,
Karakdszoresok - csatlakozott.

A Koz06s Hivatal székhelye: Tiiskevar.

A rendszervaltas utan elsé és fontos feladata lett a testiiletnek a kozség egészséges ivovizzel
torténd ellatasa. Felujitottdk a miivel6dési hazat, a tlzoltészertart, a buszvard épiiletét és a
jardakat. Hoési emlékmii késziilt 1992. évben. Uj orvosi rendeldt alakitottak ki. Befejez6ddtt a
konyvtar feltjitasa. 1997-ben megvalosult a telefonprogram. A gazhalozat kiépitése befejezddott.

2012. évben valosult meg a kozségben a szennyvizkezelési beruhdzas, amely az orszagban
egyediilallo technoldgiara épiil. A szennyviztisztitds egyedi szennyvizkezeld kisberendezésekkel
torténik, melynek lizemeltetése nem igényel kiils6 energiaforrast, koltsége minimalis.

A telepiilésen nincs Ovoda, iskola, gyogyszertar, posta, mindez a szomszéd telepiilésen,
Tiiskevaron biztositott. Orvosi rendelés és hivatali ligyintézés hetente egy alkalommal van. A
telepiilésen 1 élelmiszerbolt latja el a lakossagot a legalapvetobb kozsziikségleti cikkekkel.

Foldrajzi elhelyezkedése miatt a tomegkozlekedés kedvezd Apacatornan, mivel kozvetleniil
mellette halad el a 8. sz. féut, a kornyezé varosokba — Devecser, Ajka - torténd munkaba jaras
megoldott a buszkozlekedés jonak mondhatd. Vasutallomds a 2 km-re 1évé Karakoszorcsokon
talalhat6, a vonatkozlekedést viszonylag kevesen veszik igénybe.

A kozlizemi vizellatast a Bakonykarszt Viz- és Csatornamii Zrt.-n keresztiil biztositjak a telepiilés
lakossdga szamara. Az 4ramszolgaltatdst és a gazszolgaltatdist az E.ON. biztositja,
telefonhalozattal ellatott a lakossdg. A mobilhdlozatok elérhetdk, a televizids csatorndk
biztositasat mitholdon keresztiil sugarzo cégek lehetdve teszik, internet hozzaférése kb. a lakossag
80 %-nak van.

A népesség alakulasa:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén

Ev F& (TS 001) Véltozas
2017 143 bazis év
2018 137 95,80%
2019 139 101,46%
2020 141 101,44%
2021 157 111,35%
2022 139 88,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Orszéagos Tertiletfejlesztési €s Teriiletrendezési Informécioés Rendszer (tovabbiakban: TEIR)
adatbazisabol kivett adatok a lakonépesség szamat mutatjak, a bejelentett lakosok szama 2022.
januar 1-én 139 f6.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

028, aranya TS 029)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
.. .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | "< 003) | (1s005) | (T5007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 87 90 177 49,15% 50,85%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 0,56%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 9 17 26 5,08% 9,60%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 0 0
016, aranya TS017) 6 3 9 3,39% 1,69%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS
46 41 9 9
020, aranya TS 021) ) 25,99% 23,16%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
9 4 9 9
024, aranya TS 025) = >,08% 2,26%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 17 ’5 42 9,60% 14.12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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3% )
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m 65 év felettiek'

Az aktiv kort lakossag aranya a lakossag kb. 46-53 %-at teszi ki. Az inaktiv lakossag ardnya,
amelyet jorészt az alacsony Osszegli nyugdijbol él6 — Oregségében magara maradt — idds
korosztaly és a tobbszorosen hatranyos helyzetli — segélyekbdl €16 — csaladok alkotnak, az
orszagos atlaghoz képest nem jellemzo.

A népesség megoszlasabol kitlinik, hogy a telepiilés lakossagéara jellemzd az eloregedés. A
szamadatokbol lathatd, hogy kevés az eltérés az egyedil €é16 id6s ndk és férfiak kozott. Az
orszagosan jellemz0 adatok szerint az egyediil ¢16 n6k szdma meghaladja az egyediil €16 férfiakét.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)les kord .. -
. P allando lakosok Oregedési
Ev ELGrel el i, szama (f6) index
TS 026 é 2 ,
(TS Zsfzzgf)o 8 | (Ts010¢&sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 36 31 116,13%
2018 37 30 123,33%
2019 40 29 137,93%
2020 42 26 161,54%
2021 44 30 146,67%
2022 a4 25 176,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index tablazat alapjan az a kovetkeztetés vonhatd le, hogy magas a kiilonbség, a 14
éves kor alattiak szdma, valamint a 65 év felettick szama kozott. Az esélyegyenldség
szempontjabol ugy is értelmezhetjiik, hogy az iddsek fokozottabb ellatdsara van sziikség.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -47,62
2018 -42,86
2019 14,49
2020 42,86
2021 134,23
2022 -72,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (fd)

10000

2017 - 2018 - 2022-ben telepiilésiinkrdl torténd elvandorlés a jellemz6, melynek oka az is, hogy a
fiatalok helyben illetve kdzelben nehezen talaltak munkat.

2019 - 2020 - 2021-ben viszont az odavandorlas lett jellemz0d, melynek egyik f6 oka, hogy az
allam altal nyujtott anyagi segitségnyujtas 6sztondzte a fiatal parokat, az ingatlanba fektetésre,
ezaltal tobb lires ingatlanba koltéztek ebben a harom évben.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -13,61
2018 -21,43
2019 -7,25
2020 -50,00
2021 -26,85
2022 -6,60

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f&)

0,00

BB -
;.L.I-i."-: I
20,00

3,00
40,00
-50.00

50,00

A statisztikai adatok arra vilagitanak ra, hogy jellemzéen magasabb telepiilésiinkon a halalozasok
szama, mint a sziiletéseké.

Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitésével a telepiilés szeretne eldretekintéen gondolkodni
Apécatorna helyzetét és a hatranyos helyzetli csoportokat illetden. Célunk, hogy minden lako
szamara elérhetdek legyenek a kozszolgaltatasok, biztositsuk a mélyszegénységben €10k és romak,
az iddsek, a ndk, a gyermekek, valamint a fogyatékkal €16k szdmara az esélyegyenldséget az élet
kiilonb6zo teriiletein. A célcsoportok korében fellelhetd problémak elemzésével kozelebb
kertiliink a rejtett problémakhoz, melynek megoldésat az intézkedési terv tartalmazza.



A terv elkészitése segiti a telepiilés vezetését, hogy tudatosan torekedjen a hatrdnyos helyzetl
csoportok problémainak megoldéasara és aktivan vegyen részt az ezzel kapcsolatos jovébeni tervek
kidolgozéséaban.

Mindannyian azt szeretnénk, ha kozségiink olyan lenne, hogy a fiatalok ne akarjanak mashol
letelepedni, maradjanak. Talaljak meg itt a boldogsagukat, boldogulasukat. Ehhez pedig az kell,
hogy j6 legyen itt éIni és biztonsagban érezz¢ék magukat.

Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Apacatorna telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banadsmaddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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Uj Roma Stratégia (2019-2030): a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel, eléitéletekkel kiizdd,
a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség felzarkdztatasa érdekében sziikséges
beavatkozéasi irdnyokat meghatarozé stratégia, mely a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal
egylittmikodésben kivanja megvalositani a lefektetett célokat. A stratégia kiemelt figyelmet fordit
a roma gyermekek sorsédnak alakuldsara.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024): a stratégia 2009 és 2024 kozotti 15 éves iddszakra
vonatkozoan fogalmaz meg célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjusag ,,a
demokratikus értékek ismerete €s elismerése mellett jogaival tudatosan €10, a felndtt tarsadalomba
zokkendmentesen beilleszkedd, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujitd eréforrasként
biztositsa sajat maga ¢és kozOssége boldogulasat, érvényesiilését”. (Nemzeti Ifjisagi Stratégia, 34.
0.)2 A stratégia egy atfogd célt fogalmaz meg: az ifjusagban rejlé eréforrasok kibontasanak és a

crer

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A hossza tavra (2007-2032
kozotti idoszakra) szo016 stratégia célja a gyermekszegénység csokkentése, a gyermekek esélyeinek
javitasa. Elkészitésének harom f6 oka volt:

1. A gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek
javitasa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek, akik fejlodését a
nélkiilozés leginkabb korlatozza.

2. A szegénységi ciklus megszakitasa.

3. Az orszag fenntarthatd gazdasagi ¢és tarsadalmi fejlédése érdekében sziikséges a gyermekek
esélyeinek kozelitése, a ndvekvo tarsadalmi szakadékok sziikitése.

A stratégia harom atfogo célt kivan megvaldsitani egy generacio alatt:

- Jelentésen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranya, ¢és ezzel egyidejlileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulasi esélyei,
¢letkilatasai.

- Szlinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélsOséges formai,
csokkenjen az ¢életesélyeket rombold deviancidk eléfordulésa.

- Alapvetden alakuljon at azon intézmények és szolgaltatasok miikodésmodja és szemlélete,
amelyek ma hozzdjarulnak a szegénység ¢és kirekesztés Ujratermelddéséhez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatadsoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell hozzdjarulniuk a
gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy felndttként értelmes tevékenységek révén,
teljes jogu polgarként kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.”

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030):

A ndk foglalkoztatdsa novelésének elsddleges eszkdze mindazon akadalyok lebontasa, amelyek
jelenleg visszatartjdk — kiilonosen a gyermeket neveld — ndket a munkaerdpiacra vald
visszatéréstdl. Ezek soraban kiemelt szerepe van az atipikus és rugalmas foglalkoztatési
formaknak, valamint altaldban a csaladbarat szemléletli foglalkoztatdsnak. A kisgyermeket neveld
szllok egy részének készségei, ismeretei megkopnak és elavulnak a gyermek ellatasanak idészaka
alatt, igy képzésiik és személyre szabott segitség nyujtasa is fontos szerepet jatszik sikeres
munkaerdpiaci visszatérésiikkben. Mindezek mellett jelentds szdmu nének jelenthetnek lehetdséget
a kiilonféle onfoglalkoztatasi lehetdségek, vallalkozasok, szovetkezeti tipusut megoldasok.
Ezeknek a lehetdségeknek a feltardsa, a jo gyakorlatok terjesztése, az akadalyok lebontasat
szolgalo jogi kornyezet megteremtése, illetve az elearning képzési formdk bevezetése
elengedhetetlen.
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A n6k részvétele jelenleg a gazdasag, a tudomany, a szakképzés és a politika egyes teriiletein
alulreprezentalt. A Kormany kiemelt feladatanak tekinti a nék tdmogatasat, motivalasat ezeken a
teriileteken vald szerepvallalasra, annak érdekében, hogy elképzeléseiknek,

tudasuknak, képességeiknek megfeleléen tudjanak érvényesiilni a karrierjilkben. E tekintetben
lényeges a képzések szervezése, mentordlds, példaképek bemutatisa, illetve a sikeres ndk
eredményeinek elismerése dijak alapitasaval.

A foglalkoztatas ¢€s a szocidlis védelem terén a ndk és férfiak kozott htzodo szakadékok
megszintetése az Eurdpa 2020 stratégia egyik legfontosabb célja, kiilondsen harom, a ndk és
férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség szempontjabdl kiemelt fontossagu teriileten, nevezetesen a
foglalkoztatas, a tarsadalmi befogadas Osztonzése €s a szegénység csokkentése terén. Kiemelten
fontos az egyes hatranyos helyzeti munkavéllaléi csoportok, igy példaul a kisgyermekes,
gyermekiiket egyediil neveld, nagycsalados, fogyatékos gyermeket neveld, idos, illetve roma ndk
munkaerdpiacra valo visszajuttatasa, beilleszkedésének eldsegitése, illetve tovabbi tAmogatésa.
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024): kapcsolodva a nemzetkozi iddsiigyi
politikdkhoz, az iddspolitika hosszu tavi célkitizéseit tartalmazé dokumentum, mely sokrétli és
atfogd valtozasokat silirget az iddsek helyzetének javitdsa érdekében, tovabba az egyik
legfontosabb  megoldandd  kérdésként jeleniti meg az iddsek  diszkriminaciojat,
esé¢lyegyenldségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszaggytilés dsszhangban a vonatkozo
ENSZ egyezménnyel5, valamint az Eurdpai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval, 2015 marciusaban
elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely a 2015 és 2025 kozotti tiz éves
idészakra vonatkozdan hatdroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16 személyek
¢lethelyzetének javitasa ¢és esélyegyenldségének megteremtése érdekében. Mivel a
fogyatékossaggal €16 emberek gyakorlatilag az élet minden teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozasokat eszkozolni a célok megvaldsitasa érdekében,
ehhez pedig az 4gazatkdzi egylittmikodés ¢és szakpolitikdk gondos Osszehangoldsanak
sziikségességét is megallapitja. (Az Orszaggyulés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozata az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025.), Magyar K6z1ony 2015. évi 47. szama)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikdodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid stb.)

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok,
tervek elkészitését irjak eld az donkormanyzatok szdmara.

Koltségvetési rendelet — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § (1) bekezdése
értelmében a jegyz0 altal el6készitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester februar 15-
¢ig, ha a kozponti koltségvetésrol szold torvényt az Orszaggylilés a naptari év kezdetéig nem
fogadta el, a kozponti koltségvetésrdl szolo torvény hatalybalépését kovetd negyvenotddik napig
nyujtja be a képviseld-testiiletnek.

Evrdl évre egyre kevesebb anyagi lehetésége van a telepiilésnek arra, hogy éves koltségvetési
rendeletébe olyan kiadasokat tervezzen, mellyel csdkkenthetné a nagyvarostol tavoli kistelepiilés
adta hatranyokat

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszl tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds.

Telepiilésrendezési terv, telepiilésfejlesztési koncepcio, telepiilésképi rendelet. — Az épitett
kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi
LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési Onkormanyzat az épitett kornyezet, a telepiilés tervszerii
alakitidsa ¢és védelme érdekében e torvény ¢és végrehajtasi rendeleteinek keretei kozott
telepiilésfejlesztési és teleptilésrendezési feladatokat 14t el. Ha orszadgos kozérdekbdl vagy kiemelt
nemzetgazdasagi érdekbdl sziikséges, torvény a telepiilési Onkormanyzatot kotelezheti, hogy — a
Kormény 4altal rendeletben meghatirozott hataridére — gondoskodjon a telepiilésfejlesztési
elkészitésérol, modositasarol, azok jovahagyasarol. Ilyen esetben a pénziigyi fedezetnek az éves
kozponti koltségvetésben torténd tervezésérdl a Kormany gondoskodik.

A telepiilési onkorményzat polgarmestere jogszabalyban meghatarozott esetekben és moddon
véleményt adhat a jogszabalyban meghatarozott épitésiigyi hatdsagi engedélykérelemhez,
telepiilésképi bejelentési eljarast folytathat le az épitésiigyi hatdsagi engedélyhez nem kotott
épitési tevékenységek, reklamelhelyezések és rendeltetésmoddositasok tekintetében.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Apacatorna tagja a Tiiskevari Ovodafenntartd Tarsulasnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
Az adatgytijtést a TEIR rendszerbdl, a KSH-TSTART adatbazisabol, illetve az 6nkormanyzatnal
meglévé adatokbdl helyi informaciok alapjan végeztik. A TEIR adatbazisan kiviil a
felhasznalhaté adatokat az iskola, 6voda, csaladsegitd €és gyermekjoléti szolgalat, védond, orvos,
konyvtar €s mivelddési haz, a koz0s Onkormdnyzati hivatal nyilvantartasai, polgarmester
biztositottak. Térségi szinten kaptunk informaciot a teriiletileg illetékes munkaiigyi kirendeltség
adatbazisabdl is.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység, mint fogalom alatt, elsOsorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy
ebbdl a helyzetbdl dnerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység viszonylag ujkeletli jelenség az emberiség torténelmében, hiszen a XX.
szazadban jelent meg eldszor. A mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program (késGbbiekben: TAMOP) ,Kozosségi felzarkoztatss a mélyszegénységben 616k
»Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag
¢s foglalkoztatési rata, erés telepiilési, lakodvezeti térségi koncentracio €s szegregacio, az ezekbdl
kovetkezd sulyos szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelddésének nagyon
nagy valoszinlisége jellemzi.”

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategdria” behatarolasa orszagtol fliggden mas és
mas. Az ENSZ altal hasznalt abszolit mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba
tartozok kevesebb, mint 1 dollarbol élnek naponta. Ez a mérdszdm elsdsorban a fejlddd orszdgokra
jellemzo, a fejlett vilagban, mas mutatokat hasznalnak. Igy Eurépaban szegénynek szamitanak a
median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl ¢€lok. A fogalmak, mint lathatd, nem azonos
¢lethelyzetet fednek, altalanosan elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal
szegényebbek, mint a gazdagabb orszagban €16 alacsony tarsadalmi statusziaak. Masik hasznalt
fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhato életmindséget tesz lehetéveé. Az ennél
kevesebb jovedelemmel rendelkezoket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35%-at
teszi ki, koztiik 850 000 gyermek.

A szegénység, mint sz6 a szocializmus iddszakaban tiltott fogalom volt, helyét a ,,hatranyos
helyzetli” és ,,halmozottan hatranyos helyzeti” kifejezések vették at.

A mélyszegénység tobbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek kdzott a nagyon
alacsony képzettségben ¢és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozéasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhato €lettartam is
lényegesen alacsonyabb. Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a
ciganysaggal, holott a mélyszegénység nem egyértelmiien borszin fliggd. Bar kijelenthetd, hogy a
mélyszegénységben €10k nagy része cigany szarmazasu.

Magyarorszagon a mélyszegénységben €l0k teriileti elrendezddése nagyjabol egybeesik a
leghéatranyosabb helyzetii kistérségek (tovabbiakban LHH kistérség) tertiletével

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember, a szegénységi kiiszob alatt €I, koziilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzetli térségekben éloket. A cigdnyok/romdk nagy tobbsége ehhez az utobbi
csoporthoz tartoznak. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez
nem mas, mint az etnikai és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban
tudomadsul venni, hogy a ciganysag ¢€s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van
ugyan ko6zos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok é¢lete a
mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Oket érintd diszkriminécio rejtett és
nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt.
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A szegénységben ¢l0k, a roma kozdsségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvez6tlenebb bandsmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZIA adofizetSk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,45 31,46
2018 51,76 27,27
2019 45,93 24,05
2020 43,50 20,78
2021 48,07 20,69
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

lovedelmi helyzet (%)

—
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A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. tv. 4. § (1) bekezdése
értelmében a jovedelem az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
aa) aszemélyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazd — megszerzett — vagyoni érték
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti addmentes bevételt, és
ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerlsitett vallalkozéi adorol szolo torvény, a kisaddzo
vallalkozédsok tételes adojardl és a kisvallalati adordl szolo torvény vagy az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;
b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithat6 ingatlan, jarmi, vagyoni
értékii jog, tovabba pénzforgalmi szolgaltatonal kezelt — jovedelemként figyelembe nem vett —
Osszeg, amelynek
ba)  kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve Osszege az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy
bb) egyiittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és
természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitel szertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatdsdval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A helyi 6nkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A fejezetre vonatkozo jogi szabdlyozas szerint a helyi dnkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatdsi feladatainak ellatdsa soran kozfoglalkoztatast
szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat, dontéseinek eldkészitése,
valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit, az
allami foglalkoztatasi szerv mitkddési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A helyi onkorményzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek elldtdsa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év0 személy feladatellatasba torténd bevonasat. Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités
a foglalkoztatas teriiletéen — Ebktv. 21. § - 23. §. Az Ebktv. fenti paragrafusai régzitik, hogy
egyenld béanasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilonésen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl. a
munkahoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.
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Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatéd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehet6 minden Iényeges és jogszerii
feltételre alapitott aranyos megkiilonbdztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefliggésben — eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetii csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminaci6 alkalmazésa.

A tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol
¢s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mdtv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonboz6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,33 4,35 3,84%
2018 3,64 0,00 1,82%
2019 0,00 2,04 1,02%
2020 0,00 4,17 2,09%
2021 1,72 8,16 4,94%
2022 3,45 2,04 2,75%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Munkanélkilliség nemek szerint
. i":'
i U
| i'II Ll.-l 2

Megfigyelhetd ezen idészak alatt, hogy a nyilvantartott allaskeresd férfiak aranya az évek
soran nott, mig a ndk aranya csokkent. Ennek oka lehet, hogy az elmult id6szakban a ndk
szamara tobb lehetdség allt fenn, mint a férfiak szdmara.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
osszesen
_Fo 4 2 1 2 5 3
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038 ’ ’ ’ : . .
év ( ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 40,00% | 33,33%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039 . . . . . -
év ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040 : ! ! : ! :
év ) % 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% | 0,00% 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041 . . - “ : :
év( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
41-45 év (TS 042 ! . - “ “ :
év ) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 20,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043 . . - “ : :
év ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 33,33%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044 ! ! ! : ! :
év ) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 20,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045 : : ’ : ’ ’
év ) % 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00
046) % 25,00% | 50,00% 0,00% 50,00% | 20,00% | 33,33%
Forras: TelR,

Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2%

-

o)

207 2018

Allaskeresdk szama (f&)

2019

2020

2021

2022
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,008
BO,00%
B0, 0%

40.00%

20,005
0,008
m 20 éves, vagy azr alattl mJ1-35 ey (TS 0348) w230 év (T35 039)
ITa Q37
31-35 &v (T5 040) micad ey (T5041) W 41-45 &y {T5 0a2)
W 4650 év (TS 043) W 5155 dyv (TS 044 W 56560 év [T5045)

W61 dves, vagy afelatti (TS 046

&

A fenti tdblazat adatai alapjan megallapithato, hogy 2019-t61 nétt a nyilvantartott
allaskeresok ardnya, mig 2022-ben csokkent.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal N6k aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek | allaskeresékon belil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2017 25,00 0,00
2018 50,00 0,00
2019 100,00 100,00
2020 50,00 100,00
2021 20,00 100,00
2022 33,33 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018

I|
HH

2017

L
o]

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozétt m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Ez a tabladzat a munkanélkiiliség és a tartds munkanélkiiliség évek alatt vald elmélyiilésének
szazalékos megoszlasat mutatja. A szdmadatok szerint az évek alatt, hol nétt, hol pedig csokkent a
tartos munkanélkiiliek szdma. A 2019-es év volt az, amikor kiugro a tartds, 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiili ardnya. 2019-2022-ig pedig 100%-0s volt a ndk aranya, a 180 napon tul
regisztraltak kozott.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
it bel: megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott & & 8
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
TS 052 %
( ) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 4 0 0,00% 2 50,00% 2 50,00%
2018 2 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00%
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2021 5 1 20,00% 2 40,00% 2 40,00%
2022 3 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint {fd)

1. ll 1

2017 2018 2019 2020 2021

L

Bl

[

B 8 dltalanosndl alacsonyabb  ®Baltaldnos @ B altaldnosndl magasabb

A telepiilési adatokat tartalmazd téblazat szerint 8 altalanosnal kevesebb iskolai végzettséggel
2021 - 2022 kozott 1 {6 regisztralt volt. Az altalanos iskolai végzettséggel, illetve a § altalanos
iskolai végzettséggel rendelkez6 allaskeresok szama is alacsony.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfl\-l.f0g|a"’(OZtataS-pO|ltlki;\l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 5 8
2018 4 3
2019 2 2
2020 5 2
2021 4 2
2022 0 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikal eszkbzdkkel tamogatottak
és kizfoglalkoztatottak szama

Azok a munkavallalok, akik nem tudtak, vagy nem akartak tavolabbi telepiiléseken munkat
vallalni, azok probaltak megélni a kdzcélu foglalkoztatas lehetdségével. A kozfoglalkoztatottak
aranya a telepiilés aktiv kort lakossagahoz képest alacsony.

Apéacatornan a kozfoglalkoztatottak szama 2017-6ta folyamatosan csokken.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen minddssze 2 mezdgazdasagi és 2 egyéni vallalkozondl van lehetdség
foglalkoztatasra, amely csak néhany embert érint, a munkanélkiili lakossag problémajara nem
jelent megoldast.

Apacatornarol viszonylag jol megkdzelithetdk a kozeli telepiilések, varosok, mivel naponta 11
buszjarat indul a jarasi székhely és Ajka fel¢, valamint egyre tobb a céges munkasjarat, igy a
munkaba jaras megoldott.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . g =
. vy palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama s73ma
Ev TS 052
( ) (TS 053)
F6 F6
2017 4 1
2018 2 0
2019 1 0
2020 2 0
2021 5 0
2022 3 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

Az 0néllo egzisztencia megteremtése, illetve ennek nehézsége foképp a fiatal felndttek esetében
valt kardinalis kérdéssé. Ok az a korcsoport, akik egyre késébb allnak munkéba, melynek
kovetkeztében csokken a tervezhetd karrier-utvonalak stabilitdsa, ugyanakkor késébbre tolodik az
az atlagéletkor, amikor csalddot alapitanak, vagy sajat lakést vasarolnak. Ennek kovetkeztében a
tarsadalomtudoméanyokban megjelent egy 1j fogalom a posztadolencia. Ez egy olyan-a fiatalkor és
a felndttkor kozé beckelddd- életszakaszra utal, amelybe azok tartoznak, akik ,,a felndtté valas
legtobb pszichologiai kritériuménak megfelelnek, de nem elégitik ki a szocioldgiai
kovetelményeket”, azaz a szlikséges gazdasagi alapok nélkiil 1épik at a felnottkor kiiszobét.

A fiatalok elhelyezkedési esélyeit noveld programok a teriiletileg illetékes munkaiigyi
kirendeltség kozvetitésével érhetdk el. Azonban elmondhatjuk, hogy fiataljaink kozott nem
jellemzd, hogy ezzel a lehetdséggel élnek. Inkabb tavolabbi nagyobb varosokban, vagy kiilfoldon
probalnak munkat talalni.

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon részvevd fiatalok
szdmara vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢€s romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
A masodik legnagyobb létszamu hazai nemzetiség Veszprém varmegyében a ciganysag. 2022-ben
3,2 ezer f6 vallotta, hogy a cigany nemzetiséghez tartozik. Aranyuk a megyében ¢él6 hazai
nemzetiségek korében 2011-hez képest csokkent.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hatrany a tobb miiszakos rendben valo elhelyezkedésbdl addédd nehézség, mely elsOsorban a
kisgyermekes édesanyak korében okoz problémat, mivel a telepiilésen nincs a gyermekek
feliigyeletét és ellatasat biztositdé bolcsdde, dvoda. A gyermekek feliigyeletének megoldasara
iranyul6 alternativaink sajnos telepiilési szinten nincsenek, az jelenthet segitséget, ha a telepiilésen
lakik az el6z6 generacid, igy nagysziilok, rokonok besegitenek a gyermekek ellatasaba,
feliigyeletébe, mig a sziil6k dolgoznak.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A tarsadalmi kiilonbségek is erdsen befolyasoljak a digitalis ismeretek megszerzését és
hozzaférését. Telepiilésiinkon biztositott az ingyenes digitalis ismeretek megszerzésének ¢€s
hozzaférésének lehetdsége.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli ellatasok koziil

- aziddskoruak jaradékat, aktiv kortiak ellatasat ( foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas €s egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas ) apolasi
dijat és a tartos apolast végzok idoskori tAmogatasat a jarasi hivatal,

- telepiilési tAmogatast: kiillondsen a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok
viselés€hez, a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolésat,
gondozasat végzo személy részére, a gydgyszerkiadasok viseléséhez, a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozé személyek részére nyujthato
tdmogatast, rendkiviili telepiilési tamogatéast az onkormanyzat képviseld-testiiletének
rendelete alapjan lehet nyujtani.

Természetbeni ellatasok koziil

- az alanyi és normativ kozgyodgyellatasra és egészségiigyi szolgaltatasra valo
jogosultsagot a jarasi hivatal

- koztemetést és az onkormanyzat rendeletében biztositott természetbeni ellatasokat az
onkorményzat allapitja meg.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. II1. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok €s foglalkoztatast eldsegitd
tdmogatasokat. Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény altal
nyujtott szolgaltatasok a kovetkezok:

a) munka erdpiaci és foglalkozési informacid nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
c)munkakdzvetités.

Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesitheté személyek korét és a képzési tdmogatasként adhato
juttatadsokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bévitését szolgalé tamogatasok
nyUjthatok az Flt. 16.

§- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresok vallalkozova valasat elésegité tamogatas nyujthato az Flt. 17. §-a szerint a
legalabb harom honapja folyamatosan allaskereséként nyilvantartott, vagy rehabilitacids
jéradékban részesiilé6 maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap iddtartamra, havonta a
kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendé forméban,
palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegorzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint palyazati eljards keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tdmogatas
nyujthatd a munkavallalok létszdméanak novelésével tartds foglalkoztatast biztosito
munkaltato részére.
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Az allaskeresOk ellatdsdra vonatkozdéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék
folyosithato annak az allaskeresé személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresO kérelmére nyugdij elotti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg
az Flt. 32. §-a szerint.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)

o 15,;::;:;(;20/0:“ £5 Nyilvén’tartottak
4ban %-aban
2017 4 5,26% 3 75,00%
2018 2 2,86% 1 50,00%
2019 1 1,43% 1 100,00%
2020 2 2,74% 2 100,00%
2021 5 6,02% 3 60,00%
2022 3 4,29% 3 100,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
i
b / N 1
\ / N\
-\\'xx f"f
" \‘\'\. ’ {f !

A nyilvantartott allaskeresOk szama folyamatosan valtozik 1 — 2 {6 eltéréssel, az
allaskeresési ellatasra jogosultak szdma elenyészo.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S'z ocnanls”tan'.lo%atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesilé
részesiil6 nyilvantartott ) , ) ) S - .
A o . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
E LB R ST e atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
v (TS 048) &
i~ Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 0 0,00% 0 2,50% 3 75,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
2019 0 0,00% 0 42,00% 1 100,00%
2020 0 0,00% 1 50,00% 2 100,00%
2021 0 0,00% 0 3,40% 3 60,00%
2022 0 0,00% 1 27,67% 3 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-b4 év kiizotti népesség aranyaban Il. (%)

Az elmult években nincs a telepiilésen rendszeres szocialis segélyben részesiilé. Ennek oka lehet
az, hogy egyre tobben tudtak valamilyen modon elhelyezkedni.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2017 2
2018 3
2019 3
2020 3
2021 2
2022 2

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban reszesiilék

Az elmult években az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasba, a telepiilésen
kevesen részestilnek.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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Elégtelen lakhatési feltételek:

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikajanak kiinduld pontja
kell, hogy legyen. Ez a kovetkez6 elemeket tartalmazta:

1. alakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgéltatasokhoz ¢€s infrastruktirahoz valé hozzatérés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
flités, vilagitas, stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvet6 sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapveté mindségi €s mennyiségi elemei (alapteriilet, fités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznalatanak lehetdségét (idosek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztréfak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba
jarast, valamint egészségligyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatasok igénybe
vételét),

7. kulturdlis megfelelés (a lakas megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiillonbozdség kifejezésére).

Az ezen tényezoknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett . A koziizemi
., y 1-2 Ak ., .
. , Epitett | lakasok , ozszerrll L ivovizvezeték-
Lakasallomany ) . szobas szennyvizgyijté- "
lakasok | szama , s halézatba
(db) N lakasok halézatba
szama 1000 ) , bekapcsolt
£ (TS 073) X aranya | bekapcsolt lakasok . .
v (TSv077) | lakasra (TS 076) arénya (TS 074) lakasok aranya
(TS 078) g (TS 075)
db db db % % %
2017 84 0 0,00 52,38 0,00 100,00
2018 84 0 0,00 52,38 0,00 100,00
2019 84 0 0,00 52,38 0,00 100,00
2020 84 0 0,00 52,38 0,00 100,00
2021 84 0 0,00 52,38 0,00 100,00
2022 80 0 0,00 57,50 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

L2022
11—
— |
S8 . ________________________________________________________________|
S | —
Jo17 .|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kdruzemi ivovicvereték-halozatba ®A kdrlzemi szenmyvizgydjtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardanya (TS 074)

W 1-2 spobds lakdsok ardnya
(TS NTRY

Sajnalatos médon meg kell allapitanunk, hogy 2017-2021-ig valtozatlan az aranya, 2022-ben
pedig 4-gyel csokken.

a) bérlakas-allomany
Apécatornan nincsenek bérlakasok.

b) szocialis lakhatas
Nem relevans.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Nem relevans.

d) lakhatést segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
TeIe’puIeszl tamogafasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama . ‘
. . . tamogatasban
p (pénzbeli és . A z
Ev . . részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 1
2018 n.a. 179
2019 n.a. 194
2020 n.a. 199
2021 n.a. 185
2022 n.a. 127

Forras: TelR, KSH Tstar



Lakhatast segitd tamogatasok

A tédblazat szerint az Egyéb Onkorményzati tdmogatasban részesitettek szama 2017 — 2020-ig
fokozatosan nétt, majd 202 1-tdl csokkent.

e) eladésodottsag:
Sajnos vannak olyan ingatlanok, melyre végrehajtast inditvanyozott valamelyik szolgaltatd vagy
bank. Az Onkorményzat anyagi helyzete nem teszi lehetévé, hogy ilyen jelentds Osszegii
tartozasok rendezésébe anyagi segitséget nyuljtson, szakmai segitséget tud adni a csalad — és
gyermekjoléti szolgalat munkatérsa révén.

f) lakhatds egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatéasa:

Apéacatorna telepiilésen nem ¢l hajléktalan, és nincs olyan személy sem, aki veszélyeztetett
lakhatési kortilmények kozott €lne.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregaitum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Apéacatorndhoz nem tartoznak telepek, szegregatumok.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
o} < csak 4 7 . 7o
F:J::::::eis felnéttek A hazi Kt.izgyégYeuéta’si »Ionl.a.sl dij, .
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 8azelvannyal alanyl jogon:
szervezett | szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | rendelkezsk L ele
P haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama szama (’a Ia:‘y' es re’sz.efltettek
BV | szolgalatok szolgaltatasok szama (TS 110) nornlm(iaat;\:):t)apon ew’atlagos
szama szama (TS 108) e IR
(TS 107) (TS 106) 135)
db db db db F6 Fé
2017 0 0 0 0 10 117
2018 0 0 0 0 6 1,00
2019 0 0 0 0 11 1,00
2020 0 0 0 0 10 0,95
2021 0 0 0 0 8 0,41
2022 0 0 0 0 8 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Az egészseégligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényt alapjan, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatds korében gondoskodik: a héziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a
fogorvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol, folyamatosan figyelemmel kiséri a
telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén —
lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes
hatosadgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat, egyiittmiikodik a lakossagra,
kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyulo egészségfejlesztési
tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorményzatok
biztositjdk. A Sztv. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatdsokat. Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és
tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, kozOsségi ellatdsok, tamogatd szolgaltatds, nappali ellatds. Személyes
gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatasok: az é&polast, gondozast nyujtd intézmény, a
rehabilitadcios intézmény, a lakodotthon, az 4atmeneti elhelyezést nyjtd intézmény, az egyéb
specidlis szocialis intézmény.
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Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd elldtdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban ¢€s a sziirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenld banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiillondsen az
azonos egészségligyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonala és hatékony, illetdleg
nem magasabb kockazattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban
(sztir6vizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Apécatorna telepiilésen nincs allandé haziorvosi szolgéalat. A tiiskevari haziorvos latja el a
felndtteket és gyermekeket egyarant. Hetente egy napot rendel a telepiilésen, a hét tobbi napjan a
sajat rendelési idejében Tiiskevaron rendel. Eldfordul olyan eset is, hogy a csalddok mas
varosokban keresnek maguknak orvost. A gyermekorvosi ellatas igénybe vétele is valtozo. Elnek a
telepiilésen olyan csaladok, akik elégedettek a felndtt hazi orvossal, de eléfordul, hogy a kozeli
Ajka varosba hordjak beteg gyermekeiket gyermekorvoshoz.

A Sztv. szabdlyozza, hogy ki az, aki kozgyogyellatasban részesiilhet. Alanyi jogon az atmeneti
gondozasban részesiild, a nevelésbe vett kiskoru, rendszeres szocidlis segélyben részesiild
egészségkarosodott személy, pénzellatdsban részesiild hadigondozott €s nemzeti gondozott,
kozponti szocialis segélyben részesiild, rokkantsagi jaradékos, egyéb rokkantsagi ellatasban
részesiilo, az, aki utan sziiléje magasabb Gsszegli csaladi potlékban részesiil, vagyis tartos beteg
gyermek utdn kaphatnak kozgyogyellatdsi igazolvanyt. A tartds beteg gyermek jogan jaro
igazolasok rendszerét nagymértékben megszigoritottak, igy valosziniisithetéen ennek tiikrében
majd az igazolvanyok lejarta utan ez megmutatkozik a kdzgyogyellatast igénylok szamaban is.
Me¢ltanyossagi jogcimen az a szocialisan raszorult személy is jogosult kozgyogyellatasra, akinek
esetében a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek fennallnak.

Az apolési dijra jogosultak korét torvény szabalyozza. A jogosultsag Osszefiigg az egészségi
allapottal — a gondozott egészségi allapotara vonatkozdan.

b) prevencioés ¢€s szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Id6szakonként csoportosan szervezett mammografiai és méhnyakrak szlirés vizsgalat van

Veszprémben. A koragyermekkori kotelezd szliréseket a védond helyben végzi, probléma esetén

a hazi orvoshoz irdnyitja az érintetteket.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A haziorvos a telepiilésen hetente egy alkalommal a hét tobbi napjan sajat rendelési idejében
Tiskevaron latja el a betegeket. Gyermekorvos a telepiilést6l 20 km-re 1évé Ajkan rendel. A
védond hetente egyszer Tiiskevaron érhetd el, azonban probléma esetén allanddan rendelkezésre
all. Szakorvosi ellatds igénybevétele Devecserben ¢és Ajkdn miikodd jaro beteg ellatdson
lehetséges. Korhazi ellatds Ajkan és Veszprémben taldlhatd. Korai fejlesztésre szoruld gyermekek
fejlesztése a telepiilésen nem megoldott.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetés vallalkozo altal Csoglén miikodtetett konyhardl torténik. Az itt fozott ételt
szallitjak ki és fogyasztjak azok, akik szocidlis étkeztetés keretében kapnak ellatast. A vallalkozo
odafigyel arra, hogy legyen jelen sok zoldség az Osszedllitott meniikben, nyersen és parolva
egyarant, illetve savanyusag formajaban is. A husokbdl a sovanyakat részesitik elényben, illetve a
baromfi és a hal keriil még az étlapra. Odafigyelnek a somennyiség minimalis bevitelére is és
probaljak kertilni a nagymértékii cukorbevitelét.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Jelenleg a telepiilésen az allando6 sportprogramot az Apacatornai Labdarugd Club mérkdzései
jelentik.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Etkeztetés, falugondnoki szolgalat, hazi segitségnyljtas miikodik a telepiilésen. A hazi
segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd onallo életvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfelelden- lakasan, lakokornyezetében biztositja. A hazi gondozo feladatai
ellatdsa soran segitséget nyljt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis
sziikséglete a sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének ¢€s egészségi allapotanak
megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartdsaval, felhaszndldséval, fejlesztésével biztositott
legyen.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;
A telepiilésen €16 fiatalok tdjékoztatdsdban segitséglinkre vannak az iskoldk, ahol
ismeretterjesztd eléaddsokon vesznek részt.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;
Tudomasunk szerint erre irdnyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalod juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
Nem relevans.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kézmiivel6dési
e . . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési P , I intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy EgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 66 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Marcius 15-én a temetdben 2017 évben felallitott kopjafanal koszorizési linnepséget tartanak. A
telepiilésen minden évben anydk napja alkalmabol miisorral és virdggal kdszontik a megjelent
¢desanydkat. Méjus utolsd hétvégéjén miisorral késziilnek hdsdk napja alkalmébdl, mely a
templom eldkertjében felallitott emlékmiinél tartanak. Sor keriil még a gyermeknap, falunap
megrendezésére is, melyen szines programok koziil valaszthatnak a megjelentek. 2018 év soran az
onkormanyzat tobb alkalommal szervezett kirandulast a telepiilés lakoi szamara, melyek sikeresek
voltak, az iddsebb korosztaly is szivesen részt vett ezeken. A Mikulds nap alkalmabol minden
helyben laké 12 év alatti gyermeket meglatogat a mikulds és csomaggal kedveskedik nekik.
Advent id0szakaban 4 alkalommal szinvonalas misorokkal varjdk a falu lakossagat —
(koszorukotés, muisoros eldadasok, karacsonyi miisor)

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
Konfliktus nem jellemzd a telepiilésre.

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;
Adomanyozas nem jellemz6 a teleptilésre.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Apacatornan nincs jelen nagy létszdmi nemzetiség, igy a mas nemzetiségekhez tartozok

kulturdlis identetitdsdnak megdrzése céljabol specidlis intézkedések nem jellemzdek

telepiilésiinkon

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

A helyi lakossag 1d6rdl idére megvalosit valamilyen Onszervezddést, ami a kdzosségben rejld
potencial jelentdségét jelzi. Pl.: Tarsadalmi munkék, kozosen megszervezett tinnepségek.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
A fentiekben bemutattuk és elemeztiik mindazokat a problémakat, melyek a munkanélkiiliség, az
¢letkoriilmények romlasa, €letszinvonal csokkenése. Mindezek a tényezdk gyakran krizishelyzet
kialakulasahoz vezetnek. A krizishelyzet jellemzo6it kialakulasdnak modjat a szocialis munka az
alabbiak szerint irja le:
Az egyén vagy a csaldd atmenetileg keriilhet olyan helyzetbe, amelyben belsé egyensulya
megbomlik, fesziiltségek keletkeznek és nincs lehetdség a fesziiltség gyors ellensulyozasara,
illetve az egyensuly helyredllitidsara, mert az egyén vagy a csaldd nem rendelkezik megfeleld
probléma feldolgozdsi modokkal, nincs megfeleld tamogatd szocialis halozat, és rendszerint a
probléma észlelése sem megfeleld. Ilyen esetekben a kontroll eréfeszitések csddot mondanak, a
fesziiltség tovabb novekszik és krizisallapot alakul ki.
Krizisallapot — nagy bels6 fesziiltség —szorongas, lehangoltsadg, reménytelenség, a mérlegelési
képesség besziikiil, a megoldasi kisérletek irracionalissé valnak
csak meghatarozott ideig viselhetd el Uj egyensuly, az alkalmazkodas alacsonyabb szintjén
- sikeres megoldas — javul a problémamegoldé készség, ndhet az onértékelés
- segiteniink kell, ha a korabbi probléma feldolgozasi modok elégtelenek (tul nagy a
probléma, teljesen Uj jellegli, az egyén v. csalad akkor éppen sebezhetobb stb.)
- Krizisallapotrol tehat akkor beszélhetiink, amikor az egyén, illetve a csalad egyenstlyi
allapota megbomlik, €s az adott helyzetben szokasos vagy masodlagos feldolgozasi modok
hatastalanok az egyensuly helyreallitdsdban.
Stirgdsségi helyzet: nem azonos a krizishelyzettel. A siirgdsségi helyzet életveszélyt vagy
kérosodas lehetdségét felvetd — azonnali beavatkozast igényld — helyzet, pl. csaladon beliili
erdszak, ongyilkossagi veszély.
A problémahelyzet akkor vezet krizishez, ha az egyenstlyi tényezok koziil egy vagy tobb nem
megfeleld, igy:
1) Inadekvat a probléma észlelése
2) Inadekvat a tdmogato szocialis halozat
3) Inadekvatak a probléma feldolgozasi modok

A mélyszegénységben ¢€l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A krizishelyzetben 1évOk nincsenek tisztaba Krizishelyzetben 1évok tamogatasa
azzal, hogy hova, kihez fordulnak segitségért. szakemberek bevonasaval.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekszegénységet tobb ok miatt is fontos megvizsgalni. Egyrészt a gyermekkori
nélkiilozés kedvezotleniil befolydsolja a gyermek fejlodését, jovojét. Masrészt a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatasok igénybevételére az esetek egy részében éppen a csaladok
kedvezodtlen anyagi helyzete miatt keriil sor. Darvas és Tausz (2000) hangsulyozza, hogy a
gyermekek a szegénység szempontjabol is specialis helyzetben vannak. Nincs idejiik jobb idokre
varni. A gyermekkori nélkiilozés ¢és deprivacid kovetkezményei egész éEletpalyajukat
meghatarozzak. A rossz egészségi allapot, a gyenge iskolai teljesitmény, a tanulési-,
magatartdsi,-€s beilleszkedési zavarok, az iskolai lemorzsolodas a késdbbi tarsadalmi
beilleszkedés szempontjabdl kedvezdtlen eldjelek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
P férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | " rc 603) | (Ts00s) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS g7 % 177 49,15% 50,85%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 0,56%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
9 17 26 5,08% 9,60%
012, aranya TS 013) ° °
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
6 3 9 3,39% 1,69%
016, aranya TS 017) ° °

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon a 0-14 éves korosztaly szama: 26 f6, melybél 0-2 év kozotti 1 5. Altalanos
iskolaba jar 12 6.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekeket érinté jogszabalyok altalanos ismertetése

A Gyvt. 94.§. (1) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat feladata a gyermekek védelme
helyi ellatd rendszerének kiépitése és milkddtetése, a teriiletén lakd gyermekek ellatasanak
megszervezese.
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A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok (gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek napkdzbeni ellatasa: bolcsdde, csaladi
napkozi; gyermekek atmeneti gondozasa: helyettes sziild;) valamint a gyermekek védelmérol
sz0lo torvényben meghatarozott hatosagi intézkedések (hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet fennallasanak megallapitasa) biztositjak.

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi ¢és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csalddi  kornyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez,
onallo ¢letvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és
tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3)
bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelozése ¢és megsziintetése ¢érdekében torténd
egylittmiikodési és kolcsonos tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis
szolgéltatds, amely a szocialis munka moddszereinek ¢és eszkozeinek felhasznéldsaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
vesz€lyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikkddésére vonatkozd
szabalyozOk jogszabalyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nyu;to
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntartd (onkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgéltatd ¢és megeldz6 funkcioval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgéltatdsi és gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
c)a gyermektartdsdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas,

f)intézményi gyermekétkeztetés

g)sziinidei gyermekétkeztetés

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b)a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c)a gyermekek atmeneti gondozésa

d) Biztos Kezdet Gyerekhaz

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jt6 ellatas,

b)az utdgondozoi ellatas,

c)a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
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A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:

a) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetmegéallapitasa

b)a védelembe vétel,

c)a csaladba fogadas,

d)az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel

f)a nevelési feliigyelet elrendelése,

g)az utégondozas elrendelése,

h)megeldz6 partfogolas elrendelése

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorlo szervek és
személyek

b) jegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyajté szolgaltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdje,

d)a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétleniil szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,

f)az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, az
illetékes hatosag a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére,
valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd
védelmeének biztositadsara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s
személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
i Veisl::‘n':i:: t;:::';oru Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2017 3 0
2018 0 0
2019 1 5
2020 3 2
2021 0 4
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Vedelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fé)

5]
5
|
3
2
1
U ]
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Védelembe vett kiskoru Veszélyertetett kiskora

A tablazatbol latszik, hogy csupan 2018-ban, 2021-ben és 2022-ben nem volt védelembe véve
kiskoru gyermek.

Veszélyeztett kiskora 2019 - 2020 - 2021. évben volt.

A gyermekjoléti szolgalat rendszeresen tartja a kapcsolatot a sziilékkel és a gyerekekkel is.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyezet megallapitasat a Gyvt 67/A §-a rogziti.

1. Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) aszild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjdn — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) asziil6 vagy a csalddbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatsara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) agyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriillményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
szlikséges feltételek.

2. Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a hatranyos helyzet a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) anevelésbe vett gyermek,

¢) azutdgondozoi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal felnott.
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat a sziil6 vagy torvényes képviseld a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem benyujtasaval egyidejiileg, de a
megallapitdst kovetéen is kérelmezheti. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasanak idétartamara allapithatdo meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény altal évi 2 alkalommal biztositott emelt §sszegii
természetbeni tamogatésra jogosultak.
b) sziinidei gyermekétkeztetés idénybevételére jogosultak

A telepiilésen jol mukodik a szocidlis jelzérendszer. Ennek oka a telepiilés nagysdgaban
(kistelepiilés) és a rendszerben dolgozé szakemberek lelkiismeretes munkéjaban keresendd.

Az igazolatlan iskolai hianyzas tekintetében az iskolai hidnyzas valodi oka nem mindig deriil ki. A
jogalkotd altal adott lehetdség (csaladi potlék megvondsa) nem minden esetben jelent megoldast a
problémara. Az iskolai hidnyzéas oka mogott eldfordulhat, hogy a gyermek dolgozik, azért, hogy
enyhitsen a csalad kilatastalan anyagi helyzetén. De az is el6fordulhat, hogy a gyermeket
bantalmazzdk a csalddban. Fontos és szem el6tt tartandé kovetelmény, hogy az igazolatlan
hianyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfelelden miikddjon, és valodi segitséget kapjon a
gyermek. Az igazolatlan iskolai hianyzasok jellemzden a 14-16 ¢letéviiket betoltott fiatalok
esetében jelentkeznek. Ennek oka, hogy a fiatalok elkeriilnek a tdvolabbi varosok kézépiskolaiba.
A sziil6 ekkor mar nem tudja kontrollalni azt, hogy gyermeke miutan felszall a buszra bemegy-e
az iskolaba, vagy azt, hogy nem jon-e el kordbban. Vannak, akiket csak megszédit az 0j k6zosség
¢s az uj baratok, de a sziild, az iskola, a gyermekjoléti szolgalat hatasdra megvaltoznak,
visszatalalnak a helyes utra, megsziinnek az igazolatlan hidnyzdsok. Azonban vannak olyanok is,
akik semmilyen mdédon nem vehetdk ra arra, hogy bejarjanak az iskolaba. Ebben az esetben nem
szamit, hogy a sziil6tdl elveszik a csaladi potlékot, hogy fegyelmi eljarast kezdeményez az iskola,
hogy szabalysértési eljaras indul a szl ellen, melynek eredményeként pénzbirsag is kiszabasra
keriilhet. Ezekre a fiatalokra semmivel sem lehet hatni. Remélhetdleg a tankdotelezettség 16.
¢letévre vald leszéllitdsa egyrészt majd csokkenti az igazolatlan hianyzdsok szamat. Azonban
ennek kovetkezményeként megjelenik egy olyan fiatal alulképzett réteg, aki nem taldl majd
munkat és bekeriil a munkanélkiiliek rendszerébe.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szocidlis helyzete alapjan
jogosult
a) a Gyvt. 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek és
— ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei gyermekétkeztetésnek,
b)a 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tiamogatasnak,
c)az e torvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére.

A nagykorava valt gyermek is kérelmezheti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat, amennyiben nappali tagozaton tanulméanyokat folytat és megfelel a Gyvt. 20. § (1)
¢s (2) bekezdéseiben foglaltaknak.

42



A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a telepiilési dnkormanyzat
jegyzoje 1 év idOtartamra allapitja meg.

A jogosultsag megallapitasat jovedelmi és vagyoni vizsgalat el6zi meg a Gyvt. 2. és 7. §-ai
alapjan.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 2
2022 6

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama

e

ﬂ I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsdnak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult kiilonféle kedvezmények
(gyermekétkeztetés, pénzbeli tamogatds, ingyenes tankonyv) igénybevételére.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg - jogszabalyban meghatarozott
jogosultsagi feltételek fennallasa esetén - 1 évre keriil megallapitésra.

2017-ben 4 {6, 2021-ben 2 f6, 2022-ben 6 f& részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok két alkalommal (augusztus és
november honapban) természetbeni tdmogatasban részesililnek, melynek esetenkénti Osszege
minden évben a koltségvetésrol szolo torvényben keriil meghatarozasra.

¢) agyermek jogén jaro6 helyi juttatadsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesulé | Arvaelldtasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2017 1 1
2018 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiildk szama

2017 2018

® Arvascllatdshan részesild

férfiak szama (fd)
(TS DE5)

2019

2020

2021

2022

m Arvasllatdsban részesils = Arvasllatisban

ndk srama (4]

TS 066)

részesil Gk dsszesen
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Pénzbeli ellatasra jogosult: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan
a gyermek csaladbafogad6 gyamjaul kirendelt hozzatartozo ha
a) gyermek tartasara koteles, €s

b) nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tancmuivészeti
¢letjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaiban, idéskortiak jaradékaban vagy olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszeri
rendszeres szocidlis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya al4 tartozik.

A téblazat is mutatja 2017-t61 2021-ig 1 6 részesiilt arvaellatasba.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A torvényi szabalyozas szerint az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban résztvevo
¢s rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan a sziilok mentesiilnek az
intézményi téritési dij fizetése alol. Fentiek korbe nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek és tanuld utan a sziillék az intézményi téritési dij 50%-at
fizetik. Harom vagy tobb gyermekes csalddoknal gyermekenként, tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermek és tanulo utan az intézményi téritési dijnak az 50 %-at kell kedvezményként biztositani.
2015. szeptember 1. naptdl megvaltozott a gyermekvédelmi torvény erre vonatkozo szabalyozasa.
A modositas értelmében gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, nevelésbe vették

e olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6é havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-4t.

A fent felsorolt jogosultsagok alapjan a sziilok nyilatkozatot nydjtanak be. Ennek kovetkeztében
az ingyenesen étkezOk szama jelentdsen megnovekedett.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Apécatornan nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szo6lo
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsdga esetén - jogosult a befogadads anyagi feltételeire, valamint ellatasra €s
tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz0 az ellatisra, tdimogatasra vonatkozdan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. torvény, 32. §).

A nem magyar allampolgéarsagi gyermekek esélyegyenldségnek biztositasa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kozoktatdsi intézményekbe, illetve
oktatasuk soran az interkulturdlis pedagdgiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartozkod6 gyermek szdmara
eldirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten
hivatkozik a gyermek mindenek felett allo érdekének elvére.
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A nagyobb befogad6 alloméasokon megjelend, kiilfoldi allampolgarsagu gyermekek egy része nem
keriil be kozoktatasi intézménybe, vagy aranytalan utaztatdssal, intézményvaltds soran jut csak
hozza oktatéasi szolgaltatashoz. A Magyarorszagon €16 egyéb kiilfoldi allampolgarsaga gyerekek
esetében az anyanyelviiknek és kulturdlis helyzetiiknek megfeleld, interkulturalis pedagdgiai
program mindségi feltételeit kell vizsgalni.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Apacatornan nincs allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem
rendelkez0 kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Apacatornan nincs szegregalt, telepiilésszerti lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kbzbtti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) (34 védénénként
db F6 F6

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védono ellatas helyettesitéssel megoldott, védondi szolgalat Tiiskevaron miikodik, heti egy
alkalommal torténik a gyermekek, varandds anyak ellatasa.
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéttek A hazi e L 2o
(. L. Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
‘. . . . . ellatott
p haziorvosi szolgaltatasok szolgdalatok gyerekek
Ev L . . . ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A sziilok Ajka varosba hordjak beteg gyermekeiket gyermekorvoshoz. Hazi gyermekorvos nincs,
a gyermekeket a Tiiskevaron rendeld haziorvos latja el.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Korai fejlesztésre /1-3 éves kortiak/ a 20 km tavolsagban 1évé Ajkén van lehetdség. A sziiloknek
maguknak kell megoldani az utazast. Jelen pillanatban a telepiilésen nem ¢l olyan kisgyermek,
akinek erre sziiksége lenne. Az 6vodaskoru gyermekek esetében az Ajkai Nevelési Tanacsado
biztositja a vizsgalatot, a fejlesztést pedig megosztva végzik. Az o6voda szakembere fejleszti
azokat a nagycsoportosokat, akik sziildje nem tudja biztositani az Ajkara val6 bejarast, a tobbiek
hetente egy alkalommal bejarnak a kb. 20 km-re 1évé Ajkara
Korai fejlesztésre, amennyiben ez sziikséges Ajkara hordjdk a sziilok gyermekeiket. Specialis
gyermek Ovodai, iskolai nevelésére Ajkan a Molnar Gabor Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis
Szakiskola és Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézményben van lehetdség, napi szinten
valo bejarassal. Veszprémben hetes bentlakasos 6voda a Kozmutza Fléra Ovoda, Altalanos Iskola,
Készségfejlesztd Specidlis Szakiskola.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval szolgélja a
gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A szolgaltatast 2017. janudr 1. napjatdl a Tiiskevari Kozds Onkormanyzati Hivatalhoz tartozo
telepiiléseken Tiiskevar Kozség Onkormédnyzata 4ltal milkddtetett Csalddsegitd és Gyermekjoléti
szolgalat biztositja, 2 t6 csaladgondozo foglalkoztatasaval.
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e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellatasanak rendszere is atalakult az elmult években. A telepiilésen nincs
oktatasi intézmény. A gyermekek a szomszédos telepiilésre, Tiiskevarra jarnak iskolaba és
ovodaba, sajnos bolcsodei ellatasra nincs lehetdség, akik bolcsddébe szeretnék vinni gyermekiiket,
azok a kornyezd, nagyobb telepiilésekre és varosokba tehetik meg.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bolcsodei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

f)  gyermekvédelem;

A gyermekek védelmérdl egy Un. védelmi halo, jelzérendszer gondoskodik. Ennek tagjai a
gyermekjoléti szolgalat, az dvoda, iskola pedagdgusai, védénd, orvosok, gyamhivatal, nevelési
tanacsadod szakemberei, tarsintézmények, csalddsegitd szolgalat, renddrség, polgarérség, parfogd
feliigyelet biztositjak. A jelzOrendszer megfeleléen és megbizhatéan miikodik. Az iskola és az
6voda gyermekvédelmi felelései nyomon kovetik a gyermekek mindennapjait az oktatasi
intézményekben.

Az iskola és az 6voda gyermekvédelmi feleldsei nyomon kovetik a gyermekek mindennapjait az
oktatasi intézményekben.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését
elosegitd, az ¢Eletkoranak, egészségi allapotdnak ¢€s egyéb sziikségleteinek megteleld
étkeztetésérdl, ruhdzattal valo ellatasarol, mentalhigiénés ¢és egészségligyi ellatasarol,
gondozasardl, nevelésérol, lakhatasarol, vagyis teljes kor ellatasarol kell gondoskodni.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Ajkan elérhetd a csaladok atmeneti otthona, nevelési tandcsado, specialis iskola. A Csaladsegitd és
Gyermekjoléti szolgalat, valamint Devecserben a gyamhatosag szakképzett munkatarsai allnak a
raszorultak rendelkezésére.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valod hozzaférés;

A Tiiskevari iskolaban €és Ovodaban zajlik nagyrészt a gyermekek egészségfejlesztési, sport-,
szabadidds és sziinids programokhoz vald hozzaférésének biztositasa. Ugy itéljilk meg, hogy a
telepiilésiinkon €16 gyermekek nem tudjak a szabadiddjiiket hasznosan eltolteni, az erre iranyulo
kozosségi programok hianya miatt. Fontosnak tartjuk ezért, hogy ezen a terlileten intézkedéseket
tegytink.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek napkozbeni elldtdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabdlyait kell
alkalmazni a bolcsdédében, az oOvodaban, illetve altalanos iskolai menzai elldtdsban nyujtott
étkezésre. Iskolai étkezésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem veszi igénybe.

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi és személyi téritési dijat a gyermekvédelmi torvény
szabalyozza. A gyermekek napkozbeni ellatasa intézményi téritési dijanak alapja 2017. évben az
¢lelmezés nyersanyagkdltségének egy ellatottra jutd napi dsszege.

A személyi téritési dijat a napi O0sszeg altalanos forgalmi addval novelt Osszegének €s az igénybe
vett étkezések szamanak, valamint a normativ kedvezmény figyelembe vételével kell
megallapitani.

A Gyvt. moédositasat kovetden az Onkormanyzatok 2016. évtdl allami normativa alapjan
biztositjdk a sziinidei gyermekétkeztetést. A torvény a hatranyos helyzetli és halmozottan
hatranyos helyzeti kiskora gyermekek részére - a sziild kérelmére - az iskolai szlinidé6 minden
munkanapjan, az 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek részére az dvoda zarva tartdsanak
iddtartamara es6 valamennyi munkanapon biztositja az ingyenes meleg ételhez jutast.

Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilok koziil ingyenesen vagy kedvezményesen vehetik
igénybe az étkeztetést a nappali rendszer(i nevelésben, oktatasban részesiilok az oktatadsban vald
részvétel befejezéséig.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése sorolja fel kik jogosultak ingyenesen az intézményi étkeztetésre és
a (2) bekezdés pedig akik 50 %-os kedvezményben részesiilnek.

Sziinidei gyermekétkeztetést a sziilo, torvényes képviseld kérelmére, a hatranyos €s halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek részére az dnkormanyzatnak ingyenesen biztositani kell.

A bolcsodei ellatdsban és 0vodai nevelésben részesiiloknek az intézmények zarva tartdsanak ideje
alatti munkanapokon, az iskolai oktatasban résztvevd tanuloknak a nyari sziinidében legalabb 43
munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara esé valamennyi munkanapon, az 8szi, téli és
tavaszi szlinetben valamennyi munkanapon, déli meleg féétkezés formajaban biztositja.

Az éllam az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetéshez mutatoszam alapjan szamitott
keretdsszeget biztosit, mig a sziinidei gyermekétkeztetéshez a ténylegesen elfogyasztott adagra
megallapitott normativa alapjan nyujt tdmogatast.

A _Gyermekétkeztetést minden gyermek szamara éEletkordnak megfelelden természetbeni
ellatasként biztositani kell.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

A telepiilésen gyakorlatilag minden gyermekeknek szo0ldo program lehetdvé teszi az eltérd
kultirdji vagy csaladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakuldsat, a telepiilési
rendezvények abban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szdmara
igényes szabadidds programot biztositson szdrmazastol, anyagi helyzettdl, csaladi koriilményektol
fliggetleniil. A rendezvények minden esetben az eltérd helyzetli gyermekek integralt modon
torténd szorakoztatasat valdsitjadk meg.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre iranyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen ez idaig.
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) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Minden éaltaldnos és kozépiskolas koru gyermeket neveld csaldd gyermekenként — a polgérmester altal
meghatarozott sszegli — tdAmogatasban részestil.

4.4 A Kiemelt figyelmet igényléo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatod fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetéségeri;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
p (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
= neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

s 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altaldnos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulok aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %

2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és ACHEIER G2
Hatranyos halmozottan h:;rrt\;z:t;zn
és hatranyos helyze{(j Hatranyos és
oz . hel G
Hatranyos es halfno'mttan szakkgzyézeitslll(olai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’I)c’)k tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatrénvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok herzet"t:' helyzetii helyzetii tanuldk
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
tanulok szama | gimnaziumi készségfejleszts készségfejleszt6 | tanulok szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS ST T aranya a tanulok (TS 101)
amah
097) oktatasban (TS szamanoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017
2018

2019 0 0 0 0 0 0

2020 0 0 0 0 0 0

2021 0 0 0 0 0 0

2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos , I\/'Iegallapltott ha lintezeiiztn ;
o , hatranyos helyzet(i gyermekek és
helyzeti gyermekek és Lo
. nagykoruva valt gyermekek
, nagykoruava valt gyermekek 3
B szama (TS 114) szama
(TS 113)
f6é f6
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 3 0
2022 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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® Megallapiton hatranyos helyzetd gyermekek &5 nagykoring v

| ] -'ﬂ-.'f_ul. Aot

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

017 2018

szama (TS 114)

__.||_||l\.|

halmozot it e helvrat o
1almeozottan hdtrdnyos helyzetd gy

¥

021 20232

alt gyermekak

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/d6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedagogiai
. . - . Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
Ovodai Ovodai s ” . 7 by .
- . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé 6vodas . .
p . gyermekcsoportok | féréhelyek szama . P . o Egy 6vodai
3-6 éves koru . A P helyek szama szama gyogypedagoégiai gyermekek
szama - (gyogypedagagiai ) P ; P ! gyermekcsoportra
gyermekek . P . (gyogypedagoégiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok szama L
p gyogypedagogiai neveléssel . R p q p jutoé gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama (TS 089)
085)3" (TgSy09 5 egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db fo6 db f6 fé
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az dltalanos < Egy altalanos
. . . Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai . g
iskolai osztalyok | . . . ot s . Lo, Mas telepiilésrdl
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i e arerz
szama a A N , bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai o6gypedagdgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali Bl
oktatdsban (a EYOEYP A 98 EYOEYP . g08 , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali egyiitt) egyiitt) e B e oktatasban (TS
°ktat?)2':;") (I (TS 081) (TS 079) oktatéssal egyiitt) L
(TS 082)
db db db fé %
2017 0,00 0,00
2018 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

. Tanoda . .
Biztos kezdet , . Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast ‘oas a 2
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen 3 , . vl
rendszeresen . L szolgaltatast részesiilé
E . Y igénybe vevo ., v
Ev igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek
gyermekek szama 8y , kiskortiak szama | szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 11
2018 n.a. n.a. n.a. 2
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 3
2022 n.a. n.a. n.a. 3
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi
adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
8

(23]

A telepiilésen nem mukodik altalanos iskola
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Olyan k6zos programok, kirandulasok szervezése a | Gyermekprogramok, kiranduldsok szervezése
gyerekeknek, ahol felnétt irdnyitasaval kozosen
tolthetik el szabadidejiiket.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

>

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai,

gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod
elvének a munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol €s az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a n6kkel valo e
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasard

a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel val6 egyenld bandsmod
elvének a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,33 4,35 3,84%
2018 3,64 0 1,82%
2019 0 2,04 1,02%
2020 0 4,17 2,09%
2021 1,72 8,16 4,94%
2022 3,45 2,04 2,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

yenlé banasmod elvének a
2
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900
800
700
6,00
5,00
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0,00

Munkanelkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021

mFarfiak ardanya @ NGk ardnya

(TS 033)

(TS 634

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 25 0
2018 50 0
2019 100 100
2020 50 100
2021 20 100
2022 33,33 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2022

57



2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,

[=]

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

|

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00
® MNdk arénya a 180 napon til regisftaltak kGzott

B 180 napnal régebb dta regisrtralt

120,00

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé6
allaskeresék szama allaskeresck szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6é F6
2017 4 1
2018 2 0
2019 1 0
2020 2 0
2021 5 0
2022 3 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresdk

B Nyilvantatott palyake rdi allaskera sok B Myihvantartott allaskeresok

A 2017-es évtol né a munkanélkiiliek szdma a telepiilésen.

Nemek szerint elmondhato, a ndk ardnya magasabb, mint a férfiaké, melynek oka lehet az, hogy a
férfiak szamara tobb lehetdség adodott az elmult években.

A ndk munkanélkiiliségi adatait nyilvanvaléan befolyasolja az is, hogy harom gyermek mellett
jogosultta valhat a GYET-re, melyet jobb megoldas hijan kihasznalnak az emberek, illetve a tartos
beteg gyermekek mellett is 10 éves korig GYES-en lehet a sziil6.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem rendelkeziink informéacioval.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
Nem rendelkeziink informacidval.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piacra teriiletén a hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhat6 jelenség. E
megkiilonboztetés megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakdr betoltésére
mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos képesitési eldirasokkal rendelkeznek, a munkaltato
mégsem szeretne ndt alkalmazni).

A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a telepililésen hatranyos
megkiilonboztetés miatt. A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a
foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenldé Banasmod Hatosag bevondsa, a
tajékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd
egylttmiikodés.

Apacatorna telepiilésen nincs adat a hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatas teriiletén.

59



5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
B .. .. ’ r” e 4
petotdtt vedlnti | 43 ev kazotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) &Y védéndnként

db 1{o] fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

M(ik6ds, onkormanyzati
bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
. férohelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nok munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamdara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilondsen bolcsddében, hetes bolcsédében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsode

A Dbolcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni elldtasat, szakszerii
gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddeben.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsddel €s dvodai ellatdsban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilo gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevdé gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa. A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek
szamara nyujt €letkoruknak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és
foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyujtd
sajat otthonaban. A csaladdi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara nyujt
életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.
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Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziil vagy mas térvényes
képviseld otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idészakos ellatdsa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek napkozbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas keretében nyujtott, -
a sziild és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tdmogatd, valamint egyéb
szabadidds ¢és prevencids szolgaltatas,- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru
gyermekek szamara biztositott nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott —
személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fOvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mas
foglalkozasokat a déleldtti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Sajnos a telepiilésen nem megoldott a gyermekek nappali feliigyelete. Ez hatranyként jelentkezik
kiilondsen azokban az esetekben, ha az édesanya tobb miszakban dolgozik/dolgozna. A
nehézségek fokozodnak, amikor a gyermekeiket egyediil neveld anyak érintettek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Megallapithatd, hogy a 0-3 év kozotti gyermekek szdma nem mutat jelentds valtozast. A
népszaporulat vizsgalatakor mar jeleztiik, hogy telepiilésiinkon alacsony az élve sziiletések szdma.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er0szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6néllo tényallds, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozd tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartds. A ndk elleni erdszak kiilonb6zé formadira, vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton beliil megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd
torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csalddon beliili
er6szak miatt tortént renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.
Az adatok szdma nem mindig tlikrzi a csaladon beliili er8szakot, mivel az érintettek nem minden
esetben fordulnak a hatésagokhoz. A sértettek nem tajékozottak, hogy mit tehetnek, illetve nem
mernek 1épni a segitd szolgdlatok €s a hatdsagok felé. A ndk tajékoztatdsanak, illetve a tarsadalmi
érzékenyités lehetséges formaira (pl. felvilagositd programok mar az iskoldaban, a terhes
gondozason; plakatokkal), de a megeldzésre tekintettel abban az esetben is sziikséges hangsulyt
helyezni a t4jékoztatasra, felvilagosité programokra, ha a nék elleni erdszakra vonatkozéan nem
jelenik meg adat.
Sajnos a tavoltartasi torvény a gyakorlat szerint nem hozta meg teljes mértékben a hozza flizott
reményeket.
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A torvény alkalmazésa az orszag joggyakorlatdban még ,,gyerekcipdben” jar, mivel sokan nem is
tudjak, hogy a bantalmazottnak lehetdsége van ¢€lni. Ezen kiviil, a gyakorlatban a 72 6ra olyan
rovid 1d6, hogy mire lezajlik a procedura, mar le is telt a 3 nap, és a bantalmazo fél akar mar
vissza is mehet a bantalmazotthoz. Ez nagymértékben tartja vissza azokat a ndket, akik
megtehetnék, hogy kérik a tavoltartast. Természetesen kérheti azt mas személy is, akinek
tudomadsara jut a bantalmazas, ennek okan az a tapasztalatunk nagy altalanossagban, hogy inkabb
elhallgatéasra keriilnek ezek az esetek.

Apécatorna vonatkozasaban az elmult évek tekintetében nincs tudomasunk rola, hogy akar a
csaladsegitd szolgalat, a renddérség, orvos, védond, egyéb intézmények tudomdsara jutott volna
olyan eset, melyben ndt, ndket bantalmaztak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben Ajkan taldlhatdo a csaldadok atmeneti otthona. Az intézmény altalaban teljes
létszammal miikodik. Krizishelyzetben a csaladok a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalathoz
fordulhatnak segitségért, illetve az orszagos teriileti elérhetdséggel az Orszagos Kriziskezeld és
Informacids telefonszolgalat nyujt segitséget, amely 24 o6ran beliil nyujt elhelyezést a csalad
szamara.

Apacatornan az elmult években nem meriilt fel egyetlen esetben sem csaladok atmeneti
otthonénak vagy az anyaotthon igénybevételének lehetdsége.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a k6z0s érdeket.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

Véleményem szerint a telepiilés vonatkozasaban is ugyanazok a tarsadalmi problémak érintik
a nodket, mint orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal
csokkenése. Az orszag gazdasagi életében van egy nagyon vékony ,,felsé/gazdag” réteg, akik
egyre jobban eltavolodnak a tobbi rétegtdl. Van, de kitudja meddig, egyre inkabb lecstiszo
kozépréteg, akiknek a szama egyre csokken, és van egy egyre novekvld szegény,
mélyszegénységben €10 réteg. A kistelepiilés vonatkozasaban ez nem igazan mutatkozik meg,
itt a kozépréteg alkot egy nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben €16k azok, akik
egyre tobben vannak. Ezen csak orszdgos szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi
fellendiiléssel, munkahelyek teremtésével. Az oOnkormanyzatok helyzete egyre inkabb
ellehetetlenedik, ma mar szinte csak palyazati lehetdségek révén tudnak és probalnak
elorelépni. A régebben fejlesztésre fordithatdo Osszegeket is felemészti a telepiilés
miikodésének biztositasa.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermekes anyukak munkéba allasat A kozosen fenntartott 6vodaban bolesddés
megneheziti a nem 6vodaskoru gyermekek kortak elhelyezésének lehetdsége.
feligyeletének megoldatlansaga.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az iddskori elmaganyosodas egy komoly mentéalhigiénés probléma. A magany megélése
komoly félelem az emberben, ¢€s idoskorban sajnos leggyakrabban bekovetkezik. Pedig nem
lenne szlikségszert.

rrrrrr

fiigg. Ez az az érzés, amikor az ember nem tud valakihez vagy valamihez tartozni. Eppen
ezért lehet valaki maganyos akkor is, ha csaladja van vagy kozosségben él. A tars, az otthon
elvesztése esetén megtorténhet a befel¢ fordulds, és ha nem vessziik észre idejében,
bekovetkezik az elzarkozas a kiilvilagtol, kialakul tarsas kornyezeten beliil a magany. Azok
az id6ések vannak a legrosszabb helyzetben, akik hosszu ideje 6zvegyen, csalad vagy gyerekek
nélkiil ¢lik az életiiket.

Lehet egy idés ember maganyos, mert elszigetelten ¢él. Erezheti magat azért is egyediil, mert
bar lenne lehetdsége, nem tud tarsas kapcsolatra 1épni, nem képes a szdmara fontos és
sziikséges ingerekhez jutni. Es azért is, mert onként visszahuzodik, megszakitja a kapcsolatot
az emberekkel, a kiilvilaggal.

Az id6s, magukra maradt emberek zarkoézottak, bizalmatlanok, sokszor feleslegesnek érzik
magukat. Nagyon sok ids ember a szamos egyéb problémaja mellett depresszids is. Ennek egyik
oka lehet az elmaganyosodas is. Nyilvanvaloan szamos esetben ezt az érzést maga az idéskor, és
annak koriilményei okozzak. Ez a kor a veszteség id6szaka, a hitves, a kozeli rokonok és baratok
elvesztésének és meggyaszolasanak a korszaka. A magany akkor mélyiilhet el igazan, ha a tarsas
kapcsolatok teljesen megsziinnek

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Apécatornan 2022 évben a 65 éven feliiliek szdma 44 6 volt. Sokan élnek egyediil, 6k altalaban
mar mind nyugdijasok vagy nyugdijszerii ellatasban részestilnek.

A nyugdijban, nyugdijszerli ellatdsban részesiilok vonatkozasdban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartoz6i nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogi nyugellatasok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

. az arvaellatas;

. a szll61 nyugdij;

. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

. O0zvegyi jaradék.

DN =W
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (fG) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 36 31 116,13%
2018 37 30 123,33%
2019 40 29 137,93%
2020 42 26 161,54%
2021 44 30 146,67%
2022 44 25 176,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
Ev jarandésagban jarandosagban Osszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szama | részesiil6 n6k szama (TS
(TS 063) 064)
2017 22 24 46
2018 23 23 46
2019 22 26 48
2020 17 24 41
2021 15 23 38
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

EIetkortfn EIetkorczn Oregségi ) . Ozve"gY’l.es Ozvegyi és | Idaskortiak
alapulé alapulo . Oregségi szil6i ot e B VA
e ey nyugdijban . s szulGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban . . A
. , v | .., | részesilo , vt . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesilo Y g részesiil6 | részesilo . vt 2 g
g L férfiak a1 o . részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , n6k szama férfiak v , . e
szama szama szama (TS 070) szama ookl e canalio)
(TS067) | (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 0 0 19 19 0 1 0
2018 0 0 18 18 0 1 0
2019 0 0 17 19 0 2 0
2020 0 0 12 18 0 2 0
2021 0 0 11 18 0 p 0
2022 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilok szamdnak vizsgalatakor nem kapunk valos
képet arrol, hogy telepiiléslinkon, mennyi tényleges nyugellatasban részesiilok szdma, tekintettel
arra, hogy a nyugdijszerti ellatas, mint fogalom magéban rejti pl. az 6zvegyi nyugdijban vagy
arvaellatasban részesiiloket is.

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)
o L Ve Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
s
L0 4 2 1 2 5 3
Osszesen
. F6 1 0 0 0 1 0
41-45 év (TS 042)
% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00%
. Fé 0 0 0 0 0 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33%
. F6 1 0 0 0 1 0
51-55 év (TS 044)
% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00%
. F6 0 0 1 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) . Fé 1 1 0 1 1 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 25,00% 50,00% 0,00% 50,00% 20,00% 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyugdijas korosztaly foglalkoztatottsagara kevés az esély, hacsak nem rendelkezik olyan
szaktudassal, ami a hidnyszakmak ko6zé valo.

Jellemzben a telepiilés lakossaganak nagyon csekély része az, aki nyugdij mellett is munkat
vallal/vagy munkat tud vallalni. 2013-ban térvénymaoddositds miatt az €rintetteknek valasztaniuk is
kell, vagy a nyugdijat, vagy a munkaviszonybdl szarmazo6 jovedelmet szeretnék - e megtartani. A
tapasztalat azt mutatja, hogy az egyszer mar megallapitott nyugdijat, annak Osszegét senki nem
kivanja kockdztatni. A még aktiv, de nyugdijas emberek jellemzden inkabb csak az
idénymunkakbol veszik ki résziiket, ha ezt egészségi allapotuk megengedi.

b) tevékeny iddskor, ¢lethosszig tartd tanulds, iddések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilésen nyugdijas munkavallalok foglalkoztatasa ritka, erre irdnyul6 programok nincsenek
a telepiilésen.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Mara a torvény ismételten valtozott és csak azok maradtak a regisztralt munkanélkiiliek korében,
akiknek maximum 5 éviik van a reajuk irdanyado nyugdijkorhatarig. igy ezeknek az 55 év feletti
regisztralt munkanélkiiliknek a jo része ismét bevonhato lett a kdzcélu foglalkoztatdson keresztiil
a munka vildgaba, néhanyuk pedig el is tudott helyezkedni.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egeészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék DT
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 22 24 46
2018 23 23 46
2019 22 26 48
2020 17 24 41
2021 15 23 38
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f&)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama

65 év feletti N’a ;tpali Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atasI‘o-a’nlﬂ\ segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, .;Z:;srl:::k részesiilok szima | részesiil6k szama
n6kT1S028) | . - (s 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fo
2017 36 0 16 14
2018 37 0 16 9
2019 40 0 16 11
2020 42 0 13
2021 44 0 16
2022 44 0 17
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
18
16
14
12
10
8
E
il
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Nappali ellitas W Hazi segitségnydjtdas W Szocialis étkeztetés

Alapszolgaltatasok

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam é€s a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.
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Szakositott ellatasi formak

Ha az ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorulé személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Az 1d6sek részére a haziorvosi ellatas biztositott, szakorvosi ellatdsok Devecser varosban a
szakrendeloben és Ajka varosban a koérhazban vannak. Csaladdsegités €s hazi segitségnyujtas
miikodik a telepiilésen, nappali ellatas nincs. A hézi segitségnytjtas olyan gondozasi forma, amely
az igénybevevd 0nalld ¢letvitelének fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden- lakasan,
lakokdrnyezetében biztositja. A hazi gondoz6 feladatai ellatasa soran segitséget nytjt ahhoz, hogy
az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete a sajat kornyezetében, ¢letkoranak,
¢lethelyzetének ¢és egészségi allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen. Akik aktivabbak, azoknak pedig a helyi
nyugdijas klub biztosithatna kikapcsolddast, szoérakozast.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Szinh4zeldadasok latogatdsira az Oonkormanyzat altal biztositott falugondnoki gépjarmiivel van
lehetdség. A konyvtar minden szerda délutan varja az érdeklédoket, lehetdség nyilik itt kotetlen
beszélgetésekre, szamitdgép, internet-hasznalatra.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;

Az id6s lakossag korében valtozd az igény erre, vannak, akik nem érdeklddnek a technika
modern vivmanyai irdnt, vannak, aki pedig jol eligazodnak benne. Néhanyuknal otthon
megtalalhatd a szamitogép, internet, Ok azonban inkabb a nyugdijas koruak fiatalabb
generacidja. A 75 év felettiek korében ez nem jellemzo.

d)  a generaciok kozotti programok
A telepiilésen minden évben megtartott Iddsek Napja rendezvény keretében misorral késziilnek a
fiatalabb generécid tagjai azért, hogy tiszteletiiket €és megbecsiilésiiket fejezzék ki telepiilésiink
szépkort lakoi felé. Ezek a programok, rendezvények mind lehetdséget kinalnak az
intergeneracios kapcsolatok kialakitdsara, apolésara, és felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra,
hogy az idds emberek mennyire fontos tagjai a tarsadalomnak, illetve a helyi k6zosségnek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen
A telepiilésen megrendezésre keriild rendezvények minden esetben lehetdséget biztositanak az
iddsebb korosztaly szdmara is a szoérakozasra, kikapcsoldodasra. Minden évben megrendezik a
Szépkoruak Napjat, ahol megvendégelik és miisorral szérakoztatjdk az idésebb korosztalyt. Kiilon
kirdndulast szervezett az dnkormanyzat a telepiilés nyugdijasai szamara. A konyvtarban is szamos
program vérja az érdeklédoket.
Jo lenne Iddsek klubjanak létrehozasa, hogy még szervezettebben torténhessenek a programok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincs olyan kdzdsség a telepiilésen, ahol az idésebb Id6ések klubja Iétrehozasa.
korosztaly tartalmasan tudna eltdlteni szabadidejét.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai
A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékkal ¢l6 lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az A4talakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelheto.

Ha a fogyatékkal €16 foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-¢én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsadgi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok ¢és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékkal €16 allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, gy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak révid idon beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betolthetd allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanicsadd foglalkoztatisaval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt Onkormdnyzati szakember ez irdnyl
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltatdo szervezet és a Munkaesély Szovetség
bevonasa a feladat megoldasaba.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 2 1 3
2018 4 1 5
2019 4 2 6
2020 4 1 5
2021 3 1 4
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

h
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Megvaltozott munkaképességil személyek jJard ellatasaiban

részesildk szama nemenkent
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk
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Apécatornan megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama 2019-t61
csokken.

A szocidlis alapszolgaltatdsok koziil a falugondnoki szolgalat, az étkeztetés, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas és a csaladsegités van jelen a telepiilés életében.

a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Fogvatékkal él6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékkal €16 lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a
munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitdsat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd. Ha a fogyatékkal €16
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatis keretében nem megvalosithatd, gy szdmara specialis
munkahelyek muikodtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdimogatasban részesiti.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékkal €16 allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére €s helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallald alkalmatlansaganak rovid id6n beliili megallapitasa.

A telepiilésen nincsen olyan foglalkoztatd, aki fogyatékkal €16 személy foglalkoztatasat tudna
biztositani. Az Ajkai Molnar Gabor Mithely Alapitvany tud munkalehetdséget biztositani a
fogyatékkal €16 személyek részére.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat eldsegiti, hogy az
akadalymentesités egyre tobb helyen megvalosul akar részlegesen, akar teljes kortien. A célunk az,
hogy a kozeljovében minél nagyobb mértékii akadalymentesités valosuljon meg a telepiilésen.
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¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Eldfordulhat, hogy a fogyatékkal €16 akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének
¢s képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A fizikai akadalyozottsdg esetében
célszeri felmérni, hogy a fogyatékkal €16 alkalmazdsanak mely feltételei hidnyoznak. Az
akadalymentesitési javaslatban célszerl a fogyatékossag jellege és a fogyatékkal €16 szama alapjan
rangsorolni, hogy az akadalymentesités lépései milyen sorrendben és iitemezéssel kovessék
egymast. A rampa ¢€s kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idések), az informacios tablak, a vizualis informaciok
megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul kozlekedési eszk6zokon alkalmazva. Fontos a
célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép-és hosszu tava terveinek
elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacidos szakmérnok és szakember bevondsa a tervezésbe,
valamint érintett fogyatékos ember bevondsa a tervezes €s a megvalositas teljes folyamataba.

Nincs adat arra vonatkozdan, hogy hatranyos megkiilonboztetés tortént volna a foglalkoztatas
tertiletén.

d) 0onallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Kiilon szolgaltatasok, illetve programok nincsenek a teleptilésen. A kozeli, 20 km tavolsdgban
1év6 Ajka véarosban a Molnar Gabor Ovoda Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola és Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény ¢és a kordbban emlitett Molnar Gabor Mihely
Alapitvany varja programjaival a fogyatékkal éloket.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
Aktualis jogszabalyok:
141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A stlyos fogyatékossa mindsitésének ¢€s feliilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tdamogatas folyositasanak szabdalyairdl.
218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékkal €10k jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatds a
sulyosan fogyatékkal €16k részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jarod
pénzbeli juttatas. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékkal €16 jovedelmétdl fliggetleniil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsdgi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése eldtt
keletkezett egészségkarosodasa legaldbb 70%-os mértékli, és nyugellatisban, baleseti
nyugellatisban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatasdban nem részesiil. A
rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban
feliil kell vizsgalni.
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Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szold 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI.
29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac) alpontja értelmében
kozlekedOképességében stlyosan akadalyozott,

2. aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyositdsanak szabdlyairol szolé 141/2000. (VIIL. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5) bekezdésének értelmében
mozgésszervi fogyatékosnak mindsiil, akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szold
1032/1971. (VII. 14.) Korm. hatdrozat végrehajtasardl szo6lo 6/1971. (XI. 30.) EiiM rendelet
alapjan 2001. julius 1-jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy

3. aki a magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrol és fogyatékossagokrol szolo
5/2003. (I1.19.) ESZCSM rendelet 1. szamua melléklete szerint vaknak vagy gyengénlatonak (K
betiijel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,,L”” betlijel), értelmi fogyatékosnak (,,M”
betlijel) vagy autistanak (N betiijel, 1 szdmjel) mindsiil.

Fogyatékkal élok szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas, tdimogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyl;jté intézmeények, fogyatékkal €16k otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékkal ¢lok gondozohdza, lakootthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékkal €élonek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiillondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajekozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacié: A fogyatékkal €16 szdmara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehet6ségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a
fogyatékkal ¢éloket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentdsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)

Kozszolgaltatisokhoz valo egyenld esélyii hozzaférés: A fogyatékkal ¢él6 szamara a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiillonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést. A
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékkal €16 az
onalld életvitelét segitd kutydjat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyljtd szerv, intézmény, szolgaltatdé mindenki szdmara nyitva allo teriiletére.
(Fot. 7/A.-7/C. §)
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Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzd- €s tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak
kell lenniiik a fogyatékkal ¢él6 altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalata parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékkal €16k szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld
szamu ¢€s alaptertiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés
biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudds bevonasanak a
kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

Tamogato szolgalat, segédeszkoz: fogyatékkal €16 részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt sziikségleteinek megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az
arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkdzok korét és a tdmogatas modjat, valamint
mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékkal ¢l0 egészségligyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékkal €l egészségiigyi ellatdsa soran torekedni
kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitacigjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne
erdsitse a betegségtudatat. (Fot.

§) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.
Oktatas, képzés: A fogyatékkal ¢élonek joga, hogy allapotanak megfelelden és ¢letkoratol
fliggben korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkoz6 jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértéi és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékkal ¢l6 képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elonyds, a fogyatékkal €16 az dvodai
nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos 6vodai csoportban, illetve
iskolai osztdlyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékkal ¢élot megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkiil megkezdédjon, amint fogyatékossagat megallapitottdk (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valé befogadas, onallé életvitel: A fogyatékkal ¢lének joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladdi, lakootthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy 1étszdmu
apolo— gondozo intézetek kivaltasa tdimogatott lakhatasi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magéaban.

Kultura, sport: A fogyatékkal ¢l6k szamara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- €s
mas kozosségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szdmara — sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznélatat
hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitaciéhoz valo jog: A fogyatékkal élonek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését
rehabilitacios szolgaltatasok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolédd allami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositdsara Iétrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség
elémozditasaért felelds miniszter szakmai felligyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet
szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az
érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfelelé informéacidval a sajat jogai és
lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képvisel0kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek
jogat és lehetdségét a szavazasra €s valaszthatdsagra (2007. évi XCIL. tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti lehetdségének
tamogatdsa kiemelt feladat. A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglalja a fogyatékkal ¢l6k
Jogait.
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a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;
A telepiilésen egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdségére nincs lehetdség, legkdzelebb
a kornyez0 varosokban van lehetdség, Devecserben és Ajkan.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés torekszik kozépiiletei akadalymentesitésére a torvény altal meghatarozott idépontig.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az telepiilésen a komplex akadalymentesités nem megoldott. Palyazati forrasok igénybevételével
szeretnénk ezt a hianyossagot potolni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Kételezden jogszabalyban eldirt feladat ez a munkahelyek részére, de ez még nem minden esetben
teljesiil, az ujonnan épitett épiileteknél mar odafigyelnek az akadalymentesitettségre.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Buszkozlekedést a kerekesszékkel kozlekedd személyek nem tudjdk igénybe venni. A jardédk egy
része alkalmas arra, hogy a mozgaskorlatozottak tudjak hasznalni.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Apécatornan nincs ilyen szolgaltatas, kezdeményezés.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Apacatornan nincs ilyen szolgaltatas, kezdeményezés.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Apécatornan nincs kielégitést célzo programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen nincsenek ilyen kezdeményezések.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az dnkormanyzat épiilete, a Polgarmesteri
Hivatal akadalymentesitése még nem tortént
meg

Kozépiilet akaddlymentesitése.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A napi fotevékenység altal okozott faradsagot,
fesziiltséget az emberek nehezen oldjak fel.

Rekreacios sziikségletek kielégitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a)

b)

d)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Nincs kapcsolata a teleptilésnek.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, trsadalmi
felzark6zést segitd kozos programok bemutatasa;

Apécatorna tagja a Tiiskevari Ovodafenntartd Tarsulasnak.

a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

Nincs kapcsolata a telepiilésnek.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Ilyen kapcsolata nincs a teleptilésnek.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsiban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetfelmérés elokészitésében részt vett a telepiilésen miikodé onkormanyzat, falugondnok,
védond, hazi gondozo, korzeti megbizott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program hozzaférhetd lesz a telepiilés honlapjan. Igy az intézkedési
terveket megismerhetik, megval6sitasat folyamatosan ellendrizhetik.

c) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

81



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
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Gyermekek er s ps s o . . .
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Nincs olyan kozdsség a telepiilésen,
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¢lok akadalymentesitése még nem tortént Kozépiletek akaddlymentesitése.
meg.
Tobb
célcsoportot | A napi fétevékenység altal okozott
érinto, faradsagot, fesziiltséget az emberek | Rekreacios sziikségletek kielégitése.
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megallapitas




Jovoképiink:

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak a k6zosség hasznos és elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tarsadalmi leszakadasanak folyamatat minden
lehetséges eszkozzel megfékezzik, ¢s eldsegitsiik e csoport felzarkozasat a tobbségi
tarsadalomhoz, tovabba, hogy ¢életszinvonaluk javulasat a lehetd legnagyobb mértékben
elémozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatdsuk befektetés a jovobe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabba az
gyermekszam gyarapoddsanak elomozditasa, a gyermekvallalas 0sztonzése, valamint telepiiléslink
csaladbarat jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek jolétének kérdésére, egészségiigyi és szocialis helyzetének
alakuldsara, fokuszalva a megfeleld ¢letszinvonal fenntartisanak eldsegitésére, az iddskori
elmaganyosodds megelozésére, valamint a szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok
hozzéaférhetdségének biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka és a
csalad Osszeegyeztethetoségének eldsegitését, a csaladbarat intézkedések tamogatasat, valamint a
nokkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére,

¢letmindségének javitasara, tarsadalmi integraciojuk elémozditasara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedesenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

0. Telepiilésszintli probléma

Intézkedés cime:

Rekreacios sziikségletek kielégitése.

Feltart probléma
megnevezeése

A napi fotevékenység altal okozott faradsagot, fesziiltséget az emberek
nehezen oldjak fel.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Olyan tarsas, jatékos, kultar — és sporttevékenységeket kellene szervezni,
amelyekkel szabad felhasznalasu idejiiket eltdlthetik az emberek.

R: Erintettek feltérképezése.

K: Csaladok, egyediil €16k megkeresése, igényfelméres.

H: Programok rendszeres megszervezése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III.
torvény. Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl

frfé‘kir’;‘fnm‘ 52616 2003. évi CXXV. torvény.

A cél kapcsolodasa

orszagos szakmapolitikai | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési stratégia 2030
stratégiakhoz

Tevékenységek - teleptilésen ¢lok érdeklodésének felkeltése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- programok megszervezése
- folyamatos tdjékoztatas szordlapokon keresztiil

Az intézkedés feleldse Onkormanyzat
Az intézkedés

megvalositasanak 2028. 10. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program konkrét eredménye, a telepiilésen €16 csaladok, egyediilallok
szamara biztositott rekreacios programok. Segitséget kapnak, a testi — lelki
— szellemi teljesitoképesség helyredllitasa, fokozasa érdekében.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Helyszin biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

5év

Onkorményzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa




1. A romak és a mélyszegénységben é16k

Intézkedés cime:

Krizishelyzetben 1évok segitése.

Feltart probléma
megnevezese

A krizishelyzetben 1évok nem tudjak hova fordulhatnak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A krizishelyzetben 1évOk nincsenek tisztdban azzal, hogy hova ¢és
kihez fordulhatnak segitségért. Ennek megsziintetését tizte ki az
onkormanyzat célul. A krizishelyzetben 1évok segitségéhez a telepiilés
onkormanyzata a védono ¢€s a csaladsegitd kozremiikdodésével tajékoztatd
eléadasokat szervez, valamint szorolapokon hivja fel a krizishelyzetben
1évok figyelmét arra, hova és kihez fordulhatnak segitségért.

R: Erintettek feltérképezése.

K: Védono és falugondnok megkeresése.

H: Téjékoztatd eldadas megszervezése, szordlapokon torténd tajékoztatas
folyamatossaganak fenntartésa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III.
torvény. Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl

frf’é‘lfkrzlem“' s2616 2003. évi CXXV. tSrvény

A cél kapcsolodasa

orszagos szakmapolitikai | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési stratégia 2030
stratégiakhoz

Tevékenyséeek - telepiilésen €16 csaladok érdeklddésének felkeltése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- veédond és falugondnok megkeresése €s iddpont egyeztetés
- Téjékoztatd elbadas megszervezése
- folyamatos t4jékoztatas szordlapokon keresztiil

Az intézkedés feleldse

Onkormanyzat, védénd, falugondnok, csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2028. 10. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A krizishelyzetbe keriilt emberek segitséget kapnak és érzik nincsenek
egyediil. Mivel jelenleg nincs tudomasunk krizishelyzetben 1évd csaladrol,
remélhetdleg a telepiilésen nincs is ilyen, és ezt szeretnénk megtartani

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Terem biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A jelenleg fennallo allapot fenntartasa legalabb 5 évig.

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosul6 intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatédsa
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2. Gyermekek

Intézkedés cime:

Gyermekprogramok, kiranduldsok szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Olyan koz0s programokat kellene szervezni a gyerekeknek,
ahol  felndtt iranyitasaval kozdsen tolthetik el szabadidejiiket,
illetve olyan kirdndulasokat, ahova nincs lehet6sége eljutni.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilésen €16 gyermekek részére egy olyan allandd hely
kialakitasa, ahol szabadidejiiket hasznosan tudnék elt6lteni felndtt
iranyitasaval. Kirandulasok szervezése.

R: Erintettek feltérképezése.

K: Gyermekes csalddok megkeresése, igényfelmérés

H: Programok rendszeres megszervezése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség elémozditasarol

pontokba szedve

dokumentu- sz016 2003. évi CXXV. torvény
mokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos " . " . , . i
szakmapolitikai Legyen jobb a gyermekeknek" Nemzeti Stratégia (2007 - 2032)
stratégiakhoz
Tevékenységek - telepul§sen ¢l6 gyermekes csalddok érdekldédésének
(az intézkedés tartalma) felkeltese

- Téjékoztatas

- folyamatos programok szervezése

Az intézkedés feleldse

Onkormanyzat, gyermekes csaladok

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2028. 10. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program konkrét eredménye, hogy a gyermekek szamara lesz
egy biztos pont, ahol eltdlthetik szabadidejiiket. Apacatornan kb
10-12 gyermeket érint. Kevesebb utcan csellengd gyermek.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Helyszin biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

n.
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3. Nok

A

Intézkedés cime:

A kozdsen fenntartott vodaban bolcsddés koruak elhelyezésének
lehetdsége.

Feltart probléma
megnevezese

A kisgyermekes anyukdk munkdba 4llasadt megneheziti a nem
ovodaskort gyermekek feliigyeletének megoldatlansaga.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A kisgyermekes anyukak munkéba alldsanak eldsegitése.

R: Erintettek feltérképezése.

K: 6vond megkeresése

H: Ovodéban bolcsédés kortak elhelyezése — mini csoport
kialakitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III.

D torvény. Az egyenld banasmodrol ¢és az esélyegyenldség
dokumentu- . R .. .
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény
mokkal
A cél kapcsolddasa
E 0rszagos »A nok szerepének erdsitése a csaladban ¢és a tarsadalomban”
szakmapolitikai (2021-2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek - telepiilésen €16 érintettek megkeresése
F |(az intézkedés tartalma) - védond, 6vond megkeresése

pontokba szedve

Lehetéségek feltérképezése

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat, védénd, 6vond

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2028. 10. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program konkrét eredménye, hogy a kisgyermekes anyak a gyed
utan munkat tudnak vallalni, a gyermekfeliigyelet megoldodik.

Az intézkedés
megvaldsitasidhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati lehetdség.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiik6dés
bemutatasa

n.a
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4. Idések

Intézkedés cime:

1d6sek klub 1étrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Az 1d6s emberek nehezen mozdulnak ki otthonrdl, ezaltal eltavolodnak a
kortarsaktol. Nincs olyan kozosség a telepiilésen, ahol az idésebb
korosztaly felelevenithetné régi emlékeit, hasonld kort emberek
tarsasdgaban szorakozhatna és tartalmasan tudnd elt6lteni szabadidejét. Az
onkormanyzat Id6sek klub létrehozasaval kivan az iddsebb korosztaly
szamara lehetdséget biztositani a kikapcsolddasra, illetve a szabadidd
hasznos eltdltésére.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

R: Tajékozodunk az idések hozzaallasar6l az iddsek klubjanak
létrehozasaval kapcsolatban. Igényfelmérést végziink koriikben.

K: Az iddések klubja létrehozasdhoz olyan aktiv, Onkéntes
nyugdijasokat keresiink, akik szivesen vennének részt a szervezésben.
Helyszin: Konyvtar

H: Az id6sek klubja beinditasa és folyamatos fenntartasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi IIL
torvény. Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
sz016 2003. évi CXXV. térvény

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- igényfelmérés

- aktiv, dnkéntes nyugdijasok bevonasa
- helyszin biztositasa

- azidoések klubja beinditasa,

- folyamatossag fenntartasa

Az intézkedés felelOse

Konyvtar vezetdje, hazi gondozo, 6nkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. 10. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program konkrét eredménye az idOsek maganyossag érzésének
csokkentése. Célunk, hogy hasznosan toltsék szabadidejiiket. Az iddsek
klubjanak létrehozasaval kozelebb hozzuk a telepiilés id6sebb lakoit
egymashoz és megerdsitjiik Oket abban, hogy hasznos tagjai a
telepiilésnek. Tovabb ndveljiik oOnbizalmukat, hiszen tobbet fognak
kimozdulni otthonro6l.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Hely biztositasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

n.a.
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5. Fogyatékkal élok:

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése.

Feltart probléma
megnevezése

Az Onkormanyzat épiilete, a Polgarmesteri Hivatal, akadalymentesitése
még nem tortént meg.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Telepiiléstinkén az dnkorméanyzat tulajdonaban 1évé  épiilet
nem akaddlymentesitett, ezért nem szolgalja sem az alkalmazottak sem a
lakossag igényeinek teljes korhi kielégitését. Az onkormanyzat ezért célul

tizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az
elkovetkezd 5 évben  fokozatosan elvégzi az épiilet felyjitasat,
akadalymentesitését.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

K: Palyazat benytjtasdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
Pélyazatiras.

H: Eur6pai normaknak megfelel6 épiilet biztositasa a telepiilésen.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Telepiilésrendezési terv, Az egészségiigyrél szolo 1997. évi CLIV.
torvény, Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol
sz016 2003. évi CXXV. térvény

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
- Kivitelez6 kivalasztdsa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
- Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Az intézkedés felelOse

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd.
felelds.: onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028. 10. 31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Akadalymentesités megvalositasaval a fogyatékkal ¢l6k szdmara a
kozintézményekhez vald hozzajutas megkonnyitése.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Onerd, palyazati forrés.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés = Azintézkedés = Onkormanyzatok
sorszama megnevezése  kovetkeztetéseiben ~— elérni kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma felelése megvaldsitasanakl eredményességét megvaldsitasdhoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje mérd indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsagaegyuttm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal|szakmapolitikai eréforrasok megvalosuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Rekredcids A napi Olyan térsas, jatékos, A szocidlis Magyar - telepiilésen  |Onkorményzat 2028. 10. 31. A program konkrét Helyszin 5 év n.a.
sziikségletek fétevékenység altal kultur — és igazgatasrol és Nemzeti élék (kedd) eredménye, a biztositasa.
kielégitése. okozott faradsagot, sporttevékenységeketszocialis Tarsadalmi érdeklGdésének telepilésen él6
fesziltséget az kellene szervezni, ellatasokrdl sz6l6  Felzarkodzasi felkeltése - csaladok,
emberek nehezen amelyekkel szabad ~ |1993. évi lll. stratégia 2030 programok egyedulallok
oldjak fel. felhaszndldsu idejlukettorvény. Az megszervezése - szamara biztositott
eltolthetik az egyenl§ folyamatos rekreacids
emberek. bandasmaodrdl és az tajékoztatds programok.
esélyegyenlbség szérélapokon Segitséget kapnak,
el6mozditasardl keresztul a testi —lelki —
52616 2003. évi szellemi
CXXV. torvény. teljesit6képesség
helyreadllitasa,
fokozasa
érdekében.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Krizishelyzetben A krizishelyzetben A krizishelyzetben A szocialis Magyar Atelepiilésen  Onkorményzat,2028. 10. 31. A krizishelyzetbe  terem biztositasa A jelenleg n.a.
lévék segitése lévék nem tudjdk  |Iévék nincsenek igazgatasrol és Nemzeti él6 csaldadok védéng, (kedd) kerllt emberek fennallé allapot
hova fordulhatnak tisztaban azzal, hogy |szocidlis Tarsadalmi érdeklédésének falugondnok segitséget kapnak fenntartasa
hova és kihez elldtasokrol sz616  [Felzérkdzasi felkeltése és érzik nincsenek legaldbb 5 évig.
fordulhatnak 1993. évi lll. stratégia 2030 \védénd és egyeddl.
segitségért. Ennek  [torvény, falugondnok Mivel jelenleg nincs
megsziintetését tlizte Az egyenl6 megkeresése és tudomasunk

ki az Onkormanyzat

banasmaodrol és az

id6pont

krizishelyzetben
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célul. A
krizishelyzetben lévék
segitségéhez a
telepllés
onkormanyzata a
védoénd és a
csaladsegit6
kozremUkodésével
tajékoztatd
el6adasokat szervez,
valamint
szordlapokon hivja fel
a krizishelyzetben
lévék figyelmét arra,
hova és kihez
fordulhatnak
segitségért.

esélyegyenlség
el6mozditasardl
sz6l6 2003. évi
CXXV. torvény

egyeztetés
Téjékoztatd
el6adas
megszervezése
folyamatos
tajékoztatds
szordlapokon
keresztul

|évé csaladrdl,
remélhetéleg a
telepiilésen nincs is
ilyen, és ezt
szeretnénk
megtartani

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 GyermekprogramokOlyan k6z6s A telepulésen él6 Az egyenl§ "Legyen jobb a A telepiilésen  \védénd, 2028.10. 31. A program konkrét Helyszin 5 év n.a.
szervezése programokat gyermekek részére  |bandsmadrdl és az jgyermekeknek" €16 gyermekes [falugondnok, |(kedd) eredménye, hogy a biztositdsa
kellene szerveznia legy olyan allandd esélyegyenléség |Nemzeti csaladok onkormanyzat gyermekek
gyerekeknek, ahol hely kialakitasa, ahol elémozditasardl Stratégia (2007 érdekl6désének szamara lesz egy
felnétt iranyitasaval szabadidejiket 52616 2003. évi -2032) felkeltése biztos pont, ahol
kdzosen tolthetik el hasznosan tudnak CXXV. torvény Tajékoztatds eltolthetik
szabadidejiket. eltolteni felnGtt folyamatos szabadidejiket.
iranyitasaval. programok Apécatornan kb 10-
Jatszohaz kialakitasa, szervezése 12 gyermeket
bel- és kltéri érint. Kevesebb
programok utcan csellengé
szervezése. gyermek.
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 A kozosen A kisgyermekes A kisgyermekes Az egyenl§ A n6k telepiilésen él6 \Onkorményzat,2028. 10. 31. A program konkrét palyazati 5 év n.a.
fenntartott anyukdk munkaba anyukak munkaba banasmaodrol és az szerepének érintettek véddng, 6vond |(kedd) eredménye, hogy a lehetség
6voddaban alldsat megneheziti 4lldasanak elGsegitése esélyegyenlGség |erGsitése a megkeresése kisgyermekes

bolcsédéskoriak
elhelyezésének
lehet&sége.

a nem évodaskoru
gyermekek
feltgyeletének

R: Erintettek
feltérképezése. K:
bvond megkeresése
H: Ovodaban

el6mozditasardl
52616 2003. évi
CXXV. térvény

csaladban ésa véddéné, 6véné
tarsadalomban” megkeresése
(2021-2030) Lehet&ségek

anyak a gyed utan
munkat tudnak
vallalni, a

gyermekfellgyelet
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IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

V. A fogyat

1

Id6sek klub
létrehozésa

megoldatlansaga

Az id6s emberek
nehezen
mozdulnak ki
otthonrol, ezéltal
eltdvolodnak a
kortarsaktdl. Nincs
olyan kozosség a

bolcsédéskoruak
elhelyezése — mini
csoport kialakitasa

R: T4jékozddunk az
idGsek hozz4allasardl
az id6sek klubjanak
|étrehozaséval
kapcsolatban.
Igényfelmérést
végziink korikben. K:

telepiilésen, ahol az/Az id6sek klubja

idGsebb korosztaly
felelevenithetné
régi emlékeit,
hasonlé koru
emberek
tarsasagaban
szérakozhatna és
tartalmasan tudna
eltolteni
szabadidejét. Az
onkormanyzat
Id6sek klub
létrehozésaval
kivan az id6sebb
korosztaly szamara
lehet6séget
biztositani a
kikapcsolddasra,
illetve a szabadid6
hasznos eltoltésére

ékkal él6k esélyegyenlGsége

Kozépulet

Az 6nkormanyzat

akaddlymentesitése éplilete,a

Polgarmesteri
Hivatal

|étrehozasdhoz olyan
aktiv, onkéntens
nyugdijasokat
kerestink, akik
szivesen vennének
részt a szervezésben.
Helyszin: Kényvtar H:
Az id6sek klubja
beinditasa és
folyamatos
fenntartdsa.

Az 6nkormanyzat
célul tlizi ki, hogy
megfelel palyazati
forrasok

akaddlymentesitése felhasznalasaval az

A szocidlis
igazgatasrol és
szocidlis
ellatasokrdl sz616
1993. évi lll.
torvény,

Az egyenl§
banasmaodrol és az
esélyegyenlbség
el6mozditasardl
52616 2003. évi
CXXV. térvény

Telepllésrendezési
terv,

Az egészséglgyrél
52616 1997. évi

CLIV. térvény,

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi

feltérképezése

Igényfelmérés
aktiv, 6nkéntens
nyugdijasok
bevonasa
helyszin
biztositasa az
id6sek klubja
beinditasa,
folyamatossag
fenntartasa

Palyazatfigyelés,
palyazatkészités.
Kivitelezé
kivalasztasa,
munkak

Koényvtar
vezetGje, hazi
gondozd,
onkormanyzat

onkormanyzat

2028. 10. 31.
(kedd)

2028.10. 31.
(kedd)

megoldodik.

A program konkrét
eredménye az
id6sek
maganyossag
érzésének
csokkentése.
Célunk, hogy
hasznosan toltsék
szabadidejiket. Az
id6sek klubjanak
|étrehozéséval
kozelebb hozzuk a
telepllés id6sebb
lakéit egymashoz
és megerdsitjik
Gket abban, hogy
hasznos tagjai a
telepllésnek.
Tovabb noveljik
Onbizalmukat,
hiszen tébbet
fognak kimozdulni
otthonrol.

Akadalymentesités
megvaldsitasaval a
fogyatékkal él6k
szamara a

kozintézményekhez

Hely biztositasa |5 év

Oneré, palyazati 5 év
forras

n.a.
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még nem tortént
meg.

elkovetkezd 5 évben
fokozatosan elvégzi
az éplilet felujitasat,
akadalymentesitését.

Az egyenld
banasmaodrol és az
esélyegyenlbség
el6mozditasardl
sz6l6 2003. évi
CXXV. torvény

Stratégia 2030

megkezdése.

Kivitelezés.
Folyamatos
ellendrzés,

karbantartas.

val6 hozzajutas
megkonnyitése.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Oonkormdényzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések

elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj

beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT

elokészitése képviseld-testiileti dontésre
- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott terlileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum

szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenléségével

Fogyatékkal
él6k esély-

egyenléségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek

egyenldségével esély-
foglalkozo egyenlGségével
munkacsoport foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezeése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- FelelOsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatisaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciodtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4all6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és dituma

I. Apacatorna kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmal ¢s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedeési Tervébe
beépitettiik.

1. Ezt kivetéen Apacatorna kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 27/2023. (XI.27.) hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

A kételezd tabldk és az dsszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Apdcatorna, 2023. november 28. \’GLRMES;
(o <
2
* *
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ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
8477 APACATORNA, KOSSUTH U. 18.

Szam: Tv/66-22/2023.

KIVONAT

Apacatorna K6zség Onkormanyzata Képviseld-testilletének 2023. november 27-én (hétfo)
18,00 érai kezdettel megtartott nyilvanos tlésének jegyzokonyveébol

27/2023. (X1.27.) hatarozat

Apécatorna  Kézség  Onkorményzatdnak — Képvisel6-
testiillete Apécatorna Kozség Helyi Esélyegyenloségi
Programjat (2023-2028) elfogadja.

Kmft.

Kovacs Béla sk. Szarka Gyula sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hitelétl:

Tiiskevar, 2023. november 28.

Szar]L'zf Gyu
Jegyzd




