Tiiskevar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
4/2018. (1.30.) onkormanyzati rendelete

a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dijarol szolo 5/2016. (I11.31.) onkorm:inyzati
rendelet modositasarol

Tiiskevar Kézség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény 92. § (1) bekezdésének a) pontjaban kapott felhatal-
mazas alapjan, Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
13.§ (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli
el:

1. § Tiiskevar Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a szocialis szolgaltatdsok in-
tézményi téritési dijarol szolo 5/2016. (I111.31.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a helyébe az alab-
bi rendelkezés 1ép:

. 1. § Tiiskevdr Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete az étkeztetés (ebéd) intézmé-
nyi iéritési dijat AFA-val novelten

a) nem diélds étkeztetés esetén 440,- Fi/elldtdasi nap

b) diétds étkeztetés esetén 440,- Fit/ellatasi nap

dsszegben dllapitja meg.”

2.§ Ezarendelet 2018. februar 1. napjan Iép hatalyba.
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INDOKOLAS
Altalanos indokolds

A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatisokrol szolo 1993, évi 111 trvény (a tovabbiak-
ban: Szt.) a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dijaval kapcsolatban az aldbbiakat tar-
talmazza:

92. § (1) A személyes gondoskodast nyGjto elldtasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fize-
tendd téritési dijakrol

a} a fenntartdé 6nkormanyzat,

rendeletet alkot.

92/B. § (1) A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmény allami fenntartdja
a) konkrét tsszegben meghatdrozza az intézményi téritési dijat;

115, § (1) Az intézményi téritési dij a szemelyes gondoskodas krébe tartozd szocialis ellata-
sok ellenértékeként megallapitott dsszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intéz-
ményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-j€ig allapitja meg. Az intézményi téritési dij
8sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kézben
egy alkalommal korrigalhatd. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében is
szolgaltatdsonként kell meghatarozni, ilyen esetben az onkoltség szamitdsa soran a kozds
koéltségelemeket a szolgaltatasonkénti kozvetlen koltségek ardnyaban kell megosztani.

A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatasok téritési dijardl szolo 29/1993, (11.17.)
Korm. rendelet az intézményi téritési dijakkal kapesolatban az aldbbi szabalyokat tartalmazza:

2. § (1) A fenntarté a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatasért téritési dijat
(a tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a
fenntartd dnkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, ilietve a 2011. januar 1-
jét megelézden hatilyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megdllapodasban (a tovabbiakban
egyiitt: megallapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

3. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat
a) étkeztetés esetén cliatasi napra,
vetitve kell meghatdrozni.

(4) Az intézményi téritési dijat és a személy1 téritési dijat az 1 ¢és 2 forintos cimletdi érmék
bevondsa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl szold 2008. évi 111. térvény 2. §-
anak megfelel6 modon kerekitve kell meghatarozni.

9. § (4) Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ¢telt a helyszinen
fogyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kioszté helyen, illetve a lakdson tor-
ténd étkeztetés téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakasra térténd ki-
szallitdsa kozos haztartasban €16 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd szemé-
lyi téritési dijat csak egy személyre lehet megallapitani.

(5) Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetendd személyi téritési dij a napi sze-
mélyi téritési dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel kiszallita-
sa esetén a személyi téritési dij a kiszallitasra szamitott téritést dijnak és az adott honapban
kiszallitissal igénybe vett étkezési napok szorzatanak Osszegével ndvekszik.




Az 6nkormanyzat vasarolt szolgdltatassal biztositja az étkeztetést (Petd Gabor egyéni vallal-
koz0, Egeralja, Fo 0t 3.) .

2016. aprilis 1. napjatdl az étkeztetés dijai nem valtoztak. A vallalkozé irdsban jelezte, hogy
foként a megnévekedett rezsikdltségekre tekintettel 2018. februar 1. napjatdl az altala nydjtott
szolgaltatast dragadbban — bruttd 60,- It/adag - tudja biztositani.

Részletes indokolds

1. § Az Onkormanyzat az étkeztetést vasarolt kész ebédnek a telepiilésre szallitdsaval biztositja. A
2018. évre tervezett szolgaltatdsi onkoltség diétas ¢s nem diétas étkeztetés esetén egyarant napi
660,- Ft/adag.

A szocidlis étkeztetés normativ allami tdmogatasa a Magyarorszag 2018, €vi kézponti koliségve-
tésérol szol6 2017. évi C. torveény (a tovabbiakban: Kt.) 2. melléklet III. 3. ¢) pontja alapjan napi
221,- Ft/adag, igy az intézményi téritési dij diétas és nem diétas ctkeztetés esetén egyarant 440,-
Fi/adag lehet.

2.§ Hatalyba léptet® rendelkezést tartalmaz.




HATASVIZSGALAT

A 2011, januar 1-jét8] hatdlyos, a jogalkotdsrol sz6lo 2010. évi CXXX. torvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elokészitdje - a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli - eldzetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabélyozds varhato
kovetkezményeit. Az elézetes hatasvizsgilat eredményér6l... onkorményzati rendelet
esetén a helyi dnkormanyzat képvisels-testiiletét tajékoztatni kell. |...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgdlni kell

a) a tervezelt jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, kiiléndsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,
ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasdnak varhatd
kovetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazdsdhoz szilkséges személyi, szervezeti, tdargyi és pénziigyi
feltételeket".

A szocidlis szolgdltatisok intézményi téritési dijardl szolé onkorményzati rendelet
tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak véarhaté hatdsai - a Jat. 17. § (2)
bekezdésében foglalt elvarasok tiikiében - az alabbiak szerint 8sszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai \
A Tervezet tarsadalmi hatdsaként az étkeztetésre raszorulok a megelézd iddszakhoz
képest mintegy 10 %-kal névelt dsszeghben vehetik igénybe ezen lehetdséget.
A Tervezet 6nkormanyzatot terheld koltségvetési kiadast nem keletkeztet.

ab)A jogszabaly kornyezeti és egészségi kivetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen komyezeti és egészségi kévetkezményei
nincsenek.

ac) A jogszabdly adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai
A Tervezet adminisztrativ t6bblet terhet nem keletkeztet.

b) A jogszabily megalkotasénak szitkségessége, a jogalkotds elmaradésinak véarhato
kovetkezményei
A rendelet megalkotdsanak sziikségességét jogszabalyi kételezettség indokolja.

c) A jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeli, tirgyi és pénziigyi
feltételek
A Tervezet clfogadisa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest tobblet
személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.




