
Kolontár Község Önkormányzata Képviselő-testületének
/2018. (II..) önkormányzati rendelete

a szociális szolgáltatások intézményi térítési díjáról szóló
1/2015. (I.30.) önkormányzati rendelet módosításáról
(tervezet)

Kolontár Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92. § (1) bekezdésének a) pontjában kapott felhatalmazás alapján, Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13.§ (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. §  Kolontár Község Önkormányzata Képviselő-testületének a szociális szolgáltatások intézményi térítési díjáról szóló 1/2015. (I.30.) önkormányzati rendelet 1-2. §-ai helyébe az alábbi rendelkezések lépnek:
’

1. § A Képviselő-testület az étkeztetés (ebéd) intézményi térítési díját ÁFÁ-val növelten

a) nem diétás étkeztetés esetén 410,- Ft/ellátási nap
b) diétás étkeztetés esetén 580,- Ft/ellátási nap

összegben állapítja meg.”
„2. § A Képviselő-testület a házi segítségnyújtás intézményi térítési díját 530,- Ft/gondozási óra összegben állapítja meg.












’

2. §   Ez a rendelet 2018. március 1. napján lép hatályba.


Tili Károly
Szarka Gyula


polgármester
jegyző

A rendelet kihirdetésének időpontja: 

Tüskevár, 2018. február

Szarka Gyula


jegyző

I N D O K O L Á S
Általános indokolás
A szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt.) a szociális szolgáltatások intézményi térítési díjával kapcsolatban az alábbiakat tartalmazza: 
92. § (1) A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról
a) a fenntartó önkormányzat,

rendeletet alkot.
92/B. § (1) A személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény állami fenntartója
a) konkrét összegben meghatározza az intézményi térítési díjat;
115. § (1) Az intézményi térítési díj a személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások ellenértékeként megállapított összeg (a továbbiakban: intézményi térítési díj). Az intézményi térítési díjat a fenntartó tárgyév április 1-jéig állapítja meg.  Az intézményi térítési díj összege nem haladhatja meg a szolgáltatási önköltséget. Az intézményi térítési díj év közben egy alkalommal korrigálható. Az intézményi térítési díjat integrált intézmény esetében is szolgáltatásonként kell meghatározni, ilyen esetben az önköltség számítása során a közös költségelemeket a szolgáltatásonkénti közvetlen költségek arányában kell megosztani. 
A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993. (II.17.) Korm. rendelet az intézményi térítési díjakkal kapcsolatban az alábbi szabályokat tartalmazza: 
2. § (1) A fenntartó a személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátásért térítési díjat (a továbbiakban: intézményi térítési díj) állapít meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a fenntartó önkormányzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. január 1-jét megelőzően hatályos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megállapodásban (a továbbiakban együtt: megállapodás) foglaltak szerint kell megfizetni.
3. § (1) Az intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat
a) étkeztetés esetén ellátási napra,

b) házi segítségnyújtás esetén gondozási órára,

vetítve kell meghatározni.

(4) Az intézményi térítési díjat és a személyi térítési díjat az 1 és 2 forintos címletű érmék bevonása következtében szükséges kerekítés szabályairól szóló 2008. évi III. törvény 2. §-ának megfelelő módon kerekítve kell meghatározni.

9. § (4) Az étkeztetés intézményi térítési díja aszerint differenciált, hogy az ételt a helyszínen fogyasztják el vagy az igénybevétel helyére szállítják. A kiosztó helyen, illetve a lakáson történő étkeztetés térítési díja a kiszállítás költségét is tartalmazza. Ha az étel lakásra történő kiszállítása közös háztartásban élő személyek részére történik, a kiszállításért fizetendő személyi térítési díjat csak egy személyre lehet megállapítani.

(5) Az étel helyben fogyasztásáért vagy elviteléért fizetendő személyi térítési díj a napi személyi térítési díj és az adott hónapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel kiszállítása esetén a személyi térítési díj a kiszállításra számított térítési díjnak és az adott hónapban kiszállítással igénybe vett étkezési napok szorzatának összegével növekszik.

Az önkormányzat vásárolt szolgáltatással biztosítja az étkeztetést (Kocsy Miklós egyéni vállalkozó, Devecser, Vasút u. 15.).

2015. február 1. napjától az étkeztetés díjai nem változtak.  A vállalkozó írásban jelezte, hogy főként a megnövekedett rezsiköltségekre tekintettel 2018. február 1. napjától az általa nyújtott szolgáltatást drágábban – nem diétás étkeztetés esetén bruttó 630,- Ft/adag, diétás étkeztetés esetén bruttó 800,- Ft/adag – tudja biztosítani.

A házi segítségnyújtás esetében a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) emelkedése okozza az önköltség növekedését. 
Részletes indokolás
1. § (1) Az Önkormányzat az étkeztetést vásárolt kész ebédnek a településre szállításával biztosítja. A 2018. évre tervezett szolgáltatási önköltség nem diétás étkeztetés esetén napi 630,- Ft/adag, diétás étkeztetés esetén napi 800,- Ft/adag.
A szociális étkeztetés normatív állami támogatása a Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi C. törvény (a továbbiakban: Kt.) 2. melléklet III. 3. c) pontja alapján napi 220,- Ft/adag, így az intézményi térítési díj nem diétás étkeztetés esetén 410,- Ft/adag lehet, diétás étkeztetés esetén 580,- Ft/adag lehet.

1. § (2) Az Önkormányzat – szükség esetén – a házi segítségnyújtást gondozó megbízásával biztosítja. A kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és a garantált bérminimum megállapításáról szóló 430/2016. (XII.15.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés b) pontja szerint az alapbér órabér alkalmazása esetén 2018. január 1-jétől 794 forint.

A házi segítségnyújtás normatív állami támogatása a Kt. 2. melléklet III. 3. db) pontja alapján 210.000 Ft/fő/év, ez 251 gondozotti nappal és 2 óra/fő/nap gondozási idővel 418 Ft/óra. A gondozó bére a járulékkal 948 Ft/óra, így a különbözet 530 Ft/óra/fő.
2.§ Hatályba léptető rendelkezést tartalmaz.
HATÁSVIZSGÁLAT
A 2011. január 1-jétől hatályos, a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabály előkészítője - a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű - előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről... önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat képviselő-testületét tájékoztatni kell. [...]

(2) A hatásvizsgálat során vizsgálni kell

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen

aa)
társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait,

ab)
környezeti és egészségi következményeit,

ac)
adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható következményeit, és

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételeket".

A szociális szolgáltatások intézményi térítési díjáról szóló önkormányzati rendelet tervezetében (a továbbiakban: Tervezet) foglaltak várható hatásai - a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvárások tükrében - az alábbiak szerint összegezhetők:

a) A tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatása


aa)
A jogszabály társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai

A Tervezet társadalmi hatásaként az étkeztetésre rászorulók a megelőző időszakhoz képest mintegy 10 %-kal növelt összegben vehetik igénybe ezen lehetőséget.

A Tervezet önkormányzatot terhelő költségvetési kiadást nem keletkeztet.


ab)
A jogszabály környezeti és egészségi következményei

A Tervezetben foglaltaknak közvetlen környezeti és egészségi következményei nincsenek.


ac)
A jogszabály adminisztratív terheket befolyásoló hatásai

A Tervezet adminisztratív többlet terhet  nem keletkeztet.

b) A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei

A rendelet megalkotásának szükségességét jogszabályi kötelezettség indokolja.

c) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek

A Tervezet elfogadása esetén a rendelet alkalmazása a jelenlegihez képest többlet személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételt nem igényel.

