VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Szarka Gyula, a Tiiskevari Kozos Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2025. évben
Kamond K6zség Onkormanyzata vonatkozasaban gondoskodtam

a belsO kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos,
¢s hatékony miik6désérol,

olyan szervezeti kultura kialakitisarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositisara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszdmolasi, informdacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérdl és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrol,

olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

olyan szabdlyzatok kiad4sar6l, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitdsérél, amelyek biztositjdAk a rendelkezésre 4all6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belso ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elbirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérél a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsdga vonatkozaséban,

arrdl, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirasainak érvényesiilését az
alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkrnyezet:

A kontrollkérnyezetet tobbek k6z6tt a szervezeti struktura, a bels6 szabalyozottsag, a folyamatok
dokumentalasa, feladat- és feleldsségi korok €s a humaneréforras kezelés hatarozza meg.

A Hivatal stratégiai és operativ célrendszere, valamint szervezeti felépitése irasban rogzitett és a
szervezet tagjai szdmara megismerheté volt mind a Hivatal, mind az O6nkormdanyzatok
vonatkozaséban: Alapité Okirat, Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ),
valamint az Onkorményzat és a Hivatal céljait meghatérozo stratégiai dokumentumok.

A Hivatal hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti felépitést, az egyes szervezeti egységek
feladat-€s hataskorét, feleldsségi szabalyokat.



A munkakéri leirdsokat folyamatosan aktualizalni kell, hogy a Hivatal szervezeti strukturajaval
Osszhangban legyenek.

Az ellendrzési nyomvonal keretei kozott a szervezeti folyamatok azonositdsra kertiltek,
dokumentaltak, folyamatos feliilvizsgélat sziikséges, hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfeleljen.
A bels6 szabalyzatok folyamatos feliilvizsgalata sziikséges annak érdekében, hogy azok biztositsék a
rendelkezésre allo forrasok szabalyszerii, szabalyozott, gazdasigos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

A bels6 ellendrzési feladatok ellatdsa tarsulasi forméban, a Somlé-koérnyéki Tobbeélu Kistérségi
Tarsulas Keretein beliil torténik a 2018. janudr 1-t81 hatalyos bels6 ellendrzési kézikényv alapjén,
a kézikonyvet rendszeresen feliil kell vizsgalni és a sziikséges mddositasokat (pl. jogszabalyi,
modszertani utmutatd valtozas) el kell végezni.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazatkezelés célja felmérni é€s megallapitani a tevékenységben rejld és szervezeti célokkal
Osszefliggd kulcskockazatokat, meghatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedéseket, valamint folyamatosan nyomon kévetni azok teljesitésének modjat.

El kell késziteni az Integralt kockazatkezelés eljarasrendjét, ossze kell allitani a kockazati leltart,
rangsorolni sziikséges a kockazatokat, meg kell hatirozni a kockazatokkal kapcsolatos intézke-
déseket és ki kell jelolni a végrehajtasért felelos személyeket.

Kontrolltevékenvységek:

A koltségvetési szerv vezetGje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani,
melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez, €s
er0sitik a szervezet integritasat.

A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozodan biztositani kell a szervezeti
célok elérését veszélyeztetd kockazatok csdkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitését, kiiléndsen
az alabbiak vonatkozasaban:

— a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerz6dések, a kifizetések, a tamogatasokkal vald elszamolés, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

— a dontések célszeriiségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szemponti
megalapozottsaga,

— adontések szabalyszer(iségi szempontbdl torténé jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, valamint

— agazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
és beszamolas).

A dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi ¢és eredményességi szempontu
megalapozottsga, valamint szabélyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyésa, illetve
ellenjegyzése a gyakorlatban biztositott volt, az érvényesitési és utalvanyozasi szabalyok
betartasa érdekében az utalvanyrendeleteket idoben sziikséges elkésziteni.

Az allami tAmogatasok igénylésével €s elszdmoldsaval kapcsolatos feladatok a kontroll rendszer
kiemelt elemét kell képezzék.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok, feladatok szintén kiemelten fontosak.

Megfelel6 kontroll sziikséges a céljelleggel nytjtott tdimogatdsok vonatkozasaban is.

Ezen tevékenységek ellenérzése 2025. évben megtortént.

Informécids és kommunikacids rendszer:

A koltségvetési szerv vezetOje koteles olyan rendszercket kialakitani és miikodtetni, melyek
biztositjdk, hogy a megfelel informécidk a megfelelé idében eljutnak az illetékes szervezethez,
szervezeti egységhez, illetve személyhez.



A Hivatalnal az informaci6 atadasat elésegiti az elektronikus levelezérendszer, mely a Hivatal
valamennyi dolgozoja részére elérhetd.

A Ko6zérdekii adatok megismerésére iranyuld szabdlyzat folyamatos feliilvizsgélata sziikséges,
hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfeleljen.

A Tiiskevéri K6zos Onkormanyzati Hivatal honlapjan kézzétett informacidk kére folyamatosan
béviil, de még nem teljes korli. A kozzétett kotelezd informacidkat lakossagi tdjékoztatasok,
hirek és eseményekrdl sz0l6 beszamolok egészitik ki.

A Hivatal Egyedi Iratkezelési Szabalyzataban keriiltek meghatarozésra az iratkezelés szabalyai.

Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A tevékenységeknek, a célok megvaldsitasanak nyomon kdvetését biztosité monitoring rendszer
kialakitasra keriilt. A Hivatal ellendrzési rendszere folyamatos €s eseti nyomon kovetésbdl, va-
lamint a fliggetleniil m{ik6d6 bels6 ellen6rzésbdl all, amely kiilsé szakérté igénybevételével va-
16sul meg.

A belsd ellen6rzési feladatokat tarsulasi formaban, a Somlé-kérnyéki Tbbeélu Kistérségi Tarsu-
las keretein beliil latjuk el. A Hivatal monitoring tevékenysége részben aziltal valosult meg,
hogy a belsé ellenérsk a belsé ellenérzési litemtervek alapjan végrehajtottak a bels6 ellenérzési
vizsgalatokat.

A bels6 ellenérzés altal feltart hianyossagok megsziintethetoek, illetve egyes, fent és az
ellen6rzési jelentésekben emlitett teriileteken a kockazatok csdkkenthet6ek.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi elOirasok szerint a val6ésagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskorlien és pontosan tiikrézik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozo6 kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és bels6 ellendrzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eloirtak alapjan.

Nyilatkozom, hogy az Aaltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Tiiskevar, 2026. februar 26.

Szarka Gyula
jegyzo






