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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Karakoszorcsok Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Régio:

A Kozép-dunantili régido a Dunantal kozépsd részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer
teriileten. Kozigazgatasilag harom varmegyére oszlik: Fejér, Komarom-Esztergom és Veszprém.
A 1égid lakénépessége 2012-ben 1.090.346 6 volt, ebbdl 563.160 a nd és 527.186 6 a férfi. Az
aktiv koru lakossag aranya a régio teljes lakossagahoz képest majdnem eléri a 70%-ot (758.254
f0).

A 1égio egy részét alkotd Veszprém varmegye 4.493 km2 nagysagii. A Dunantul kozepén, a
Balaton északi partja és a Kisalfold kozott teriil el. Veszprém varmegyében 10 jaras, 9 kistérség,
202 kozség, 15 varos, ebbdl Veszprém, a varmegyeszékhely taldlhatd. A népesség szamat
tekintve- az orszagos helyzethez hasonldan- csokkenés jellemzi.

Fekvése:

Karakdszorcsok Magyarorszag Dunantuli részén, a Bakony aljan, Veszprém megyében talalhato, a
Devecseri Kistérséghez tartozik. A Somld és a Sag hely kozott bujik meg, és a Balaton sincs
messze. A 8. szamu féut mentén fekvo kis telepiilést atszeli a Budapest-Szombathely vasutvonal.

Nevének eredete:
Eldtagja a szlav Krakov vagy Krakkd hely- és viznévbdl képzddott, utdtagja pedig galagonyast
jelent. ,,Magyarra” forditva tehat Karakdszorcsok: Galagonyashely.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Torténete:

El6szor 1288-ban tint fel Zurchuk néven, késébb — 1426-ban — mar Karakozurchek. Elészor
kirdlynéi birtokként szerepelt, majd kisebb nemesek birtokoltdk. Az egytelkes kisnemesek 1488-
ban négy forint orszagos adot fizettek. Tehat mar a kozépkorban nemesi falunak szamitott, bar
néhany jobbagy is ¢élt mar itt ekkor.

A torok idokben elpusztasodott, lakatlannd valt. A dézsmaszedok 1571-ben mar pusztanak
mondtak, s csak 1603-ban keriilt ismét az adoszedok jegyzékébe. EKkor csak egytelkes nemeseit
emlitik, jobbagysaga nincsen. A faluban €16 zsellérréteg a XIX. szazad elején is csak kis hanyada
volt a nemességnek.

A lakossag Ostermeléssel és szolomuveléssel foglalkozott. A Somld hegy nagyszoldsi részének
szOlobirtokosai kozott mar 1542-ben szerepeltek a karakdszorcsoki szOlosgazdak. Népessége a
kozépkorban is magyar anyanyelvii volt, nagyobbrészt romai katolikus, kisebb részt evangélikus
hitli lakossaggal. Iskoldjaban 1771-t61 1980-ig tanitottak.

Karakoszorecsok népessége a mult szazadban lassan, de egyenletesen fejlodott egészen 1910-ig,
1828-ban 579 £6, 1851-ben 686, 1890-ben 713, 1910-ben pedig 725 lakosat irtak 6ssze. Ebben az
idében kezdddott meg a mezdgazdasagi proletaridtus elvandorldsa a kozségbdl. Ezért, és az
alacsony természetes szaporodas miatt er6sen megfogyatkozott a 1élekszam, 1969-ben mar csak
520, 2001-ben 320 f6. Mostanra ez a drasztikus népességfogyas megallt, 2011-ben a
lakossagszam 319 6.

Talan a vasuti kozlekedésnek kdszonhetoen telepiilésiinkon nem jelentés a munkanélkiiliség.

Telepiilésiinkon harom egyesiilet mukodik: Sportegyesiilet, Polgarér és Tulzolto Egyesiilet,
valamint az ,,Egyiitt Karakoszorcsok Kultirdjaért Egyesiilet”. Az egyesiileteknek kdszonhetéen a
lakossag aktivan részt vesz a kozéletben.

Onallo hivatala nincs, Karakészorcsok 2013-t6l a Tiiskevari Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz
tartozik.

Gazdasaga:
Mezdgazdasaggal és allattartassal ma mar kevesen foglalkoznak és a vallalkozok szama is kevés.

Az aktiv kora lakossag a kozeli varosokban talal munkalehetdséget.

A telepiilés infrastrukturdlis helyzete megfeleld. A kozség vezetékes vizzel, villannyal, gazzal
ellatott, telefonhaldzattal, burkolt (portalanitott) utakkal rendelkezik.

A telepiilésen a 90-es évek elején épiilt faluhdz a lakossag szinte minden igényét kiszolgalja. Az
¢épiiletben talalhatd az orvosi rendeld, a fodrasziizlet, a konyvtar, a polgarmesteri hivatal, az e-
Magyarorszag Pont, valamint egy - a rendezvények helyszinéiil szolgalé — nagyterem.

Korszerl sport6ltozonk nemcsak a helybeli és a vendég futballistdk szdmadra all nyitva, hanem a
szabadtéri rendezvények kiszolgéalohelyéiil is szolgal.

Neéhany éve épiilt, unids eldirasoknak megfeleld jatszotér a telepiilésen €l6 gyermekek szdmadra
nyUjt kikapcsolodasi lehetdséget. A telepiilés kozpontjaban 1év6 pihendpark minden helybeli,
hozzank latogatd vendég, turista és atutazd szamara kényelmet, kellemes pihenési lehetOséget
biztosit.

A képviseld-testiilet és a polgarmester azon munkalkodnak, hogy a lehetdségeket kihasznalva a
telepiilés ¢élhetdbb képet mutasson mind az itt lakok, mind pedig az ide latogatd vendégek
szamara. Ennek érdekében az aldbbi beruhdzasok torténtek zomében palyazati pénzek
felhasznalasaval:
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Faluhdz Sportiltozé

Buszfordulo Jatszotér
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Park Buszvaro Ravatalozo

Belteriileti jarddink és a utjaink felujitasra keriiltek:

£
-

Dozsa utca Kossuth utca



Karakészoresok Kozség Onkormanyzatanak
Helyi Esélyegyenloségi Programja 2023-2028

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az
év végén
) F6 Lakonépesség
£ . .
\" (TS 001) Valtozas
2017 279 bazis év
2018 269 96,42%
2019 252 93,68%
2020 269 106,75%
2021 271 100,74% 2019 5020 2001
s 2022

2022 280 103,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 1. szamu tablazat mutatja, hogy 2017-t61 2019-ig volt egy jelentdsebb mértékii csokkenés a
lakonépesség szdmaban, azonban 2020-t6l folyamatosan ndvekszik a népesség. 2022-ben a 280 {6
a falu lakossaga.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé népességbdl
F5 a megfelelé
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
s .. | Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | NSk | rc003) | (Ts005) | (Ts007)
Allandé népesség szag:)a6)(ferf|ak TS 004, n6k TS 157 146 303 51.82% 48,18%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS o o
012, ardnya TS 013) 27 27 54 8,91% 8,91%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 0 0
016, aranya TS 017) 3 3 6 0,99% 0,99%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 0 0
020, aranya TS 021) 86 68 154 28,38% 22,44%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS o o
024, ardnya TS 025) 17 16 33 5,61% 5,28%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
24 2 9 0
028, aranya TS 029) 3 26 7,92% 10,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

/ 18-59 évesek

60-64 évesek

11%
m 65 év felettiek’

47%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
2%

/ m 15-17 évesek
: 18-59 évesek

60-64 évesek

. m 65 év felettiek'
o
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A 2. szamu téblazat ¢és hozza tartozd diagramok alapjan megallapithatjuk, hogy az allandé
lakossagnak az aktiv kora 18-59 évesek teszik ki a legnagyobb részét, majd a masodik legnagyobb
csoport a gyerekek, Oket kovetik a 65 év feletti idosek, aztan a 60-64 éves korcsoport kovetkezik
¢és véglil, akik a legkevesebben vannak a telepiilésen, 6k a 15 és 17 év kozottiek.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti alland6 0-14 éves kord allando L
, X v lakosok szama (f6) Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) ,
(TS 026 és TS 028 dsszesen) ARHVCS L 2 %
0sszesen) (TS 030)
2017 56 41 136,59%
2018 55 41 134,15%
2019 59 36 163,89%
2020 56 54 103,70%
2021 59 56 105,36%
2022 59 63 93,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

OREGEDESI INDEX (%)

180%
160%
140%
120%

100%
80%
60%
40%

20%

0%

(=]

(=]

(=]

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az oOregedési index azt mutatja meg, hogy szdz 14 év alatti lakosra hany 65 éves vagy annal
idosebb ember jut. A fenti tablazatbol latszik, hogy az oregedési index mértékében 2020-ban
tortént jelentds csokkenés, viszont még mindig 100% feletti értéket mutatott. A 2021-es évrol
2022-re pedig egy igencsak kedvezo valtozas tortént, vagyis 100% ala csokkent ez az érték. Ez a
valtozas telepiilés jovojét tekintve nagyon biztato.
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 44,04
2018 -36,50
2019 -69,10
2020 107,49
2021 11,11
2022 14,76

Forras: TelR, KSH-TSTAR

ALLANDO ODA-, ES
ELVANDORLASOK
KULONBSEGENEK 1000 ALLANDO
LAKOSRA VETITETT SZAMA (FO)

150.00
100.00
50,00

0.00
2017 2018 2019 2020 2021

]
=)
[}
]

-50.00

-100,00

Az odavéandorlasi és elvandorlasi ardnyszam kiilonbsége a belsé vandorlasi egyenleg, amely azt
mutatja meg, hogy egy adott telepiilés népessége valamely évben hany ezrelékkel ndtt vagy
csokkent a belsé vandorlas kovetkeztében.

A fenti tablazat adataibol kitlinik, hogy a telepiilésre valo oda- és elvandorlasok szama az utobbi 3
évben pozitiv eldjeld.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 0,00
2018 -7,30
2019 3,84
2020 -15,36
2021 -3,70
2022 -14,76

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok
kiillonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (fo)

5.00
=
2017 2019 -
-5.00
-10.00
-15.00
20,00

Sajnos a természetes szaporodas és a haldlozas aranya évekre visszamendleg negativ statisztikat
mutat. A teleplilés lakossdgmegtartd erejét novelni sziikséges, ami nehéz ¢és komoly
eréfeszitéseket kivano feladat lesz.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizd6 emberek elényben
részesitését az ¢élet minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szarmazéasa vagy az anyagi helyzete.

Karakoszorcsok Kozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az  esélyegyenléségi
szempontokat az dnkormanyzat miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban.
Az esélyegyenldoség megvalositdsat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
onkormanyzati tevékenységet: a kotelezO ¢és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintl
kozpolitika alakitasa soran.
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Esélyegyenldségi programunk elkészitése sordn toreksziink arra, hogy telepiilésiinkon az
es¢lyegyenldség €s az egyenld banasmod feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk.
Mindezt tessziik Magyarorszdg Alaptorvényének II. és XV. cikkében foglaltakkal azonosulva
azon meggy0zddésbol, ,,hogy az emberi méltdosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az
¢lethez és az emberi méltosaghoz, a magzat életét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.”
valamint ,,Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti
vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.” Helyi Esélyegyenléségi Programunk elkészitésekor fontos szempont szamunkra a
hatranyos helyzetli csoportok: mélyszegénységben ¢lok, romdk, gyerekek, ndk, iddsek és
fogyatékkal €16k képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének novelése, annak érdekében, hogy a
telepiilésiinkén €16k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaerd-piacon.
Elémozditjuk a kozszolgaltatdsokhoz, egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald egyenld
esélyll hozzaférés megteremtését. Az Onkorményzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatéi
szerepkorben, kozvetlen szolgaltatdsai soran érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy egyes projektek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak.

A kozség lakossadganak legnagyobb kiildetése fenntartani a telepiilést. Az itt €16 fiatalok
megtartasa a cél, hogy a felndvekvé nemzedékek is itt képzeljék el tovabbi életiiket. Sajnos a
gazdasagi helyzet, az dnkorményzat anyagi nehézségei jelenleg nem teszik lehetévé, hogy olyan
lehetdségeket kinaljanak a fiataloknak /pl.: munkahelyek/, melyek arra 6sztondznék dket, hogy itt
telepedjenck le. Erdemesebb talan a turizmus kialakitasaban gondolkozni, hiszen ehhez a helyi
adottsdgaink is megvannak. Kiskozosség 1évén nagy az 0sszetartd erd. Fontos feladatunk az idds
generacio hagyomanyait, értékeit atadni a fiatal nemzedéknek. A falu vezetése a lakossag 6nzetlen
segitségével sokat tesz azért, hogy Karakoszorcsok élhetd telepiilés legyen.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Karakoszorcsok Kozség Onkorméanyzata az  Esélyegyenl8ségi  Program  elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléemak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondséaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kdvetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddéan
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szold6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezdkben
felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz:

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Europai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 0j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolddasi ardnyt 10% ald kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb
20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.
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Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak minden ¢év dprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltatd akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket
hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
es¢lyegyenlOségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird
célkitlizéseket €s intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurépai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység eclleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk helyzete,
hatranyos helyzetli térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi
felzarkozas  szempontjabol  relevans  stratégiara, igy a  gazdasagfejlesztéssel  és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiligyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
szlikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozds tavlati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program

Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavl, kétéves idészakokra szo6ld intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds ¢és
egészségligy), az egyenld banasmad érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és
a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti  esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
feleldsség Osszefoglaldsa a 2009- 2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika
hosszu tava tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus
célokat, valamint ezekhez kapcsolddo részeélokat hataroz meg. A Stratégia megvalositasa kétéves
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cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrol az 1590/2012. (XII. 27.)
Korm. hatarozat rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének novelése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepcidk,
tervek elkészitését irjak elé az onkormanyzatok szdmara.

Koltségvetési koncepcié — az dllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében
a jegyz0, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt a polgarmester
oktober 31-ig benyujtja a képviseld-testiiletnek.

Evrdl évre egyre kevesebb anyagi lehetésége van a telepiilésnek arra, hogy éves koltségvetési
koncepcidjaba olyan kiadasokat tervezzen, mellyel csokkenthetné a nagyvarostol tavoli
kistelepiilés adta hatranyokat. Az évente megrendezésre keriild0 hagyomdnyos rendezvények
lebonyolitasara bizonyos Osszeg betervezésre keriil, de probaljadk minden esetben a tdmogatok
minél szélesebb korben torténd bevondsat is biztositani. Tervezésre keriil bizonyos mértékig az
aktiv korti munkanélkiili lakossag, a gyermekek, az inaktivak tdmogatasa is.
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Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds.

Az oOnkormanyzat gazdasagi programja 2019-2024 éves iddszakra hatarozza meg azokat a
célkitlizéseket, feladatokat, amelyeket a koltségvetési lehetdségekkel dsszhangban meg szeretne
valositani. A gazdasagi programban elsddleges szempont a helyi kozszolgaltatasok biztositasa,
kiilonos tekintettel a kotelezéen ellatandd feladatokra. E mellett fontos feladata az
onkormanyzatnak az egészséges ivovizellatds, az 6vodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas és
nevelés, az egészségiigyi ¢s szocialis alapellatas, a kozvilagitas, a helyi kozutak és kdztemetd
fenntartdsa. Az Onkormdnyzat gazdasdgi programjaban meghatarozta azokat a feladatokat,
amelyeket az esélyegyenldség biztositasa érdekében tenni szeretne. Kitért a hatrdnyos helyzetii és
veszélyeztetett gyermekek esetében a preventiv tevékenység erdsitésére, a tanuldi képesség
kibontakoztatasanak eldsegitésére. A szocidlis alapellatds, a gyermek ¢és ifjusagi feladatok,
munkahelyteremtés kiemelt szerepet kapnak a gazdasagi programban.

Telepiilésrendezési terv — Az ¢épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi
LXXVIIL térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat
— a fOvarosban a fOvarosi és a keriileti dnkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL toérvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti
terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miuszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas moddon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak €s rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitdsa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
onkormanyzatnak legaldbb tizévenként felil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv
modositasarél vagy az 0j terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kozben tortént modositasok egységes tervbe
foglalasarol.

Az Onkormanyzat 2007-ben fogadta el a telepiilésrendezési és telepiilésszerkezeti tervet. A
rendezési terv a jogszabalyi eldirdsok €s helyi sajatossagok figyelembevételével késziilt el.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
2013-as évtdl tovabbra is tarsulds formajaban latja el 28 telepiilés - koztiik Karakdszoresok is- a

jaro beteg ellatast, a hét kozi és hétvégi tigyeletet, a csaladsegitd és gyermekjoléti, illetve a belsd
ellendrzési feladatokat.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhato adatokat az iskola, 6voda, csaladsegitd ¢és
gyermekjoléti szolgalat, védond, orvosok, konyvtar és miivel6dési haz, a kozos dnkorményzati
hivatal nyilvantartasai, polgarmester biztositottak. Térségi szinten kaptunk ismeretet a munkatigyi
kdzpont adatbazisabol is.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Snerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli ¢és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatdsok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik.

Ez az édllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl
valo tomeges kizarodas stlyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember
(kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt ¢él, koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiilondsen stjtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben
éloket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a
mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és szocialis
dimenzi6 Osszemosasa, ¢és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
»ciganykérdésként” vald felfogisa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢l6 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az dket érintd diszkrimindcio rejtett €s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A szegénységben €Ik, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezeket a személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban
hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik sszehasonlithat6 személyeket, csoportokat.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése
értelmében a jovedelem: az az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a
személyi jovedelemadorol szold torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmaz6 megszerzett vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt €s az adomentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utan az egyszerusitett vallalkozoi
adorol, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

vagyon: az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek kiilon-kiilon
szamitott forgalmi értéke, illetdleg Gsszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
a harmincszorosat, vagy egyiittes forgalmi értéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdnal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi.

A csaladok tamogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény 4. § -a értelmében jovedelem: az a
személyi jovedelemadordl szold térvényben addkoteles jovedelemként meghatarozott belfoldrol
vagy kiilfoldrél szarmazo vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori
legkisebb munkabér 6sszegét; rendszeres jovedelem: a legaldbb harom egymast kdvetd honapban
keletkezett jovedelem.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,79 27,67
2018 54,73 22,84
2019 53,15 17,11
2020 48,51 21,09
2021 44,75 17,42
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Az élland6 népesség jovedelmi helyzetére vonatkozdéan a 2022-es évre nézve nem allnak
rendelkezésre adatok. Viszont a 2021-es év vonatkozasaban megallapithatjuk, hogy az allando
népesség 44,75%-a volt SZJA adofizetd, illetve az SZJA adofizetdk kozil a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok aranya pedig 17,42% volt a telepiilésen.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi onkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat kiilon torvényben meghatdrozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran kozfoglalkoztatast szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi
viszonyok alakulasat, dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, az allami foglalkoztatasi szerv miikkodési feltételeihez és
fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat. Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités
a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §. Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy
egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilondésen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl. a
munkéahoz jutds soran, a munkéahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan kiilonleges helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kdvetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd6 minden lényeges ¢és jogszerii
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz0dés a munkavéllalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 8,13 1,15 4,64%
2018 6,03 1,19 3,61%
2019 3,60 2,50 3,05%
2020 2,83 4,60 3,72%
2021 6,19 2,41 4,30%
2022 4,12 4,60 4,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Megallapithatjuk az aktiv korti nyilvantartott allaskeresOkre nézve, hogy a szdmuk 2019-t6l
folyamatos emelkedést mutat. A n6k aranya jelenleg, bar nem sokkal, de nagyobb, mint a férfiaké.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k szama
Osszesen
F6
" 11 8 6 7 8 8
Gsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(T5037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, Fé 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 9,09% 0,00% 0,00% 14,29% 12,50% 0,00%
, Fé 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 0,00% 0,00%
, Fé 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 12,50% 12,50%
, F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 0,00% 0,00%
, Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 25,00%
, F6 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00% 12,50%
, F6 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 18,18% 25,00% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 5,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045)
% 45,45% 12,50% 33,33% 14,29% 12,50% 25,00%
, . F6 2,00 5,00 1,00 2,00 4,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 18,18% 62,50% 16,67% 28,57% 50,00% 25,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok szama Karakoszorcsokon a 2021-es és a 2022-es évi adatokat
Osszehasonlitva véltozatlan, vagyis 8 {0.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2017 63,64 14,29
2018 62,50 20,00
2019 33,33 0,00
2020 28,57 50,00
2021 25,00 100,00
2022 37,50 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ez a tdbla a munkanélkiiliség évek alatti elmélyiilésének szdzalékos megoszlasat mutatja. A 180
napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya a telepiilésen 2022-ben ndvekedést mutat.
Egészen a 2018-as év Ota most a legmagasabb a telepiilésen a nyilvantartott allaskeresdk aranya,
37,5 %. Amelyen beliil a nék ardnya tobb mint a fele, azaz 66,67%.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
RegieZEsit megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 g g
Ev allaskeresdk szama 6sszesen
(TS 052) _
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fé Fé % Fé % Fé %
2017 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%
2018 8 1 12,50% 3 37,50% 4 50,00%
2019 6 0 0,00% 4 66,67% 2 33,33%
2020 7 0 0,00% 4 57,14% 3 42,86%
2021 8 0 0,00% 2 25,00% 6 75,00%
2022 8 0 0,00% 4 50,00% 4 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai
végzettség szerint (f6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

(=}

(] [¥¥] =

—

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos ~ ®8 altalanosnal magasabb

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerinti
tablazata és diagramja alapjan megéllapithatjuk, hogy a 2022-es évre vonatkozoan Gsszesen 8 {6
volt munkanélkiili a telepiilésen, ebbdl 4 fo altalanos iskolai végzettségli és szintén 4 f6
altalanosnal magasabb iskolai végzettségii. 8 altalanosndl alacsonyabb végzettséggel rendelkezd
munkanélkiili nincs a telepiilésen.

Latszik, hogy Karakdszorcsokon nem annyira az alulképzett, képzetlen munkaerdt érintette a
munkanélkiiliség, hanem inkabb azokat is, akik rendelkeztek valamilyen kozépfokt, vagy
fels6fokti szakképesitéssel. Szamuk minden évben magasabb, mint az alacsony iskolai
végzettségliek szama.

Ennek Karako6szorcsok vonatkozéasaban két oka lehet: egyrészt az, hogy eleve kevés az éltalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk szama, masrészt pedig az lehet az oka, hogy az altalanos iskolai
végzettséggel rendelkez6k minden munkat elvéllalnak, legyen az akéar alkalmi munka,
kozfoglalkoztatas, idénymunka, mig a kozép- vagy felséfoku végzettséggel rendelkezdk
megprobalnak a végzettségiiknek megfelelé munkat talalni.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Mint ahogy az el6zd tablazatokbodl kideriilt Karakoszorcsokon nem magas a munkanélkiiliség.
Koszonhetd ez annak, hogy a telepiilést atszeli a Szombathely-Budapest vasutvonal, igy a bejarasi
lehetdségek biztositottak a tdvolabbi munkahelyekre is. A kozségben néhany f6 az a tartdsan
munkanélkiili, akiket a kozfoglalkoztatasba rendszeresen be lehet vonni. Ez az oka annak, hogy a
START munkaprogram mezdgazdasagi ndvénytermesztés projektjében nem tudtunk részt venni,
hiszen ott hosszabb iddtartamban tobb munkavéllalora lett volna sziikség. Ugyanakkor minden
foglalkoztatast helyettesitdé tamogatidsban részesiild személy szamdra biztosit munkat az
Onkormanyzat, nem fordult el, hogy valaki emiatt veszitette volna el az ellatasat.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglallfoztatas-polltlk?l eszkozokkel Kozfoglalkoztatottak széma
, tamogatottak szama
Ev (TS 050) {ISEEs),
F6 (éves atlag - f6)

2017 6 6
2018 4 5
2019 3 3
2020 4 3
2021 3 2
2022 2 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikal eszkézokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

6
4
. /\
2 T—
1
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

e A ltiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A 3.2.5. szdmu tablazat adataibol kideriil, hogy 2022-ben a kozfoglalkoztatottak szama a
telepiilésen 3 f6 volt, a 2021-es évhez viszonyitva 1 fovel nétt a szamuk.

d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

Karak6szoresok foldrajzi elhelyezkedése meglehetdsen kedvezd a kozlekedés szempontjabol. A
telepiilés 1 km tdvolsadgban van a 8-as szdmu fOutvonaltol, ahol a tavolsagi autdbuszjaratok is
elérhetéek. A munkavallalas szempontjabol mégsem ez a jellemz6. A Szombathely-Budapest
vasttvonalon ugyanis megkozelitheté Celldomolk, Devecser, Ajka, Veszprém. De nemcsak ezek a
nagyobb varosok adnak munkalehet6séget, e tekintetben a Somlo kozelsége is nagy elény, hiszen
ott nagyon sokan taladlnak idényjellegli munkat. Vonattal a févéros is aranylag konnyen elérhetd,
ez azonban mégis hosszu id6 ahhoz, hogy munkahelyre lehessen bejarni.

2017. ota a telepiilésen gyorsvonat is megall, ami a nagyvarosok megkozelitését nagymértékben
segiti.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyllyaf\tartott”paly'a bl
. TS 052 allaskeresék szama
Ev ( ) (TS 053)
F6 FG

2017 11 0

2018 8 0

2019 6 0

2020 7 0

2021 8 0

2022 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
4 r rr
Allaskeresok
2022
2021
2020
2019
2018 l
2017 |
0 2 4 6 8 10 12
Nyilvantartott palyakezdo all askeresok Nyilvantartott all askeresok

Koézmunkaprogram miikodik a telepiilésen, a 1étszamkeret attol fligg, hogy a munkaiigyi kozpont

milyen mértékli tdmogatast tud juttatni a telepiilésnek.

A fenti tablazat szemlélteti, hogy a telepiilésen jelenleg nincsenek, ahogy az elmult években se
voltak palyakezdd allaskeresék Karakdszorcsok telepiilésen. A nyilvantartott allaskeresok szama

pedig 8 {6 a telepiilésen.
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f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon részvevd fiatalok
szdmara vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilés Oonkormanyzatanal dolgoznak karakdszorcsoki mélyszegénységben ¢élok és romak,
altalaban kozcélu foglalkoztatas keretében.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomasunk ilyenfajta megkiilonboztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Kozségiinkben  adott az  internethdlozat, barki  szdmara  igényelhetd,  elérhetd.
Az id6sebb korcsoport korében még nem annyira elterjedt, mint a fiataloknal, de igyeksziink éket
is segiteni és megmutatni mennyivel egyszerlibb példdul az online {ligyintézés vagy akar a
rokonokkal, ismerdsokkel vald kapcsolatteremtés és kapcsolattartas. A kezdeti nehézségek utan
hamar beletanul az ember, kortdl fiiggetleniil, hiszen akit érdekel, az szivesen d4ssa egyre
mélyebbre magat a témaban, hogy képezze magat és tartsa a 1épést ezzel az egyre modernebb
technoldgidval, ami koriil vesz benniinket, barhova is megyiink.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl 1991. évi IV. tv. szerint:

Munkaeropiaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elosegito tamogatasok

13/A. §55 (1) Az éallami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfelelé munkaer6hoz jutast, tovabba a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaerdpiaci szolgaltatasok formai a kovetkezok:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informacio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

(3) Az allami foglalkoztatdsi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott munkaerdpiaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tamogatast nyujt, vagy

b) a 41. § (3)(4) bekezdése szerinti uniods forrasok bevondsaval megvaldsuld programok esetében
a2011. évi CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kozbeszerzési eljaras keretében vasarol.
Képzeések eldsegitése

14. § (1) Tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskereso,
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b) aki 25. életévét — felsdfokt végzettségli személy esetén a 30. életévét — nem toltdtte be, és a
tanuloi, hallgatoi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

c) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacids ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatéan egy éven belill megszlnik, és ezt a munkaadd a
munkavallaloval €s az allami foglalkoztatési szervvel elézetesen irdsban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, €s a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatdsa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személyek képzése akkor tamogathatd, ha a
képzés idétartama hetente nem haladja meg a harminc 6rat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesilé személy képzése a
gyermek egy éves — gyermekgondozasi dij folyositdsa esetén masfél éves — koranak betoltését
kovetden kezdédik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatasban részesilé személy kereso
tevékenységet nem folytat.

(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)—g) pontjdban meghatirozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotlo juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjdban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetencidk
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltsegek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az 4&llami foglalkoztatisi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes
munkaerdigénnyel rendelkezd — munkaaddval, a munkaadd erre irdnyuld kérelme esetén
megallapodast kot arra vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési timogatast nyu;t
allaskeresOk szdmara a munkaerdigényben meghatarozott munkakdr betoltéséhez sziikséges, allam
altal elismert szakképesitést ny0jté képzésben, vagy munkakor betdltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitod
¢s gépjarmiivezetodi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,
b) a munkaadé vallalja, hogy az a) pontban meghatirozott allaskeresdvel vagy a képzés
megkezdését megeldzden, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyujtott szakképesités
megszerzeését kovetden munkaviszonyt 1étesit.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatasok

16. § (1) A munkaadd részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzetli személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasahoz a munkabér és jaruléka legfeljebb Gtven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld 0sszegli tdimogatas nyajthatd, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folyositasanak id6tartama alatt vallalja, és

b)a tamogatas iranti kérelem benyujtasdit megel6z0 tizenkét honapban a munkavallald
munkaviszonyat a miikodési korében felmeriilé okbol felmondassal nem sziintette meg, és
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c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a timogatas
folyositasdnak id6tartama alatt sem keriil sor.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatas legfeljebb egyévi idOtartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeresdként nyilvantartott személy foglalkoztatasahoz legfeljebb kétévi
id6tartamra nyujthato.

(3)87 Ha a munkaad¢ a szdvetkezetekrdl szolo torvény szerinti szocialis szovetkezet, a timogatas
mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaado
vallalja a hatrdnyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tamogatas folyositési
id6tartama 50 szazalékanak megfeleld idétartamra.

(4)88 A (3) bekezdésben meghatarozott tamogatas esetén a tamogatas és a tovabbfoglalkoztatas
egylittes 1iddtartama legfeljebb egy ¢év, a legalabb huszonnégy honapja allaskeresoként
nyilvantartott személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

24. § Az allaskereso részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités
jar.

Allaskeresési jaradék

25. § (1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeresévé valasat megeléz6 harom éven beliill legalabb 360 nap — a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld,
ha

b) egészségi allapota szerint az allaskeresd a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetdleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék Osszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkdzzel — torténd oda- és
visszautazds ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevel6é nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskeresd foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességii allaskeresé esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—c) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, €s a munkahely €és a lakohely kozo6tti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresé altal igénybe vehetd kozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a két orat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsagi id6 id6tartaméba nem szadmithatd be
a fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghaladé iddétartama, kivéve, ha annak
igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallalo a gyermek gondozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesiil, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni dpolasa [a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzatartozo apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keriil sor.

(5) Az éllaskeresO részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid iddtartamt
munkalehetdség felajanlhato.
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(6) Az allaskeresési jaradék folyositdsanak iddtartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatdsnak
mindsiild munkaviszony id6tartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
megszintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.

Allaskeresési jaradék mértéke

26. § (1) Az allaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benyujtasat megel6z0, vagy — ha az
allaskeresoként vald nyilvantartasba vételre késobbi idépontban keriil sor — az allaskeresének az
allaskeresové valasat megel6z0 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatdsok fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos dsszeg kiszamitdsa soran
ezen idOszak alatt elért jarulékalap Osszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamaéval,
amelyekben az allaskeresdnek volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeresé adott
honapban nem az egész honapra vonatkozoan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi
atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az allaskeres6 az allaskeresdvé valasat megel6z6 négy naptari negyedévben tobb
munkaadéval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozo6i tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkozoi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét
valamennyi munkaadoénal, illetdleg vallalkozéi tevékenysége soran elért jarulékalap
alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hianyaban a jaradék szamitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb iddszakban elért jarulékalap havi atlagos Gsszege. Ha a megel6z6
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresdnek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsag kezdd napjan hatélyos kotelezd legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szézaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasardl szolo rendeletek
hatélya ala tartoz6 személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamdban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként
kell figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas 6sszege a kérelem benyujtasanak
idépontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Nvugdij elotti allaskeresési segély

30. § (1) Az éallaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban:
allaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsanak idOpontjaban a ra iranyad6 oOregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45 napon 4t allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folyositasi idOtartamat kimeritette, vagy a folyositasi iddtartam kimeritését
megelézéen az allaskeresési jaradék folydsitdsat az 4allami foglalkoztatadsi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette €s az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

C) az allaskeresési jaradék folyodsitasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, és
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d) rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és,

e) korhatar elétti ellatdsban, szolgalati jaranddsagban, balettmiivészeti €letjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtdsanak idOpontjaban hatalyos kotelezo
legkisebb munkabér 6sszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elébbi 0sszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jard allaskeresési
segély Osszege az el6zdekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az éllaskeresési segély az allaskeresd Oregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasa jogosultsaganak megszerzéséig terjedd idétartamra folydsithat.

Koltségtérités

32. § Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatési
szervhez torténd oda- ¢€s visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségiigyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmertiilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell
tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az e §-ban felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérol is rendelkezhet.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .
L oy s Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama 1 s
) (TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
6 1,5-64 é:v kézlétti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2017 11 6,04% 6 54,55%
2018 8 4,62% 5 62,50%
2019 6 3,82% 4 66,67%
2020 7 4,40% 4 57,14%
2021 8 5,13% 7 87,50%
2022 8 5,06% 6 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A 3.3.1. szamu tablazat alapjan megallapithatjuk, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szdma a

telepiilésen 2022-ben 8 f6. Az allaskeresési ellatdsban részesiilo nyilvantartott allaskeresdk szama
Karakoszorcesok telepiilésen 6 0.
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3.3.2. szamd tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresck ellatasai Il
Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L 3 o
iy s o x ; , ., i Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos Allaskerestk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
; Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2017 4 36,36% 4 37,27% 10 90,91%
2018 0 0,00% 3 32,63% 5 62,50%
2019 1 16,67% 5 80,00% 5 83,33%
2020 0 0,00% 1 7,14% 4 57,14%
2021 1 12,50% 0 3,13% 8 100,00%
2022 1 12,50% 0 2,38% 7 87,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

B Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

M Ellatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A fenti tablazat szemlélteti, hogy 2022-ben a telepiilésen a szocialis tdmogatasban részesiild
nyilvantartott allaskeresdk szama 1 {6, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek
atlagos havi szama nulla, azaz nincs ilyen tdmogatasban részesiilé6 ember a faluban. Az ellatasban
részeslilo nyilvantartott dllaskeresdk szama pedig 7 f6 a 2022-es évben.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
, szama
37 (TS 056)
fé
2017 2
2018 2
2019 2
2020 1
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesitettek havi atlagos szédma
2017-t61 2019-ig valtozatlanul 2 {6 volt a kozségben. Majd folyamatosan csdkkent ez a szdm,
végll 2021-ben teljesen lecsokkent nullara és ez az allapot maradt fenn 2022-ben is. Tehat
kijelenthetjiik, hogy 2022-ben nincs a telepiilésen ilyen fajta timogatasban részesiil6 lakos.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormdnyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megelézésének, és a terliletiikon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitdcigjanak
kotelezettségét 2013. januar 1- jét6l. A lakdsfenntartasi tamogatds a szocidlisan raszoruld
héaztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakéas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyzd a
villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tdvho-szolgaltatds, a csatornahaszndlat és a
szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kdlcson
torleszté-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tlizeldanyag koltségeihez lakéasfenntartési
tamogatast nyujt.

A lakasfenntartasi timogatas alanyi jogon, normativ alapon éllapithaté meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembevétele a lakhatasi helyzet, illetve
a szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazand6é intézkedések soran. A rendelkezés rogziti,
hogy ,a lakashoz jutasi feltételek meghatarozdsa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen
mesterségesen, nem a csoport onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a
lakashoz jutasi feltételek olyan moddon vald meghatdrozasat, ami alapjan egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt elsdsorban a telepiilés dragabban és olcsdbban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani. A torvényi
tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valosuljon meg,
azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja onként, kényszer nélkiil
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kivan a telepiilés egy kiilonalld részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos lakashoz jutasi
feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsithetd az egyenld bandsmod
kovetelménye megsértésének.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi P
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyijto- vévizvezetdk-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halzatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2017 130 0 0,00 42,31 0,00 96,15
2018 130 0 0,00 42,31 0,00 96,15
2019 130 0 0,00 42,31 0,00 96,15
2020 130 0 0,00 42,31 0,00 96,15
2021 130 0 0,00 42,31 0,00 96,15
2022 134 0 0,00 46,27 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2022
I

oot |
|

2020 |
|

010 |
|

o1t |
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o |
|
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B A koéziizemi ivovizvezeték-halozatba ™ A koziizemi szennyvizgyiijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
(TR NTA
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A telepiilésen 130 lakas talalhato. Elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositdé lakas nincs a
kozségben. A telepiilés nem rendelkezik Onkormanyzati tulajdonu bérlakassal és szocidlis
lakassal.

Karakoszoresok telepiilésen nem ¢l hajléktalan, és nincs olyan személy sem, aki veszélyeztetett
lakhatasi kortiilmények kozott élne.

a) bérlakas-allomany
Karakoszorcsokon nem talalhato bérlakas.

b) szocialis lakhatas
Karakodszorcsokon nem talalhatd szocialis lakas.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Karakoszorcsokon nem talalhato lakascélra hasznalt nem lakédscélu ingatlan.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast
segité tdmogatasok
Telepiilési .

Egyéb 40

tamogatasban | . . .
6nkormanyzati 35

részesitettek A , )
, tamogatasban 30
. szama )} ,
Ev p . . részesitettek 25
(pénzbeli és A )
természetbeni) szama 20
TS 137 15
(TS 136) ( ) 0
Fé Fé 5
2017 n.a. 3 p

Lakhatast segité tamogatasok

2018 n.a. 29 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 n.a. 33 Telepiilesi tamogatasban részesitettek szama
2020 n.a. 31 (pénzbeli és természetbeni)
2021 n.a. 36 (15 139)
BEgyéb énkormanyzati tamogatasban
2022 n.a. 33 régzecitettele e7ama
Forras: TelR, KSH
Tstar

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény 38. § (1) A
lakéasfenntartdsi tamogatéas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a hdztartas tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzdjarulas.

Adossagesokkentéssel a telepiilés vonatkozasaban nem foglalkozunk

A telepiilési tdmogatasban részesitettek szama (pénzbeli és természetbeni) a kdzségben €16k koziil
2022-ben 33 f0.
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f) eladosodottsag

Karakoszorcsok telepiilés vonatkozésdban 5-6 olyan ingatlanr6l van tudomésunk, melyre
végrehajtast inditvanyozott valamelyik cég, bank. A telepiilésen a kozelmultban jelentOs
ingatlanforgalom, nagyon kevés volt, csokkent a fiatal generdcidés csaladok szdma. Az
onkormanyzat anyagi helyzete jelenleg nem tenné lehetdvé, hogy ilyen jelentds 6sszegii tartozasok
rendezésébe anyagi segitséget nyujtson a raszoruldknak, szakmai segitséget a csaladsegitd
szolgalat munkatarsai révén tud adni.

g) lakhatas egyéb jellemzoéi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen nincs lakott kiiltertilet. A kdzség 5 utcabdl all, ezért itt a tavolsagok nem jelentenek
problémat. A kozség vezetékes vizzel, villannyal, gazzal, telefonhalozattal ellatott, burkolt
(portalanitott) utakkal rendelkezik.

A telepiilésen 2013-ban fejez6dott be egy palyazati tdmogatdssal megvaldsitott beruhazas,
amelynek koszonhetden sikeriilt az egészséges ivovizet biztositani a lakossag szamara.

A mobilhalozatok elérhetok, a televizids csatornak biztositasat kabel TV nem, de mitholdon
keresztiil sugarzo cégek lehetové teszik, internet hozzaférése kb. a lakossag kb. 60 %-nak van.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Karakoszorcsok telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyédnak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Karakoszoresok telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Karakoszorcesok telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Karakoszoresok telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatds korében gondoskodik: a héziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol, a
fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolddo iigyeleti ellatasrol, a védonoi ellatasrol, az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol, biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,
folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat, egyiittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorményzatok
biztositjak.

A Sztv. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatdsokat. Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi
ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatds. Személyes gondoskodas
korébe tartozo szakositott ellatasok: az 4polast, gondozadst nyujté intézmény, a rehabilitacids
intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specidlis szocialis
intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtd elldtdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirévizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-
megeldzd ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési €és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenld banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiillondsen az
azonos egészségiigyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetdleg
nem magasabb kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban
(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Tabla:3.6.1.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
l:elnlt(,ttke'('es’ Csak felnGttek részére Ahézi Gyogyszertarak és Kozveyellatas Apolasi dij, alanyi jogon
Z 2z f 5 i dij, i :
St XTESZEIe | o ermekorvosok altal | ) o): ) igazolvénnyal polast cl, alany! Jog
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellitott szoledlatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
, szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , & szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
E € szama
v (TS 107) (TS 106) . (TS 110) a'aP(°" kiad)"“) széma (TS 135)
TS133
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 11 1,75
2018 0 0 0 0 4 2,30
2019 0 0 0 0 9 1,00
2020 0 0 0 0 9 1,05
2021 0 0 0 0 6 1,00
2022 0 0 0 0 7 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar
A TEIR adatbazisabdl kivett adatok alapjan ugy tlinik, mintha Karakoszorcsok vonatkozasdban az

orvosi ellatads nem lenne biztositott. Ez nem igy van. Van orvosi ellatas, csak nem Karakdszorcsok
székhellyel. A Tiskevaron praktizald haziorvos latja el a telepiilésen a haziorvosi teenddket. Ellat
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felndtteket és gyermekeket egyarant, a hét egy napjan van rendelési 1d6 meghatarozott idépontban.
A praxis szerint tudhato adatok kozott azonban nem talalhatd olyan szamadat, mely tiikrozné,
hogy mekkora lakossagszamot 14t el a telepiilésen. El6fordul olyan eset is, hogy a csaladok mas
varosokban keresnek maguknak orvost. A gyermekorvosi ellatas igénybevétele is valtozé. Elnek a
telepiilésen olyan csaladok, akik elégedettek a felndtt hazi orvossal, de eléfordul, hogy tavolabbi
gyermekorvoshoz hordjak beteg gyermekeiket.

A Sztv. szabdlyozza, hogy ki az, aki kozgyogyellatasban részesiilhet. Alanyi jogon az atmeneti
gondozasban részesiilo, a nevelésbe vett kiskor, rendszeres szocialis segélyben részesiild
egészségkarosodott személy, pénzellatisban részesiild hadigondozott €s nemzeti gondozott,
kozponti szocialis segélyben részesiild, rokkantsagi jaradékos, egyéb rokkantsagi ellatasban
részesiilo, az, aki utdn szililoje magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiil, vagyis tartds beteg
gyermek utdn kaphatnak kozgyogyellatasi igazolvanyt. A tartés beteg gyermek jogén jarod
igazolasok rendszerét most nagymértékben megszigoritottak, igy valoszinisithetden ennek
tikrében majd az igazolvanyok lejarta utdn ez megmutatkozik a kozgyogyellatast igénylok
szamaban is.

M¢ltanyossagi jogcimen az a szocidlisan raszorult személy is jogosult kozgyodgyellatasra, akinek
esetében a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek fennallnak.

Jelenleg a kozgydgyellatasi igazolvanyok kidllitasanak kérelmezése 2013. 01 01-tdl atkeriilt a
jérasi hivatalokhoz. Karakoszorcsok vonatkozasaban 6-11 f6 kozott volt az elmult években azok
szama, akik erre az ellatasra jogosultak. 2022-re vonatkozoan a kozgydgyellatasi igazolvannyal
rendelkezOk szama a teleptilésen 7 6.

b) prevencios ¢és szlr6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Evente egy alkalommal helyben tiidésziir6 vizsgalat, iddszakonként csoportosan szervezett
mammografiai vizsgalat van Veszprémben. A koragyermekkori kotelezd sziiréseket a védond a
szomszéd telepiilésen végzi, probléma esetén a hazi orvoshoz irdnyitja az érintetteket.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Karakdszorcsokon jelenleg nincs olyan gyermek, akinek korai fejlesztésre lenne sziiksége.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés a gyermekek szamara a kertai 6voda konyh4ajan torténik, mind az 6vodas, mind
pedig az altalanos iskolas gyermekek esetében. Az idds lakossag szamara, akik szocidlis étkeztetés
keretében kapnak ellatast, az ételt a csoglei Petd Gabor egyéni vallalkoz6 konyhajardl szallitjak.
Az 6voda konyhdjan az egészséges taplalkozas szempontjabol fontos szabalyokat betartjak, sok
z6ldség van jelen az Osszeallitott meniikben, nyersen és parolva egyarant, illetve savanyusag
formajaban is. Rendszeresen kapnak gyiimolcsot, erre joval nagyobb Osszegeket fordit a vezetd,
mint az édességekre. Fontos a tejtermékek nagymérvii jelenléte a napi taplalkozasban, a
kisgyermekek esetében a megfeleld kalciumbevitel a ndvekedésiik miatt sziikséges. Odafigyelnek
a sdbmennyiség minimalis bevitelére.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen egy futballcsapat miikddik. Ezen kiviil pingpongozasi lehetéség van még a faluhaz
egyik nagytermében. A Kulturalis Egyesiilet tagjai altal szervezett foglalkozasokon rendszeres a
tanc tanulasa.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Ko6z0s fenntartasban, tarsuldsi forméban miikodik a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
keretében a szocialis étkezést, csaladsegitést. Falugondnoki szolgalatunk nincs. A hazi
segitségnyujtast a Lakos Adam Evangélikus Szeretetszolgalat munkatarsai latjak el.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Tervezziik a telepiilésen a prevencios eldaddsok megtartasat. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyerekekbdl jogkdvetd felndttek valjanak. A telepiilésen nincsen iskola, igy prevencios el6adasok
sincsenek jelenleg.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre irdnyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Eves szinten kapnak timogatast azok a sziilok, akik gyermekiiket 6vodaba, iskolaba jaratjak. A
képviselo-testiilet helyi rendeletben a beiskoldzasi tdmogatds esetében egy ardnylag magas
jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is részesiilhessenek ezen
tamogatasban, akik mas ellatdsokbdl kiszorulnak. A tdmogatas Gsszege 6vodas gyermeknek 11
ezer, altalanos iskolas gyermeknek 19 ezer és kozép-¢és felséfoku tanulmanyokat folytatd fiatalnak
23 ezer forint. Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast a rendelet alapjan biztosit a telepiilés,
azonban a gyakorlatban ez nem jellemzd, egy-két eset fordul el évenként, ugyanis altalaban a
csalad megsegitése révén oldodik meg egyes csaladok problémadja, igy nincs sziikség ezen
tdmogatas alkalmazasara.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormdnyzati adat

A népkonyhara vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre adatok.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

Karakoszoresok kozségben a kozosségi €let szinterei:

e Egyiitt Karakoszorcsok Kultarajaért Egyesiilet: 8 éve alakult, hagyomanydrzéssel,
hagyomanyteremtéssel foglalkoz6 egyesiilet, tagjainak szama 46 f6. Hetente 1-2
alkalommal taladlkoznak, sajat szorakozasukra és masok szorakoztatdsara tancokat,
jeleneteket tanulnak €és adnak eld.

e Polgardr és Tuzoltd Egyesiilet: 29 éve alakult, a telepiilés kozbiztonsdganak javitasaért
aktivan miikodo egyesiilet, tagjainak szama 27 f0.

o Lakotelepi Sportegyesiilet: Futballcsapat sajnos most aktivan nem miikodik.

A koz0sségi élet tehat tobb szintéren is folyik. A két aktivan miikddd egyesiilet tagjainak szama
az egész telepiilés lakossaganak 1/3-4at teszi ki. Eredményesen mozgatjak hat meg a lakossag
nagy részét az altaluk szervezett rendezvények alkalmaval.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel
. ! A telepiilési konyvtarak P
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kri)kﬁlcsénzgt - Kézmi(ivel6dési
kéznevelési intézmények sportpalya léte eevsézeinek szama intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) gy :;Ts o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 32 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Karakoszoresok telepiilésen a kozmiivelddési intézmények szama 2 db, a telepiilési konyvtarak
kikolesonzott egységeinek szama pedig 32 db a 2020-as évre vonatkozoan.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen €16 roma lakossag elfogadta a kdzosség normait, egyiitt tud élni a kozség lakoival,
nem jellemz6 az etnikai konfliktus.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Az elmult években tobb alkalommal szervezett az Onkormanyzat dnkéntes kdzosségi munkat,
mindig valamilyen jelentds és latvanyos cél elérése érdekében. ( Park l1étrehozasa, Polgardr épiilet
felujitasa)

Ezekben a munkdlatokban az aktiv koru lakossadg 50 %-ban részt vett. Ezeknek a jo hangulata
k6z6s munkédknak mindenképpen kozdsségépitd erejiik is volt.
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d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen kis szdmban vannak jelen a romék. Nincs roma nemzetiségi onkormanyzat a
telepiilésen. Nem jellemz0 rajuk a hagyomanyaiknak apolasa.

e)  helyi lakossagi onszervezOdések.

Nem jellemz6 a lakossagra az dnszervezddés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Karakoszoresok telepiilésen nem miitkodik roma nemzetiségi dnkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Lakasfenntartas nehézségei Téli tiizel6tdmogatas biztositasa az
alacsony jovedelemmel rendelkezd
csaladok korében

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekszegénységet tobb ok miatt is fontos megvizsgalni. Egyrészt a gyermekkori nélkiilozés
kedvezltleniil befolydsolja a gyermek fejlodését, jovojét. Masrészt a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatasok igénybevételére az esetek egy részében éppen a csaladok
kedvezdtlen anyagi helyzete miatt keriil sor. A gyermekkori nélkiilozés és deprivaciod
kovetkezményei egész életpalydjukat meghatarozzak. A rossz egészségi allapot, a gyenge iskolai
teljesitmény, a tanulési-, magatartasi, -€s beilleszkedési zavarok, az iskolai lemorzsolodas a
késobbi tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol kedvezdtlen eldjelek.

Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi €s erkolcsi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése érdekében torténd egyiittmiikddési és kolcsonos
tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgéltatas elvi alapjai, mikodésére vonatkozo
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nyujtd
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gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
mikddésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjék. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntartdé (6nkorményzat, kistérségi tarsulds, egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd ¢és megel6zé funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi ¢és gondozéasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi timogatas,
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

C) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személves gondoskodas keretébe tartozo gvermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatés,

b) az utégondozai ellatas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.

A gvermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladba fogadas,

¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az 4tmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdbgondozas elrendelése,

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek

b) a févarosi f6jegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakelldtast nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslidsa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6
korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | Nok
ernak) MoK (ts003) | (Ts005) | (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 157 146 303 51,82% 48,18%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
27 27 54 8,91% 8,91%
012, aranya TS 013) 0 0
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
3 3 6 0,99% 0,99%
016, aranya TS 017) ’ °

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.1. szan tablazat szemlélteti a telepiilésen ¢€l6 gyermekek szamat. Lathatjuk, hogy a 0-17 éves
koru lakossag 69 16. Az dsszlakossag pedig 303 {6 a telepiilésen.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel0 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, az
illetékes hatosag a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszelyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére,
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valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd
védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-¢ig
hatalyban tartja a kozoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciot a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet vonatkozésaban, ezt kovetden a definiciot
a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-¢ig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek torvényes feliigyeletét ellaté sziildje,
ovodas gyermek esetén a gyermek haroméves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség
beallasanak idOpontjaban, legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. Errdl a sziild Onkéntesen a Gyvi-ben meghatarozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulé is, akit tartos nevelésbe vettek.
A jegyz0 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktdber 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a
védelembe vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag, tovabbd a hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsarol szolo
hatarozat meghozatalaval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrdl,
juttatdsokrol, palyazati lehetdségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell
tovabba a sziilot arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetlinek.

A hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama, ardnya jegyzd altal
nyilvéantartott adatokbdl mutatkozik meg, hasznalja ennek fogalomkorét az iskola €és az dvoda,
azonban a gyermekjoléti szolgalat, bar kis telepiilés révén tisztaban van ezeknek a gyermekeknek
a szamaval, azonban sem statisztikdjukban, sem a dokumentéiciojukban ez a fogalomkor nem
jelenik meg. A gyermekek nagy része kozott atfedés van a gyermekjoléti szolgalatnal
gondozésban 1évOk €s a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek tekintetében, azonban azt
nem jelenthetjiik ki, hogy egyikbdl egyenes aranyban kovetkezik a masik. Alacsony
iskolazottsagl sziilok is nevelhetik szépen, problémamentesen gyermekeiket, és magas iskolai
végzettségl, jol szitudlt, jo anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek kozott is elédfordul szamos
esetben probléma.

A szocidlis alap- ¢€s szakelldtashoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet
szakembereinek objektivebb probléma-megkdzelitése €és helyzetelemzése indokolt.

Az igazolatlan iskolai hianyzas ¢és ennek kovetkezményeként a csaladi potlek felfiiggesztése
esetében a jogalkotd szadndéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas
valodi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott
eléfordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbol csaladfenntartoi, vagy egyéb funkciokat lat el
(dolgozik, apol valakit stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6zddni arr6l, hogy az
igazolatlan hianyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfeleléen miikodik-e, valamint
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rendelkezésre all-e a valos segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem elott tartd
tamogat6 rendszer (1d. 20/2012. EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védelembe vett If|skoru gyermekek Veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
, szama
3 (TS 116) (TS 115)
F6 F6
2017 0 0
2018 0 0
2019 2 1
2020 4 12
2021 4 9
2022 2 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Karakoszoresok tekintetében a 2022-es évre vonatkozoan a védelembe vett kiskoru gyermekek
szama 2 10, a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama pedig 4 0.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési
onkorményzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatirozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa sordn sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore es6 jovedelme aranyédban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-¢éig hatalyos rendelkezése szerint, hatranyos helyzetiinek
mindsiiléd gyermekekre vonatkozd adatszolgéltatast viszonylag megbizhatonak - mig ugyanezen
korbe tartozd, de legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségili sziilokkel rendelkezd gyermekek
szamat (halmozottan hatranyos helyzetliek) pontatlannak - talaltdk az erre irdnyulo felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktoberi statisztikdhoz ko6tédd adatszolgaltatdsban, abban az esetben, ha erre az iddére esik a
jogosultsdguk megallapitasa.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2017 14
2018 12
2019 12
2020 14
2021 26
2022 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama a telepiilésen 22 6.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Kiegészito gyermekvédelmi tamogatas: A tdmogatisra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

. nyugellatasban,

. korhatar el6tti ellatasban,

. szolgalati jaranddsagban,

. balett miivészeti életjaradékban,

. a&tmeneti banyaszjaradékban,

. idéskoruak jaradékaban vagy

. olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szold
jogszabaly hatalya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

NN N kW —

Ezen juttatds biztositasat nem szabalyozza a helyi rendelet, nincs ilyen juttatés a telepiilésen.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiils . "
e , P P . 2 Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodaskoru gyermekek €s az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szolo
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitéarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsdga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
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tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz0 az ellatasra, timogatasra vonatkozdan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

A telepiilés vonatkozasdban nincs olyan gyermek, aki nem magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

A telepiilés vonatkozasaban nincsenek kiilfoldrél visszatért, hatrdnyos helyzetii csaladban €16
gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Karakoszorcsokon nem talalhato szegregécio, telepszerii lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy
a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bolcsdde, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellétas.

A fenti ellatasi formak a telepiilésen nem elérhetdek.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véd6néi allashelyek szama
Betdltott védéndi i Loy i ]
,e,o ottve (znm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
. allashelyek szama SETE védénénként
Ev (TS 109)
db Fé Fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
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2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A védoénd a szomszédos telepiilésen, Tiiskevaron érheto el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felné6ttek és gyermekek A hazi
., By Csak felnGttek részére ; Felnétt hazi
részére szervezett .. . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
L. ) , szervezett haziorvosi , . , , orvos altal
haziorvosi szolgalatok ) , , ellatott szolgalatok altal ellatott ;
. , szolgaltatasok szama j B ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Tiskevaron praktizald haziorvos latja el a telepiilésen a haziorvosi teenddket. Ellat felndtteket
¢és gyermekeket egyarant, hetente egy alkalommal van rendelési id6 meghatarozott idépontban. A
haziorvos heti egyszer, gyermekorvos 30 km tavolsagban 1év0 nagyobb varosban Ajkan rendel. A
védond a szomszédos telepiilésen, Tiiskevaron, a fogorvos Kertan érhetd el. Szakorvosi ellatéas
ambulansan a térségi szinten miikodd jard beteg ellatason, korhaz Ajkan, pszichiatria Siimegen
van. Védondi rendelés nincs a telepiilésen, de a védoénd rendszeresen latogatja a kisgyermekes
csaladokat otthonukban

Eléfordul olyan eset is, hogy a csalddok mas varosokban keresnek maguknak orvost. A
gyermekorvosi ellatas igénybevétele is valtozé. Elnek a telepiilésen olyan csaladok, akik
elégedettek a feln6tt hazi orvossal, de eldfordul, hogy tavolabbi gyermekorvoshoz hordjak beteg
gyermekeiket.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

Korai fejlesztésre /1-3 éves koruak/ a 70 km tavolsagban 1évé Veszprémben van lehetdség. A
sziiloknek maguknak kell megoldani az utazast. Jelen pillanatban a telepiilésen nem €l olyan
kisgyermek, akinek erre sziiksége lenne. Az Onkorményzat akut helyzetben atmeneti segéllyel tud
hozzajarulni egy-egy alkalommal az utazasi kiadasokhoz. C¢él lehet annak figyelemmel kisérése,
hogy palyazati kiiras Gtjan tudja az dnkormanyzat ezt biztositani utaz6 szakember segitségével.
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/Jelenleg nincs ilyen gyermek. / Az Onkorményzat sziikds anyagi helyzete miatt dnerébél nem
tudja felvallalni ennek biztositasat.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepiilésen nincsenek ilyenfajta szolgaltatasok.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ik6dd, onkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Erre vonatkozoan nem rendelkezink adatokkal.

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Mikéds Mikéds csalsdi Mikéds BslcsEdé
Gk8ds | nkahelyi | MUked6 csalddi Csaladi Miikédé mini Mini Nik5ds BolesGdébe
munkahelyi s bélcsodei s , . s (6sszes) (6sszes) beirt
. bélcs6débe A bolcs6débe beirt bolcsédei boélcs6débe .
bolcs6dei ) fér6helyek , e , . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek ) gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek o ,
Ev férGhelyek | ama (T5122) szama (TS 121) (TS 127) szama (Ts123) | Trohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db F6 db F&
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

f) gyermekvédelem;
A gyermekvédelem rendszerét a gyermekjoléti szolgalat, az 6voda, iskola pedagogusai, védond,
orvosok, gydmhivatal, nevelési tandcsadd szakemberei, tarsintézmények, csalddsegitd szolgalat,
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rendOrség, polgarérség, parfogd felligyelet biztositjak. A jelzérendszer megfeleléen ¢és
megbizhatéan miikodik.

Az iskola €s az 6voda gyermekvédelmi feleldsei nyomon kdvetik a gyermekek mindennapjait az
oktatasi intézményekben, amennyiben indokoltnak 14tjak irasban és szoban egyarant jeleznek.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését
elosegitd, az ¢Eletkoranak, egészségi allapotanak ¢&s egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhdzattal vald ellatdsardl, mentalhigiénés ¢és egészségiigyi ellatasarol,
gondozésarol, nevelésérol, lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasarol kell gondoskodni.
Gyermekek atmeneti gondozdsa intézményi szinten nem zajlik sem a telepiilésen, sem
vonzaskdrzetében.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Karakoszorcsok vonatkozasaban évek 6ta nem volt sziikség ilyen megoldas biztositasara.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek vonatkozasiban ennek jo része az iskola és 6voda keretein beliil zajlik Kertan. Ott
rendszeresen szerveznek kirandulasokat, egészségnapot, a gyermekek kiillonb6z6é sportagakban
probalhatjak ki tudasukat

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Karak6szoresok telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltérd kultiraja, azaz roma €és nem roma
gyermekek kozott, s a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek kozott sem. Amennyiben
az onkormanyzat telepiilési rendezvényt, pl. gyermeknapot, falunapot vagy egyeéb gyermekeknek
sz616 programot rendez, azon minden gyermek egyenlden részt vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre irdnyul6 bejelentés nem tortént a telepiilésen

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Eves szinten kapnak tamogatast azok a sziilok, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak. A helyi
rendelet a pozitiv jogok adoményozésanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy aranylag
magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is részesiilhessenek
ezen tamogatasban, akik mas ellatasokbol kiszorulnak.

A telepiilési Onkormanyzat minden ¢év augusztusaban beiskolazasi tdmogatast nyujt a
Karakdszoresok lakohellyel rendelkez6é dvodasok és iskolasok részére.
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4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A telepiilésen nem miikddnek nevelési és oktatasi intézmények.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek (fiatal felndtt) fogalma és e tény
fennallasanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodés korébe tartozo hatdsagi
intézkedések egyike, a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI.
torvényben (a tovabbiakban: Gyvt.) keriilt szabalyozasra. A szabalyozas célja a gyermek
hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek ndvelése koragyerekkortol fiatal kordig, minél sikeresebb

tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekében.

A Gyvt. 67/A. §-a értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol

meghataroz6 tényezok a kovetkezok:

a sziild, a csaladba fogadd gyam (a tovabbiakban: gydm) iskolai végzettsége alacsony;
legfeljebb alapfokt végzettség (8 altalanos);

a sziild, gyam alacsony foglalkoztatottsaga,
az elégtelen lakaskoriilmények;

a nevelésbe vétel, valamint a tanuléi, hallgatoi jogviszonyban 4all6 fiatal felndtt szdmara

nyujtott utogondozoi ellatas.

Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fenndll:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilo, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gydm legmagasabb iskolai
végzettsége alapfoku (az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen megtett onkéntes
nyilatkozattal torténik);

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjaban a gyermeket neveld
szllok barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult
(foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas vagy rendszeres szocialis segély) vagy a kedvezmény
igénylését megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként tartotta nyilvan a
jarasi munkatigyi kirendeltség (az alacsony foglalkoztatottsag fennallasat az eljard hatosag

ellendrzi);
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a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben, vagy az eljaras soran felvett

kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan

lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges

feltételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény).

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre

jogosult gyermek, aki esetében a fenti harom koériilmény koziil (alacsony iskolai végzettség,

alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény) legalabb ketto

fennall.

Halmozottan hatrianyos helyzetii, tovabba a nevelésbe vett gyermek és az utdgondozoi

ellatasban részesiil6, tanul6i vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetli hatranyos helyzetii évodas
, (gyogypedagodgiai 6vodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 0,00
2018 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a
nappali oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama
(gyogypedagogiai oktatassal egylitt)

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzeti tanulék aranya

az altalanos iskolai

(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
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2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4.3) 3. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatashan
" , v, Hétrényos és halmozottan hatranyos s Hatranyos és
- . - . Hatranyos és halmozottan hétranyos . L X Hétranyos és L
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan e helyzetii szakkozépiskolai tanuldk L halmozottan hatrényos
., . " , helyzetii szakkézépiskolai tanulok Lo L halmozottan hatranyos . i
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetii tanulok | =~ Y és hétranyos helyzetii szakiskolai és . ... .| helyzetii tanulék
e , . és hatranyos helyzet(i szakiskolaiés | ~— " L helyzetii szakgimnaziumi | | .
, helyzet(i gimnaziumi aranya a gimnaziumi e e L, készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a L, aranya a szakgimnaziumi
Ev o i N készségfejlesztd iskolai tanulok szama a . i tanulok szama i .
tanulok szdma (TS096) | tanuldkon beliil (TS 097) ) , tanulok szamahoz viszonyitva tanul6kon beliil
nappali oktatasban (TS 098) (5 100)
(15 099) (15101)
Fé % Fé % Fé %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzetii Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
Ev gyermekek és nagykoruva valt gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 8 3
2018 3 3
2019 4 3
2020 18 0
2021 18 3
2022 16 0

Forras: TelR, KSH Tstar
A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek €s nagykoruva valt gyermekek szadma a telepiilésen

2022-ben 16 f6. Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli és nagykortivd valt gyermek
nincsen 2022-ben a telepiilésen.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/d6vodara jutod
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.2. szamd tablézat - Gvodai nevelés adatai

o Ovodai férdhelyek |  Gvodai feladatellatasi Gvodaba beirt Ovodai Gyogypedagdgiai L
Ovodai , i , i . h o Egy dvodai
, i szama helyek szima gyermekek szima gyogypedagdgiai oktatasban részesiilé
3-6 éves kord gyermekcsoportok X L , L a A R ‘ gyermekesoportra
i , , , . .| (ayogypedagdgiai (gydgypedagogiai (gydgypedagdgiai gyermekcsoportok | dvodas gyermekek szama |,
, gyermekek szama [szdma - gyogypedagogiai i N i ; X N i ) i jutd gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (75 089)
gy (TS.090) (15.088) (T5.087) (TS.086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fo db db db fé db fo fé
2017 na. 0 0 0 0 0 0 0
2018 na. 0 0 0 0 0 0 0
2019 na. 0 0 0 0 0 0 0
2020 na. 0 0 0 0 0 0 0
2021 na. 0 0 0 0 0 0 0
2022 na. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

4.4.4, szam(i tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

e Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok , , . , o , , e L s
, , ... | osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulok Mas telepiilésrl bejaro
szama a gyogypedagdgiai ) . , i , o e a2t
oktatésban (2 nappali gyogypedagogiai (syogypedagagiai szama a nappali oktatashan | ltalanos iskolai tanulok aranya
Tanév , v oktatassal egyiltt) oktatdssal egyiltt) (gyogypedagdgiai oktatassal | anappali oktatashan (TS 084)
oktatashan) (TS 080) .
(TS081) (15079) egyiitt) (15082)
db db db fé %
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

083

Tanév )

F6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
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2022 0
Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem mitkddnek nevelési €s oktatasi intézmények.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
A telepiilésen nem mitkddnek nevelési €s oktatasi intézmények.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
A telepiilésen nem mitkddnek nevelési €s oktatasi intézmények.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A telepiilésen ¢él6 gyermekek sok szempontbol (tanuldsi lehetéségek, sportolasi lehetdségek stb.
hatranyos helyzetben vannak varosi tarsaikhoz képest. Egy azonban szamukra adott: a tiszta
levegd, az egészséges kornyezet, a mozgasi lehetéség. Ezt szeretné az Onkormdanyzat tovabbi
lehetdségekkel bdviteni a kovetkezoképpen: Helyi adottsagunk, hogy a telepiilés belteriiletén van
egy 1,5 ha teriiletli mocsar teriilet, mely valamikor t6 volt. Régen ez a t6 alkalmas volt tobbféle
sportolasra télen, nyaron. Azota a teriiletet bendtte a nad, a ndvényzet, medre feltelt folddel. Az
onkormanyzat szeretné ezt a teriiletet az eredeti allapotara visszaallitani, melyhez palyazati
tdmogatast sziikséges igénybe venni.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanodaszolgaltatast Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat rendszeresen gyermekjoléti étkeztetésben
, rendszeresen igénybe igénybe vevo szolgaltatast igénybe | részesiil6 gyermekek
= vevl gyermekek szama | gyermekek szama |vevé kiskoriak szama szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 10
2018 n.a. n.a. n.a. 5
2019 n.a. n.a. n.a. 6
2020 n.a. n.a. n.a. 7
2021 n.a. n.a. n.a. 18
2022 n.a. n.a. n.a. 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama Karakoszorcsokon 2022-ben 16 f6.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Prevencids eléadasok hianya a telepiilésen Prevencids eléadasok szervezése gyermekeknek

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:
» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének
a munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé banasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmadd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitasdnal kiillonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen €s a kdzvetett diszkriminécio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsadga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben 1évd

személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 8,13 1,15 4,64%
2018 6,03 1,19 3,61%
2019 3,6 2,5 3,05%
2020 2,83 4,6 3,72%
2021 6,19 2,41 4,30%
2022 4,12 4,6 4,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Azt figyelhetjiik meg a fenti tdblazat alapjan, hogy az Osszlakossag korében a munkanélkiiliség
2021-r6l 2022-re nétt. Ezen beliil a férfiak ardnya csokkent, amig a n6ké majdnem a duplajara

nott.
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal
hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
) 180 “b"";_"da', 1':‘(’)" arenvas, 180 napnal hosszab ideje Alldskeresék
osszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott |
munkanélkiiliek | dllaskeres6kén | 2022 /
aranya (TS 057) | beliil (TS 058) 2021 . )
2020 ) g
% % (
2019 ]

2017 63,64 14,29 y
2018 62,5 20 2018 1 g
2019 33,33 0 2017 —J
2020 28,57 50 0.00 20.00 40.00 60.00 $0.00 100.00
2021 25 100
2022 375 66.67 Nok arénya a 180 napon til regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb Ota regisztralt
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék korében megfigyelhetjiik, hogy 2021-rdl
2022-re vonatkozoan a nék aranya csokkent, majdnem a felére e tekintetben, a férfiak aranya
pedig nem sokkal, de nétt. Viszont még igy is azt figyelhetjiilk meg, hogy a ndk ardnya majdnem
kétszer akkora, mint a férfiaké.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6
allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyl’I:/a nkt a r;?,tt r ’ ’
allaskeresdk ’pa'ya ezao ALLASKERESOK
. allaskeresok
Ev szama szama
TS 052 2022 ! p— ]
(TS 052) (TS 053) ’
2021 ! — ]
e 7 2020 ! m—
2017 11 0 2019 ! — o ——
2018 8 0 2018 ! — ]
2017 E—
2020 7 0
0 2 4 6 8 10
2021 8 0
2022 8 0 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok I Nyilvantartott allaskeresok

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Az 5.1.3. szamu tablazatbol kideriil, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama 2021. évrdl a 2022-
es évre vonatkozoan nem valtozott, azaz 8 f6. A nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szdma
pedig jelenleg is, ahogyan az elmult évek sordn is nulla, tehat nincs palyakezdd allaskeresd a
telepiilésen.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nincs adatunk arra vonatkozodan, hogy foglalkoztatast segitd és képzési programokban vett-e részt
valaki.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Altaldnos iskolai végzettségnél alacsonyabb végzettségli személy Osszességében is kevés van a
telepiilésen, koziiliik munkanélkiili n6 nem volt. Oka véleményem szerint az, hogy a 8 osztalyt
sem végzettek, vagy a 8 altalanos végzettséggel rendelkezdk javarészt az 1désebb nemzedékben
lehet, akik viszont jorészt mar elérték a nyugdijkorhatart, vagy évtizedek ota haztartasbeliek, igy a
munkanélkiili hivatal nyilvantartasaban soha nem is szerepeltek. A fiatalabb generacid esetében,
mivel az elmult évtizedben a 18. életév volt a tankotelezettség, igy az 6 koriikben is elenyészd a
csak nyolc altalanos osztalyt végzettek szdma. Javarésziik elvégezte a szakkozépiskolat,
gimndziumot, szakmat szerzett. A telepiilésen a munkéval nem rendelkezd ndk egy része
kihasznalja az alkalmi munkavallalds lehetdségét, a Somld kozelsége erre lehetdséget is nyujt.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaer6-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkdra valo jelentkezéskor, az azonos munkaért jaro eltérd bérezésben, vagy
az eldmeneteli lehetOségek szlikosségében. A vizsgdlat azt kutatja, hogy hany esetben tettek
panaszt a telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. A diszkriminaciés gyakorlat
visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az
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Egyenl6 Banasmod Hatosag bevonasa, a tajékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo
tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

Akar elismerjiik, akdr nem, az orszdgos tendencia, hogy a nék hatranyos helyzetbe keriilnek
clhelyezkedésiik tekintetében. Van-e gyermeke, ha van, betegeskedhet, ha nincs, mikor szeretne?
Ezek természetesen nem mindig keriilnek kimondasra, de mondjuk meg 6szintén, tobb jelentkezo
esetén nagymértékben befolyasolja a munkaerd kivalasztasat. Vannak olyan szakmak, ahol a nék
keriilnek tobbségbe, bar ez nagyban fligg att6l, hogy mar a képzésekre is javarészt ndok
jelentkeznek. Gondolok itt az 6vondkre, pedagdgusokra, kozszféraban dolgozdkra. Az orszagos
felmérések is azt mutatjak, hogy a ndk gyakran hatranyos helyzetbe keriilnek az elhelyezkedés
tekintetében. Felvételik sordan mérlegelik csaladi allapotukat, gyermekeik ¢letkorat,
gyermekvallalési szandékukat.

Kisteleptilés révén jelen pillanatban a kozcéla foglalkoztatas jellemzd. Ott jelen vannak a ndk és
férfiak egyarant. A bériiket orszagos szinten szabalyozzak, igy e tekintetben sincs kiilonbség. A
telepiilésen pulykaneveléssel foglalkozo vallalkozo elsdsorban férfiakat alkalmaz (a fizikai munka
nehézsége miatt) Karakoszorcsokrdl mégis egyenld aranyban dolgoznak ndk és férfiak ezen a
munkahelyen.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcsddében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsode

A Dbolcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhet és gondozhato a bolcsddében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsddei €s dvodai ellatasban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatdsi célu ellatasa. A csalddi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek
szamara nyujt €letkoruknak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és
foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csalddi gyermekfeliigyelet biztosithatdé az ellatast nyujto
sajat otthonaban. A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedé gyermekek szamdara nyujt
¢letkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében kétévestdl négyéves korig gondozhatd gyermek.
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Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziil vagy mas térvényes
képviseld otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek napkozbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott, -
a szulod és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tdmogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru
gyermekek szamara biztositott nappali felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott —
személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tart6zkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idOsebb gyermek o6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.

§)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét0l az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai €s mas
foglalkozasokat a déleldtti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Felmeriil kérdésként, hogy gyesrdl, gyedrél a munkaba visszatérd sziilok munkahelyei milyen
mértékben veszik figyelembe a munkavallalo sziiléi feladatait, biztositanak-e szdmukra
rugalmasabb munkaidét, egyéb konnyitéseket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betsltstt vaddndi )
A e'fo tott vedcfnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
z EB BB ISLITE szama védéndnként
Ev (TS 109)
db fé f6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. =
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. =
2022 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Erre vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bolcsodei fér6helyek szama szama
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal, a telepiilésen nincsen bdlesdde.

5.2.2. b) Bélcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbodl
Miik6dé .| Miik6dé csaladi . e v e L. Miik6dé Bolcs6débe
) Munkahelyi L Csaladi M(ik6dé mini Mini . . .
munkahelyi o a s bélcsodei e ma , . o as (Osszes) (6sszes) beirt
e . boélcsédébe L . bolcs6débe beirt bolcsédei boélcs6débe s
bolcsédei . fér6helyek L _ , . bolcsédei gyermekek
. A beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek L . ,
Ev férbhelyek | ima (T5122) szama (TS 121) (TS 127) szama (15 123) | Terohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal, a telepiilésen nincsen bdlesdde.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgéltatds feladata a csaladtervezés, az anya- és gyermekgondozds. A védéndk
szerepe mar varandos korban felértékelddik, tanacsokkal latjak el a leendd sziilket, a
beszélgetések sordn részesiil a kismama 1j informaciokban. Emellett a kismaméaknak meg kell
jelenni a kotelezd tandcsaddsokon, ahol az alapvizsgalatok (pl. vérnyomasmérés) elvégzése is
megtorténik.

Védondi rendelés nincs a telepiilésen, de a védond rendszeresen latogatja a kisgyermekes
csaladokat otthonukban, a véddndre vonatkozo6 adat Tiiskevar telepiilésnél jelenik meg.

5.4 A noket éro erdszak, kapcesolati erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhat6é legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatod tévoltartasrol szolo 2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
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er6szakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartds. A ndék elleni erdszak kiilonb6zé formadira, vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton beliil megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd
torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexualis vagy csaladon beliili
er6szak miatt tortént rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Karak6szoresok vonatkozasaban az elmult évek tekintetében nincs tudomasunk rola, hogy akar a
csaladsegitd szolgalat, a renddrség, orvos, védond, egyéb intézmények tudomdséra jutott volna
olyan eset, melyben nét, néket bantalmaztak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Sajnos a telepiilésen nincsnek ilyen jellegli szolgaltatasok.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kornyez6 telepiiléseken is egyre jellemz6ébb, hogy a nék mind nagyobb szamban vesznek részt a
kozéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Véleményem szerint Karakoszorcsokon is ugyanazok a tarsadalmi problémak érintik a ndket, mint
orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Van egy olyan
vékony réteg Magyarorszagon, aki anyagilag nagyon jol él, és minél jobban eltavolodik az egyre
inkabb lecsusz6 kozéprétegtdl. A kistelepiilésen ez nem igazan mutatkozik meg, kevés az a csalad,
aki magas ¢€letszinvonalon €I, a lakossag tobbsége ugyanazokkal a mindennapi gondokkal kiizd.
Az dnkormanyzatok helyzete évrdl évre nagyobb mértékben ellehetetlenedik, ma mar szinte csak
palyazati lehetdségek révén tudnak és probalnak eldrelépni. A régebben fejlesztésre fordithatod
Osszegeket is felemészti a telepiilés miikodésének biztositasa.

Ettdl fiiggetlentil a kzoss€ég mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatalokat, hogy a
noknek és csalddjaiknak olyan koriilményeket biztositsanak a maguk lehetdségein beliil, hogy
merjenek gyermekeket vallalni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Kisgyermekes anyak elhelyezkedésének | Csaladbarat munkahelyek felkutatasa
segitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok vonatkozdsaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartoz6i nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;
3. a szll6i nyugdij;
4. a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint
5. 6zvegyi jaradék.
6.1. szamu tablazat - Oregedési index
(3. tablaval azonos)
sev | 014
. éves
feletti X
‘ . koru
LI dllandé | Oregedési
o Iak?sok lakosok index Ol’egedéSi index (%)
Ev szama )
(6) szama % 180%
(f6) (TS 030) 160%
(TS 026
. (TS 010 140%
€s TS 028 |,
. és TS 012 120% -
Osszesen) | ..
0sszesen) 100% -
2017| 56 41 136,59% 30%
2018 55 41 134,15% 60% -
2019 59 36 163,89% 40%
2020 56 54 103,70% 20% -
2021 59 56 105,36% 0% - T T T T
2022 59 63 93,65% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forras: TelR,
KSH-TSTAR

Az oOregedési index azt mutatja meg, hogy szdz 14 év alatti lakosra hany 65 éves vagy annal
idosebb ember jut. A fenti tablazatbol latszik, hogy az oregedési index mértékében 2020-ban
tortént jelentds csokkenés, viszont még mindig 100% feletti értéket mutatott. A 2021-es évrol
2022-re pedig egy igencsak kedvez6 valtozas tortént, vagyis 100% ala csokkent ez az érték.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’ja’rad’ék’ban és fzgyél.)- L ja’r’ad’ékban éfs ng.éE ) e TS
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilé n6k

férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 23 52 75

2018 25 50 75

2019 28 48 76

2020 32 48 80

2021 31 42 73

2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyeb jaranddsagban részesiilok szama a telepiilésen 2021-
ben 73 {6 volt. 2022-re vonatkozdan sajnos nem dallnak rendelkezésre adatok. Az adatokat
vizsgalva kideriil, hogy a n6k ardnya magasabb, mint a férfiaké.

6.1.2. szamui tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoronalapuld | Eletkoronalapulé | . . . L . Ozvegyi és sl Ozvegyi és sziili | lddskortiak jaradékaban
. R . ... | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o R .,
, ellatashan részesiilo | ellatashan részesiilo | , . ..., o nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild |részesitettek havi atlagos
Ev o, L részesiild férfiak szama | részesiild ndk szama L, L L
ferfiak szdma nok szama ferfiak szdma nok szama szama (fd)
(TS069) (15070)
(TS067) (TS068) (15071) (15072) (TS134)
2017 2 0 15 37 0 6 0
2018 3 0 16 35 0 6 0
2019 3 0 19 36 0 4 0
2020 2 0 22 35 0 5 0
2021 2 0 22 29 0 5 0
2022 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az oregségi nyugdijban részesiild férfiak szama a telepiilésen 2021-ben 22 {6 volt, a ndk szdma
pedig 29 £6. 2022-re vonatkozoan nincsenek adataink.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati 1id0 hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogh nyugelldtdsra nem

jogosultak, illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25 §-a szerint az ellatast a
jarasi hivatal allapitja meg.
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a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
osszesen
F6 Osszesen 1 8 6 7 8 8
F6 1 0 0 0 1 2
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 0,00% 0,00% 0,00% 12,50% 25,00%
, F6 0 0 2 0 0 1
46-50 év (TS 043) 0
% 0,00% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00% 12,50%
, F6 2 2 1 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 18,18% 25,00% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 5 1 2 1 1 2
56-60 év (TS 045)
% 45,45% 12,50% 33,33% 14,29% 12,50% 25,00%
. . F6 2 5 1 2 4 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046) °
% 18,18% 62,50% 16,67% 28,57% 50,00% 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A téblazat adataibol leolvashatjuk, hogy a telepiilésen a nyilvantartott allaskeres6k szama a 2021-
es évrol a 2022-es évre vonatkozdan nem valtozott, tehat 6sszesen 8 0.

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nem jellemzd a telepiilésen.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nem jellemzd Karakoszoresok telepiilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése,

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget
nyUjt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy més okbdl szarmazo
problémaik megoldéasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6d személyekrol az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi forméaban kell gondozni.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskortak szama
. . Nappali . -
65 év feletti ) FEP I Hazi Szocialis
; ) ellatasban . . . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p Y e részesiilo . ol . . vl .
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesiil6k szama részesul6k szama
6k TS 028 ) TS 130 TS 131
no b | szama (15 129) ( ) ( )
F6 F6 fé f6
2017 56 0 14 28
2018 55 0 15 28
2019 59 0 9 12
2020 56 0 10 9
2021 59 0 8 9
2022 59 0 8 11
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
30
20
15
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Nappali ellatas  WHazi segitségnyijtas Szocialis étkeztetés

A telepiilés a tarsulds formajaban miikodtetett K6zos Fenntartdsu Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat kozremiikodésével latja el a szocialis alapszolgaltatdsokat. Biztosit szocialis étkezést,
mely a szocidlis gondozok egylittmiikodésével jut el a raszorulokhoz. Két szocidlis gondozd végzi
a hazi segitségnyujtast. Jelentds az igény erre a szolgaltatasra a telepiilésen. A tapasztalat az, hogy
nagyon nehéz, vagy szinte lehetetlen az idds lakossagot kimozditani sajat otthonabol, és inkébb
azt az ellatasi format valasztjak, mely sajat kornyezetiikben, otthonukban latja el dket.

A tablazat alapjan megfigyelhetd, hogy a telepiilésen €16 65 év felettiek szama 2022-ben 59 {06, a
hazi segitségnyljtasban részesiilok szama pedig 8 f6. A szocidlis étkeztetésben részesiilok szdma
11 {6 Karakoszoresokon.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az Onkormanyzat vezetdsége torekszik arra, hogy minden korosztaly, igy az idések szdmara is
biztositson szorakozasi lehetdséget. Az Egyiitt Karakoszorcsok Kultarajaért Egyesiilet
megalakulasaval megndtt a programok szama a telepiilésen, hiszen az Egyesiilet altal szervezett
rendezvények elsdsorban az iddseket szolitjak meg.
Az 1d0s korosztaly szivesen vesz részt ezeken a rendezvényeken, amennyiben a kozosségi tér
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megkozelitésében segitséget kapnak a Polgarér és Tuzoltd Egyesiilet tagjaitél. Hiszen a
rendezvények altaldban délutan kezdddnek, az esti 6rdkban érnek véget, ekkor azonban az 6
kozlekedésiik bizonytalan. A masik félelmiik, hogy ilyenkor, ha iiresen hagyjak hazaikat,
ingatlanjaikat, vajon nem torténik-e valamilyen biincselekmény. A Polgardr és Tlzolté Egyesiilet
ezeken az alkalmakon mindig az idosek rendelkezésére all, személyautokkal szallitjak az
igényldket a rendezvényre ¢és haza, valamint a program id6tartama alatt folyamatos
jaroérszolgalatot szerveznek.

€)  iddsek informatikai jartassaga;

Az a tapasztalatunk, hogy az iddsek korében egyaltalan nem elterjedt az informatika, technika
hasznalata. A legtobbjlik nem rendelkezik sem szamitdogéppel, sem laptoppal €s a telefonjuk is a
hagyomédnyos nyomogombos telefon. Terveziink erre vonatkozoan ugynevezett képzéseket
szervezni kifejezetten az idések szamara.

d)  a generaciok kozotti programok.

Jellemzden ilyen rendezvénye a falunak, a minden évben megrendezésre keriild falunapi
rendezvény, amely gy keriil Osszedllitdsra, hogy abban megtaldlhatd legyen a programok és
eléadasok kozott minden korosztilynak megfeleld elfoglaltsag. Pontosan ez a célja a
rendezvénynek, hogy a generaciok kozotti kiilonbségeket athidaljuk

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen szervezett rendezvényeken az idések is jelen vannak. Altaldban nyugdijas estet és
szerveziink az év folyaman. A nyugdijas esten eléadasokkal, vacsoraval kedveskediink az 1dds
lakosoknak. Fontosnak érezziik kimutatni az irdntuk érzett szeretetiinket, megbecsiilésiinket és
tiszteletlinket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Az idések hajlamosabbak elhanyagolni az Egészséges életmodra vonatkozo eléadasok
egészségiiket. szervezese, tanacsadas
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetleg a kommunikacidéjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A telepiilésen ¢16 fogyatékos embereket a telepiilés elfogadta, befogadta, amiben tudja, segiti
mindennapjaikat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 4 9 13
2018 4 9 13
2019 4 8 12
2020 6 8 14
2021 5 8 13
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek
jaro ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

O o MW sy~ 00 WD

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak ™ N6k

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilok szama Osszesen a 2021-es
évben 13 {6 volt a telepililésen. A ndk aranya magasabb volt, mint a férfiaké. A 2022-es évre
vonatkozo6an nem 4llnak rendelkezésre adatok.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
- Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Ev
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékkal €16k nappali ellatasa nem megoldott a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinktdl 15 km tavolsagban talalhaté Kemenespalfa kozségben rehabilitacios foglalkoztatd
miikodik. Itt lehetéség van a fogyatékkal ¢él6 személyek szamara is a munkavallaldsra.
Kozségiinkbdl is dolgoznak néhdnyan ezen a munkahelyen, azonban fogyatékossaggal €16
személyrdl telepiilésiinkrdl nincs tudomasunk.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Gyakori gond, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. Gondot okoz
tovabba, hogy telepiilésiinkdn sajnos nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a
fogyatékos személy allapotanak felmérése utan javaslatot tud tenni a foglalkoztatas jellegére és
helyére.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eldéfordulhat, hogy a fogyatékkal €16 személyt akadadlyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének megfeleld6 munkahelyen. (pl.: fels6fokt végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betoltheté foglalkoztatast tudnak csak biztositani szamara.) A fizikai
akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely
feltételei hianyoznak, igy lehetové téve a konkrét intézkedések megszervezésével, hogy
ténylegesen célzottan segiteni tudjunk rajtuk.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Falugondnoki szolgalat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, szocidlis étkeztetés keretében segitjiik
Oket, amennyiben sziikséges.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolési igazolvanyarol
1998. évi XX VL. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
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2006. évi CXVIL torvény egyes szocialis targyu torvények modositasarol
2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairol

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jarod
pénzbeli juttatds. A tamogatads célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi
hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. ¢életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0s vagy
azt meghaladé mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast
részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési ¢€s atalakitasi tamogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki kozlekeddképességében stlyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgésszervi fogyatékosnak
mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megelézden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatadsi formak: 4apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacié: A fogyatékos személy szadmara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekii informaciokhoz, tovabbd azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
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kapcsolatosak. A kommunikécioban jelentdésen gatolt személy szdmara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
Kozszolgaltatasokhoz valo egyenlé esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiillonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valdo egyenld esélyli hozzaférést. A
kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az Onalld életvitelét segité kutyajat - kiillon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teriiletére. (Fot.
7IA.-7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak
kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsadgos igénybevételre. Kozhasznalati parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfelelé szamu és alapteriileti parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A
hozzaférés biztositdsakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas
bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forrds. Tamogaté szolgalat,
segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossdga altal indokolt
sziikségleteinek megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz
nyUjtott tamogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tAmogatas modjat, valamint mértékét
kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitacidjat, tdrsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatisa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleldéen és életkoratol
fliggden korai fejlesztésben és gondozéasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzeésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
l1étrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol elényos, a fogyatékos személy az
ovodai nevelésben ¢€s oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos évodai csoportban,
illetve iskolai osztdlyban - vesz részt. A kiskorti fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kozosségbe valo befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakoéotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy 1étszdmu
apolo— gondozo6 intézetek kivaltasa tdimogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magéaban.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetové kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport-
és mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara — sportolési
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célt, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzaférhetové kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatdsok biztositjadk. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenlOség eldémozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116 szervezet latja el.
A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld informécioval a sajat jogai és
lehetdségei tekintetében.
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A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kdzvetlentil
vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek
jogat és lehetdségét a szavazasra €s valaszthatosagra (2007. évi XCIL. tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajait maguk képviseleti lehetdségének
tdmogatasa kiemelt feladat.

A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglalja a fogyatékkal €lok jogait.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Tervezziikk szlrdvizsgalatokra torténd csoportos utazasi chetOség szolgaltatasat, rendszeresen
minden évben.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés igyekszik a torvényi eldirdsoknak megfeleléen az akadalymentesitést megoldani a
kozintézményei vonatkozdsdban. Kozséglinkben egyetlen épililetben érheté el valamennyi
kozszolgaltatas. Az épiilet alsé szintjén taldlhaté szolgaltatdsok akadalymentesen elérhetdek,
azonban a masodik szinten talalhatoak nem. Ez a probléma csak lift épitésével oldhatéo meg, ehhez
azonban palyazati tamogatas sziikséges.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢€és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés igyekszik a torvényi eldirasoknak megfeleléen az akadalymentesitést megoldani a
koézintézményei vonatkozasaban. Kozségiinkben egyetlen épiiletben érhetd el valamennyi
kozszolgaltatas. Az épiilet alsd szintjén taldlhato szolgaltatasok akadalymentesen elérhetoek,
azonban a masodik szinten taldlhatéoak nem. Ez a probléma csak lift épitésével oldhat6 meg, ehhez
azonban palyazati tdimogatas sziikséges.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen sajnos nincsen jelentds szam munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Jardak, parkok akadalymentesitése 100 %-ban megoldott.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

Sajnos ez nem megoldott Karako6szoresok telepiilésen.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilés vezetése, a képviseld testiilet a fogyatékkal €16 embereket probalja tamogatni,
esetlegesen anyagi segitséget nyujtani szdmukra, ha ez sziikséges.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Sajnos nincsenek a fogyatékossaggal ¢€lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok
Karakdszoresokon.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincsenek ilyen jellegli gondokrol értesiiléseink, igy kidolgozott intézkedéseink sem.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az évente szilikséges szlirdvizsgalatokra nagyon Falugondnoki szolgalattal torténd szallitasi
nehézkesen, vagy egyaltalan el sem jutnak. lehetOség felajanlasa szamukra.

Tobb célcsoportot érinté, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Rendszeres programok, szakkorok hidnya Programok biztositisa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen 26 f6s polgardrség, 46 f6s Kulturalis Egyesiilet.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Nemzetiségi dnkormanyzat nincs a telepiilésen. A lakossdg katolikus és evangélikus vallasu, a
telepiilésen mindkét egyhaz jelen van. Az onkormanyzat €s az egyhazak kozti kapcsolat jonak
mondhat6. A telepiilésen harom civil szervezet miikddik, tagjaik szdma a lakossag 1/3-4t teszi ki.
Ennek koszonhetdéen szinte az egész telepiilés mozgosithatd a rendezvények alkalmaval.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zést segitd kozos programok bemutatasa;

A devecseri Kistérségi Tarsulas 27 telepiilést foglal magdban, a jarasok kialakulasaval is
fennmaradt, bizonyos feladatok ellatasa jelenleg is térségi szinten torténik. /jard beteg ellatas,
belso ellendrzés, hétkozi és hétvégi ligyelet/

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nincs ilyen kapcsolata az Onkorméanyzatnak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;
Nincs erre iranyulo6 tevékenység.
f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nincs erre iranyulo6 tevékenység.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn a civil szervezetek, egyhaz, a helyi
Onkormanyzat voltak a segitségiinkre, foként az adatszolgiltatds kapcsan mikddtek veliink
egylitt. Szeretnénk, ha az intézkedési terv megvaldsitasanak folyamataban is minél szélesebb korii
egylittmikodések jonnének 1étre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Az esélyegyenldségi program a képviseld-testiilet altali megtargyalasat és elfogadasat kovetden
kihirdetésre keriil a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan, hogy barki szamara megismerhetd
legyen, €s a varos lakossadga szamara biztositott legyen az észrevételek megtételének lehetdsége.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Lakésfenntartas nehézségei Téli tiizeldtamogatas biztositasa az
¢s/vagy alacsony jovedelemmel rendelkezd
mélyszegény- csaladok korében
ségben ¢lok
Prevenciés  eldaddsok  hianya a | Prevenciés  eldadasok  szervezése
Gyermekek telepiilésen gyermekeknek
§ Az id6sek hajlamosabbak elhanyagolni | Egészséges  életmddra  vonatkozo
Iddsek az egészségiiket el6adasok szervezése, tanacsadas
Kisgyermekes anyak | Csaladbarat munkahelyek felkutatasa
N6k elhelyezkedésének segitése
. Az évente szlikséges | Falugondnoki  szolgalattal  torténd
Fogyatékkal P X e s oy s
16k szlirdvizsgalatokra nagyon nehézkesen | szallitasi lehetdség felajanlasa
vagy egyaltalan el sem jutnak. szamukra.
Tobb Rendszeres programok, szakkorok | Programok biztositasa
célcsoportot hianya
érinto,
telepiilésszintii

megallapitas
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék és magyarok békés egyiittélése magatol értetddo.
Ahol egyenl6 esélyekkel indulhatnak, megkiilonboztetés nélkiil minden teriileten.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok megtalaljak kitorési pontjukat nehéz
helyzetiikbdl és életkoriilményeik javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek békés, boldog gyermekkorhoz valo jogat és hogy olyan
telepiilésen ndjenek fel, melyre évek multan is biliszkék lehetnek.

Folyamatosan odafigyeliink az iddések helyzetére, amiben csak tudjuk, segitjik a kozség
egyediilallo idos lakossagat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy diszkriminaciomentesen élhessenek a telepiilésen.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok helyzetének minél mélyebb megismerésére,
¢letmindségének javitasara.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés @ Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél | 0sszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitdsanakieredményességétimegvaldsitdsdhoz eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatérideje méré sziikséges fenntarthatdsaga egytttmikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Programok, A rendszeres K6zosségi Az OnkormanyzatMagyar Nemzetilakossag polgarmester2028. 11. 20.Lakosok Pénziigyi 5 év Nem relevans
szakkorok programok, élményeket adni, valamennyi Tarsadalmi érdeklGdésének (hétfs) kozosségi eréforrasok, 2-3
szervezése szakkorok Osszetartozas stratégiai Felzarkozasi felkeltése Osszetartozas f6 szervezd,
biztositasa dltal érzését erGsiteni adokumentumaval Stratégia 2030 Szakkorok érzésének helyszin
er@sithetjiik alakosokban. Osszhangban. megszervezése és erésodése biztositasa
kozosségi biztositasa
Osszetartozas rendszeres
érzését a id6kozonként
lakosokban.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Lakasfenntartds A teleplilésen éIG/A teleptilésen élGHelyi tlzifaUj Roma StratégiaA program konkrétpolgadrmester2028. 11. 20.Minél tébb|Oners, palyazatis év Nem relevans
nehézségei, anyagialacsony alacsony rendelet. (2019-2030) eredménye, hogy a (hétfé) anyagilag forras,
gondok jovedelemmel jovedelemmel krizishelyzetbe raszorult csaldd|cselekvGképes
rendelkezé rendelkezd kerlt emberek részére torténkozosség, 1 f6
személyek szlikosiszemélyek segitséget kapnak segitségnyujtds. szervezd
anyagi  helyzetik segitése. és  érzik, hogy
miatt nehezen tamogatjak  Gket.
tudjak fenntartani Megfelel
a lakasukat, ellatni tajékoztatas a
magukat. A tlzel6 jogosultsag
megvasarlasa is lehetGségérdl.
gondot jelent
szamukra, az
onkormanyzat  a
tizeld
tamogatassal nyujt
segitséget nekik.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Prevencids Fontosnak tartjuk a A gyermekekAz onkormanyzat"Legyen jobb aMegfelel§ polgarmester2028. 11. 20.Gyermekek és\Pénzugyi Sikeres Nem relevans
el6adasok gyermekeknek megfeleld valamennyi gyermekeknek" |intézmények (hétfs) szll6k eréforrasok, 1 f6érdekl6désfelkeltés
gyerekeknek sz6l6  prevencids|tdjékozottsaggal stratégiai Nemzeti Stratégiafelkeresése, elégedettsége  szervezd, esetén hosszu tavu
elGaddasokat. rendelkezzenek, |dokumentumaval [(2007-2032.) kapcsolatfelvétel helyszin
Hiszen marismereteik Osszhangban. Gyermekek biztositasa
gyerekkorban bévitése azzal érdeklGdésének
szlikséges Gket a jokapcsolatban, felkeltése ezzel a
iranyba terelni,hogy mi a helyes témaval
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megértetni  veluk
mi a helyes és mi
helytelen és
veszélyes.

és mi nem. Célunk,
hogy becsiletes,
tisztességes
feln6ttekké
valjanak.

kapcsolatosan
El6adasok
megtartdsa

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Kisgyermekes Fontosnak tartjuk a/A n6k kénnyebben Az 6nkormanyzat|, A n6k szerepének Csalddbarat polgarmester2028. 11. 20.Kisgyermekes Pénziigyi 5 év Nem relevans
anyak kisgyermekes tudjanak munkatvalamennyi erésitése amunkahelyek (hétfé) anyukak eréforrasok, 2-3-
elhelyezkedésénekjanyukak vallalni astratégiai csaladban és aegyittes elégedettsége  f6 szervez§
segitése elhelyezkedésének kisgyermekeik dokumentumaval tarsadalomban” [feltérképezése a

kérdését. mellett, ezzel 6sszhangban. (2021-2030) kornyezd

segitve azt, hogy telepiiléseken,

tobb vellik valé

jovedelemhez kapcsolatteremtés,

jussanak, és gy ezaltal

fenn tudjak tartani megkonnyitjuk  a

csaladjukat. telepiilésiinkon é16
anyukak helyzetét.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Az id6sek és az/Atelepiilésen és 60 Az id6sekAz 6nkormanyzatldésiigyi Nemzetilgényfelmérés azpolgarmester2028. 11. 20.Id6sek Pénziigyi 5 év Nem relevans
egészséges év feletti emberekegészséglgyi valamennyi Stratégia ( 2010-id6sek  korében, (hétfé) egészségének eréforrasok,
életmaod a kevés informacidallapotanak stratégiai 2021) érdeklédés javulasa megfelel6

miatt nemljjavitasa. Cél, hogydokumentumaval felkeltése Helyszin helyszin, 1 f6
forditanak eléga Osszhangban. biztositasa, szervezd
figyelmet szlirGvizsgalatokon Szakemberek
egészséglik minél tébben felkérése,
meg&rzésére, vegyenek részt, El6adasok,
javitasara,  tehatiidében feltarasra vizsgalatok
hajlamosak keruljenek a szervezése, |d&sek
elhanyagolni azbetegségek, hogy tajékoztatdsa az
egészségiiket. idGben elGadasokrdl,
gyogykezelhessék vizsgalatokrdl
Gket szlikség
esetén.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Fogyatékkal él6k Kiemelten A fogyatékkal él6kAz ©6nkormanyzatOrszagos Fogyatékkal él6polgdrmester2028. 11. 20.Fogyatékkal él6kPénzugyi, 5 év Nem relevans
szlirGvizsgalatokra fontosnak érezzikéletének valamennyi Fogyatékossagtigyiszemélyek (hétfs) elégedettsége, |palyazati
torténé a fogyatékkal él6kmegkonnyitése, stratégiai Program  (2015-feltérképezése, egészséglgyi eréforrasok, 1-2-
eljutasanak mindennapjainak |egészséglgyi dokumentumaval 2025) akik igénybe allapotuk f6 szervezl,
segitése valo allapotuk Osszhangban. vennék a javulasa egészséglgyi

megkonnyitését, folyamatos szolgaltatast intézmények
életik segitésétiellendrzése a Egészségligyi tgyintézGi
ott, ahol  csak/sz(irGvizsgalatokra intézménnyel

tudjuk. vald eljutas altal. torténé

kapcsolatfelvétel
Utazas

megszervezése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkddd nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Karakoszorcsok Kozség  Onkormanyzatanak  Helyi  Esélyegyenldségi
Programjanak szakmai ¢és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett
észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt koOvetéen Karakoszorcsok kozség képviselo-testilete a  Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv)
megvitatta €S .......ooiiiiiiiie szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Alairas

84



4, Elfogadas maddja és datuma

I. Karakdszoresbk Kozség  Onkormdnyzatanak  Helyi  Esélyegyenl8ségi
Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett
észrevételeket a megvitatdst kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Bzt kovetben Karakdszoresok kozség képviseld-testiilete a  Helyi
Eselyegyenlosegl Plogl t (mel nek része az Intézkedési Terv)
megyvitatta és ..'r.\f).{ ......... Y_ ................. szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata
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ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
8491 KARAKOSZORCSOK, KOSSUTH U. 1.

Szédm: Ke/19-26/2023.
KIVONAT

Karakoészoresék Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2023. november 23-4n
(csiitortok) 16,00 6rakor megtartott nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

33/2023. (X1.23.) hatarozat

Karakészorcsok Kozség  Onkorményzatanak — Képviseld-
testiilete Karakdszorcsok Kozség Helyi Esélyegyenloségi
Programjat (2023-2028) elfogadja.

A Helyi Esélyegyenléségi Program a jegyzOkonyv mellékletét

képezi
Kmft.
Honvédo Szandra sk. Szarka Gyula sk.
polgarmester jegyz6
A kivonat hiteléil:
Kerta, 2023. november 23.
Szarka Gyula

jegyz0 meghizasabol:
i\,

Kovacs Tiborné Kajdi
fotanacsos



