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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kamond Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Fekvése:

Kamond Veszprém megye nyugati peremén, a Marcal folyo arterének szegélyére épiilt telepiilés.
Veszprémtdl 65 Km-re, a Devecseri Jaras teriiletén, a 8-as fout mellett a Vas megyei hatar
kozelében fekszik. Vasttallomassal nem rendelkezik. Kamond a Devecseri Kistérségben az orszag
egyik leghatranyosabb kistérségében 1évo telepiilés. A periférikus foldrajzi helyzet nagyban
ranyomja bélyegét az itt €10 emberek egész €letmindségére.

Nevének eredete:

Kamond nevét szlav eredetli ,.kamen” szobdl vették at, jelentése: kO, szirt. A szlav jelentésii
sz6bodl kovetkeztethetd, hogy a falu a honfoglalaskor mar allt és lakott volt.

Torténete:

frott forrasban Kamondot el6szor 1062-ben emlitik. A tatarjaras 1241-42-ben teljesen elpusztitotta
a falut. Az Ujratelepiilés lassan zajlott. A XV. szdzadban mar kiilonallo a két kozség.

Kiskamond:

A XV. szazad elején a pannonhalmi apatsag tulajdondban van a falu, késébb az adolajstrom
tanusaga szerint Kinizsi Palnak is volt itt birtoka. 1550-ben a telepiilést I. Ferdinand a Kamondi-

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



csaladnak adomanyozta, kisebb birtokrészekkel azonban a nemesek is rendelkezhettek mar. 1488-
ban a neve Felsew Kamond, 1603-ban Kis Kamond.

E falu is beleesett Batthyany Adam dunantili fokapitdny hadiovezetébe, ezért a tordk elleni harcot
vallalo parasztok szabadsagot élveztek. 1657-ben és 1660-ban erre a szabadsagra hivatkoztak,
amikor megtagadtak a tized fizetését a gyori piispoknek. E , hadirend” koziil tobben megszerezték
eredeti paraszttelkeiket és a nemesség soraiba kertiltek.

A kozség neve 1715-ben Nemes Kamond, 1788-ban pedig Fels6 seu Kis Kamond. 1785-ben és
1828-ban a nemességé a vezetd szerep a tarsadalmaban. Az itt ¢él6 emberek fold- és
sz6lomiiveléssel foglalkoztak.

A lakossag 1étszama 1828-ban 296, 1851-ben pedig 350 6 volt.

1945 el6tt egy 200 holdon feliili birtok volt a kozségben. 1910-ben a lakossag fele, 1941-ben
pedig 25 szazaléka volt nincstelen.

Nagykamond:

Nagykamond neve 1531-ben Alsokamond, 1544-ben pedig Nagy-Kamond volt. A térok hodoltsag
alatt teljesen elnéptelenedett a falu. A torok pusztitds utdn a nagykamondi pusztira telepiilt
urbéresek megkototték szerzodésiiket 1730-ban grof Erdédy Gyorgy és Laszlo foldesurakkal. A
falu késébb is a csalad birtokdban maradt. Az Erdddy-csaldd rémai katolikus hospesekkel
telepitette be a kozséget, azzal a kikotéssel, hogy a faluba csak rémai katolikus pap mehet be.
Népesedése lassu, a megélhetési forrasok rendkiviil szegények. 1788-ban Alsé seu Nagykamond
néven emlitik a falut.

A 1élekszam 1828-ban 320, 1851-ben pedig 345 volt. Mint agrarfalu, a paraszti jobbagyok terheit
viselte. Tizedet a gyOri plispoknek szolgaltatott. A Marcal folyoban halasztak, amiért bért fizettek.
Iskolai rektora 1771-ben Domo6tor Janos volt, akinek egyetlen tanuldjat sem tudtak dsszeirni, mert
a sziilék nem kiildték iskoldba a gyerekeiket.

1927-ben 532 magyar ajku lakoja volt. Ekkor - 50 kisiparos és 21 egyéb foglalkozasu kivételével -
mindannyian a mezdgazdasagbol éltek.

A kozség urai — egészen a felszabadulasig - az Erdddyek voltak. A 2663 holdas hatar tobb mint
fele, 1521 hold volt az 6véké 1935-ben.

A két falu egyesitésével 1954. november elsején jott 1étre Kamond.

Nagykamond jobbagy-kozség, Kiskamond nemesi kozség volt. A vagyoni és vallasi kiillonbségek
miatt csak 1945 utan egyesiilhettek

1969-ben Kamondot 823 lelkes kozségként tartottadk szamon az ajkai jarasban.

A lakossag nagyobb része a termeldszovetkezetben dolgozott, amely 1959. marcius elsején alakult
kiskamondi Kinizsi és a nagykamondi Marcalvolgye Termeldszovetkezetek egyesitésébdl
keletkezett 1962. januar 1-én.

Dr. Magyar Karoly egykori kastélyaban szocidlis otthont 1étesitett az allam 1958. december 1-én.
Jelenleg Pszichiatriai Intézetként mukodik.

1990 6ta 6nélld dnkorményzattal rendelkezik, kdzigazgatasilag a Tiiskevari K6zos Onkorményzati
Hivatalhoz tartozik.

Gazdasaga:

A Kiskamondon ¢l6 emberek fold- és szélémiiveléssel foglalkoztak, a Nagykamondiak pedig
halaszattal. A szant6foldeken gabonat és kapasnovényeket termesztettek. Allattenyésztésnél a
sertés, szarvasmarha €s a juhtenyésztés dominalt.

Terményeiket, allataikat a janoshazi piacon értékesitették.



1945 utdn a lakossag nagyobb része a termeldszdvetkezetben dolgozott, amely 1959. marcius
elsején alakult a kiskamondi Kinizsi és a nagykamondi Marcalvélgye Termelészovetkezetek
egyesitésébol 1962. januar 1-én, mely késobb csatlakozott a Kertai ,,Jobaratsag MGTSZ” -hez.
Jelenleg a munkaképes koru lakossdg nagyrészt Janoshaza gyaraiban, a Kertan talalhatd
Betoniizemben és Fatelepen dolgozik. Helyben az Onkorményzat a legnagyobb foglalkoztatd (a
kozmunkak altal).

A faluban talalhaté egy a Magyar Allam fenntartasdban miikodd Pszichiatriai Intézet is. Mivel 50
fonek ad munkat ezért régebben meghatarozo volt a telepiilés foglalkoztatottsaganak tekintetében,
de mara elvesztette e szerepét. Ugyanis jelenleg mar csak néhany kamondi lakosnak ad munkat az
intézet, f6leg a kornyékbeli telepiilésekrdl foglalkoztatnak lakosokat.

A telepiilés infrastrukturalis helyzete megfeleld. A kozség vezetékes vizzel, villannyal, gazzal,
Internethalozattal ellatott, telefonhalozattal, burkolt (portalanitott) utakkal rendelkezik.
Intézményei: Faluhdz, mely otthont ad a konyvtarnak, az e-Magyarorszag pontnak, a Haziorvosi
Rendeldnek, a Miivelddési Haznak és a kozség Onkorményzaténak is egyben. Az épiilet az elmult
é¢vekben teljesen fel lett ujitva és az akadalymentesités is megoldott. A Helytorténeti
Gyljtemények Héaza kozvetleniil a Faluhaz mellett talalhato.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az P .
év végén LAKONEPESSEG
440
F 4 435
Ev (TSF(;) 01) Valtozas 220
425
420
2017 416 bazis év e e s
2018 415 99,76% 410
2019 409 98,55% 405
2020 437 106,85% 00
2021 426 97,48% % s
2022 426 100,00% (Ts001)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer (tovabbiakban: TEIR)
adatbazisabol kivett adatok a lakonépesség szamat mutatjak, a bejelentett lakosok szama 2022-ben
426 6. A telepiilés 1étszamaban 2020-t6] csokkenést figyelhetiink meg, 2021-r61 2022-re pedig a
lakossdgszam valtozatlan.

Uj bekoltoz6 a munkahelyek hianyaban alig van, és a sziiletések szama is nagyon alacsony, mely
abbol adodik, hogy néhany fiatal csaladon kiviil csak a kozépkoru és idds lakossag lakja a
telepiilést. A fiataloknak allaslehetdség nem adddik a kornyéken, a kozlekedés a telepiilésrol nem
egyszer(, igy mashol telepednek le, ahol kdnnyebben tudnak munkéat vallalni.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k

Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk

Ferfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 233 199 432 53,94% 46,06%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 11 2,55%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 25 30 55 5,79% 6,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 7 6 13 1,62% 1,39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 134 96 230 31,02% 22,22%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 30 14 a4 6,94% 3,24%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 37 53 90 8,56% 12,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

57% m 65 év felettiek'
(-]

-

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

48%

A népesség megoszlasabol kitlinik, hogy az idés 65 év feletti lakosok szdma a masodik
legmagasabb. Mig a 18-59 évesek kozt a férfiak szama mutat jéval nagyobb aranyt, addig a 65 év
felettieknél ez az érték megfordul. A szdmadatokbol is kitlinik, hogy az orszagos statisztikaval
megegyezden itt is az egyediil €16 1d6s nék vannak tobbségben.

Kozoktatasi intézmények nincsenek, nincs gyogyszertar sem. A gyogyszerek beszerzését a
falugondnok intézi a lakossag részére Celldomolkon, heti egy alkalommal. A kertai székhelyii
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haziorvos heti egy alkalommal rendel a kozségben, hivatali ligyintézés heti egy alkalommal,
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas sziikség szerint van. Elelmiszerbolt ketté van a
telepiilésen, az idés embereknek a falugondnok és a hazi gondozéndk vasarolnak be. Mobilposta
minden nap a lakosok rendelkezésére all.

Foldrajzi elhelyezkedése miatt a tomegkozlekedés is kedvezdtlen Kamondon, emiatt a munkaba
jaras sokszor megoldhatatlan, de a kornyezd telepiilésekre (varosba) torténd eljutds is
nehézségekbe titkozik.

A telepiilés Veszprém megye — leghatranyosabb helyzetli — Devecser térségéhez tartozik.
Szakrendelésekre a 35 km-re fekvd Ajkara, vagy még tavolabb a 65 km-re talalhato
megyeszékhelyre, Veszprémbe kell utazni. Heti egy alkalommal, a falugondnoki gépjarmiivel az
Ajkai Korhéaz rendelésére szallitunk betegeket (raszorultsag alapjan).

Koérhaz 35 km-re fekvé Ajkan és a 15 Km-re 1év6 Celldomolkon van. Celldomolk mar egy masik
megyéhez tartozik, igy oda rendelésekre nem jarhatunk. Siimegen ma mar csak pszichiatriai
osztaly miikodik. A telepiiléshez legkdzelebb Janoshazan van gyogyszertar.

A Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti szolgalatot tarsulds formajaban latjadk el, a kozoktatasi
intézményeket pedig feladat ellatasi szerzddés alapjan. Az 6vodas, iskolds gyermekek a kertai és a
bobai intézményekbe utaznak naponta.

A kozigazgatasi feladatellatas a Tiiskevar székhelyli K6zos Onkorményzati Hivatalban és annak
Kertai Kirendeltségén torténik.

A telepiilés nem rendelkezik vasutallomdssal, legkdzelebb a 4 km-re 1évé Boban érhetd el ez a
kozlekedési szolgaltatas.

Hasonl6é a helyzet az autobusz kozlekedéssel kapcsolatban is. A telepiilés harom pontjdn van
helyko6zi buszmegallo.

A buszjaratok ritkan kozlekednek, ezek altalaban az Ajkardl indulo, a kistelepiiléseket bejard
jaratok. A tavolabbra torténd utazas a csatlakozasok miatt nehézkes, sok id6t vesz igénybe.

A kozizemi vizellatast biztositjak a telepiilés lakossaga szamara, 2010-ben volt egy
ivovizmindség javitd beruhazas a telepiilésen. A csatornahalozat egyeldre sajnos nem kiépitett,
ennek megoldasa csak palyéazat utjan valosulhatna meg. Az aramszolgaltatast és a gazszolgaltatast
az EON biztositja, telefonhalozattal ellatott a lakossdg. A mobilhalézatok elérhetdk, a televizids
csatorndk biztositasat kadbel TV nem, de miiholdon keresztiil sugarzo cégek lehetdve teszik
/legjellemzébb a Digi TV/, internet hozzaférése kb. a lakossag 25 %-nak van.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-::(tﬁ\’lles
allandé sllands Oregedési index (%)
lakosok Oregedési
E . L lakosok )
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TSO26 TS | 16 010 6s % o
028 (TS 030) 175%
) 75012 L
osszesen) . .
Osszesen) 165%
160%
2017 89 53 167,92% 155%
150%
2018 82 52 157,69% 145%
2019 87 53 164,15% o
2020 90 55 163,64% Cregedési indlex
%
2021 99 54 183,33% -
2022 99 64 154,69%
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

A telepiilés lakossagmegtartd erejének ndvelése nehéz és rendkiviili eréfeszitéseket kivano feladat.
A munkanélkiilieck ardnya nem talzottan magas, ennek oka az eldregedd telepiilés, azonban a
csalddok jovedelmi helyzete kedvezdtleniil alakul. Ezen csalddok gyermekeinek helyzetét még
inkabb neheziti az, hogy a kiillonb6z6 programokon csak akkor tudnak részt venni, ha azt a
csaladjuk valamilyen modon biztositja a tomegkozlekedés hianya miatt.

A megfaradt korosodd emberek egyre inkabb igénylik a mindennapi gondoskodast, elsdésorban a
napi egyszeri meleg étel hazhoz szallitasat, szocialis gondozast, az ligyeik intézéséhez nyujtott
segitséget. Gyermekeik tavol élnek, dregségiikre magukra maradtak, gondoskodni kell roluk.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
Allandé oda-, és 1000 allandé lakosra vetitett szama (f3)
elvandorlasok 100,00
Ev kiilonbségének 1000 allandé |
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031) o000
2017 -7,19 o
2018 4,81 100
2019 4,85 0,00 2ot
2020 75,65 20,00
2021 16,22 000
2022 44,03
Forras: TelR,
KSH-TSTAR

Egy kisebb falu életében, mint amilyen Kamond is, jelentés, hogy hogyan alakulnak a be- és
kivandorlasok. A 4. szamu tablazat adati alapjan megallapithatjuk, hogy a 2018-as évtél 2020-ig
folyamatos volt a bevandorlas, azonban a 2021-es évben kovetkezett egy olyan iddszak, amikor
inkabb elvandoroltak innen az emberek, majd 2022-ben ismét nétt a betelepiiloknek a szama.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok

Az élve sziiletések és kiildnbdzetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)
halalozasok
Ev kiilonbbzetének 1000
a a = 0,00
Iakosra vetitett szama (fO) Az élv ek és haldlozasok kil nbozetének 1000 lakosfd
(TS 032) 500 vetitett szama (fd)
’ (15 032)

2017 -4,79
-10,00

2018 -16,85
2019 -19,42 15,00
2020 -9,46 -20,00

2021 -23,17
2022 -13,90 25,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kozség természetes szaporodasa folyamatosan csokken, hol kisebb, hol pedig nagyobb
mértékben, de folyamatosan csokkend tendenciat mutat. Sajnos ezt eredményezi az idések magas
szama ¢és a fiatalok csokkenése (az elvandorlasok miatt).

Ertékeink, kiildetésiink

A kozség lakossaganak legnagyobb kiildetése fenntartani a telepiilést. Sajnos a gazdasagi helyzet,
az Onkormanyzat anyagi nehézségei jelenleg nem teszik lehetévé, hogy olyan lehetOségeket
kinaljanak a fiataloknak /pl.: ingyen telek, allashelyek, letelepedési segély/, melyek arra
0sztonoznék Oket, hogy itt telepedjenek le. Az itt €16 fiatalok megtartdsa a cél, hogy a felndvekvd
generaciok is itt képzeljek el tovabbi €letiiket. Kisk6zosség 1évén nagy az Osszetartd erd, mint egy
nagycsalad, ugy viszonyulnak egymashoz az itt ¢lok. Az idOseket kozdsen segitik, a fiatalok gy
cseperednek itt fel, mintha kicsit mindenki unokai lennének. Fontos feladatuk az idés generacio
hagyomanyait, értékeit atadni a fiatal nemzedéknek. Napi szinten azért tesz mind a falu vezetése, a
képviselotestiileti tagok, de maguk a lakosok is, hogy egy ¢lhetd falu legyen Kamond, ahova jo

jonni,

ahol szivesen laknak az emberek, és ha hatrany jelent is a tdvolsadg a nagyobb telepiilésektdl,

kompenzalja ezt az az Osszetartozas érzés, szeretet, gondoskodas, mely ezt a kis kozosséget
jellemzi.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kamond Koézség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivénja:
e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
e a diszkriminacidmentességet,
e szegregacidomentességet,
e a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).



A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

10



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezOkben
felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz:

Az EU 2020 stratégia:

Az Eurdépa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd uj, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% alda kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb
20 milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység ¢és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.
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Nemzeti Reform Program:

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak minden ¢év  4prilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltatd akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket
hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenlOségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird
célkitlizéseket €s intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia:

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracidés stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozas politikat helyezi kézéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetli térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi
felzark6zas  szempontjabol  relevans  stratégiara, igy a  gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»L.egven jobb a gverekeknek!” Nemzeti Stratégia:

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozeését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
szlikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozdos tavlati érdeke.

Roma Integrici6é Evtizede Program:

Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl sz6lo 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormany feladataul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavh, kétéves idészakokra szo6ld intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds ¢s
egészségiigy), az egyenld bandsmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és
a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti  esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia:

Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség Osszefoglaldsa a 2009- 2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika
hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus
célokat, valamint ezekhez kapcsolddo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.)
Korm. hatarozat rendelkezik.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének novelése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok,
tervek elkészitését irjak elé az onkormanyzatok szdmara.

Koltségvetési koncepcid — az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyzo6, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a polgarmester
oktober 31-ig benyujtja a képviseld-testiiletnek.

Evrdl évre egyre kevesebb anyagi lehetésége van a telepiilésnek arra, hogy éves koltségvetési
koncepcidjaba olyan kiadasokat tervezzen, mellyel csokkenthetné a nagyvarostol tavoli
kistelepiilés adta hatranyokat. Az évente megrendezésre keriild hagyoményos rendezvények
lebonyolitasdra bizonyos Osszeg betervezésre keriil, de probaljak minden esetben a tdmogatok
minél szélesebb korben torténd bevonasat is biztositani. Tervezésre keriil bizonyos mértékig az
aktiv kora munkanélkiili lakossag, a gyermekek, az inaktivak tdmogatasa is.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.

Torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds.
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Az Onkormanyzat gazdasagi programja 2010-2014 éves iddszakra hatdrozza meg azokat a
célkitlizéseket, feladatokat, amelyeket a koltségvetési lehetoségekkel dsszhangban meg szeretne
valdsitani. A gazdasdgi programban elsddleges szempont a helyi kozszolgéltatasok biztositasa,
kiilonds tekintettel a kotelezden ellditandd feladatokra. E mellett fontos feladata az
onkormanyzatnak az egészséges ivovizellatas, az 6vodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas és
nevelés, az egészségligyl és szocialis alapellatas, a kozvilagitas, a helyi kozutak és koztemeto
fenntartasa. Az Onkormanyzat gazdasdgi programjaban meghatdrozta azokat a feladatokat,
amelyeket az esélyegyenldség biztositasa érdekében tenni szeretne. Kitért a hatranyos helyzetii és
veszélyeztetett gyermekek esetében a preventiv tevékenység erdsitésére, a tanuldi képesség
kibontakoztatasanak elOsegitésére, az Onkormanyzati épiiletek akadalymentesitésének
megvalositasara, a kisebbséggel valod egyiittmikodésre a kulturdlis teriileteken. A szocidlis
alapellatds, a gyermek ¢és ifjusagi feladatok, munkahelyteremtés kiemelt szerepet kapnak a
gazdasagi programban.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi
LXXVIIL térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat
— a fOvarosban a fOvarosi és a keriileti dnkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL. térvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfelelden az egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghataroz6 térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitdsa vagy legalabb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
onkormanyzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv
modositasarol vagy az ) terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat sordn gondoskodni kell az iddkdzben tortént modositdsok egységes tervbe
foglalasarol.

Az oOnkormanyzat 2004-ben fogadta el a telepiilésrendezési €s telepiilésszerkezeti tervet. A
rendezési terv a jogszabalyi eldirasok és helyi sajatossagok figyelembevételével késziilt el.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Tovébbra is tarsulds forméjaban latja el 27 telepiilés - koztiik Kamond is- a jaro beteg ellatast, a
hétkdzi és hétvégi Tligyeletet, a Csaladsegitd ¢és gyermekvédelmi szolgaltatast, a hazi
segitségnyujtast, illetve a belsd ellendrzési feladatokat.

Hérom kozség tarsulasaval latjuk el a védéndi szolgaltatast, a hdziorvosi szolgaltatast és az 6vodai
nevelést.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhato adatokat az iskola, o6voda, csaladsegitd ¢és
gyermekjoléti szolgélat, védond, orvosok, konyvtar és miivelddési haz, a k6zos onkormanyzati
hivatal nyilvantartdsai, polgarmester biztositottdk. Térségi szinten kaptunk informdacioét a
Tertiletileg Illetékes Munkatigyi kirendeltség kdzpont adatbazisabol is.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Snerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatirozé tarsadalmi jellemz6 a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az Aallapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiliket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel
Osszefiiggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl
val6 tomeges kizarodas stlyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember
(kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben
¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a
mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysdggal. Ez nem mads, mint az etnikai €s szocidlis
dimenzid Osszemosasa, ¢s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
»ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomdasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢lete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkéabb
terhelt az Oket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A szegénységben €Ik, a roma kozdsségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezeket a személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban
hozza hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. térvény 4. § (1) bekezdése
értelmében a jovedelem: az az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a
személyi jovedelemadordl szold torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo megszerzett vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi
adorol, illetve az egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

vagyon: az a hasznosithato ingatlan, jarmu, tovabba vagyoni értéki jog, amelynek kiilon-kiilon
szamitott forgalmi értéke, illetéleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
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a harmincszorosat, vagy egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
¢és természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatandl nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értéki jog, amely az
altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi
A csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 4. § -a értelmében jovedelem: az a
személyi jovedelemadordl szold térvényben adokoteles jovedelemként meghatarozott belfoldrol
vagy kiilfoldrdl szarmazo vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori
legkisebb munkabér Osszegét; rendszeres jovedelem: a legalabb harom egymast koveté honapban
keletkezett jovedelem.

Kamond tekintetében a legfrissebb adatok /2011./ tiikrében megmutatkozik, hogy az aktiv kor
lakossag kb. 6 %-a nem dolgozik. Természetesen ezt az aranyt valamelyest befolyasolja az alkalmi
munkavallalasbol ad6do keresok szama ¢€s az, hogy a Startmunka-program keretében idélegesen
foglalkoztatott emberek nem szerepelnek ebben az adatban. A kozteherviselés vonatkozésdban
gépjarmiivek utan fizetendd sulyado, illetve a jelentds Osszeget kitevd szemétszallitas terheli a
lakossagot. Kozszolgéltatok felé¢ valo tartozasokrol nyilvantartdsa nincs az Onkormanyzatnak,
tudomasa az eldre fizets orak, illetve a vizszolgaltatas korlatozasa tekintetében van. A Kozos
Onkormanyzati Hivatal minden telepiilésén, igy itt is megjelennek ezek. Tudomésunk szerint
végrehajtasra kiirva csak néhdny ingatlan szerepel a telepiilésen, ezek fdleg a ,,devizahitelek”
csapddjaba esett lakosok héazai. A telepiilésen is lathatd az orszagos helyzet: kevés a fizetés, amit
megkeresnek az emberek, azt felemésztik a megélhetési koltségek. A telepiiléskép ez altal romlik,
az emberek mar alig tudnak a hdzaikra kdlteni, nem beszélve a luxuscikkekrol.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA Jovedelmi helyzet (%)
5fi 5k koziil 45
Az SZJA adofizeto ; .CZZU
g sz a 0-1 millié 40
adofizet6k X
, forintos 35
szama .
jovedelemsavba 30
tartozok 25
az allandé az allandé 20
népesség népesség -
Ev %-aban (TS 059) | %-aban (TS 060) "
2017 40,24 32,16
2018 39,62 31,55 >
2019 39,34 27,71 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2020 38,43 27,71 ®— S7JA adofizeték szama
2021 37,27 22,98 SZIA adéfizetdk kdziil a 0-1 milli6 sdvba tartozéak
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Kijelenthetjiik, hogy a 3.1. szdmu tablazat adatait alapul véve, nem tortént jelentds valtozas a
jovedelmi helyzetet vizsgalva, az SZJA adofizeték szamanak tekintetében. Az SZJA adofizetdk
koziil a 0-1 millio forintos jovedelemsavjaba tartozoknal a 2020-as évrdl a 2021-es évre
vonatkozoan csokkenést figyelhetiink meg. A 2022-es évre vonatkozoan nem all rendelkezésiinkre
adat.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat kiilon térvényben meghatdrozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran kozfoglalkoztatast szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési
viszonyok alakulasat, dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és
fejlesztéséhez tamogatast nyjt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat. Hatranyos megkiilonbdztetés, elonyben részesités
a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §. Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy
egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilondésen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl. a
munkdhoz jutds soran, a munkéahoz jutas felvételi eljarasa keretében stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kdvetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden lényeges és jogszer(i
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a munkavéllalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az MUNKANELKULISEG NEMEK
allandé népességben a 15-64 évesek SZERINT
EIV karében B Férfiak aranya N&k aranya

Férfiak NGk aranya ) (TS 033) (TS 034)
aranya (TS 034) Osszesen 7,00
(TS 033) 6,00

2017 2,99 4,31 3,65% 5,00

2018 2,34 1,68 2,01% 00

2019| 2,38 6,14 4,26% - _

2020 1,75 4,31 3,03% o = =

2021| 4,43 6,61 5,52% 000 =] =|

2022 3,85 4,84 4[35% 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.1. szamu tablazat azt mutatja, hogy a 2020-as évhez képest novekedett a nyilvantartott
allaskeresOk aranya a telepiilésen, a 15-64 évesek korében. Ezen beliil a nék ardnya magasabb.
Hatranyt jelent Kamond viszonylatdban a nagyvarosok tavolsaga, a kozlekedés nehézkessége, a
nok esetében az esetleges harom miiszakos munkarend mellett a gyermekek feliigyeletének
hidnya. A telepiilésnek jelenleg csak a kozcélu foglalkoztatds keretében van lehetOsége a
munkahelyteremtésre.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2z

o . B Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen Fé
. 10 6 11 8 15 12
O6sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 667% | 833%
, F6 1,00 0,00 4,00 1,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 10,00% 0,00% 36,36% 12,50% 0,00% 0,00%
26-30 év (TS 039) F6 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00
% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,33% 8,33%
31-35 év (TS 040) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,33% 0,00%
36-40 év (TS 041) F6 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00
% 10,00% 16,67% 18,18% 25,00% 6,67% 8,33%
, F6 2,00 2,00 0,00 2,00 4,00 3,00
41-45 év (TS 042)
% 20,00% 33,33% 0,00% 25,00% | 26,67% 25,00%
, F6 2,00 0,00 2,00 2,00 2,00 3,00
46-50 év (TS 043) .
% 20,00% 0,00% 18,18% 25,00% 13,33% 25,00%
51-55 éy (TS 044) F6 0,00 2,00 1,00 0,00 2,00 2,00
% 0,00% 33,33% 9,09% 0,00% 13,33% 16,67%
56-60 év (TS 045) F6 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
% 10,00% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1,00 1,00 2,00 0,00 1,00 1,00
046) % 10,00% 16,67% 18,18% 0,00% 6,67% 8,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k korcsoportok szerint lebontott tdblazatdban megfigyelhetjiik, hogy az
allaskeresdk szama Osszességében a 2021-es évrdl a 2022-es évre vonatkozdan csokkent. A 40-50

évesek aranya a legmagasabb a korcsoportok koziil, majd 6ket kovetik az 51-55 éves koruak.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
N6k aranya a 180
180 napnal napon tuli
hosszabb ideje nyilvantartott
) regisztralt allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beldl (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 20,00 50,00
2018 16,67 0,00
2019 45,45 80,00
2020 62,50 80,00
2021 60,00 55,56
2022 58,33 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2

1

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk
]

000 1000 20,00 3000 4000 5000 60,00 70,00 8000 90,00

m2022 m2021 m2020 m2019 m2018 w2017

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranyat nézve, azt mondhatjuk, hogy
Osszességében az aranyuk csokkent a 2020-as évtdl kezdve folyamatosan. Ezen beliil, ha a ndk
aranyat vizsgaljuk, ott is jelentds csokkenés kovetkezett be a 2020-as évi aranyokhoz képest.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek |Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama G6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 10 0 0,00% 6 60,00% 4 40,00%
2018 6 1 16,67% 3 50,00% 2 33,33%
2019 11 1 9,09% 4 36,36% 6 54,55%
2020 8 1 12,50% 5 62,50% 2 25,00%
2021 15 1 6,67% 11 73,33% 3 20,00%
2022 12 2 16,67% 8 66,67% 2 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A 3.2.4. szam1 tablat nézve latszik, hogy a 2020-as évrdl a 2021-es évre, ugrasszeriien majdnem a
kétszeresére nétt a regisztralt munkanélkiiliek szama 6sszességében, majd ezt kovetden a 2021-es
évrdl a 2022-re kis csokkenést lathatunk. Ezen az értéken beliil az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezd regisztralt allaskeresdk szama a legnagyobb, feltehetden azért, mert az altalanos iskola
8. osztalyanal kevesebbet végzettek az 1d6s korosztalybol tevddnek ki, a most felndvekvo
generacidé mar 18. életéve betoltéséig volt tankdteles, igy tobbségiikk a 8. osztilyt nagy

valoszinliséggel ezen ¢€letkorig befejezte.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglallfoztatas-polltlk?l eszkozokkel Kézfoglalkoztatottak széma
. tamogatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2017 9 11
2018 9 8
2019 8 8
2020 10 6
2021 6 6
2022 7 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Ez azt a réteget érinti, aki nem tudott, vagy nem akart tdvolabbi telepiiléseken munkat vallalni. A
kozfoglalkoztatottak szdma a telepiilésen, a 2017-2020-ig tarté iddészakban érte el a
csucslétszamot, ez a 2021-es évtdl kezddédden csokkenésnek indult. Fontosnak tartja az
onkorményzat a kozmunkaprogramot, hiszen ez a telepiilés egyetlen munkavéllalasi lehetdsége és
csak ebben a programban tudnak elhelyezkedni azok az emberek, akik nem tudnak, vagy nem
akarnak messzebb, a falun kiviil elhelyezkedni.

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A nagyobb telepiilésektdl, varosoktol vald tavolsag megneheziti az itt €16 lakossag elhelyezkedési
lehetdségeit. Egyrészrdl buszjaratokhoz kell igazodni, az utazasi id6 és annak koltsége is,
hatranyként jelentkezik, masrészr6l a buszjaratok menetrendje is befolydsolja azt, hogy a
munkavallalok, hogy tudnak eljutni az adott munkahelyre. Viszont mindenképpen pozitivum,
hogy a telepiilésrél mar tobb iranyba el tudnak jarni az emberek dolgozni, sét akar a helyiikbe is
jonnek a munkaltatoval tortént megegyezés utan, hogy elvigyék Oket dolgozni. Aki el akar
helyezkedni az tud munkahelyet talalni.

A kozmunkaprogram tovabbra is segiti a munkanélkiiliek szamara a munkaerépiacra valod
atlépését azok szdmara, akikben van motivacid erre vonatkozoan. A telepiilésen a
kozfoglalkoztatas az egyetlen munkalehetdség.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé
allaskeres6k szama ALLASKERESOK
Nyilvantartott AILEILEIICL
’V 3 » pa'lyakezd6 W2022 W2021 w2020 W2019 w2018 = 2017
allaskeresok iz -
, . allaskeresdk
Ev szama szédma
T 2
ey (TS 053) 2
F6 F6
2017 10 0
Iy
2018 6 0 e
2019 11 0 . RO A
2020 8 0
2021 15 0
2022 12 0 0 2 4 6 8 10 12 14 16

Forrds: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

Koézmunkaprogram miikodik a telepiilésen. A Nyilvantartott allaskeresdk koziil az elmult években
nem volt palyakezdd. Tervezziik a felndttoktatast bevezetni a telepiilés életébe, ahol kiillonbozo
tanfolyamok, képzések segitségével szerezhetnek képesitést, amivel tobb esélyiikk lesz
elhelyezkedni a munkéban.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

2009-ben az e-Magyarorszag 2.0 palyazat keretében szamitogép kezeld tanfolyamokat
szerveztiink a telepiilésen, mely képzéseken 40 {6 felndtt koru lakos vett részt, azéta nem volt
lehetdség tanfolyam szervezésére.

2010-t6] az 6nkormanyzat részt vesz az Ajka Térsége Foglalkoztatasi Paktumban, mellyel az itt
€16 munkanélkiili lakossag elhelyezkedési esélyeit probaljak javitani.

Az el6zd tablazattal osszefliggden itt is a Startmunkaprogramot tudjuk emliteni. 2012-es évtdl 7 {6
vett/vesz részt ennek keretében felndttképzésben. (ndvénytermesztés, tartositas).

2013-ban a kozség helyt ad a TAMOP — palyazat keretében megvalésuld angol és német
nyelvtanfolyamoknak.

Tervezziik a felndttoktatast bevezetni a telepiilés életébe, hogy ezzel jaruljunk hozza a képzések,
tanfolyamok sikeres elvégzése altal a munkdba allashoz.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Tarsuldsban (masik 5 teleptiléssel) egyiitt ellatott kozos fenntartast intézménye a telepiilésnek a
Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem rendelkeziink adattal hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatosan a foglalkoztatas
tertiletén.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

2009-ben az e-Magyarorszag 2.0 palyazat keretében szamitogép kezeld tanfolyamokat
szerveztiink a telepiilésen, mely képzéseken 40 f6 felndtt koru lakos vett részt, azdta nem volt
lehetdség tanfolyam szervezésére.

Tervezziik hasonld programok bevezetését, amelyek megkonnyitik mindenki szdmara a mai
modern vilagban az ligyintézést, tanulast, oktatdst vagy akar a bevasarlast. Ez kiilondsen az
iddsebb korosztaly szdmara lenne fontos, hiszen 6k kevésbé jartasak a technikai dolgokban a
fiatalokhoz képest.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol 1991. évi IV. tv. szerint:
Munkaerépiaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elosegité tamogatasok

13/A. §55 (1) Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfeleld6 munkaer6hoz jutast, tovabba a munkahely
megtartasat szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaerdpiaci szolgéltatdsok formai a kdvetkezok:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informécio nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

(3) Az allami foglalkoztatési szerv a (2) bekezdés a) — b) pontjaban meghatarozott munkaerdpiaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tdmogatast nyujt, vagy

b) a 41. § (3) — (4) bekezdése szerinti unids forrasok bevonasdval megvalosuld programok
esetében a 2011. évi CVIIL. torvény rendelkezései alapjan, kozbeszerzési eljaras keretében vasarol.
Képzések eldsegitése

14. § (1) Tamogathat6 az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskeresd,

b) aki 25. életévét — fels6fokt végzettségli személy esetén a 30. életévét — nem toltdtte be, és a
tanuloi, hallgatdi jogviszonya megsziinését kovetOen allaskeresési jaradékra é€s allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

c) aki gyermekgondozasi segé€lyben, gyermeknevelési tdmogatiasban, illetdleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatdéan egy éven belill megszlinik, és ezt a munkaadd a
munkavallaloval és az allami foglalkoztatasi szervvel elézetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben valo részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatdsa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatarozott személyek képzése akkor tdmogathatd, ha a
képzés iddtartama hetente nem haladja meg a harminc 6rat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiild személy képzése a
gyermek egy éves — gyermekgondozasi dij folyositasa esetén masfél éves — koranak betoltését
kovetden kezdddik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban részesiilo személy keresod
tevékenységet nem folytat.
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(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a) — b) pontjdban, valamint €) — g) pontjaban meghatarozott személy részére a
b) pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotld juttatas, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c) — d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetenciak
megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az allami foglalkoztatdsi szerv a — kiilon jogszabdly szerint érvényes
munkaerdigénnyel rendelkez6 — munkaadoval, a munkaad6 erre iranyuld kérelme esetén
megallapodast kot arra vonatkozoan, hogy

a) az allami foglalkoztatdsi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tAmogatast nyljt
allaskeresok szamara a munkaerdigényben meghatarozott munkakor betoltéséhez sziikséges, allam
altal elismert szakképesitést nytjtd képzésben, vagy munkakor betdltéséhez, foglalkozaés,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitod
¢és gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,
b) a munkaad6 véllalja, hogy az a) pontban meghatirozott allaskeresOvel vagy a képzés
megkezdését megeldzéen, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyujtott szakképesités
megszerzesét kdvetden munkaviszonyt létesit.

Foglalkoztatas bovitését szolgalé tamogatasok

16. § (1) A munkaad6 részére kiilon jogszabalyban meghatdrozott hatranyos helyzetli személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsahoz a munkabér ¢és jaruléka legfeljebb 6tven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld Osszegli tamogatas nytjthatd, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folyositasanak id6tartama alatt vallalja, és

b) a tamogatds irdnti kérelem benyujtasat megel6z0 tizenkét honapban a munkavallalo
munkaviszonyat a miikodési kdrében felmeriil okbdl felmondassal nem sziintette meg, és

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a timogatas
folyositasanak id6tartama alatt sem kertil sor.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatas legfeljebb egyévi iddtartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeresdként nyilvantartott személy foglalkoztatasahoz legfeljebb kétévi
id6tartamra nyujthato.

(3)87 Ha a munkaado a szovetkezetekrdl sz6lo torvény szerinti szocidlis szovetkezet, a tdimogatas
mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaado
véllalja a hatranyos helyzetli személy tovabbfoglalkoztatdsat legalabb a tdmogatas folydsitési
id6tartama 50 szézalékanak megfeleld idOtartamra.

(4)88 A (3) bekezdésben meghatarozott tamogatds esetén a tdmogatds és a tovabbfoglalkoztatas
egylittes 1idotartama legfeljebb egy ¢v, a legalabb huszonnégy honapja alladskeresdként
nyilvantartott személy foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

24. § Az éallaskeresd részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.
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Allaskeresési jaradék

25. § (1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeres6vé valadsat megeldz6 harom éven belil legalabb 360 nap — a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott — jogosultsagi idovel rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld,
ha

b) egészségi allapota szerint az allaskeresd a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetbleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék Osszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazds ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevelé nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskeres6 foglalkoztatdsa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességli allaskeresé esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—c) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kozotti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresd altal igénybe vehetd kozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott jogosultsadgi id6 iddtartaméaba nem szamithato be
a fizetés nélkiilli szabadsdg harminc napot meghaladd iddtartama, kivéve, ha annak
igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallalo a gyermek gondozésa céljabol gyermekgondozasi segélyben
részesiil, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozésa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni dpolasa [a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzatartozo apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keriil sor.

(5) Az éllaskeresO részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid iddtartamt
munkalehetdség felajanlhato.

(6) Az allaskeresési jaradék folyositdsanak idotartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatdsnak
mindsiild munkaviszony id6tartama az allaskeresési jaradék folydsitasi idejének kimeritését vagy
megsziintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.

Allaskeresési jaradék mértéke

26. § (1) Az allaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy — ha az
allaskeresdként vald nyilvantartasba vételre késébbi id6pontban keriil sor — az allaskeresének az
allaskeresévé valadsat megel6z6 négy naptari negyedévben az ezen idOszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatdsok fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos 0sszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos 6sszeg kiszamitasa soran
ezen idOszak alatt elért jarulékalap Osszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szdmadval,
amelyekben az allaskeresOnek volt jarulékalapot képezé jovedelme. Ha az alladskeresé adott
hénapban nem az egész honapra vonatkozodan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi
atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az Aallaskeres6 az allaskeresOvé valasat megel6z0 négy naptari negyedévben tobb
munkaadoval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozoi tevékenységet is folytatott, vagy
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munkaviszonyban allt és vallalkozoi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék osszegét
valamennyi munkaadonal, illetéleg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap
alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megeldz6 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék szamitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb iddszakban elért jarulékalap havi atlagos Osszege. Ha a megel6z6
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresOnek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsag kezd6 napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jaré allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasardl szolo rendeletek
hatalya ala tartozo személyek esetében az Europai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként
kell figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas Osszege a kérelem benyujtasanak
idépontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Nyugdij elotti allaskeresési segély

30. § (1) Az allaskeresé kérelmére nyugdij elotti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban:
allaskeresési segély) kell megéllapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c) — d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsdnak idOpontjaban a ra iranyad6 oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez
legfeljebb 6t év hiadnyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folyositasi idStartamat kimeritette, vagy a folydsitasi idStartam kimeritését
megelézden az allaskeresési jaradek folyositasat az allami foglalkoztatdsi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

c) az allaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, €s

d) rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

e) korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balettmiivészeti €letjaradékban €s atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

(2) Az éllaskeresési segély Osszegét a kérelem benyljtasanak idépontjdban hatalyos kotelezo
legkisebb munkabér osszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elébbi 6sszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési
segély Osszegét a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jard allaskeresési
segély 0sszege az eldzOekben foglaltak szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az Aallaskeresési segély az éallaskeresd oOregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasa jogosultsdganak megszerzés€ig terjedd idétartamra folyosithat.

Koltségtérités

32. § Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi
szervhez torténé oda- ¢és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv Aaltal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyl szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmertiilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell
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tériteni. Jogszabaly az éllaskeresd részére az e §-ban felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzék - Allaskeresék ellatasai l.
o — P Alldskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama s o
) (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS047)
FS 1’5-64 é:v kéz'é‘)tti F6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban

2017 10 3,65% 3 30,00%
2018 6 2,14% 3 50,00%
2019 11 4,09% 4 36,36%
2020 8 2,74% 4 50,00%
2021 15 5,49% 2 13,33%
2022 12 4,56% 1 8,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A 3.3.1. szamu tablazatbol latszik, hogy az allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresok szama 2022-ben 1 £6. A 2020-as évtdl indult csokkenésnek a szamuk a telepiilésen.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
4lis t3 .
SIZOC|a"|s”tan.10g’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ) . , , oL (i1 2
(i1 oy 2 tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
allaskeres6k szama . A A
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 5 50,00% 6 56,90% 8 80,00%
2018 2 33,33% 2 29,50% 5 83,33%
2019 5 45,45% 5 41,64% 9 81,82%
2020 2 25,00% 6 68,75% 6 75,00%
2021 7 46,67% 6 36,87% 9 60,00%
2022 6 50,00% 7 54,17% 7 58,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A szocidlis tdmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresOk szdma 2022-ben 6 6, a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama 7 f6 és az ellatasban
részesiilo nyilvantartott allaskeresok szama pedig 7 {0.
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3.3.3. szamu tablazat -
Egészségkarosodasi és .. , , P
gyermekfeliigyeleti tamogatas ’E U. KAR QSODAS! ES G._YF:’
Egészségkarosodasi és TAMOGATABAN RESZESULOK
gyermekfeliigyeleti 8
i tamogatasban részesitettek havi | ,
Ev atlagos szama . .
(TS 056) ° “
6 ’ »
2017 4 e
2018 5 ’
2019 6 2
2020 7 1
2021 6 0
2022 6 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi IIL torvény 33. § (1) Az aktiv
kortiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv koru személyek és csalddjuk részére
nyujtott ellatds. A jegyzO aktiv kortak ellatdsara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv
kora személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitdcids hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a) — c¢) pont szerinti személy a tovabbiakban
egylitt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradek, allaskeresési segély, vallalkozoi
jéradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tamogatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresdtevékenyseég folytatisa miatt a
folyositasi 1d6 lejartdt megelézden sziintettek meg, €s a keresdtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortiak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megel6zd két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb egy ¢év iddtartamig
egylttmikodott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabilitaciés jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa
megszint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbol
szlint meg, és kozvetleniil a kérelem benyljtasat megelézden az allami foglalkoztatasi szervvel
vagy a rehabilitacios hatosaggal legaldbb harom honapig egylittmiikodott, feltéve, hogy sajat maga
¢s csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és keresétevékenységet nem folytat.

A telepiilésen €16 egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szadma
2022-ben 6 6.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
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fellelheté elégtelen lakhatidsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megelozésének, €s a teriiletiikdn hajléktalannad valt személyek ellatdsanak ¢€s rehabilitaciojanak
kotelezettségét 2013. janudr 1- jétol. A lakasfenntartdsi tdmogatds a szocialisan raszorulo
haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakés, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajaruldas. A jegyzo a
villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tavho-szolgaltatds, a csatornahasznalat ¢és a
szemétszallitds dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kdlcson
torleszto-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi
tdmogatast nyujt.

A lakasfenntartasi tdimogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembevétele a lakhatési helyzet, illetve
a szegregatumok vizsgéilata és a megfogalmazando intézkedések soran. A rendelkezés rogziti,
hogy ,a lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen
mesterségesen, nem a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a
lakdshoz jutési feltételek olyan moddon valdé meghatdrozdsat, ami alapjan egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt els@sorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztdsdval lehet megvalositani. A torvényi
tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valosuljon meg,
azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja onként, kényszer nélkiil
kivan a telepiilés egy kiilonalld részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos lakdshoz jutési
feltételek diszkriminativ meghatdrozasan alapult volna, az nem mindsithetd az egyenlé banasmod
kovetelménye megsértésének.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
a 1-2
a Epitett ! A koziizemi A koziizemi
Epitett X szobas P s a
. , , lakasok ., szennyvizgyijt6- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok A lakasok s .
Ev (db) szama | S2ama 1000 ardnva halézatba halézatba
(TS 073) (Tov 077) lakasra (TSy bekapcsolt lakasok bekapcsolt lakasok
(TS 078) 076) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 168 0 0,00 53,57 0,00 94,64
2018 168 0 0,00 53,57 0,00 94,64
2019 168 0 0,00 53,57 0,00 94,64
2020 168 0 0,00 53,57 0,00 95,24
2021 168 0 0,00 53,57 0,00 95,24
2022 172 0 0,00 48,84 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A 3.4.1. szamu tablazat adatai szerint a lakasallomany 2017-r61 2022-re 168 db lakasrol 172 db-ra
nétt. Az évek alatt csokkent az 1-2 szobas lakasok ardnya, de még mindig kiteszi a lakasok
csaknem fele részét. A koziizemi ivovizvezeték-hdlozatba bekapcsolt lakasok aranyara
vonatkozoan a 2022-es évet tekintve nincs adatunk, viszont 2021-ben mar csaknem az Osszes
lakéas hozz4 volt kapcsolva, hiszen a telepiilés lakasalloméanyéanak 95,24% benne volt.
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a) bérlakas-allomany

A telepiilés rendelkezik 1 db dnkormanyzati tulajdonu bérlakassal (szolgalati lakassal), mely a volt
Iskolaépiilethez tartozik.

b) szocialis lakhatas

Kamond telepiilésen nem talalhatd szocidlis lakas. A kozségben nem ¢l hajléktalan, és nincs olyan
személy sem, aki veszélyeztetett lakhatasi koriilmények kozott élne.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egy¢éb lakascélra hasznalt, nem lakascélt ingatlanokkal a telepiilés nem rendelkezik.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6
tamogatasok
Telepiilési ) LAKHATAST SEGITO
tamogatasban | . . . A i
moga onkormanyzati TAMOGATASOK
részesitettek ! .
. tamogatasban
Szama részesitettek M Egyéb Onkormanyzati tdmogatasban
Ev (pénzbeli és A részesitettek szama
, A Szama
természetbeni) (Ts 137) (TS137)
(TS 136) m Telepiilési timogatashan részesitettek szdma
(pénzbeli és természetheni)
F6 FS (TS 136)
2017 n.a. 4
2018 n.a. 38
2019 n.a. 42
2021 n.a. 45 ’ : : : : :
2022 n.a 41 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény 38. § (1) A
lakasfenntartdsi tamogatés a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavho-
szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz,
a lakéscélu pénzintézeti kolcson torlesztd részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeléanyag
koltségeihez lakasfenntartdsi tamogatast nyujt.

Adossagesokkentéssel a telepiilés vonatkozasaban nem foglalkozunk, a lakasfenntartasi
tamogatasok évrél évre vald novekedésének egyik oka, hogy egyre nagyobb korben valt ez a
segitségnyljtas koztudomasuva, sajnos egyre tobben keriiltek olyan anyagi helyzetbe, hogy
jovedelmi viszonyaik miatt beleférnek ebbe az ellatdsi formaba. Masrészrdl a torvény valtozasaval
egy idOben (gazar tdmogatds megsziinése) sokkal szélesebb kor valt jogosultta a lakasfenntartési
tdmogatds igénybevételére.
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f) eladosodottsag

Kamond telepiilés vonatkozasaban néhany esetben tudunk olyan ingatlanr6l, melyre végrehajtast
inditvanyozott valamelyik cég, bank. Ez pozitiv dolog, azonban ennek oka az is, hogy nem tortént
a telepiilésen a kozelmultban jelentds ingatlanforgalom, nagyon kevés a fiatal generacios csaladok
szama. Az Onkormanyzat anyagi helyzete jelenleg nem tenné lehetévé, hogy ilyen jelentOs
Osszegll tartozasok rendezésébe anyagi segitséget nyljtson a radszoruldoknak, szakmai segitséget a
csaladsegitd szolgéalat munkatéarsai révén tud adni.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés hat utcabdl all, ezért itt a tdvolsagok nem jelentenek problémat.

A kozség vezetékes vizzel, villannyal, gazzal, telefonhdlozattal ellatott, burkolt (portalanitott)
utakkal rendelkezik.

Foldrajzi elhelyezkedése miatt a tomegkozlekedés kedvezdtlen Kamondon, emiatt a munkaba
jards sokszor megoldhatatlan, de a kornyezdé telepiilésekre (varosba) torténd eljutds is
nehézségekbe iitkozik.

A koziizemi vizellatast biztositjadk a telepiilés lakossdga szamdra. Az aramszolgaltatist és a
gazszolgaltatast az EON biztositja, telefonhal6zattal ellatott a lakossag. A mobilhalozatok
elérhetdk, a televizids csatornak biztositasat kabel TV nem, de mitholdon keresztiil sugarzo cégek
lehet6vé teszik /legjellemzObb a Digi TV/ internet hozzaférése kb. a lakossag 25 %-nak van.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyeb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kamond telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Kamond telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregatumok.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Kamond telepiiléshez nem tartoznak telepek, szegregdtumok.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt eldirja, hogy a telepiilési dnkorméanyzat az
egészségligyl alapellatds korében gondoskodik: a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a
fogorvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl, biztositja a rovarok €s ragesalok irtasat,
folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat, egylittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak.

A Sztv. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatasokat. Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi
ellatasok, tdmogatd szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatds. Személyes gondoskodas
korébe tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujté intézmény, a rehabilitacids
intézmény, a lakootthon, az adtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specidlis szocialis
intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénylése ¢s
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyitod-
megeldzo ellatas, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenld banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az
azonos egészségligyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetdleg
nem magasabb kockazattal jar6 gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A haziorvos a telepiilésen hétkoznap heti egy alkalommal rendel. A 10 km-re talalhatoé Kerta
kbzségben: ugyanezen haziorvos naponta tart rendelést, a gyermekorvos havonta egy alkalommal
rendel, védond heti harom alkalommal, a fogorvos szintén heti harom alkalommal érhetd el.
Szakorvosi ellatds ambuldnsan a térségi szinten miikodd jard beteg ellatdson, korhaz Ajkan,
pszichiatria Stimegen, Ajkan és Veszprémben teljes korl ellatas van.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek
, Csak Aoolasi dii
S ei|  felndttek A hazi Kbzgyogyellatasi| 'BOS My
ermeke . . . k i i 4 alanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | @ianyiJog
részére . p ., . c rendelkezék |tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | .. , ,
szervezett . . ) ; szama (alanyi és | részesitettek
Ev | hazi . haziorvosi szolgdalatok szama v al ..
aziorvosi e e ) normativ alapon | évi atlagos
B szolgaltatasok szama (TS 110) kiad p
szolgalatok \ iadott) szama (TS
. szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 27 6,08
2018 0 0 0 0 11 5,70
2019 0 0 0 0 25 3,07
2020 0 0 0 0 27 3,35
2021 0 0 0 0 25 1,75
2022 0 0 0 0 28 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

A telepiilésen a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama 2022-ben 28 0, apolasi dijban
pedig 1 {6 részesiil.

A Sztv. szabdlyozza, hogy ki az, aki kozgyogyellatasban részesiilhet. Alanyi jogon az atmeneti
gondozasban részesiild, a nevelésbe vett kiskort, rendszeres szocialis segélyben részesiilo
egészségkarosodott személy, pénzelldtdsban részesiild hadigondozott €s nemzeti gondozott,
kozponti szocialis segélyben részesiild, rokkantsadgi jaradékos, egyéb rokkantsagi elladtasban
részesiild, az, aki utan sziildje magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, vagyis tartos beteg
gyermek utdn kaphatnak kozgyogyellatdsi igazolvanyt. A tartés beteg gyermek jogéan jarod
igazolasok rendszerét most nagymértékben megszigoritottak, igy valoszintlisithetden ennek
tikrében majd az igazolvanyok lejarta utdn ez megmutatkozik a kozgyogyellatast igénylok
szamaban i1s.

M¢éltanyossagi jogcimen az a szocidlisan raszorult személy is jogosult kozgyogyellatasra, akinek
esetében a telepiilési onkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek fennallnak.

Jelenleg a kozgydgyellatasi igazolvanyok kidllitasanak kérelmezése 2013. 01 01-tdl atkeriilt a
jarasi hivatalokhoz.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

Evente egy alkalommal helyben tiid3sziiré vizsgalat, iddszakonként csoportosan szervezett
mammografiai vizsgéalat van Veszprémben. A koragyermekkori kotelezd szliréseket a védond a
szomszéd telepiilésen végzi minden hét csiitortokjén /miikkddési engedélye is igy hatarozza meg/,
probléma esetén a hazi orvoshoz irdnyitja az érintetteket.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A haziorvos a telepiilésen hétkoznap heti egy alkalommal rendel. A 10 km-re talalhat6 Kerta
kozségben: ugyanezen haziorvos naponta tart rendelést, a gyermekorvos havonta egy alkalommal
rendel, védond heti harom alkalommal, a fogorvos szintén heti harom alkalommal érhetd el.
Szakorvosi ellatds ambuldnsan a térségi szinten mikodd jard beteg ellatdson, korhaz Ajkan,
pszichiatria Siimegen, Ajkan és Veszprémben teljes kori ellatas van.

Kamondon az 1-3 éves kortl gyermekek szama 11 f6. Jelenleg nincs olyan gyermek, akinek korai
fejlesztésre lenne sziiksége. Elmondhatd, hogy a telepiilésen €16 1-3- éves gyermekek korai
fejlesztése nem megoldott. A csalddoknak jelentds, szinte megoldhatatlan terhet jelent a tavoli
varosba valo utaztatasuk, bar kapnak utikoltség téritést, azt azonban minden esetben meg kell
elélegezniiik. Ezért a telepiilés Onkormanyzata célul tizte ki, hogy amennyiben pélyazati
lehetosége adodik ra, akkor utazd szakember kozremiikddésével szeretné megoldani ezt a
problémat. Sajnos az Onkormanyzat anyagi helyzete nem teszi lehetdvé 6nerébdl sajat szakember
biztositdsat. Jelen helyzetben amennyiben akut probléma vetddik fel, akkor &tmeneti segély
form4jaban tud segitséget nytjtani a helyi képvisel? testiilet.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A szocialis étkeztetés a Csoglei Petd Gabor vallalkozo konyhdjarol torténik. Az 6vodasok és az
Iskolasok étkeztetése a Kertai K6zds Fenntartasti 6voda konyhdjardl torténik. Az élelmezésvezetd
szigoriian betartja az egészséges taplalkozas szempontjabol fontos szabalyokat, igy sok zoldség
van jelen az Osszedllitott meniikben, nyersen és parolva egyarant, illetve savanylsag formajaban
is. Rendszeresen kapnak gyiimdlcsot, erre joval nagyobb Osszegeket fordit a vezetd, mint az
¢dességekre. Fontos a tejtermékek nagymérvii jelenléte a napi taplalkozéasban, a kisgyermekek
esetében a megfeleld kalciumbevitel a novekedésiik miatt sziikséges, az idos emberek esetében a
csontritkulds megeldzése érdekében nélkiilozhetetlen. Odafigyelnek a somennyiség minimalis
bevitelére, ez azonban nehéz feladat, ugyanis a magyar szokasok szerint az emberek hozza vannak
szokva a jelentds mennyiségli s6 hasznalatdhoz. Probaljak keriilni a cukor nagymértékii
hasznalatat. A hiisokbol a sovanyakat részesitik elonyben, illetve a baromfi €s a hal keriil még az
étlapra. Keriilik a bd olajban kistilt dolgokat /rantottak, fank stb./ A gabonafélék esetében az
olyanokat valasztjak, amelyek teljes kidrlésti lisztet is tartalmaznak, illetve keresik az olyan
termékeket, ami magvakat tartalmaz.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A kozségnek 1986-ban alakul futballcsapata van. Az utdnpotlasként folyamatosan vonjuk be a
helyi fiatalokat a csapatba. A telepiilésen évente egy alkalommal sportnapot rendeznek, ez mar
hagyomanyosnak mondhat6. Ilyenkor az iinnep alkalmaval megérkeznek azok a rokonok,
ismer0sok is, akik mar elkoltoztek a telepiilésrdl. Ilyenkor Osszeiilnek, jatszanak, beszélgetnek,
fontos ez a rendezvény a telepiilés lakoi szamara. Ezen tilmenden Kerta telepiilésen érhetd el a
gyermekek ¢és felndttek szadmara egyarant a kiilonbozé mozgésra, sportoldsra alkalmas
megmozdulasok, szakkorok.
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Ko6z06s fenntartasban, tarsulasi formaban mitkddtetik 6 telepiilés vonatkozdsaban a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat keretében a csaladsegitést. A hazi segitségnyujtast a Bobai-Lakos Adam
Evangélikus Szeretetszolgalat gondozoi latjak el. Van falugondnoki szolgalatuk. Az igénylok
ezekhez napi szinten hozzajuthatnak, a csaladsegités vonatkozdsdban amennyiben igény meriil fel
rd, akkor soron kiviil is kimennek a csaladgondozodk a telepiilésre.
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g) drogprevencios szolgaltatasok;

Tervezziik a telepiilésen a prevencids eldadasok megtartdsat. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyerekekbdl jogkovetd felndttek valjanak. A telepiilésen nincsen iskola, igy prevencios eléadasok
sincsenek jelenleg.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre irdnyul6 bejelentés nem tortént a telepiilésen.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Eves szinten kapnak tdmogatast azok a sziilok, akik gyermekiiket iskoldba jaratjak. A helyi
rendelet a pozitiv jogok adoményozésanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy aranylag
magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is részesiilhessenek
ezen tdmogatasban, akik mas ellatasokbodl kiszorulnak. Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatést a
rendelet alapjan biztosit a telepiilés, ezt elég sokan igénybe is veszik. Méltadnyossagi nevelési
segélyben jelenleg nem részestil senki.

Tabla:3.6.2.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A népkonyhara vonatkozdan nem allnak rendelkezésre adatok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Evente egy alkalommal Falunapot rendeznek, amely az év legnagyobb megmozdulasa, ilyenkor
Osszegylilnek a faluba hazalatogat6 rokonok is, beszélgetnek, jatszanak. Anyak napja alkalmabol
minden édesanya ¢s nagymama viragot kap, a gyermekek kis musorral kedveskednek. A
Sportnap is nagy sikernek orvend a telepiilésen. Mikuldskor csomaggal orvendeztetik meg a
gyermekeket. Szilveszterkor pedig mar egy hagyomannya valt ,,batyus-balt” rendeznek.

34



3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel
i - A telepiilési ko arak o s
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, te T(ri)lija‘le;ﬁ::gt \;tara Kdzmlivel6dési
koznevelési intézmények sportpalya léte cavséeeinek szima intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) 34 (gTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 57 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.7.1. szamu tablazat Kamond kozség intézményi ellatottsagat mutatja be, amely a 2020-as évre
vonatkozik. Tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmények nincsenek.
Sportpalya van a telepiilésen, van egy konyvtar is, ahol, mint lathato is a kikolesonzott egységek
szama 57 db. Es egy kozmiivel3dési intézmény is talalhato a telepiilésen.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen miikodik roma nemzetiségi Onkormanyzat, nem tudunk rdla, hogy lennének
nézeteltérések.

€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
Nem jellemz6 a telepiilésre az adomanyozas.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat van jelen, apoljadk a hagyomdnyaikat, minden
évben megrendezik a Romanap elnevezésii rendezvényliket, mely nagy népszeriiségnek orvend,
szivesen latogatjdk a rendezvényt a falubeliek. Ilyenkor a sajat kulturdjukhoz kapcsolodo
eldadokat hivnak és a programok tekintetében is a hagyomanyaiknak megfelelden tartjak meg a
rendezvényt.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Nem jellemz6 az 6nszervezddés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat miikddik. A telepiilési 6nkormanyzattal
egylittmikodési megallapodast irtak ala.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Téli tiizelotamogatas biztositasa az alacsony

Lakasfenntartas nehézségei jovedelemmel rendelkezd csalddok korében

Iskolazatlansag cs6kkentése Felndttképzések szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatésok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése érdekében torténd egylittmitkddési és kolesonods
tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznélasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mikddésére vonatkozo
szabalyozOk jogszabalyi kereteit a Gyvt, valamint a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntarté (Onkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd ¢és megeléz6 funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatdsi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés,
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jté ellatas,

b) az utdogondozai ellatas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gvermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladba fogadas,

¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdbgondozas elrendelése,
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Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek

b) a févarosi f6jegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyGjtd szolgéltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdje,

d) a helyettes sziild, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviselo,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu
tablazatbol)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
- ... | Osszesen Férfiak N6k
AR IS s ey (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 533 199 432 53,94% 46,06%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,55%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
25 30 55 5,79% 6,94%
012, aranya TS 013) 79% /94%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
7 6 13 1,62% 1,39%
016, aranya TS 017) /62% 39%

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen O0sszesen 79 gyermek, 0-2 éves 11 6, 0-14 éves korig 55 6 és 15-17 éves koru 13
16 €l
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanasitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozod hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel0 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, az
illetékes hatosag a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére,
valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd
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védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyajtdé gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskori gyermekek

Vedelembe Vet | ecaéivestetets VEDELEMBE VETT ES
ISKOru eszelyeziete - - P
gyermekek Kiskord gyermekek VESZELYEZTETETT KISKORU (FO)
EV szama szama (TS 115) B Védelembe vett kiskorti B Veszélyeztetett kiskor(
(TS 116) 14
F6 F6 12

2017 0 0 10
2018 0 0 8
2019 1 1 6
2020 0 3 4
2021 9 10 2 =
2022 13 13 . == =
Forra's: Te|R' KSH Tstar 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Kamond kozség vonatkozasaban megallapithatjuk, hogy a veszélyeztetett és védelembe vett
kiskorti gyermekek szama 2022-ben 13 6.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok, valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési onkormanyzat
jegyzoje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valod jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni
helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaladd egy fOre esé jovedelme aranyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-¢éig hatalyos rendelkezése szerint, hatranyos helyzetiinek
mindsiild gyermekekre vonatkozd adatszolgéltatast viszonylag megbizhatonak - mig ugyanezen
korbe tartozd, de legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségl sziilokkel rendelkezé gyermekek
szamat (halmozottan hatranyos helyzetiiek) pontatlannak - talaltak az erre irdnyuld felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktoberi statisztikahoz kotodé adatszolgaltatasban, abban az esetben, ha erre az idore esik a
jogosultsaguk megallapitasa.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben RENDSZERES
részesitettek .

Rendszeres GYERMEKVEDELMI
gyermekvédelmi KEDVEZMENYBEN
kedvezményben . . P

Ev részesitettek évi atlagos RESZESITETTEK SZAMA
szama (TS 111)
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2017 27 2
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2020 22
2021 31

2022 30

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Kamond telepiilésen a gyermekek szaméhoz képest eléggé magas a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitett gyermekek szama.

Kistelepiilés révén a gyermekjoléti szolgalat és a csaladsegitd szolgalat szakemberei is nagyban
segitik a kérelmek beadasat, a meghosszabbitasok figyelemmel kisérését. Elmondhato, hogy szinte
nincs olyan a telepiilésen, akinek jarna €s kimarad az ellatasbol, mert a szocialis halo olyan szinten
feltérképezett, hogy mindenki ismer mindenkit, a szocidlis segitok megfeleld informacidval
rendelkeznek, hogy ki szorul r4 az ellatdsra és részesiil-e benne. Az igényldk fontosnak tartjak
ezen ellatas kérvényezését egyrészt az ingyenes tankonyvellatas, az ingyenes vagy kedvezményes
étkeztetés.

c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas: A tdmogatasra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

. korhatar el6tti ellatasban,

. szolgalati jarandosagban,

. balett miivészeti életjaradékban,
. &tmeneti banyaszjaradékban,

. 1déskortak jaradékaban vagy

N N L R W

. olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok emelésérol
sz010 jogszabaly hatalya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Ezen juttatas biztositasat nem szabalyozza a helyi rendelet, nincs ilyen juttatas a telepiilésen

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiils . s
) férfiak szama (f6) nék szama (f6) Arvaellatasban
Ev (TS 065) (TS 066) részesliil6k 6sszesen
F6 F6 F6

2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 0 -
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kamond telepiilésen nincs ilyen ellatasban részesiilé gyermek.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Tabla:4.1.4 .opciondlis

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatisi tamogatas: A telepiilési Onkorméanyzat jegyzGje annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziil6je részére, aki a harom-, illetve
négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres dvodéaba
jératasarol, és akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga fennall
pénzbeli tamogatast folyosit. (Gyvt. 20/C. § (1))

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen.

Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkoz6 jogszabdlyok alapjan az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eloforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes
csaladban él.

Ingyenes tankonyvellatadsra jogosult az a tanuld is, aki: nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi
tdmogatasra jogosult, pszichés fejléddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és
sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy
koéros aktivitdszavar).

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az dnkorményzatnak nyujtandd tdmogatas feltétele,
hogy a telepiilési onkormanyzat véllalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon
keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskorti gyermekek (a
tovabbiakban: raszoruldo gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formdjédban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény 151. § (1)
bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziilo (torvényes képviseld) eltérden nem rendelkezik, a fenntartdé az
6vodaban és az iskoldban a gyermekek ¢és a tanulok szdmara az dvodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg foétkezést €és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

Ingyenes étkezésben részt vevok szama az dvodaban: ez fiigg a gyermekek 1étszamatol, illetve
attol, hogy hany gyermek részesiil gyermekvédelmi kedvezményben. Erre vonatkozoan nincs
adatunk, mert iskola telephelye Kertan és Boban talalhato, az ottani telepiilés tablazataban jelenik
meg a duplikécio elkeriilése érdekében, €s az iskola csak Gsszesitett adattal rendelkezik.

Ingyenes tankonyv ellatas: van ilyen tdmogatasi forma, a telepiilésen €16 gyermekek részesiilnek
is ebben, mivel azonban az iskola telephelye Kertan és Boban talalhatd, az ottani telepiilés
tablazataban jelenik meg a duplikacié elkeriilése érdekében, €s az iskola csak Osszesitett adattal
rendelkezik.
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Nvari gvermekétkeztetésben részesiilék szama minden évben az elézé évi gyermekvédelmi
kedvezményben részesiiltek szaméanak ardnyaban hatarozza meg rendelet a kedvezményezettek
szamat. Ennek feltételei az évek alatt valtoztak. Addig, amig kivalthato volt ez felmelegithetd
¢lelmiszerrel, illetve a telepiilésnek nem kellett anyagilag ehhez hozzéjarulni /vagy csak minimalis
mértékben/, addig miikodott. Jelenleg csak abban az esetben lenne biztosithat6, ha a megfézott
meleg ¢lelem helyben fogyasztasat felvallalnak az érintettek. Az igényfelmérés azt mutatja, hogy
ebben a formaban nem ¢ér célt a timogatas. Az étkeztetés kimondottan dvodakonyhan elkészitett,
gyermekeknek késziilt, ennek tudatdban élelmezésvezetd altal Osszeallitott menii lenne. A
gyermekek nem mennek el napi szinten a nyari sziinetben a kijel6lt helyre elfogyasztani az ebédet.
Nagyon tetszett a csalddoknak, mig konzerv, rizs, tészta, zacskoés étel formdjaban kaptdk a
tamogatast. Igaz, ebben az esetben, az felhasznalhatd volt a gyakorlatban a csalad barmely tagja
szamara, viszont nem pazarlodott el az altal, hogy vagy nem tortént meg az ebéd nagy részének
elfogyasztasa, vagy el sem jott az érintett gyermek a kijelolt helyre. Az 0jfajta szabalyozas nem
hozta meg itt a raszorulok érdeklodését, illetve az onkorméanyzatok nehéz helyzete is akadalyozza
az ehhez val6 hozzajarulast.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szo6lo
2007. évi LXXX. térvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartdzkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadéds anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz0 az ellatasra, tAmogatasra vonatkozdan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenldségnek biztositdsa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kozoktatasi intézményekbe, illetve
oktatasuk soran az interkulturalis pedagdgiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartozkodo gyermek szdmara
eldirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig kifejezetten
hivatkozik a gyermek mindenek felett 4116 érdekének elvére. A nagyobb befogadd allomasokon
megjelend, kiilfoldi allampolgarsdgna gyermekek egy része nem keriil be kdzoktatasi intézménybe,
vagy ardnytalan utaztatassal, intézményvaltas sordn jut csak hozza oktatasi szolgaltatdshoz. A
Magyarorszagon ¢l6 egyéb kiilfoldi allampolgarsdgu gyerekek esetében az anyanyelviiknek és
kulturalis helyzetiiknek megfeleld, interkulturalis pedagdgiai program mindségi feltételeit kell
vizsgalni.

A telepiilés vonatkozasaban nincs olyan gyermek, aki nem magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Kamondon nincs ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kamondon nem talalhaté szegregécio, telepszerti lakokornyezet.

41



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely el6irja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkodzbeni elldtdsanak formai
a) a bolcsdde, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I:’ae'foltott vedcznm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
p allashelyek szama , o
Ev (TS 109) szama védondénként
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi szolgaltatast tarsulasban latjak el harom telepiiléssel. A védond allas helye a gesztor
telepiilés, Kerta kdzség allomanyaban fog megjelenni.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak felnottek részére Felnétt hazi

gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,

.. . | szervezett haziorvosi ) , h , orvos altal

szervezett haziorvosi ) , , altal ellatott altal ellatott ,
. . i szolgaltatasok szama , , , ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
(TS 106) gyerekek szama
(Ts 107) (TS 108)

db db db F6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Kerta kozségben praktizalé haziorvos latja el a telepiilésen a haziorvosi teenddket. Ellat
felndtteket és gyermekeket egyarant, hetente egy alkalommal van rendelési id6 meghatarozott
idépontban /kedden/. A praxis szerint tudhatdé adatok kozott azonban nem taldlhatdo olyan
szamadat, mely tiikkr6zné, hogy mekkora lakossadgszamot 14t el.

A védoénd ugyancsak Kertan érhetd el. Szakorvosi ellatds ambulansan a térségi szinten miikodd
jar6 beteg ellatason, korhdz Ajkén, pszichiatria Siimegen, Ajkan és Veszprémben teljes kori
ellatas van.

Eléfordul olyan eset is, hogy a csalddok mas varosokban keresnek maguknak orvost. A
gyermekorvosi ellatds igénybe vétele is valtozo. Elnek a telepiilésen olyan csaladok, akik
elégedettek a felndtt hazi orvossal, de eléfordul, hogy tavolabbi gyermekorvoshoz hordjak beteg
gyermekeiket. Kamondon problémét okoz a gyermekek orvoshoz vald szallitasa, kiilondsen
vératlan esetekben. A falugondnoki szolgalat gépkocsija nem mindig jelent erre megoldast. Masik
sulyos probléma e tekintetben az utazassal jaré anyagi terhek felvallaldsa.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

Korai fejlesztésre /1-3 éves kortiak/ a 65 km tavolsagban 1évé Veszprémben van lehetdség. A
sziiloknek maguknak kell megoldani az utazast. Jelen pillanatban a telepiilésen nem €l olyan
kisgyermek, akinek erre sziiksége lenne. Az Onkorményzat akut helyzetben atmeneti segéllyel tud
hozzajarulni egy-egy alkalommal az utazasi kiadasokhoz. Cél lehet annak figyelemmel kisérése,
hogy palyazati kiiras Gtjan tudja az dnkormanyzat ezt biztositani utazd szakember segitségével.
/Jelenleg nincs ilyen gyermek./ Az Onkormanyzat sziikds anyagi helyzete miatt 6ner6bdl nem
tudja felvallalni ennek biztositasat.

Az ovodaskoru gyermekek esetében a siimegi Nevelési Tanacsadd biztositja a vizsgalatot, a
fejlesztést pedig megosztva végzik. Az dvoda szakembere fejleszti azokat a nagycsoportosokat,
akik sziiléje nem tudja biztositani a telepiilésrdl valod eljarast. A Nevelési Tanacsadd 26 telepiilést
lat el. Problémat okoz a szakemberhidny, hiszen mar a k6zépsd csoportban is sziikséges lenne a
gyermekek logopédiai fejlesztése. Az 6vodavezetd igéretet kapott a Nevelési Tandcsadotol, hogy
utazo szakembert biztositanak az 6vodaba ennek megoldésara.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

Tarsulds formajaban latjak el /26 telepiilés/ a feladatot a devecseri székhelyli Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil. A csaladgondoz6 az igényeknek megfelelden rendszeresen
latogatja a csaladokat.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
Tabla:4.3.3. a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikod6, onkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi L e e - Miikodé Bolcs6débe
A Munkahelyi o Csaladi M(ikod6 mini Mini - . ,
munkahelyi e bélcsddei . . o, (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe e bolcsédébe bolcsddei bolcsédébe .
bolcsddei ) féréhelyek ) A . bolcsddei gyermekek
. P beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek P ,
Ev LAY szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) LUV szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A boélcsddei ellatas nem biztositott a telepiilés lakosai részére. Csaladi napkdzivel sem a telepiilés,
sem a tarsulas nem rendelkezik.

f)

A gyermekvédelem rendszerét a gyermekjoléti szolgalat, az dvoda, iskola pedagdgusai, védond,
orvosok, gyamhivatal, nevelési tandcsadd szakemberei, tarsintézmények, csaladsegitd szolgalat,
rendOrség, polgardrség, parfogd felligyelet biztositjak. A jelzOrendszer — valoszintisithetéen a kis
lélekszamnak is, mindenki ismer szinte mindenkit - megfelelden és megbizhatéan mitkodik.

gyermekvédelem;

Az iskola és az 6voda gyermekvédelmi feleldsei nyomon kdvetik a gyermekek mindennapjait az
oktatasi intézményekben, amennyiben indokoltnak latjak irdsban és szoban egyarant jeleznek.
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A gyermekek adtmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi ¢és erkolcsi fejlodését eldsegitd, az
¢letkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal
valo ellatasar6l, mentalhigiénés ¢&s egészségligyi ellatasardl, gondozéasarol, nevelésérol,
lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasarol kell gondoskodni.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetekben kis telepiilés révén nagy jelentdésége van a kozvetlen kornyezetnek,
szomszédoknak. Nagy a falu Osszetart6 ereje, problémamegoldé készsége. Amennyiben sziikséges
a csaladsegitd €s a gyermekjoléti szolgalat szakemberei barmilyen idépontban mozgosithatok. A
terliletiinkhoz ardnylag kozel 35 km-es tdvolsagban taldlhatd az ajkai anyaotthon, ahol sziikség
esetén tudjak fogadni a menekiild vagy hajléktalanna valt csalddokat. Kamond vonatkozasdban
évek hosszu sora alatt nem volt sziikség ilyen megoldas biztositasara.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek vonatkozasdban ennek jo része az iskola és 6voda keretein beliil zajlik, melynek
sz€khelye Kerta és Boba. Ott rendszeresen szerveznek kirandulasokat, egészségnapot, a
gyermekek kiillonbozd sportdgakban probalhatjdk ki tudésukat /foci, kosarlabda, roplabda/,
szakember segiti a gyermekek egészségfejlesztését a gyogytestnevelés keretein beliil.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az dnkorményzatnak nyujtandé tdmogatas feltétele,
hogy a telepiilési onkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon
keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskoru gyermekek (a
tovabbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151. § (1)
bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziilo (tdrvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
ovodaban ¢és az iskolaban a gyermekek ¢és a tanulok szaméra az dvodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

J) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Ilyen program példdul a Romanap, amit minden évben megrendez a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat a faluban, falunap szinti rendezvény. Eldszeretettel latogatja csaknem a falu egész
lakossaga.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre iranyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Eves szinten kapnak tamogatist azok a szillok, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak. A helyi
rendelet a pozitiv jogok adomédnyozésanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy aranylag
magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is részesiilhessenek
ezen tdmogatasban, akik mas ellatasokbol kiszorulnak. Méltanyossagi nevelési segélyben jelenleg
nem részesiil senki.

Kamond telepiilésen a gyermekek szdmahoz képest eléggé magas a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitett gyermekek szama.

Kistelepiilés révén a gyermekjoléti szolgalat és a csaladsegitd szolgalat szakemberei is nagyban
segitik a kérelmek beadasat, a meghosszabbitasok figyelemmel kisérését. Elmondhato, hogy szinte
nincs olyan a telepiilésen, akinek jarna és kimarad az ellatasbol, mert a szocidlis halo olyan szinten
feltérképezett, hogy mindenki ismer mindenkit, a szocialis segiték megfeleld ismerettel
rendelkeznek, hogy ki szorul ra az ellatasra és részesiil-e benne. Az igényldk fontosnak tartjak
ezen ellatas kérvényezését egyrészt az ingyenes tankonyvellatas, az ingyenes vagy kedvezményes
étkeztetés.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A telepiilésen nem miikddnek nevelési és oktatasi intézmények.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok €s ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy
a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bolcsdde, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.
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4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetdi hatranyos helyzet(i 6vodas
£y (gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagodgiai neveléssel aranya az 6ovodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken belul (TS 093)
F6 F6 %

2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

7y 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzeti tanulék aranya
nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
Fé F6 %
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
4.4, ) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatashan
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyoi & hal'r'n?z.ottan .hatran,y os Hatranyos és Hatranyos’ es’
halmozottan hétrényos helyzet(i helyzetii szakkozépiskolai tanulok e s T halmozottan hatranyos s
- . P e e, és hatranyos helyzet(i szakiskolai és h L helyzetii tanulék
hatranyos helyzetii tanuldk aranyaa és hétranyos helyzet(i szakiskolai és L o helyzet(i szakgimnéziumi | .
. .. i .. R e készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a tanulik szama ardnya a szakgimnaziumi
tv gimnaziumi tanuldk | - gimnaziumi tanulokon I oktatdshan (TS 098 tanuldk szamahoz viszonyitva 75100 tanuldkon beliil
szama (TS 09) beliil (TS 097) nappall oktatashan ) (15.099) ( ) (15101)
Fé % Fé % Fé %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetii
gyermekek és nagykoruva valt

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

Ev gyermekek szama (TS 114) ('T'Zallnlg )

g 6
2017 5 7
2018 o z
2019 16 :
2020 0 :
2021 > :
2022 s .

Forras: TelR, KSH Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykorava valt gyermekek szdma a telepiilésen
2022-ben 15 6. A megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szdma a teleptilésen 2022-ben 3 f6.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/d6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tabla:4.4.1. opciondlis

44,2, szamii tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovod ) ) ) B}
voda Ovodai férdhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gydgypedagogiai L
i i gyermekesoportok X i ) , L i R Egy dvodai
3-6.éves kord zima szama helyek szama gyermekek szama | gyogypedagdgiai | oktatdsban részesiild .
gyermekek Sevmedadeii (gyogypedagogiai |  (gydgypedagdgiai (gyogypedagogiai | gyermekesoportok | dvodas gyermekek szama gYut() erm':kek
Ev szdma nezleg::elegugtt (M neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) szdma azintegraltan oktatott SNI ]szén?al (15089
mmgy (5090) (T5088) (T5087) (TS .086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2017 na. 0 0 0 0 0 0 0
2018 na. 0 0 0 0 0 0 0
2019 na. 0 0 0 0 0 0 0
2020 na. 0 0 0 0 0 0 0
2021 na. 0 0 0 0 0 0 0
2022 na. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szami tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai B e
, ) ) ) o , S , Mas telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulok o . i
. .. , L. ) . , ) ) altalanos iskolai tanulok
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatashan , ) ,
a A . A . a 5 A . , aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (T5 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

083)

F6

2017

2018

2019

2020

2021

2022

ol |O|O

Forras: TelR, KSH Tstar
Erre vonatkoz6an nem 4llnak rendelkezésre adatok.
C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nem allnak rendelkezésre erre vonatkozdan adatok.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Nem allnak rendelkezésre erre vonatkozoan adatok.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet re s Csalad- és .o
'z z Tanodaszolgaltatast orees Sziinidei
gyerekhazat gyermekjoléti , .
rendszeresen le et ons 2 étkeztetésben
rendszeresen . o szolgaltatast igénybe | , vl
Ev s et igénybe vevo vevs kiskordak részesiilé gyermekek
) gyermekek szama A szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 24
2018 n.a. n.a. n.a. 19
2019 n.a. n.a. n.a. 21
2020 n.a. n.a. n.a. 16
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2021 n.a. n.a. n.a.

2022 n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé

szolgaltatasok

25

20

15

10

) -

) -
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
n.a. n.a. n.a. n.a. N.a. n.a.
n.a. n.a. n.a. n.a. Nn.a. n.a.
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)

A sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama Kamond telepiilésen 2022-ben 4 6.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Gyermekeknek szold prevencios eléadasok Prevenciods eldadasok szervezése
hianya

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenloségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk ¢és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel €s a férfiakkal vald egyenld banasmaéd elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé banasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,
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» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasandl kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaer4-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.
Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1év6
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k koérében

szerint

5.1.1. szamu tablazat -
Munkanélkiiliségi rata nemek

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeres6k aranya az
allando népességben a
15-64 évesek korében

Ev |Férfiak| NGk
ar?TnSya ar?TnSya Osszesen
033) 034)
% % %

2017 | 2,99 4,31 3,65%
2018 | 2,34 1,68 2,01%
2019| 2,38 6,14 4,26%
2020| 1,75 4,31 3,03%
2021 | 4,43 6,61 5,52%
2022 | 3,85 4,84 4,35%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

MUNKANELKULISEG NEMEK
SZERINT

E2017 =2018

Férfiak aranya
(TS 033)

2019

2020 =2021 =2022

NGk aranya
(TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal
hosszabb ideje nyilvantartott .
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos) 180 NAPNAL HOSSZAB IDEJE
180 napnal NGk aranya a ALLASKERES(jK
hosszabb ideje | 180 napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott m NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott
munkanélkiiliek | allaskeresékon W 180 napnal régebb ota regisztralt
aranya (TS 057) | belil (TS 058)
% % 2022
2017 20 50 2021
2018 16,67 0 2020
2019 45,45 80 2019
2018 mmmmm—
2020 62,5 80 2017 S
2021 60 55,56
2022 58,33 57,14 000 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6
allaskeres6k szama Allaskeresdk
(a 3.2.6. tablaval azonos)
L Nyilvantartott
Nyilvantartott A v
11 2 palyakezd6é
allaskeresdk L, . 2
p ) allaskeresdk
Ev szama szima
ez (TS 053)
fé Fé
2017 10 0 1
2018 6 0
|
2019 11 0
2020 8 0 0 2 4 6 8 10 12 14 16
2021 15 0 2022 2021 =2020 W2019 m2018 m2017
2022 12 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Kozmunkaprogram van jelen a telepiilésen, jelenleg mar foglalkoztatast segité vagy képzési
program nincs jelen.

C) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség javarészt az iddsebb generaciok jellemzdje lehet, akik viszont
jorészt mar elérték a nyugdijkorhatart, vagy évtizedek ota haztartasbeliek, igy a munkanélkiili
hivatal nyilvantartdsaban soha nem is szerepeltek. A fiatalabb generacio esetében, mivel az elmult
évtizedben a 18. életév volt a tankdtelezettség, igy az & koriikben is elenyészé a csak nyolc
altalanos osztalyt végzettek szama. Javarésziik elvégezte a szakkozépiskoldt, gimnaziumot,
szakmat szerzett. Szakmai végzettséggel elviekben konnyebben elhelyezkedhetnének, azonban
nem szabad elfelejteni, hogy jelen pillanatban a régiot olyan szintli munkanélkiiliség jellemzi,
hogy sok esetben a végzett, szakmat szerzett emberek is munka nélkiil maradnak, joval
alacsonyabb képzettséget igényld munkat is kénytelenek elvallalni, vagy alkalmi munkéakbol
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élnek. A telepililésen a munkdval nem rendelkezd ndék egy része kihasznalja az alkalmi
munkavallalds lehetdségét.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkéért jard eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek
szlikosségében (livegplafon-jelenség). A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a
telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. A diszkrimindcids gyakorlat visszaszoritasa
szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok ellenérzése, sziikség esetén az Egyenld
Banasmod Hatésag bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

Akar elismerjiik, akdr nem, az orszdgos tendencia, hogy a nék hatranyos helyzetbe keriilnek
elhelyezkedésiik tekintetében. Van-e gyermeke, ha van, betegeskedhet, ha nincs, mikor szeretne?
Ezek természetesen nem mindig keriilnek kimondasra, de mondjuk meg 6szintén, t6bb jelentkezd
esetén nagymértékben befolyasolja a munkaerd kivalasztasat. Vannak olyan szakmak, ahol a ndk
keriilnek tobbségbe, bar ez nagyban fligg attél, hogy mar a képzésekre is javarészt nok
jelentkeznek. Gondolok itt az 6vondkre, pedagdgusokra, kdzszféraban dolgozdkra. Az orszagos
felmérések is azt mutatjdk, hogy a ndk gyakran hatranyos helyzetbe keriilnek az elhelyezkedés
tekintetében. Felvételik soran mérlegelik csaladi allapotukat, gyermekeik ¢letkorat,
gyermekvallalasi szandékukat.

Kistelepiilés révén jelen pillanatban a kozcélu foglalkoztatds jellemzd. Ott jelen vannak a nék és
férfiak egyarant. A bériiket orszadgos szinten szabalyozzak, igy e tekintetben sincs kiilonbség. A
telepiilés ot, illetve kilenc telepiiléssel kozosen tartja fenn intézményeit. Az itt foglalkoztatottak
férfiak és nok egyarant. Tobbségében ndk, ennek oka a fent emlitett helyzet.

5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szaméra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcsddében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzi otthonban, valamint 6vodéaban, iskolaban.

Bolcsode:
A bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i
gondozasat €és nevelését biztositdé intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy

szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolesédében.
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Csaladi napkozi:

A gyermekek napkdzbeni ellatdsdnak mindsiil a bolcsddei és ovodai ellatdsban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatdsa. A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek
szamara nyujt életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és
foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigvyelet:

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatdé az ellatast nyujto
sajat otthonaban. A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt
¢letkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében kétévestol négyéves korig gondozhato gyermek.

Hazi syermekfeliigyelet:

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziild vagy mas térvényes
képviseld otthondban gondoz6 biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziilé a gyermek napkdzbeni ellatasat
nem, vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas:

Alternativ napkozbeni ellatds a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozés keretében nyujtott, -
a szulo és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat tdmogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru
gyermekek szamara biztositott nappali felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a miikddtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott —
személyi €s targyi feltételekkel.

Ovoda:

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fOvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.
§)23

Altalanos iskola:

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét01 az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tanorai ¢s tanoran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mas
foglalkozasokat a déleldtti €s délutani i1ddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Felmertil kérdésként, hogy gyesrdl, gyedrél a munkédba visszatérd sziilok munkahelyei milyen

mértékben veszik figyelembe a munkavallald sziiléi feladatait, biztositanak-e szamukra
rugalmasabb munkaiddt, egyéb konnyitéseket.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

. efo tott vedcfnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
< CLEEICPESEL e szama védéndnként
Ev (TS 109)

db 1 {o] f6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védéndre vonatkozo adat Kerta telepiilésnél jelenik meg

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bélcsédei féréhelyek szama szama
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazathol

M(ikodd . | Miik6d6 csaladi o e . Miikodd BolcsGdébe
X Munkahelyi . Csaladi M(ik6d6 mini Mini . . )
munkahelyi o bolcsodei o e o (6sszes) (6sszes) beirt
e bolcsédébe o bolcs6débe bolcsdei bolcs6débe .
bolcsddei ) féréhelyek ) a ) bolcsddei gyermekek
P . beirt gyerekek 3 beirt gyerekek | férGhelyek |beirt gyerekek o ,
Ev féréhelyek 3 szama ; , 3 féréhelyek szama
i szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama(TS123)| ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen helyben nincs sem bolecsdde, sem 6voda, iskola. A telepiilés hozzajarul a Kertan €s

Bobén taldlhatd intézmények fenntartdsdhoz, ily modon biztositja a gyermekek napkozbeni
intézményi ellatdsat. Hatranyos helyzetet jelent nyilvanvaléan az, hogy a 10 km-re 1évé masik
telepiilésre kell utaztatni a gyermekeket, azonban a kicsik esetében feliigyelet megoldasa
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biztositott. A telepiilésen €16 ndk részére egyrészt tehdt biztositott gyermekeik napkdzbeni
ellatasa, feliigyelete, mind 6vodai és iskolai szinten egyarant. A bolcsddei ellatds sajnos nem
biztositott. Mésrészrdél a harom miiszakos rendben val6 elhelyezkedés kisgyermekek mellett szinte
lehetetlen. Mégis esetenként a nagymérvii munkanélkiiliség rakényszeriti az embereket arra, hogy
ezt a megoldast valasszak, hiszen sok esetben az mulik ezen, hogy tud - e ennival6t tenni naponta
az asztalra a csalad, ki tudja-e fizetni a rezsikoltségeket. Itt a megoldast altalaban az szokta
jelenteni, hogy vagy a nagysziildk, vagy a rokonsag, szomszédok besegitenek a gyermekek koriili
teendokbe azon napokon, mikor az édesanya késobb ér haza, esti, éjszakai muiszakban dolgozik.
Ami egyrészrol hatrany a Kkistelepiilésen /tavolsagok, nem helyben érheték el az ellatasok,
munkahelyek/ az a masik oldalrdl elény, hiszen kis kdzosség révén mindenki ismer mindenkit,
nagyobb a kozosség Osszetartd ereje, konnyebben oldhatok meg ezek a problémék, mint egy
nagyvarosban, ahol nem ilyen szorosak az emberek kozotti kapcsolatok.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A statisztikai adatok szerint csokken a gyermekvallalasi szandék, ennek oka lehet, hogy azok a
csaladok, akik neveltek mar egy-két gyermeket, a valsag ¢s a munkanélkiiliség allanddsuldséval,
az ¢életszinvonal csokkenésével parhuzamosan egyre kevésbé mernek felvallalni még egy
gyermeket. Masrészt orszagos jelenség az is, hogy egyre késobb sziilnek a ndk, melynek oka lehet
egyrészt az iskolai végzettségek megszerzése, az egzisztencia megteremtése, masrészt, hogy a
jelen bizonytalan helyzetben nem, vagy nagyon nehezen tudnak biztos hatteret biztositani a
fiatalok a sziiletendé gyermekiiknek. Kamondon valdszinisithetéen oka lehet ennek az is, hogy —
bar a telepiilés mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatalokat - a nagymérvii
munkanélkiiliség egy résziiket arra kényszeriti, hogy nagyvarosokban, vagy kiilfoldon vallaljanak
munkat, ezaltal hosszabb tavon ott is telepednek le.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhatod legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrdl nincs 6ndllo tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiillonb6zd tényallasai vonatkoznak, ld. testi sértés,
zaklatas, tavoltartds. A ndk elleni erdszak kiilonboz6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton beliil megnyilvanulé formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd
torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csalddon beliili
erdszak miatt tortént rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Kamond vonatkozdsdban az elmult évek tekintetében nincs tudomdsunk réla, hogy akar a
csaladsegitd szolgalat, a renddrség, orvos, védond, egyéb intézmények tudomadsara jutott volna

olyan eset, melyben ndt, ndket bantalmaztak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Kamond kornyékén nincs anyaotthon. Krizishelyzetben a Devecseri székhelyli Csaladsegitd
Szolgélattal vessziik fel a kapcsolatot, hogy intézkedjenek a kialakult helyzetben.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi
nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valéo dontési
mechanizmusban, hanem mert ¢z szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Véleményem szerint Kamondon is ugyanazok a tarsadalmi problémak érintik a ndket, mint
orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Van egy olyan
vékony réteg Magyarorszagon, aki anyagilag nagyon jol él, és minél jobban eltavolodik az egyre
inkabb lecsuszo kozéprétegtol. A kisteleplilésen ez nem igazan mutatkozik meg, itt a kdzépréteg
alkot egy nagyon vékony réteget, és a mélyszegénységben €10k egyre tobben vannak, helyzetiik
bebetonozodni latszik. Ezen csak orszdgos szinten lehetne valtoztatni, a gazdasagi fellendiiléssel,
munkahelyek teremtésével. Az Onkormanyzatok helyzete évrél évre nagyobb mértékben
ellehetetlenedik, ma mar szinte csak palyazati lehetdségek révén tudnak és probalnak eldrelépni. A
régebben fejlesztésre fordithato 0sszegeket is felemészti a telepiilés mitkodésének biztositasa.
Ettél fliggetleniil a kozosség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal
nemzedéket, hogy a ndknek és csaladdjaiknak olyan koriilményeket biztositsanak a maguk
lehetdségein beliil, hogy merjenek gyermekeket sziilni, hiszen Kamond lakossaga még nagyon
sokaig szeretné ezt a kiskozosséget fenntartani és elkeriilni azt, hogy eloregedé faluként
lakossagszama lassan elfogyjon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
A krizishelyzetbe kertilt n6k nem merik Informacionyujtas anonim telefonos lelki segély
felvallalni problémadjukat a kdzvetlen szolgalatrol
kornyezet, a telepiilésen miikodo szolgalatok
eldtt.
A 3 év alatti gyermekkel nem tudnak munkat A bolcsddei ellatast meg kell oldani
vallalni a ndk.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerli elldtdsban részesiilok vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6ld 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzétartoz6i nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozoi nyugellatas:
. az 0zvegyi nyugdij;

. az arvaellatas;

. a sziilé1 nyugdij;

. a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint

. 0zvegyi jaradék.

DN D W N =

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3.
tablaval azonos)
65 ev. 0-14 éves
feletti .
sllands | Xo4 | , .
allandé | Oregedési OREGEDESI INDEX (%)
lakosok .
z , lakosok index
Ev szama . z
(6) szama (f6) %
(TS 026 &s (T_?Sogfzes (TS 030)
TS 028 ..
. Osszesen)
Osszesen)
2017 89 53 167,92% 83,33%
2018 82 52 157,69% e cossn oo
2019 87 53 164,15% 57,69% 54,60%
2020 90 55 163,64%
2021 99 54 183,33%
2017 2018 20189 2020 2021 2022
2022 99 64 154,69%
Forras: TelR,
KSH-TSTAR

A 6.1. szamu tablazat és diagram is jol szemléltetik, hogy Kamond egy eloregedd telepiilés. A 65
¢v feletti allando lakosok szdma joval nagyobb, mint a 0-14 éves kort alland6 lakosoké. Ehhez az
eloregedéshez hozzajarul, hogy kevés olyan ember van, aki idéskorara valtoztat lakhelyet, vagyis
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koltozik be a telepiilésre, kivéve, ha arra valamilyen okbdl rakényszeriil/példaul idekdltozik
gyermekeihez, mert nem tudja magat ellatni egyediil/. Az elvandorlasok szama is alacsony az
idosek korében, itt is inkabb csak a magatehetetlenség okan jellemzd. Ugyanakkor a fiatalok
korében pedig egyre inkabb jellemz6 az elvandorlas oktatas vagy munkavégzés miatt.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok
szdma
N ij "
ytfg(’iuban, Nyugdijban,
ellatasban, ey
s . . ellatasban,
jaradékbanés | ., a
) jaradékban és | ..
z egyéb , Osszes
Ev |., . . egyéb -
jaranddsagban | ., " nyugdijas | 10
. ol jarandésagban
részesiilo ! g
férfiak széma részesiilé n6k 100
(TS 063) szama (TS 064) .
2017 34 52 86 .
2018 33 48 81
2019 34 51 85 "
2020 43 51 94 20
2021 49 48 97 0
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2017 2018

2019

2020

2021 2022

A 2022-¢s évre vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal, viszont a 2021-es évben a nyugdijban,
ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama Kamond telepiilésen 97 £6 volt.

6.1.2. szamil tablazat - Nyugdijszeri elltasok

Eletkoron alapulo | Eletkoronalapulé | . | . . . . Ozvegyi éssziilsi | Ozvegyi éssziildi  |lddskordak jaradékaban
i R . ..| Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o R )
, ellatashan részesiild |ellatashanrészesild | , . ... ., |, .. ., |nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild | részesitettek havi
Ev o o részesiild ferfiak szama| részesiild nok szama L o , L
férfiak szama ndk szdma férfiak szama ndk szdma atlagos szama (fd)
(TS 069) (T5.070)
(TS 067) (TS 068) (1S071) (15072) (TS 134)
2017 1 0 25 37 0 5 3
2018 1 0 2 35 0 4 3
2019 0 0 22 38 0 3 3
2020 1 0 27 39 0 2 2
2021 1 0 30 38 0 2 2
2022 0 0 0 0 0 0 1

Forras: TeIR, KSH Tstar

Idoskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon i1dds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogi nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a

telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Jellemzben a telepiilés lakossaganak nagyon csekély része az, aki nyugdij mellett is munkat

vallal/vagy munkat tud vallalni. A még aktiv, de nyugdijas emberek jellemzden inkabb csak az
idénymunkakbol veszik ki résziiket, ha ezt egészségi allapotuk megengedi.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeresck szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Osszesen
FO dsszesen 10 6 1 8 15 12
, F6 2 2 0 2 4 3
41-45 év (TS 042)
% 20,00% 33,33% 0,00% 25,00% 26,67% 25,00%
. Fé 2 0 2 2 2 3
46-50 év (TS 043)
% 20,00% 0,00% 18,18% 25,00% 13,33% 25,00%
, F6 0 2 1 0 2 2
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 33,33% 9,09% 0,00% 13,33% 16,67%
. Fé 1 0 0 1 0 0
56-60 év (TS 045)
% 10,00% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00%
. . Fé 1 1 2 0 1 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 10,00% 16,67% 18,18% 0,00% 6,67% 8,33%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 2022-es adatokat nézve, a nyilvantartott allaskeresék szdmat illetéen, megallapithatjuk, hogy
2021-r6l 2022-re csokkent a szamuk 15 forél 12 fére. A 41-45 évek korosztalybol 3 6, a 46-50
évesek koziil szintén 3 f6 a nyilvantartott allaskeresd. Az 51-55 éveseknél 2 {6, és a 61 év
felettieknél pedig csupan egy f6 a nyilvantartott allaskeresd. Tehat a fiatalabb korosztalybol tobb
az allaskeresd, mint az iddsebbeknél, ezek az iddsekre nézve a hatranyos megkiilonboztetés
szempontjabol pozitiv értékek, ugyanis nem részesiilnek hatranyos megkiilonboztetésben az itt

¢élok.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

A teleplilés fenntartdsidban 1év0 intézményekben sem jellemzé mar az elmult par évben a
nyugdijasok tovabb foglalkoztatdsa, ugyanis a leépitések, létszamcsokkentések kovetkeztében,
nincs arra anyagi keret, hogy éket is tovabbfoglalkoztassa a fenntartd. Az évek alatt ugy probaltak
az egyre nagyobb nehézséget okoz6 anyagi hatranyokat kikiiszobdlni, hogy a nyugdijba vonuld
kollégék helyett nem vettek fel 0 dolgozdkat.

A telepiilésen odafigyelnek az iddskoru lakossagra, egyrészt a hdzi segitségnyujtas keretében,
masrészt a kisk0zosség Osszetartd ereje révén. Az idénymunkak idején jellemzd, hogy a még
aktiv, de mar nyugdijas lakossag is elmegy napszdmba metszeni, kapalni, sz616t szedni, vagy
csigat, makkot gyljtenek, melyet aztan atvesznek toliik a gyljtéhelyeken. Bar a nyugdijak mértéke
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a telepiilésen nagy tobbségében meghaladja az atlagkeresetek nagysdgat, a jelentds mértékii
munkanélkiili és kozfoglalkoztatasbol jovedelmet szerzo aktiv lakossaghoz képest, mégis az arak,
a rezsikoltségek rohamos emelkedésével még az idds lakossdg is raszorul, hogy jovedelmét
kiegészitse, ha erre lehetdsége van és egészségi allapota ezt megengedi.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A 2022-es adatokat nézve, a nyilvantartott allaskeres6k szamat illetden, megallapithatjuk, hogy
2021-r6l 2022-re csokkent a szamuk 15 f6rél 12 fére. A 41-45 évek korosztalybol 3 6, a 46-50
évesek koziil szintén 3 f0 a nyilvantartott allaskeresd. Az 51-55 éveseknél 2 0, és a 61 év
felettieknél pedig csupan egy 6 a nyilvantartott allaskeresd. Tehat a fiatalabb korosztalybol tobb
az allaskeresd, mint az idOsebbeknél, ezek az iddsekre nézve a hatranyos megkiilonboztetés
szempontjabol pozitiv értékek, ugyanis nem részeslilnek hatranyos megkiilonboztetésben az itt
¢élok.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatdisok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkdrnyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbodl, mentélis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo
problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6d személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi forméaban kell gondozni.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
) ) Nappali . Lo
65 év feletti . Hazi Szocialis
i ) ellatasban .y . , ,
lakossag szama , 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
p . részesilo b AR . gl 2
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesliil6k szama részesul6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6é
2017 89 0 15 20
2018 82 0 16 24
2019 87 0 16 22
2020 90 0 15 21
2021 99 0 10 21
2022 99 0 9 18
Forras: TelR, KSH
Tstar

2022-ben a hazi segitségnyujtasban részesiilok szama 9 {0, a szocialis étkeztetésben részesiiloké
pedig 18 £6. A 65 év feletti lakosok szama pedig 99 f6.
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaféres;

A telepiilésen évente egy alkalommal képzémuvészeti kiallitast szerveziink (Festmény, fotd,
keramia stb.), a Helytorténeti Gylijtemények Hazaban évente 2 uj kiallitast szerveziink. Romai
Katolikus Istentisztelet minden héten van a telepiilésen, Evangélikus Istentisztelet ketté hetente
van. Sportrendezvények: megyei IV. osztalyn labdaragd mérkézések (évi 12 alkalommal a
telepiilésen), Sportnap.

c) idések informatikai jartassaga;

A Faluhaz épiiletében talalhaté konyvtarban van a kozség e-Magyarorszag Pontja itt lehetdsége
van fiatalnak és id6snek egyarant a szamitogép, internet hasznalatara. Ot gép all rendelkezésére a
latogatoknak. Az id0s lakossag korében valtozd az igény erre, vannak, akik nem érdeklédnek a
technika modern vivmadnyai irdnt, vannak, aki pedig jol eligazodnak benne. Néhanyuknal otthon
megtalalhato a szamitogép, internet, Ok azonban inkabb a nyugdijas kortak fiatalabb generacioja,
a 75 ¢év felettiek korében ez nem jellemzo.

2009-ben az e-Magyarorszag 2.0 palyazat keretében szamitogép kezelé és internet hasznald
tanfolyamokat szerveztiink a kozség felnott kora lakossaga részére, melyen 40 6 vett részt, kdztiik
sok nyugdijassal.

d) a generaciok kozotti programok.

Jellemzden ilyen rendezvénye a falunak, a minden évben megrendezésre keriild falunapi
rendezvény, amely ugy keriil 6sszedllitasra, hogy abban megtaldlhatdo legyen a programok és
eléadasok kozott minden korosztilynak megfelelé elfoglaltsdg. Pontosan ez a célja a
rendezvénynek, hogy a generaciok kozotti kiillonbségeket athidaljuk egy napra, hogy mindenki
¢lvezze, de mégis egyiitt legyenek, és egyiitt szorakozzanak az eléadasokon, programokon. A
kisérOprogramok fOként a gyerekeknek szdlnak, ezzel is segitjiik a sziiloket, nagysziiloket, hogy
amig a gyerekek elfoglaljak magukat, addig a felndttek tudjanak egymadssal beszélgetni, hiszen
meglehet, hogy maskor nincsen lehetdségiik ennyi i1d6t eltdlteni egymassal vagy egyaltalan
talalkozni. A falu leglatogatottabb, nagy népszeriiségnek 6rvendd rendezvénye, mely a monoton
hétkdznapokbol valo kiszakadast teszi lehetévé, még ha csak egy kis iddre is.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilés altal rendezett megmozduldsokon az idSsek is jelen vannak. Altalaban nyugdijas estet
és szerveziink az év folyamén. A nyugdijas esten eldaddsokkal, vacsoraval kedveskediink az idds
lakosoknak. Fontosnak érezziik kimutatni az irdntuk érzett szeretetiinket, megbecsiilésiinket és
tiszteletiinket ezaltal, nem csak azon az egy napon, hanem az év minden napjan, viszont ezen az
egy adott napon célzottan dket ,,iinnepeljiik”
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az egészséges életmod hianya Egészséges életmod napok megszervezése
Nagy a veszélye a telepiilésen az idosek . . . x
gy w1 y p A technika megismertetése az iddsekkel
elszigetel6désének.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogvatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiilk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 8 7 15
2018 8 6 14
2019 12 7 19
2020 15 9 24
2021 18 8 26
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen ¢16 fogyatékos embereket a telepiilés elfogadta, befogadta, amiben tudja, segiti
mindennapjaikat. A tablazat adatai alapjan kitlinik, hogy a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban részesiild férfiak szdma tobb mint kétszerese a ndk szamanak. Az
Osszlétszamuk viszonylag allando, jelentds valtozas nem mutatkozik. A 2022-es évre vonatkozdan
nem rendelkeziink adatokkal.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
Erre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre adatok.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki

e anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

e clismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodéasban szenved.
Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

e rehabilitacios ellatasban részesiil,

e aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatdst biztositdé munkaltatdo koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, gy szdmara specialis munkahelyek miikddtetésével
a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti
koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

Gyakori gond, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Akadaly tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansdganak rovid idon beliili megallapitasa.

A Kamondon é16 fogyatékkal é16k koziil a Pszichiatriai Intézetben élnek aktiv koruak. Az O
foglalkoztatasukrol (a Szocidlis Foglalkoztatds keretében) az intézet gondoskodik.
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C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A fizikai akadalyozottsag
esetében célszeri felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasdnak mely feltételei
hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és a fogyatékos
személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen sorrendben ¢és
iitemezéssel kovessék egymast. A rampa ¢€s kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt személyek,
hanem mas csoportok részére is hasznosak (nok, kisgyermekesek, iddsek), az informécios tablak,
a vizualis informacidok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési eszkdzokon
alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatisa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és
hosszu tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérnok és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés €s a megvaldsitas
teljes folyamataba.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Falugondnoki szolgélat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés keretében segitjiik
Oket. A szocidlis alapellatas tekintetében, gyermekjoléti szolgalat keretein beliil jelenleg nem
gondozunk senkit, aki fogyatékkal ¢I6 lenne. Kisk0zosség révén nagy a telepiilés Osszetarto ereje,
igy a kozvetlen kornyezet, szomszédok is figyelemmel kisérik ezeknek az embereknek a sorsat,
mindennapjait.

Jelzérendszeres hdzi segitségnyujtasra van lehetdség, vallalkozas forméjaban latjak el, havi téritési
dij ellenében. Jelenleg legkdzelebb Celldomolki székhellyel van timogato szolgélat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL9.) Korm. rend A stlyos fogyatékossd mindsitésének ¢és feliilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tdimogatas folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositadsarol
2006. évi CXVIL. toérvény egyes szocialis targyu torvények modositasarol

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes
szabalyairol

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elOsegitd, havi rendszerességgel jaro
pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stilyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi
hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0s vagy
azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast
részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.
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Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szolo 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki kozlekedoképességében stulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgésszervi fogyatékosnak
minosiil,

3. akit a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megelozden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas, timogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: dapolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelheto és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1) - (2))

Kommunikacio: A fogyatékos személy szdmara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdeki informacidkhoz, tovabbd azokhoz az informacidkhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikécioban jelentdsen gatolt személy szdmdara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
Kozszolgaltatasokhoz valo egyenlé esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis
sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valdo egyenld esélyli hozzaférést. A
kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az Onallo életvitelét segitdé kutyajat - kiillon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teriiletére. (Fot.
7IA.-7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzo- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak
kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A
hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas
bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forrds. Tamogaté szolgalat,
segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt
sziikségleteinek megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz
nyUjtott tamogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tdimogatas modjat, valamint mértékét
kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi elldtdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.
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Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden és életkoratol
fliggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértdéi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabol eldnyos, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakoéhely, kozosségbe valé befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakootthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy létszamu
apolo— gondozo intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos ellentétet rejt magaban.

Kultira, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport-
¢s mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmdara — sportoldsi
lehetségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céli, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzaftérhetové kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgéltatdsok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodo allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esé¢lyegyenlOség eldmozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116 szervezet latja el.
A szervezet szamadra torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld informacidval a sajat jogai és
lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan ¢€s teljeskoriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossadggal €16 személyek
jogat €s lehetOségét a szavazasra €s valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajait maguk képviseleti lehetdségének
tamogatasa kiemelt feladat.

A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglalja a fogyatékkal €16k jogait.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Tervezziik sziirdvizsgalatokra torténd csoportos utazasi ehetdség szolgaltatdsat, rendszeresen
minden évben.

b) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés igyekszik a torvényi eldirdsoknak megfeleléen az akadalymentesitést megoldani a
kozintézményei vonatkozdsaban. A Faluhdz akadalymenetesitése mar részlegesen megoldott. A
jardak esetében nincs padka, mely akaddlyoznd a kozlekedést, azonban a fak gydkerei oly
mértékig nyomtak fel az azt borito feliiletet, hogy mindenképpen felujitasra szorulnak. Megoldast
ebben az esetben is palyazati lehetéség hozna.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés igyekszik a torvényi eldirasoknak megfeleléen az akadalymentesitést megoldani a
kozintézményei vonatkozasaban. A Faluhaz akadalymenetesitése mar részben megoldott.
Megoldast ebben az esetben is palyazati lehetdség hozna.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A teleptilésen nincsen jelentds szdmi munkahely. A Pszichiatriai Intézetben 50 f6 dolgozik,
azonban koziiliik kevés a kamondi lakosok szdma. Az Intézet részben akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jardak esetében nincs padka, mely akadalyoznad a kozlekedést, azonban a fak gyokerei oly
mértékig nyomtak fel az azt borito feliiletet, hogy mindenképpen feltjitasra szorulnak.

f) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

Sajnos nem megoldott.

g) el6ényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilés vezetése, a képviseld testiilet a fogyatékkal €16 embereket probalja tamogatni,
esetlegesen anyagi segitséget nyudjtani szamukra, ha ez sziikséges. A falugondnoki szolgélat a
rendelkezésiikre all, a gépkocsi alkalmas kerekesszékkel kozlekedd személy szallitisara. A
Csaladsegitd Szolgalat segitséget nyuajt iligyeik rendezésében, a nekik jard ellatdsok
megigénylésében, ligyintézésben.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Sajnos nincsenek a fogyatékossdggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a
telepiilésen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nincsenek ilyen jellegi gondokroél értesiiléseink, igy intézkedéseink sem.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A megvaltozott munkaképességiiekre nézve az
Onkormanyzat nem rendelkezik semmiféle
adattal.

Adatgytijtést kell szervezni a telepiilésen

Nehezebb a helyzetiik a beilleszkedés terén

Programok szervezése szamukra, ahol
Osszegytilhetnek egymassal és
kikapcsolodhatnak, kozosségben lehetnek,
ezaltal kivanjuk cs6kkenteni benniik az
elmaganyosodottsag érzését.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Tomegkozlekedés hidnya

Gyakoribb buszjaratok kérelmezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen Polgardrség €s Sportegyesiilet mukodik.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat mikodik, mellyel egyiittmiikodési
megallapodasa van a helyi Onkormanyzatnak. Az egyhazkozségi vezetokkel jo kapcsolatot apol az
Onkormanyzat.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A Soml6 Kornyéki Tobbceélu Kistérségi Tobbeélu Tarsulas 27 telepiilést foglal magaban, a jarasok
kialakulasaval is fennmaradt, bizonyos feladatok ellatasa jelenleg is térségi szinten torténik. /jard
beteg ellatds, belsd ellendrzés, hétkozi ¢és hétvégi iigyelet, teriiletfejlesztés, turizmus,
idegenforgalom, Gyermekjoléti és Csaladsegitd szolgalat, Hazi segitségnyujtas./

Kertaval és Karakoszorcsokkel — Ovodai tarsulés.
Kertaval, Iszkazzal — Védondi Szolgalat, Gyermekorvos, Fogorvos.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos — esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepiillésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, mellyel egyiittmiikddési
megallapodasa van a helyi Onkormanyzatnak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Nincs ilyen tevékenyseg.
f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Ilyen kapcsolata nincs a teleptilésnek.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran a civil szervezetek, egyhdz, a helyi
Onkormanyzat, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a pszichiatriai intézet vezetdje voltak a
segitségiinkre, foként az adatszolgaltatas kapcsan mikodtek veliink egyiitt. Szeretnénk, ha az
intézkedési terv megvalositasanak folyamataban is minél szélesebb korti egyiittmikodések
jonnének létre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikddtet-e HEP Forumot.

Az esélyegyenldségi program a képviseld-testiilet altali megtargyalasat és elfogadasat kovetden
kihirdetésre keriil a Polgarmesteri Hivatal hirdetdtabldjan, hogy barki szdmara megismerhetd
legyen, és a varos lakossaga szamara biztositott legyen az észrevételek megtételének lehetdsége.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kdzz¢ teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
) Téli tlizel6tamogatds biztositdsa az
Bomak Lakasfenntartas nehézségei alacsony jovedelemmel rendelkezd
és/vagy csaladok kdrében
mélyszegény-
ségben ¢€lok Iskoldzatlansag csokkentése Felndttképzések szervezése
Gyermekek Gyermeke”k ne’k SZOI.(? Prevencios Prevencios eldadéasok szervezése
eléadasok hianya
Idések Nagy a veszélye a telepiilésen az A technika megismertetése az
iddsek elszigetelddésének iddsekkel
A krizishelyzetbe keriilt n6k nem merik
felvallalni problémajukat a kozvetlen Informacionyujtas anonim telefonos
; kornyezet, a teleptilésen miikodo lelki segély szolgalatrol
Nék szolgalatok el6tt
A3 év alatti gyermekkel nem tudnak | 4 10 i eliatast meg Kell oldani
munkat vallalni a n6k
Programok szervezése szamukra, ahol
Fogyatékkal Nehezebb a helyzetiik a beilleszkedés (.)sszegyu’lhetnek ceyma Ssa}l ©s
18K terén kikapcsolodhatnak, kdzosségben _
lehetnek, ezaltal kivanjuk csokkenteni
benniik az elmaganyosodottsag érzését.
Tobb
célcsoportot
érinto, Tomegkozlekedés hianyossaga Gyakoribb buszjaratok kérelmezése
telepiilésszintii

megallapitas




Jovképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és magyarok békés egyiittélése természetes. Ahol
egyenld esélyekkel indulhatnak, megkiilonboztetés nélkiil minden kihivasban.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok megtaldljak kitdrési pontjukat nehéz
helyzetiikbdl.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek békés, boldog gyermekkorhoz vald jogat és, hogy olyan
telepiilésen ndjenek fel, melyre évek multan is biiszkék lehetnek.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, amiben csak tudjuk, segitjik a kozség
egyediilallo idds lakossagat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy diszkrimindciomentesen élhessenek a telepiilésen.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére,
¢letmindségének javitasara.
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INTEZKEDESI TERVEK RESZLETES KIFEJTESE:

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintlii megallapitas:

Intézkedés cime:

Stirtibb buszjaratok kérvényezése

Feltart probléma
megnevezése

A tomegkdzlekedés hidnyos mivolta nehézséget okoz a lakdknak a
mindennapokban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az Onkormanyzat szeretné segiteni azokat az oktatdsban
résztvevoket, illetve a munkaba jar6é lakokat, akik kénytelenek
tomegkozlekedéssel eljarni a telepiilésrol. Szeretnénk, ha siiribben
kozlekednének a telepiilésen a buszok, melyekkel a lakdk
eljuthatnak a  kornyezé  varosokba, telepiilésekre. Ez
nagymértékben megkdnnyitené az emberek életét.

R: Egyiittmikodés a megfeleld szervekkel

K: Iddpont kitlizése az egyeztetéshez

H: Talélni egy mindenki szamara megfeleld megoldést

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcid

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Telepiilésen ¢lok életének, mindennapjainak megkonnyitése a
gordiilékeny tomegkozlekedés biztositasa altal.

Az intézkedés felelose

Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2023-2028.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A lakossag elégedettsége

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

1-2 16 szervezd, megfeleld szervek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év
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Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans
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A mélyszegénvségben élok és a romak

A

Intézkedés cime:

Iskolazatlansag csokkentése

Feltart probléma
megnevezése

A mélyszegénységben €16k €s a romak sajnos nem rendelkeznek a
munka vilagaban valé elhelyezkedéshez sziikséges, de eldfordul,
hogy alapképzettséggel sem.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A mélyszegénységben €10k életkoriilményeik megvaltoztatasanak
lehetésége a tét, annak tekintetében, hogy el tudjanak helyezkedni
egy megfeleld jovedelmet biztosit6 munkahelyen, ahhoz
elengedhetetlen legalabb az alap szintii miiveltség. Ezt tervezziik
segiteni felndttképzések megrendezésével a telepiilésen.

R: Erdekl8d8k szaméanak felmérése
K: Motivalni 6ket a jobb életkdriilmények eléréséhez.
H: Megfelel6 munkahelyen val6 elhelyezkedés.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az dnkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaval
Osszhangban

A cél kapcsolodasa

E g;;ian%;)Soli fikai Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenvséoek e az ¢érdeklddok feltérképezése
F | (az intézl};e dis tartalma) o Téjékoztatd szordlapok kikiildése
pontokba szedve o megfeleld pénziigyi er6forrasok rendelkezésre allasa esetén
az oktatast szervezd intézmények felkeresése
G | Az intézkedés feleldése | Onkormanyzat
Az intézkedCs 2023-2028.
H | megvalodsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program  konkrét eredménye, hogy
mélyszegénységben €10k és a romék életkoriillményei.

javulnak a

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,

2-3 16 szervezd, pénziigyi eréforrasok, oktatasi szervek

76



pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Idosek:

A | Intézkedés cime: Nagy a veszélye a telepiilésen az idések elszigetelddésének
Feltart probléma Az id6sek nehezebben vehetdk ra a kozosségi programokra, ezaltal
B pro. hajlamosak elszigetelddni a tarsadalomtol, barataiktol ¢és
megnevezése : Y )
ismerdseiktdl egyarant.
R: Tajékozodunk az iddsek informatikai jartassaganak szintjérol.
Igényfelmérést végziink koriikkben. Ha segiteni tudjuk a technikai
fejlodésiiket, az Gijabb lehetdség a kdzosséghez vald csatlakozésra,
hiszen manapsag az online térben szamos lehetdség nyilik ,,egyiitt
c Az intézkedéssel elérni | lenni”, beszélgetni masokkal, vagy akar csak a csaladtagjaikkal
kivant cél valé kapcsolattartas miatt is érdemes lenne.
K: A képzés szervezése altal tevékenyebbek lesznek, kevésbé érzik
majd  magukat egyediil, hiszen barmikor beszélgetést
kezdeményezhetnek szeretteikkel, barataikkal.
H: Az elszigetel6désiiknek a csokkentése.
A cél 6sszhangja mas
D | helyi stratégiai Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
orszagos o . L
e I 2023-2024
E szakmapolitikai dosiigyi Nemzeti Stratégia 2023-20
stratégiakhoz
e Szint és igényfelmérés
Teveékenységek ] seny ‘s
. - e helyszin biztositasa
F | (az intézkedés tartalma) o Kénzések ,
pontokba szedve Cpzesek megszervezese
e Fejlddés nyomon kdvetése
G | Az intézkedés felelése | Onkormanyzat
Az Intézkedcs 2023-2028.
H | megvaldsitasanak
hatarideje
- . rogram hata $ 1dOsek ] ]
Az intézkedss A progiam meghatérosolt eredménye ax idGsek. maginyossig
. . .. .. |érzésének csOkkentése. Célunk, hogy a szamitogép segitségével a
| |eredményességét mérd | ... .. o . ot -
N toliik tavol €16 ismerdseikkel ezen keresztiil is tudjak a kapcsolatot
indikator(ok) tartani
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Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

1 terem biztositasa,

megtartasa rendszeres idokozonként

1-2 f6 oOnkéntes bevonasa, foglalkozas

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatdsa

Nem relevans.

79



A mélyszegénvségben élok és a romak

A | Intézkedés cime: Lakésfenntartas nehézségei
, . A mélyszegénységben ¢lok és a romdk sajnos nagyon nehezen
Feltart probléma . . . s
g | ciar proviem képesek fenntartani lakasukat, sajat magukat. Nem rendelkeznek
megnevezése L
elég jovedelemmel.
A mélyszegénységben €16k és a romdak lakhatasi koriilményeinek
javitasa és a lakasuk fenntartasa céljabol a telepiilés
onkormanyzata tervezi a téli tiizelétamogatas biztositasat az
Az intézkedéssel elémmi alac’sony Jov?delemmel rendelkezd csaladok korében és egyéb
Cli . segélyeket szamukra.
kivant cél
R: Erintettek feltérképezése.
K: A pénziik jobb beosztasara vald 0sztonzés.
H: A lakasfenntartas nehézségeinek felszamolasa.
A cél 6sszhangja ma , , . e ,
cel OSSZAANgIamas |, onkorményzat valamennyi stratégiai dokumentumaval
D |helyi stratégiai 5sszhaneban
dokumentumokkal &
A cél kapcsolodasa
E |OSzagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
szakmapolitikali
stratégiakhoz
, , e (¢rintett csaladok feltérképezése
Tevékenységek 1z 1z , . W 1n .
- : e telepiilésen €16 csalddok érdeklddésének felkeltése
F | (az intézkedés tartalma) e Taickortatd eléada ,
pontokba szedve aje’ 0z aro e, Gadds megszervezése
e csaladok ¢letének nyomon kovetése
G | Az intézkedés felelése | Onkormanyzat
Az intezkedes 2023-2028.
H | megvaldsitasanak
hatarideje
Az intézkedé . , .
? 1ntc?z ede§ .. .. |A program konkrét eredménye, hogy javulnak a
|| eredményességét mérd mélyszegénységben €16k és a romak lakédsfenntartasi koriilményei
indikator(ok) yszegenyseg yel.
Az intézkedés
J | megval6sitasdhoz 1-2 {6 szervezd, pénziigyi eréforrasok
sziikséges (human,
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pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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A | Intézkedés cime: Krizishelyzetben 1év6 ndk részére anonim segitségnyujtas
. . Krizishelyzetben 1évék nem tudjak, hogy hova fordulhatnak, nem
B Feltart pro?lema merik felvallalni problémajukat a kozvetlen kornyezet, a
megnevezése 1 s . . .
telepiilésen mitkodo szolgélatok elott
A krizishelyzetben 1évék nincsenek tisztaban azzal, hogy hol és ki
nyujthat szdmukra segitséget. Ennek megsziintetését tlizte ki az
Onkormanyzat célul. Az Onkormanyzat szérélapokon probalja
. . .. |felhivni minden krizishelyzetben 1év6 figyelmét arra, hova és kihez
Az intézkedéssel elérni s
C Kivant cél fordp!hatnak segitségért.
R: Erintettek feltérképezése.
K: Segitségnytjtas a raszorulok részére
H: Tajékozottsag azzal kapcsolatban, hogy krizishelyzetben hova is
fordulhatnak a megfeleld segitségért.
A cél 6sszhangja mas
D | helyi stratégiai Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio
dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
g |OS7a808 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Tevékenységek o (Csaladsegité megkeresése.
F | (az intézkedés tartalma) e Téajékoztatasnyujtas anonim telefonos lelki segély
pontokba szedve szolgalatrol
G | Az intézkedés felelése | Onkorményzat, csaladsegité
Az intézkedCs 2023-2028.
H | megvaldsitasanak
hatarideje
Az intézkedés
| |eredményességét méré | Anonim volta miatt nem ismert
indikator(ok)
Az intézkedeés
megvalositasdhoz
J | sziikséges (humaén, 1 terem biztositasa, 2-3 f0 szervezd
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek S5¢év
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulod intézkedés | Nem relevans.
esetében az
egytttmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Kisgyermeket neveldk segitése

Feltart probléma
megnevezése

A 3 ¢év alatti gyermekkel nem tudnak munkat vallalni a nék

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A bolcsddei ellatast meg kell oldani a kisgyermeket neveld anyak
szamara a munkaba 4llds miatt, hogy megfelelé anyagi
feltételekkel rendelkezzenek a csaladjuk ellatasahoz, eltartasdhoz.
R: Erintettek feltérképezése a telepiilésen

K: Az anyak jobb ¢letkoriilményeket teremthetnek csaladjuk
szamara, ha 6k maguk is el tudnak helyezkedni a munkéban és
plusz bevételiikbol tudjak fedezni kiadésaikat.

H: Eletkoriilmények javulasa, nem érzik kirekesztve magukat a
munka vilagabol.

A cél 6sszhangja mas

D | helyi stratégiai Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
E |[O573805 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikali
stratégidkhoz
Tevékenységek e (Csaladsegitd nrlegker(?s‘ese. ,
. . o Kapcsolatfelvétel az érintett csaladokkal
F | (az intézkedés tartalma) Seoitséenviiita coleteinek ,
pontokba szedve . efgltsezgnyujtqs ’pontos reszleteinek egyeztetese,
vélemények kikérése
G | Az intézkedés feleldse | Onkormanyzat, csalddsegitd
Az intézkedCs 2023-2028.
H | megvaldsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programtol elvart eredmény, hogy segitsiik a telepiilésen €16
anyak helyzetét.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi er6forrasok, palyazati lehetdségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

A fogyatékkal €16k segitése a kozosségbe valod bekapcsolodashoz

Feltart probléma
megnevezeése

Nehezebb a helyzetiik a beilleszkedés terén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Programok szervezése szdmukra, ahol 0sszegylilhetnek egymassal
¢s kikapcsolodhatnak, kozosségben lehetnek, ezaltal kivanjuk
csokkenteni benniik az elmaganyosodottsag érzését.

R: Felmérni milyen programokban vennének részt szivesen

K: Motivalni 6ket a kozdsség tevékeny tagjai kozé tartozni

H: Az egyediillét érzésének csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az dnkormanyzat valamennyi stratégiai dokumentuméaval
Osszhangban

A cél kapcsolodasa

g;zsif(arﬁgps)oli tikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program 2015-2025
stratégiakhoz
e Szoro6lapokon, hirdetményekben a lakossag tdjékoztatasa a
lehetdségrol
Tevékenységek e Helyszin biztositasa, idépont kitiizése (egyeztetése)
(az intézkedés tartalma) e Programok egyeztetése
pontokba szedve o Kozosség tagjainak érzékenyitése, ezzel elfogadobbak

lesznek a fogyatékkal €16k felé és igy egyik fél részérdl sem
lesz probléma a beilleszkedéssel

Az intézkedés feleldse onkormdnyzat
Az 1ntez,kfe(}e§ 2023-2028.
megvaldsitdsanak

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A program eredménye a fogyatékkal élok segitése, hogy a falu
kozosségének tagjai lehessenek.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

1 terem biztositasa, 2-3 f0 szervezo

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés

Nem relevans.
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bemutatasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans

Gyermekek:

A

Intézkedés cime:

Gyermekeknek sz016 prevencids eléadasok hianya

Feltart probléma
megnevezeése

A gyermekek nem kapnak megfeleld tajékoztatast az alkohol,
kabitoszer hasznalataval és ezek haszndlatdnak kovetkezményeivel
kapcsolatban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A prevencios tevékenységek altaldnos célja a megeldzés, pl.
vészhelyzet megeldzése, vagy a mar kialakult vészhelyzet negativ
hatasainak csokkentése, devians életit megelézése. A prevencios
tevékenységek hozzajarulnak a gyermekek iskola sikerességéhez,
az ¢életben vald boldogulasukhoz.

R: gyerekek érdeklddésének felkeltése ebben a témaban

K: ismereteik széleskoriibb bdvitése

H: rossz ttra térés lehetdségének csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio

A cél kapcsolddasa

0rszagos : ” . - )
E szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
Tevékenységek e Eldadasok megtartasa rendszeres idokozonkeént
F | (az intézkedés tartalma) e Folyamatossag fenntartasa
pontokba szedve e Visszajelzések kérése
G | Az intézkedés felelése | Onkormanyzat
Az intezkedCs 2023-2028.
H | megvaldsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd

Szeretnénk elérni, hogy a gyermekekbdl feleldsségteljes és
jogkovetd felndttek valjanak, és ne sodorjdk magukat vagy
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indikator(ok)

masokat veszélybe.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi tdmogatas, terem biztositasa, 1 f6 szervezd

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

5év

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatisa

Nem relevans.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A

B

C

D

E

F

G H |

J K

L

Intézkedés
sorszama

0. Teleptlé
1

Az intézkedés
cime,
megnevezése

s szintl problém
Slrlbb
buszjaratok
kérvényezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenlbségi
probléma
megnevezése

a
A tomegkozlekedés
hidnyos mivolta
nehézséget okoz a
lakéknak a
mindennapokban.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Az  6nkormanyzat
szeretné
azokat
oktatasban
résztveviéket, illetve
a munkdba jard
lakokat, akik
kénytelenek
tomegkozlekedéssel
eljarni a
telepilésrél.
Szeretnénk,
stirlibben
kozlekednének a
telepiilésen a
buszok, melyekkel a
lakék eljuthatnak a
koérnyezé varosokba,
telepiilésekre. Ez
nagymértékben
megkonnyitené
emberek életét.
Egyuttm(kodés
megfeleld
szervekkel K:
Id6pont kit(izése az
egyeztetéshez H:
Talalni egy mindenki
szamara megfeleld
megoldast

az

ha

az
R:
a

A célkitlzés
Osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Szocidlis

segiteniSzolgaltatastervezésiFejlesztési

koncepcid

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos

és
Tertletfejlesztési
Koncepcid

Az intézkedés
tartalma

Teleplilésen él6k polgarmester2028.

életének,
mindennapjainak
megkonnyitése a
gordilékeny
tomegkozlekedés
biztositasa altal.

Az Az intézkedés Az intézkedés
intézkedés megvaldsitasdnak eredményességét
felelése hatérideje mérg indikator(ok)

11. 20.A lakossag

(hétfs) elégedettsége

Az intézkedés Az intézkedés
megvalositasahoz| eredményeinek
sziikséges
eréforrasok

(human,
pénziigyi,
technikai)

1-2 f6 szervez§,5 év
megfelel6
szervek

Onkormanyzatok
kozotti

fenntarthatdsaga egyuttmikodésben

megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa

Nem relevéns

1. A mélyszegénységben éI6

1

Lakasfenntartds
nehézségei

A
mélyszegénységben
élék és a romak

sajnos nagyon

k és a romak esélyegyenlGsége

A
mélyszegénységben
él6k és a romdk

lakhatasi

Az
valamennyi
stratégiai
dokumentumaval

6nkormanyzat Magyar

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

csaladok

feltérképezése e

telepllésen  él6

érintett polgdrmester2028.

11. 20.A program konkrét
eredménye, hogy

javulnak a

(hétfo)

1-2 f6 szervezd,5 év
pénziigyi
eréforrasok

mélyszegénységben

Nem relevans
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Iskolazatlansag
csokkentése

nehezen  képesek
fenntartani

lakdsukat, sajat
magukat. Nem

rendelkeznek elég
jovedelemmel.

A
mélyszegénységben
élék és a romak
sajnos nem
rendelkeznek a
munka  vilagdban
valo
elhelyezkedéshez
szlikséges, de
el6fordul, hogy

alapképzettséggel
sem.

korilményeinek
javitasa és a lakasuk
fenntartasa céljabdl
a telepllés
onkormanyzata
tervezi a
tiizel6tdmogatas
biztositasat az
alacsony
jovedelemmel
rendelkezé csaladok
korében és egyéb
segélyeket

szamukra. R:
Erintettek
feltérképezése. K: A
pénzik jobb
beosztasara vald
Osztonzés. H: A
lakdsfenntartds
nehézségeinek
felszdmolasa.

A Az
mélyszegénységben valamennyi

élk stratégiai
életkorilményeik  dokumentumaval
megvaltoztatdsanak 6sszhangban
lehet6sége a tét,

annak tekintetében,

hogy el tudjanak

helyezkedni egy

megfelelé

jovedelmet biztositd

munkahelyen, ahhoz

elengedhetetlen

Osszhangban

téli

legaldabb az alap
szinti  mdveltség.
Ezt tervezzik
segiteni

felnGttképzések
megrendezésével a
telepilésen. R:
ErdeklSdk
szamanak felmérése
K: Motivalni Gket a
jobb
életkorilmények
eléréséhez. H:
Megfeleld
munkahelyen

vald

6nkormanyzat Magyar

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

csaladok
érdeklédésének
felkeltése .
Tajékoztatd
elGadas
megszervezése o
csaladok életének
nyomon kovetése

e az érdekl6d6kpolgarmester2028.
feltérképezése e (hétfs)
Tajékoztatd

szordlapok

kiktildése .

megfeleld

pénzligyi

eréforrasok

rendelkezésre

dlldasa esetén az

oktatdst szervezd

intézmények

felkeresése

11.

él6k és a romdk
lakdsfenntartasi
korilményei.

20.A program konkrét
eredménye, hogy
javulnak a
mélyszegénységben
él6k és a romak
életkorilményei.

2-3 f6 szervezd,5 év
pénziigyi
eréforrasok,

oktatdsi szervek

Nem relevéns
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lelhelyezkedsés.

1. A gyermekek esélyegyenlsége

1

Gyermekeknek
52616
prevenciés
el6adasok
hidnya

IIl. A nék esélyegyenlésége

1

Krizishelyzetben
1évé ndk
részére anonim
segitségnyujtas

Krizishelyzetben
lévék nem merik
felvallalni
problémajukat a
kodzvetlen
kornyezet, a
telepiilésen
miikodd szolgalatok
el6tt

A gyermekek nem/A
kapnak megfeleldtevékenységek

tajékoztatast azjdltaldnos célja

alkohol, kabitdszermegel&zés, pl.

hasznalataval és\vészhelyzet

ezek haszndlatanakmegel&zése, vagy a

kévetkezményeivel mar kialakult

kapcsolatban. vészhelyzet negativ
hatasainak
csokkentése,
devians életut
megel§zése. A
prevenciés
tevékenységek
hozzéjarulnak a
gyermekek  iskola
sikerességéhez, az
életben valé
boldoguldsukhoz. R:
gyerekek

érdeklGdésének
felkeltése ebben a
témdban K:
ismereteik
széleskoriibb
bdvitése H: rossz
utra térés
lehet&ségének
csokkentése

lévék
tisztaban azzal, hogy
hol és ki nyujthat
szamukra

segitséget.  Ennek
megsziintetését
tlizte ki az

Onkorményzat célul.
Az  6nkormanyzat
szérélapokon
prébalja
minden
krizishelyzetben
l1évé figyelmét arra,

felhivni

hova és kihez
fordulhatnak
segitségért. R:

prevencios Szocialis

A krizishelyzetben Szolgaltatastervezési Magyar
nincsenek koncepcid

,Legyen jobb ae ElGadédsok polgarmester2028.
megtartdsa (hétfd)

Szolgaltatastervezésigyermekeknek”
akoncepcid

Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

rendszeres
id6kozonként e
Folyamatossag
fenntartasa .
Visszajelzések
kérése

Anonim
segélyvonalrdl
informacionyujtas

Polgarmester 2028.
(hétfs)

11.

11.

20.Szeretnénk elérni,
hogy a
gyermekekbdl

felelGsségteljes és
jogkovetd felnGttek
valjanak, és ne
sodorjak magukat
vagy masokat
veszélybe.

20.Anonim volta miatt
nem ismert

Pénziigyi 5 év
tdmogatas,

terem

biztositasa, 1 f6
szervezd

1 terem5 év
biztositasa, 2-3 f6
szervezd

Nem relevéns

Nem relevéns
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A 3 év alatti
gyermekkel
nem tudnak
munkat vallalni
a n6k

A bolcs6dei ellatas
megoldasanak
segitése,
Kisgyermeket
nevel6k segitése

Erintettek
feltérképezése. K:
Segitségnyujtas  a
raszoruldk  részére
H: Tajékozottsag
azzal kapcsolatban,
hogy
krizishelyzetben
hova is fordulhatnak

a megfelel6
segitségért. A
programtél  elvart

eredmény, hogy a
krizishelyzetbe

kerlt emberek
segitséget kapnak és
érzik nincsenek
egyeddl,
fordulhatnak
kulénboz6
szervekhez.

kisgyermeket nevel§

anydak szdmdra a
munkdaba allas
miatt, hogy
megfeleld anyagi

feltételekkel
rendelkezzenek a
csaladjuk
ellatdsahoz,
eltartasahoz. R:
Erintettek
feltérképezése a
teleplilésen K: Az
anyak jobb
életkorilményeket
teremthetnek
csaladjuk  szamara,
ha 6k maguk is el
tudnak helyezkedni
a munkaban és plusz
bevételikbdl tudjak
fedezni kiadasaikat.
H: Eletkorilmények
javulasa, nem érzik
kirekesztve
magukat a munka
vilagabol.

A bolcs6dei ellatast Szolgaltatastervezési Magyar
meg kell oldani akoncepcid

Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Nemzeti

3 Csaladsegité polgarmester2028.  11.

megkeresése. o
Kapcsolatfelvétel
az érintett
csalddokkal .
Segitségnyujtas
pontos
részleteinek
egyeztetése,
vélemények
kikérése

(hétfs)

20.A programtdl elvart

eredmény, hogy

segitsiik
telepiilésen
anyak helyzetét.

a
él6

Pénziigyi
erdforrasok,
palyazati
lehet&ségek

5 év

Nem relevéns
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IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6sek Az
bevonasa anehezebben
kozosségbe vehet6k
kdzosségi

ezaltal

barataiktdl

egyarant.

idGsek

ra a

programokra,
hajlamosak
elszigetel6dni a
tarsadalomtdl,

és

ismeré&seiktd|

R: Tajékozédunk azSzocidlis
id6sek
jartassaganak
szintjérdl.
Igényfelmérést
végziink korukben.
Ha segiteni tudjuk a
technikai
fejl6déstiket, az
Ujabb lehet6ség a
kozosséghez  vald
csatlakozasra,
hiszen manapsag az
online térben
szamos  lehetGség
nyilik ,,egyutt lenni”,
beszélgetni
masokkal, vagy akar
csak a
csaladtagjaikkal vald
kapcsolattartas
miatt is érdemes
lenne. Ezen felll
foglalkozasokat
szerveziink nekik
példaul tornat, vagy
valamilyen szakkort,
melyen szivesen
vennének részt. K:
Tevékenyebbek
lesznek, kevésbé
érzik majd magukat
egyedlil. H: Az
elszigetel6désiiknek
a csokkentése.

koncepcid

IdGstigyi

informatikai SzolgaltatastervezésiStratégia

2024

Nemzeti
2023-

o |gényfelmérés ¢ polgdrmester2028.
helyszin (hétfd)
biztositasa 3

Képzések,

foglalkozasok

megszervezése

11. 20.A
meghatarozott
eredménye
id6sek
maganyossag
érzésének
csokkentése.

program

az

1
biztositasa,
onkéntes
bevonasa,
foglalkozas
megtartasa
rendszeres

terem
1-2 f6

id6kozonként

5 év

Nem relevans

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 A
élok

helyzet ahelyzetiik
beilleszkedés
terén

fogyatékkal A kozosségtdl vald
szamara elhatarolédasuk
nehezebb amiatt nehezebb a

a

beilleszkedés terén.

Az  6nkormanyzatAz
célul tlzi ki, hogyvalamennyi
segit a fogyatékkal stratégiai

él6k problémdik dokumentumaval
megoldasaban, Osszhangban
amennyire ez télink

telhetd. Célunk

megkdnnyiteni a

megvaltozott

munkaképességliek

mindennapijait,

életliket. Programok

szervezése

onkormanyzat Orszagos

Fogyatékossaguigyi

Program
2025

2015-

. Olyan polgarmester2028.
fogyatékkal el6 (hétfs)
személyek

felkutatasa, aki

vallaljak a

megbeszélést o

Helyszin

biztositasa,

id6pont kitlizése

e A tandcskozas,

taldlkozas

megszervezése

11. 20.A
eredménye
fogyatékkal

véleménye.

program

a
élok

1
biztositadsa,
szervez§

terem
1-2 f6

5 év

Nem relevans
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szamukra, ahol
osszegy(ilhetnek
egymassal és
kikapcsolddhatnak,
kdzosségben
lehetnek, ezaltal
kivanjuk

csokkenteni bennik
az
elmagéanyosodottsag

érzését R:
Megvaltozott
munkaképességliek
Osztonzése, hogy
bizalommal

forduljanak felénk.
K: Olyan fogyatékkal

el személyek
felkutatasa, aki
vallaljak a
konzultaciét és
egyeztetni tudunk a
problémakrol és

azok megoldasardl.
H:  Problémaikban
valg, téliunk telhetd
maximalis
segitségnyujtas,
els6dlegesen a
beilleszkedésben.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
civil szervezetek €s egyhazak képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szerepléi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elso
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
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befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Kamond Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kamond Kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ................cceeeevennnn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezé eleme!

Alairas
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Kamond Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Kamond Kézség képviselo-testiilete a Helyi
(melynek része az Intézkeddsi Terv) megvitatta és 14,100
hatarozatdval elfogadta.

Eselqyegyenlose Programot
...... (£l f% ... SZ4mu

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatdrozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

--------------------------------------------
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ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
8469 KAMOND, KOSSUTH U. 28.

Szam:; Ke/19-24/2023.

KIVONAT

Kamond Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023, november 21-én
(kedd) 16,30 érakor megtartott nyilvinos iilésének jegyzokonyvébol

45/2023. (X1.21.) hatarozat

Kamond Kozség Onkormdanyzatdnak Képvisel6-testiilete
Kamond Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat

(2023-2028) elfogadja.

A Helyi Esélyegyenldségi Program a jegyz6konyv

mellékletét képezi.

Kmft.

Asbé6th Szabolcs sk.

polgarmester
A kivonat hiteléil:
Kerta, 2023. november 21 .
Szarka Gyula \@'I'g;‘a;(

VAN
SUGRAT

Szarka Gyula sk.
jegyz0



