Nagypirit Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
/2019. () onkormanyzati rendelete

a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrol szolé 2/2016. (111.4.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

(tervezet)

Nagypirit Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1. § Nagypirit Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatrol sz6lo 2/2016.(111.4.) 6nkormanyzati rendelete (tovabbiakban: R.) 10.§ (1)
bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1¢ép:

., (1) A képviselo-testiilet iilésének idopontjarol a nyilvanossagot (a telepiilés lakossagat) a
meghivonak az onkormanyzat hirdetotablain  torténd  kifiiggesztésével kell értesiteni.
Rendkiviili iilés dsszehivdsa esetén a helyben szokdsos modon, tovabbd lehetéség szerint az
onkormanyzat www.nagypirit.hu cimii hivatalos honlapjan, vagy a Tiiskevari Kozos
Onkormanyzati Hivatal www.tuskevarikozoshivatal.hu cimii honlapjén gondoskodni kell a
tdjékoztatasrol, amely tartalmazza a rendkiviili iilés osszehivasanak tényét, idopontjat és
helyszinet. ,,

2.§ A R.16.§ b) pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1¢ép:

’

,,b) helyi népszavazas elrendeléséhez,’
3.8 AR. 28.§ (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1¢ép:

., (1) A bizottsag iiléseit a bizottsag elndke, akaddlyoztatisa esetén az elnékhelyettes, vagy —
ennek hianyaban — a korelnok vezeti.”

4.§ A R. 33.§ (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

. (3) A jegyzoi és az aljegyzoi tisztség egyidejii betoltetlensége vagy tartos akadalyoztatasuk
esetén a jegyzi feladatokat a Tiiskevari Kozos Onkormanyzati Hivatal azon kiztisztviseldje
latja el, akinek a munkakéri leirasa szerint a feladatkérébe tartozik.”

5.8 A R. 25/A. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

., (3) A polgdrmester tisztségének megsziinése esetén, a tisztség megsziinését kovetéen nyolc
munkanapon beliil irasba foglaltan atadja munkakérét az uj polgarmesternek, ennek
hianyaban az alpolgarmesternek, illetve a legidosebb telepiilési onkormanyzati
képviselonek.”


http://www.nagypirit.hu/
http://www.tuskevarikozoshivatal.hu/

6. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Burjéan Emé
polgarmester

A rendelet kihirdetésének napja:

Tiskevar, 2019.
Szarka Gyula

jegyz6

Szarka Gyula
jegyz6



INDOKOLAS

Altalanos indolis

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.) 53.§ (1) bekezdése szerint a képviseld-testiilet a miikodésének részletes szabalyait a
Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzatrdl sz616 rendeletében hatarozza meg.

A Veszprém Megyei Kormanyhivatalnak a helyi Onkormanyzatok tdrvényességei
feliigyeletével kapcsolatos ellendrzési munkaterve alapjan feliilvizsgalatra keriiltek az
onkormanyzatok Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrdl szold6 dnkormanyzati rendeletei. Az
ellendrzési megallapitasokat tartalmazo torvényességi felhivasban foglaltak alapjan a
sziikséges modositasokrol 2019. julius 15. napjaig kell donteni.

Jelen modositas a torvényességi felhivasban foglaltak szerint tortént.

Részletes indokolas:

1.§-hoz
Egyértelmiien rogzitésre keriilt, hogy mely honlapokon keriilhet kozzétételre a képvisel6-
testiilet rendkiviili iilésének meghivoja.

f

.§-hoz:
A korabbi megfogalmazasbdl kikeriilt a helyi népszavazas ,.kitlizésére” torténd utalas.

:

.§-hoz:
Az (1) bekezdés masodik mondata ,, A bizottsag iilésén nem képviseld bizottsagi tag nem
elnokdlhet.” — jogsértd volta miatt - torlésre keriilt.

:

.§-hoz:
A jegyz6i és aljegyz0i tisztség egyidejii betdltetlensége illetve tartos akadalyoztatasuk esetére
a jegyzOi feladatok ellatasanak modjardl (a jegyzoi feladatokat ellatd koztisztviselrol)
rendelkezik.

:

5.8-hoz:
Kiegészitést tartalmaz arra vonatkozoan, hogy a polgarmester tisztségének megsziinése esetén

:

kinek torténik a munkakdr atadasa, amennyiben nincs 0j polgadrmester, vagy alpolgarmester.

6.§-hoz:
Hatalyba léptetd rendelkezést tartalmaz.

:



HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jétél hatdlyos, a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. térvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly eldkészitdje - a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodd
részletességli - elbzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas
varhato kovetkezményeit. Az elOzetes hatasvizsgalat eredményérol...
Onkorményzati rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képviseld-testiiletét
tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat sordn vizsgalni kell

a) atervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, kiilonosen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,
ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhatod
kovetkezményeit, és

C) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket".

A rendelet tervezetben foglaltak varhaté hatasai - a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt

elvarasok tiikkrében - az alabbiak szerint Gsszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentOsnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
A Tervezetnek tarsadalmi hatasa nincs.
A Tervezet gazdasagi és koltségvetési hatasokat nem keletkeztet.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei

A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei

nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasold hatasai
A Tervezet adminisztrativ terheket nem keletkeztet.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsanak
varhat6 kovetkezményei

A rendelet megalkotasanak sziikségességét a Veszprém Megyei Kormanyhivatal
torvényességi felhivasaba foglaltaknak valé megfeleltetés indokolja. Elmaradasa

esetén torvényességi észrevétel varhato.

c) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
A Tervezet elfogaddsa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest

4



tobblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.



