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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ‘

| Bevezetés ‘

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szo6lé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Vid Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Vid és kornyéke mar a bronzkorban is lakott hely volt, amit a mai falutdl délre feltart urnasiros
temetd leleti is bizonyitanak. Nevét 1393-ban Vild néven emlitették el6szor az oklevelekben,
késObb pedig egy birtokperrel kapcsolatos oklevél Véd, majd Vid, Vild, Vidi neveken fordult eld az
oklevelekben. Vid a jobbagyfelszabaditasig kisnemesi falu volt. A torok hodoltsag alatt Vid is
elnéptelenedett és csak 1749-ben telepiilt Gjra. Ekkor 6 évi adomentességet igérve nagyaranya
betelepiilés kezd6dott, katolikus és evangélikus magyarokkal. Az év elején Veszprém varmegye
devecseri jarasahoz tartozott. 1910-ben 345 magyar lakosabol 233 romaikatolikus, 110 evangélikus
volt.

Vid 2015. januar 1. napjaval a Tiiskevari Kozos Onkorményzati Hivatalhoz csatlakozott. A
kozségben dvoda és iskola nincs. A tanulok a Nagyalasonyi Kinizsi Pal Altalanos Iskolédba és a
Nagyalasonyi Napkoziotthonos Ovodéba jarnak. Kultiirhdza az 1960-as évek elején épiilt, 2018-ban
ujitottak fel. Ebben kapott helyet a 2280 kotetes konyvtar.

A telepiilésnek 0j cimere van.:

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv,
Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
F6
Ev (TS Valtozas
001)
2016 132 bazis év
2017 120 90,91%
2018 115 95,83%
2019 112 97,39%
2020 111 99,11%
2021 0 0,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakoénépességet, ugy értjiikk, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkez6, de masutt tartozkodasi
hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel

rendelkezd személyek egyiittes szama.

Vid lakonépessége 2016-ban 132 £6 volt, és ez a szam évrol évre csokkenést mutat.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhbdl a

F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

i .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NSk | 5003) | (Ts00s) | (s 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nk TS 006) 69 73 142 48,59% 51,41%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4 2,82%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 10 16 26 7,04% 11,27%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1 4 5 0,70% 2,82%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 47 40 87 33,10% 28,17%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 8 3 11 5,63% 2,11%
3 10 13 2,11% 7,04%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az allando6 népesség szamat vizsgalva elmondhatjuk, hogy Viden t6bb férfi él, mint né. Jelentsa O-
14 éves korosztaly és a 18-59 éves korosztaly a népesség szempontjabdl, hiszen 6k adjak a telepiilés
torzset.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llandg | O 13 €ves kord .
. o allandé lakosok Oregedési
Ev CLEIE LRI, szama (f6) index
(TS gisc?‘zzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) (TS 030)
2016 12 29 41,38%
2017 11 28 39,29%
2018 12 26 46,15%
2019 13 26 50,00%
2020 14 27 51,85%
2021 14 25 56,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Oregedési index (%)
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% : : : : :
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A 3. szamu tablazatbol latszik, hogy a gyermekek szama kétszer tobb, mint a 65 év feletti
lakosok szama.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-,
és
elvandorlasok
kilonbségének
Ev 1000 allandé
lakosra
vetitett szama
(f6)
(TS 031)
2016 78,13
2017 -119,05
2018 -59,57
2019 -26,43
2020 -17,94
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-
TSTAR

Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
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A bevandorlas-elvandorlas 2016-t61 pozitiv a telepiilésen, azaz az odavandorlasok szama
meghaladja az elvandorlasok szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve
sziiletések és
halalozasok
- kilonbozetének
1000 lakosra
vetitett szama
(f6)
(TS 032)
2016 -15,63
2017 23,81
2018 17,02
2019 8,81
2020 8,97
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas vizsgalatakor megallapithatd, hogy a vizsgalt években folyamatosan
csOkken a haldlozasok szdma.

Ertékeink, kiildetésiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak a telepiilésen aktivan részt vesznek a
munkavallalasban.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k kiemelkedjenek a sajat helyzetiikkb6l. Kiemelt
teriiletnek tartjuk a gyerekek tehetséggondozasat. Folyamatosan odafigyeliink az idések hasznos
szabadid6 eltoltésére. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén csaladiszerepvallalasuk mellett a



kulturalis szorakozas lehetdségének biztositasat. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k
akadalymentes kozlekedésének biztositasara.

Az esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segit abban, hogy
mindenkinek egyenld esélye legyen az élet barmely tertiletén.

Minden embernek joga van az ¢élethez és az emberi méltosaghoz, a magzat életét a fogantatastol
kezdve védelem illeti meg. Valamint ,Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Vid telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivéanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- Szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatds terililetén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplOk bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra ¢és forditott iranyban az alulrol felfel¢ torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovéabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az EU 2020 stratégia?

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre szolo novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité uj, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia
az unios novekedési modell hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb,
fenntarthatobb és befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenloség
szempontjabdl relevins célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, ket
teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csékkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb

2 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurépai Kozponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a novekedés
és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.



20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkézét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprilisaban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadalyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedeseket
hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program
az esélyegyenloségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelentoséggel
biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tdarsadalmi Felzdarkozdsi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag daltal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegrdcios stratégiak unios Kkeretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozaspolitikat helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megeldzése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogya
szegenység szempontjabol meghatdarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak
helyzete, hatrdanyos helyzetii térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldasat, kiegészitését,
egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja eldémozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tarsadalmi felzarkozas szempontjabol relevans stratégiara, igy a gazdasdgfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészsegiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatdsi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozéset, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzdk
fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program’
Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrdcio Evtizede Program Stratégiai

Tervrol szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idoszakokra szolo intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és
egészségiigy), az egyenlé banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultura, a média
és a sport teriiletén hataroz meg dtfogo célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az

3 A kovetkez6 lépés - A Széll Kidlmadn terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012.  4prilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

4 Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
5Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

6 47/2007. (V. 31.) OGY hatdrozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.;
www.biztoskezdet.hu

7 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és Munkaiigyi
Minisztérium, 2008.



http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf
http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
http://www.biztoskezdet.hu/

ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek

kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjuisagi Stratégia

Az Orszaggyiilées 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami
felelosség osszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusdagpolitika
hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és
specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatiroz meg. A Stratégia
megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az
1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.1 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Vid Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a Szocialis juttatisok rendszerérél szolo
2/2015 (I1.27.) 6nkormanyzati rendelete:

A torvényi eldirasokon tul, a rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tamogatasi rendszer
miikddjon, amely az dllampolgarok szaméra a hatranyos helyzetbdl adodo hatdsok enyhitésére
szolgal. E rendelet szabalyozza:

a) telepiilési tamogatasként lakhatasi tamogatas nyujtasat

b) rendkiviili telepiilési tamogatas nyujtasat ba) temetési tamogatast

ba) krizistamogatast

bb) eseti tamogatast

bc) temetési tdmogatas

) koztemetést

a) tamogatast Idések Vilagnapja, illetve Karacsony alkalmabol

b) 6vodaztatas, illetve iskolaztatas koltségeihez térténd hozzajarulast,
C) tanulobérlet vasarlasi tamogatast,

d) tankonyv vasarlast tamogatast

e) babakelengye tamogatast

A kozteherviselés vonatkozdsaban gépjarmiivek utan fizetendé sulyado, illetve a
szemészallitas terheli a lakossagot. Kozszolgalatok felé vald tartozasokrol, illetve védendd
fogyasztokrol nyilvantartast, adatok hidnyaban nem vezet az 6nkormanyzat.

Ipartizési adot 17-en fizetnek. A telepiilésen kommunalis hulladék nincs.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

» A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban’’ (2021-2030)



Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok,
tervek elkészitését irjak elé az onkormanyzatok szdmara.

Koltségvetési rendelet — az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyzd altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepcidt a polgarmester
februdr 15-ig benyujtja a képviseld-testiiletnek.

Evrdl évre egyre kevesebb anyagi lehetdsége van a telepiilésnek arra, hogy éves koltségvetési
rendeletében olyan kiadasokat tervezzen, mellyel csokkenthetné a nagyvarostol tavoli kistelepiilés
adta hatranyokat. Az évente megrendezésre keriilé hagyomanyos rendezvények lebonyolitasara
bizonyos 0sszeg betervezésre kertil.

Gazdasagi program — a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol sz6ld 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felel.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat
— a fovarosban a fovarosi és a keriileti onkorményzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL. torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti
terv meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfelelden az egyes teriiletrészek felhaszndldsi maodjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miuszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas moddon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak €s rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett.
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(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepciod stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Vid 16 telepiiléssel egyiitt tagja a Devecseri Kozponti Haziorvosi Ugyeletet Fenntarto
Tarsuldsnak, valamint szintén devecseri székhelyli Kistérségi Tarsulasnak, amely a bels6
ellendrzési, a hazi segitségnyujtasi feladatokat latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az adatgyiijtés a TEIR rendszerbdl, a KSH-TSTART adatbazisabol, illetve az dnkormanyzatnal
meglévé adatokbol helyi informaciok alapjan végzetik. A TEIR adatbazisan kiviil a
felhasznalhaté adatokat az iskola, 6voda, csaldd- és gyermekjoléti szolgalat, védénd, haziorvos,
konyvtar és miivelédési haz, a Kozos Onkormanyzati Hivatal nyilvantartasai, és a polgarmester
biztositottak.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag 1j fogalom. Ezen elsdsorban azt a jelenséget értik a szakemberek,
amikor valaki vagy valakik tartosan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra,
hogy ebbdl a helyzetbdl onerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység nemcsak 0j fogalom, hanem viszonylag Ujkeletli jelenség is az emberiség
torténelmében, hiszen a XX. szdzadban jelent meg el6szor. A mélyszegénység fogalmat a
Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (késébbiekben: TAMOP) , Kozosségi felzarkoztatas a
Eszerint:

»Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag
¢és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakdovezeti térségi koncentracid és szegregacio, az ezekbdl
kovetkezd sulyos szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet ujratermelddésének nagyon
nagy valoszintisége jellemzi.”

A mélyszegénység megitélése, mint ,.kategoria” behatarolasa orszagtol fiiggden mas és mas. Az
ENSZ altal hasznalt abszolut mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozok
kevesebb, mint 1,25 dollarbdl élnek naponta. Ez a mérdészdm elsésorban a fejlddd orszadgokra
jellemzd, a fejlett vilagban, mas mutatokat hasznalnak. Igy Eurépaban szegénynek szamitanak a
median jovedelmek 60%-4nal kevesebbdl €lok. Ez forintositva Magyarorszagon 70 800 forint havi
jovedelmet jelent. A fogalmak, mint lathatd, nem azonos élethelyzetet fednek, altalanosan
elmondhat6, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb
orszagban €16 alacsony tarsadalmi statusztiak. Masik hasznalt fogalom a létminimum, amely egy
szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszagon a 90 450
forintos havi jovedelem. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezdket nevezhetjiik szegénynek.
Ez a réteg a népesség 25-30 %-at teszi ki. Ekkora tomeget a szocialpolitika képtelen eltartani, igy
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a mélyszegénység hatarat a minimalnyugdij 28 500 forintos havi értéke alatti jovedelmiieknél
huzzak meg. A szegénység, mint szd a szocializmus iddszakdban tiltott fogalom volt, helyét a
,hatranyos helyzeti” €s ,,halmozottan hatranyos helyzeti” kifejezések vették at.

A mélyszegénység tobbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben ¢s foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatési, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhato élettartam is
lényegesen alacsonyabb. Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a
ciganysaggal, holott a mélyszegénység nem egyértelmiien borszin fiiggd. Bar kijelenthetd, hogy a
mélyszegénységben ¢lok nagy része cigany szarmazasu.

Magyarorszagon a mélyszegénységben ¢l0k teriileti elrendezOdése nagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzetii kistérségek (tovabbiakban LHH kistérség) tertiletével

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt ¢€l,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket €és a hatranyos helyzetl térségekben ¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a
ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és szocialis dimenzi6 Osszemosasa, és ezzel a
tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Osszes probléma ,.ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos
azonban tudomadsul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kozés metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy
minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
¢lete a mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket érinté diszkriminacid rejtett
¢s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és

9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kdzvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmddban,
vagy az a rendelkezés, amely ezeket a személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban
hozza hatranyos helyzetbe mint a veliikk 6sszehasonlithato személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokradl szolé 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése
értelmében a jovedelem: az az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett a
személyi jovedelemadorol szold torvény szerint meghatirozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmaz6 megszerzett vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utan az egyszerlsitett vallalkozoi
adorol, illetve az egyszeriisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.
vagyon: az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értékli jog, amelynek kiilon-kiilon
szamitott forgalmi értéke, illetdleg dsszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
a harmincszorosat, vagy egyiittes forgalmi értéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi
A csaladok tamogatasarol sz6ol6 1998. évi LXXXIV. torvény 4. § -a értelmében jovedelem: az a
személyi jovedelemadorol szold torvényben adokoteles jovedelemként meghatarozott belféldrol
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vagy kiilfoldrdl szarmazo vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori
legkisebb munkabér 6sszegét; rendszeres jovedelem: a legalabb harom egymast kovetd honapban
keletkezett jovedelem.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 7 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 48,03 47,95
2017 52,00 43,59
2018 52,08 38,67
2019 50,00 39,44
2020 0,00 0,00
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
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0
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SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A fenti tablazat és diagram adatai is azt mutatjak, hogy 2018 ota SZJA adofizetok szama évrol
évre csokken.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében clhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszadgos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi dnkormanyzat az FIt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran kozfoglalkoztatast
szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat, dontéseinek elokészitése,
valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, az
allami foglalkoztatasi szerv mikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi O6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat. Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités
a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §. Az Ebktv. fenti paragrafusai régzitik, hogy
egyenld banasmdéd kovetelményének sérelmét jelenti kiilonésen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl. a
munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltato kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenldé banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd minden lényeges és jogszerii
feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy térvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kdvetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzeti csoporttal kapcsolatban eldnyben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminacid alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 4,92 10,00 7,46%
2017 1,61 0,00 0,81%
2018 8,93 0,00 4,47%
2019 7,14 6,38 6,76%
2020 6,00 8,16 7,08%
2021 8,70 10,64 9,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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(TS 033)
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W NGk aranya
(TS 034)

2020
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Vid telepiilésre vonatkozdan megallapithatd a fenti adatok alapjan, hogy 2017-rél 2021-re
megnott a nyilvantartott allaskeresok szama.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
_Fo 8 1 5 7 7 9
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
(TS 037) % 12,50% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 11,11%
; F6 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% | 14,29% 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 3,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 14,29% | 33,33%
) F6 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041) -
% 12,50% 0,00% 20,00% | 14,29% | 14,29% 0,00%
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,11%
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) F6 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 0,00% 20,00% | 14,29% | 28,57% | 22,22%
) F6 2,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 25,00% 0,00% 20,00% | 14,29% | 28,57% | 11,11%
) F6 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 25,00% | 100,00% | 20,00% | 28,57% | 0,00% | 11,11%
i . F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)

10

1.1l

2016

2017 2018 2019

2020 2021

A fenti tablazat adatai alapjan megallapithato, hogy az elmalt 5 ¢év adatait vizsgalva a
nyilvantartott allaskeres6k szama nétt. A legmagasabb aranyban a 31-35 év kozotti korosztaly
tagjai keresnek munkat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2016 25,00 50,00
2017 100,00 0,00
2018 40,00 0,00
2019 42,86 33,33
2020 57,14 25,00
2021 77,78 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00

60,00 80,00

100,00

120,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

Vid telepiilésen 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek szama 2016-r6l 2021-re
25%-1061 77,78%-ra nétt.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
p Rf:glsztral.t . iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresdk szama 6sszesen
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség ,,L\Italam')s iskolai magasabb iskolai
(TS 036) végzettség (TS 035) .
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 8 0 0,00% 5 62,50% 3 37,50%
2017 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2018 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2019 7 2 28,57% 2 28,57% 3 42,86%
2020 7 0 0,00% 6 85,71% 1 14,29%
2021 9 1 11,11% 8 88,89% 0 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
10
9
8
7
6
5
a
3
2
1

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos ™ 8 altalanosnal magasabb

A regisztralt munkanélkiiliek szamat a 8 altalanos, vagy a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai
végzettségliek teszik Ki.

A felnéttoktatasban vald részvételre vonatkozdéan nem rendelkeziink adatokkal. A 16. életévig
tartd tankotelezettség kovetkeztében csokkent a nyolc osztallyal nem rendelkez6 tanulok szama.
Az idésebb munkavallalokra pedig nem jellemzd, hogy vallalkoznanak még képzésre.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglallfoztatas-polltlk'al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 9 10
2017 7 7
2018 4 5
2019 7 3
2020 5 3
2021 3 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

21



Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Azok a munkavallalok, aki nem tudtak, vagy nem akartak tidvolabbi telepiiléseken munkat
vallalni, azok probalnak meg éIni a kozcélu foglalkoztatas lehet6ségével. Ebbe a csoportba

tartoznak még azok is, akik végzettsége nem tette lehetévé a tavolabbi munkavégzést.

Viden a kdzfoglalkoztatottak szama 2021. évben 3 6.

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Erre az alpontra vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdé
szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

F6 F6
2016 8 0
2017 1 0
2018 5 0
2019 7 0
2020 7 0
2021 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeres6k

2021

2019
2018
2017
2016

2020
]
—
0 2 4 6

8 10

Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k  m Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama 1-2 f6 vonatkozasdban valtozik az évek alatt.
Ennek oka lehet az, hogy a végzett fiatalok nagyvarosokban, kiilfoldon helyezkednek el, és csak
abban az esetben jelenik meg Vid vonatkozdsaban, mint palyakezdd, ha nem tud semmiképpen
elhelyezkedni, itthon marad sziilei, csaladja mellett.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Erre az alpontra vonatkozdéan nem rendelkeziink adatokkal.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Erre az alpontra vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hatrany nyilvanvaldéan, hogy Vid tavol van a nagyvaros munkalehetdségétdl, ha
lehetdsége van mégis a munkavéllalasra a tobb miiszakos rendben valo elhelyezkedésbdl
ad6do nehézség is gond, elsdsorban a gyermekkel, illetve gyermekekkel rendelkezd
¢desanyak korében.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Erre az alpontra vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a
kovetkezd pénzbeli €s természetbeni ellatasi formak adhatok:
Pénzbeli ellatasok: idéskortak  jaradéka, foglalkoztatasthelyettesitd
tdmogatas, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatas, telepiilési tamogatas.
Természetbeni ellatas a kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
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Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az FIt. Ill. fejezete rogziti a munkaeré-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elésegitd
tamogatasokat. Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felnottképzési intézmény altal nytjtott
szolgaltatasok a kovetkezok:

a)  munka erdpiaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b)  munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

€c)  munkakozvetités.

Allaskeres6k tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhatd
juttatadsokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgald tdmogatdsok nyujthatok
az Flt. 16. §- alapjan a munkaadoé részére a torvényben rogzitett feltételek esetén. Az allaskeresdk
vallalkozova valasat eldsegitd tdmogatas nyujthatd az Flt. 17. §-a szerint annak az allaskeresonek,
valamint rehabilitaciés ellatasban részesiild személynek, aki munkaviszonyon kiviili
tevékenységgel gondoskodik onmaga foglalkoztatdsarol, ideértve azt is, aki vallalkozast indit,
vagy vallalkozashoz csatlakozik.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyéazati eljards keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tamogatds nyujthatdo a
munkavallalok 1étszdmanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltato részére.

Az allaskeresdk ellatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithatd
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij elotti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskereso részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint
a munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a
szerint.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban 0 %-aban
2016 8 8,79% 1 12,50%
2017 1 1,23% 0 0,00%
2018 5 6,49% 0 0,00%
2019 7 9,59% 4 57,14%
2020 7 10,00% 1 14,29%
2021 9 -23,08% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2016

2018

Nyilvantartott allaskeresck

2019

2020 2021

Allaskeresési ellatasban részesiilgk

Az éllaskeresési segélyben részesiilok szadma a telepiilésen nem jellemzé. Ennek oka
valdszintisithetéen az, hogy betdltotték a nyugdijkorhatart ezek az emberek €s jogosultta valtak a
nyugellatasra.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék

szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 1 12,50% 0 0,00% 2 25,00%
2017 1 100,00% 3 250,00% 1 100,00%
2018 4 80,00% 1 25,40% 4 80,00%
2019 2 28,57% 3 36,86% 6 85,71%
2020 4 57,14% 4 61,86% 5 71,43%
2021 6 66,67% 0 0,00% 6 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
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15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)
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2021

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeresk szama novekvd tendenciat mutat, és az allaskeresési jaradékra
jogosultak aranya is n6.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Nem relevans.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Elégtelen lakhatasi feltételek:

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfelel6 lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikajanak kiinduld pontja
kell, hogy legyen. Ez a kovetkezd elemeket tartalmazta:

» a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatés ellen;

« alapszolgaltatasokhoz ¢és infrastrukturahoz vald hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
fuités, vilagitas, stb.);

» megfizethetdség (a lakhatdssal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvet6 sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

» lakas alapvetd mindségi €s mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

+ biztositani kell az elesett csoportok lakdshaszndlatanak lehetoségét (iddsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertézottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

* elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetové teszi a munkaba
jéarast, valamint egészségligyi szolgaltatds, iskola, és egyéb szocidlis szolgéltatisok igénybe
vételét);

* kulturalis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez haszndlt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonbozoség kifejezésére).

Az ezen tényezdknek meg nem feleld lakdsokat tekintjiik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi e
- . . r e A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijto- .. )
. . . . . oz ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba .
i . hélézatba
£y (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
(TS 073) (TS 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) y
db db db % % %
2016 63 0 0,00 71,43 0,00 95,24
2017 63 0 0,00 71,43 0,00 95,24
2018 63 0 0,00 71,43 0,00 95,24
2019 63 0 0,00 71,43 0,00 95,24
2020 63 0 0,00 71,43 0,00 95,24
2021 63 0 0,00 71,43 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

Lakasallomany és minGsége

0,00

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba B A kozlizemi szennyvizgy(ijt6-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakdsok ardnya
(TS 07R)

Nem valtozott a lakasallomanyok szdma 2016-6ta.

a)

b)

d)

bérlakés-allomany

Vid telepiilésen nincsenek bérlakasok.

szocialis lakhatas

Vid telepiilésen nincsenek szocialis lakasok.

egyeb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Vid telepiilésen nincsenek egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok.
lakhatést segitd timogatasok

Telepiilési tamogatas: Az Onkormanyzat Képviselo-testiilete szocidlis raszorultsag
esetén a jogosult szamara telepiilési tdmogatasként lakhatasi tAmogatast allapit meg
az Szt. 45. §-aban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, valamint Vid Kozség

Onkormanyzata Képviseld- testiiletének 2/2015 (11.27.) dnkormanyzati rendeletben
meghatarozott feltételek szerint.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0
2018 n.a. 114
2019 n.a. 99
2020 n.a. 109
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

120
100 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
30 részesitettek szama
(TS 137)
60
Telepiilési
0 tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és
20 természetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e) eladosodottsag

Sajnos vannak olyan ingatlanok, melyre végrehajtast inditvanyozott valamelyik
szolgaltato, vagy bank.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzatérés bemutatasa
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A telepiilésen vezetékes vizzel, villannyal, gazzal, telefonhéalozattal ellatott, burkolt
utakkal rendelkezik.

A koziizemi vizellatast a Bakonykarszt Zrt.-n keresztiil biztositjak a telepiilés lakossaga

szdmara. Az daramszolgaltatast az EON ¢és a géazszolgaltatast az MVM biztosija,

telefonhalozattal ellatott a lakossag. A mobilhalozatok elérhetdek, a televizios csatornak

biztositasat kabel TV nem, de miitholdon keresztiil sugarzo6 cégek lehetdvé teszik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
clhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

A telepiilésen nincsenek telepek, szegregdtumok.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

A telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIII. torvény alapjan, hogy a telepiilési
onkorméanyzat az egészségiigyl alapellatds korében gondoskodik: a hdaziorvosi, hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi
gyermekorvosi és fogorvosi tligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, az iskola- egészségiigyi
ellatasrol. A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak.

A Sztv. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatasokat. Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
¢tkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi
ellatasok, tdmogato szolgaltatds, az utcai szocidlis munka, nappali ellatas. Személyes gondoskodas
korébe tartozd szakositott ellatasok: az dpolast, gondozdst nyajtdé intézmény, a rehabilitacids
intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis szocidlis
intézmény.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felndttek A hazi Kozgyogyellatasi alar:m 1o ojr’r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:|IvIT(nanl témoy z;tégsba-n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz:‘:‘a ?al::oi & részegsitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama atany .
Ev . re e : normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szAma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 6 2,00
2018 0 0 0 0 1 2,81
2019 0 0 0 0 3 1,60
2020 0 0 0 0 5 1,00
2021 0 0 0 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Vid telepiilésen az orvosi ellatas megoldott. Nagyalasony haziorvosa latja el a telepiilésen a
haziorvosi teenddket. Ellat felndtteket és gyermekeket egyarant, hetente egy napot rendel a
telepiilésen, a hét tobbi napjan a sajat rendelési idejében Nagyalasonyban vagy Csoglén latja
el a betegeket. Pontos adat nem 4all rendelkezésre arra vonatkozdan, hogy mekkora
lakossagszamot lat el ezen a telepiilésen. A gyermekorvosi ellatas igénybevétele is valtozo.
Elnek a telepiilésen olyan csaladok, akik elégedettek a felndtt hazi orvossal, de eléfordul,
hogy a kozeli varosba hordjak beteg gyermekeiket gyermekorvoshoz.

A Szt. szabalyozza, hogy ki az, aki kozgyogyellatasban részestiilhet. Alanyi jogon az dtmentei
gondozasban részesiild, a nevelésbe vett kiskoru, rendszeres szocialis segélyben részesiild
egeészseégkarosodott személy, pénzellatdsban részesiilé hadigondozott és nemzeti gondozott,
kozponti szocialis segélyben részesiild, rokkantsagi jaradékos, egyéb rokkantsagi ellatdsban
részesiild, az, aki utan sziil6je magasabb Osszegli csaladi potlékban részestil, vagyis tartos
beteg gyermek utan kaphatnak kozgyogyellatasi igazolvanyt. A tartds beteg gyermek jogan
jar6 igazolasok rendszerét nagymértékben megszigoritottdk, igy valdsziniisithetéen ennek
tiikrében majd az igazolvanyok lejarta utdn ez megmutatkozik a kozgyogyellatast igénylok
szamaban 1s. M¢ltanyossdgi jogcimen az a szocialisan raszorult személy is jogosult
kozgyogyellatasra, akinek esetében a telepiilési Onkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek fennallnak.

Jelenleg a kozgydgyellatasi igazolvanyok kiallitasanak kérelmezése 2013. januar 1-t6l
atkertilt a jarasi hivatalhoz.
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b)

c)

d)

prevencios ¢€s sziirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

Evente egy alkalommal helyben tiid8sziird vizsgalat, idészakonként csoportosan szervezett
mammografiai vizsgalat van Veszprémben. A koragyermekkori kotelezd sziiréseket a védond
helyben végzi, probléma esetén a hazi orvoshoz iranyitja az érintetteket.

fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Nem rendelkeziink adatokkal.

kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés a nagyalasonyi telephellyel rendelkez6 iskola konyhajardl torténik, az itt
fozott ételt fogyasztjadk a Vidiek is, akik szocidlis étkeztetés keretében kapnak ellatast. Az
¢lelmezésvezetd szigoruan betartja az egészséges taplalkozas szempontjabdl fontos
szabalyokat, igy sok zoldség van jelen az Osszeallitott meniikben, nyersen €s parolva
egyarant, illetve savanylisag forméjaban is. Fontos a tejtermékek nagymérvii jelenléte a napi
taplalkozasban, a kisgyermekek esetében a megfeleld kalciumbevitel a novekedésiik miatt
sziikséges, az idds emberek esetében a csontritkulas megeldzése érdekében nélkiilozhetetlen.
Odafigyelnek a sdmennyiség minimalis bevitelére, ez azonban nehéz feladat, ugyanis a
magyar szokasok szerint az emberek hozzd vannak szokva a jelentds mennyiségii s
hasznalatahoz. Prébaljak keriilni a cukor nagymértéki hasznalatat. A hisokbdl a sovanyakat
részesitik elényben, illetve a baromfi és a hal keriil még az étlapra. Keriilik a b olajban
kisiilt dolgokat

/rantottak, fank stb./ A gabonafélék esetében az olyanokat valasztjak, amelyek teljes kidrlésti
lisztet is tartalmaznak, illetve keresik az olyan termékeket, ami magvakat tartalmaz.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen nem miikddik focicsapat.

€)

9)

személyes gondoskodast nyujtod szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Tiiskevari Kozds Onkormanyzati Hivatal Csalad- és gyermekjoléti szolgalata végzi az
alapellatast. Az igényloknek a csalad- és gyermekjoléti szolgéalat igénybevételére heti egy
alkalommal van lehetdségiik. A hét tobbi napjan telefonon elérhetd a csaladgondozo, és
igény esetén soron kiviil is jon.

drogprevencids szolgaltatasok;

Nem rendelkeziunk adatokkal.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre iranyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen.

32



1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
Minden altaldnos és kozépiskolds kori gyermeket neveld csaldd gyermekenként — a

polgarmester altal meghatarozott 6sszegli — beiskolazasi tAmogatasban részesiil. Karacsonykor a
nyugdijasok — a polgadrmester altal meghatarozott 6sszegli — tamogatasban részestilnek.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
Nem relevans.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A polgarmesteri hivatal épiilete ad otthont az orvosi rendelének, gyermekvédelmi
tanacsadonak. A telepiilésen minden €vben piinkdsd utdn egy héttel keriil sor a blicsi és gyerek
nap megrendezésére, mely egyben a falunap is. A rendezvényen szines programok koziil
valaszthatnak a megjelentek.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési e tate s
. . .. L Kézmiivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak e
.. A . B et e intézmények
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolcs6nzott s73ma
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 nem 329 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen ¢l roma lakossag, de etnikai konfliktusokrdl nincs tudomasunk.
€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Mikulés nap alkalmabol minden gyermeket egy apr6 ajandékkal lepiink meg.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Aluliskolazottsdg megsziintetése Szakmai képzések szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi €s erkolcsi fejlodeését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 §

(3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelozése €s megsziintetése érdekében torténd
egyiittmitkodési és kolcsonos tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatds, amely a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgdlja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd
(6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megeldzd funkcioval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
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gyermekeket ellatd egészségiigyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét. A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatasok jol mitkodnek, a gyermek- és
ifjusdgvédelem a gyermekekkel foglalkoz6 intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolas
koruak ellatasa, esélyegyenldsége, az egyenld banasmod szerint jol miikddik. A képviseld-testiilet
minden évben atfogd értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezd gyermekvédelmi feladatok
ellatasarol.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) gyermekétkeztetés,

C) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési timogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozésa.

d) Biztos Kezdet Gyerekhaz

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utdbgondozai ellatas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések:

a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasdnak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,

C) a csaladba fogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
9) az utégondozas elrendelése,

f) az utdgondozoi ellatas elrendelése,
1) a megel6z06 partfogas elrendelése.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbal)

Az allandé
népességhdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport arénya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 69 73 142 48,59% |51,41%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4 2,82%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 10 16 26 7,04% |11,27%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1 4 5 0,70% | 2,82%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi
intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése ¢érdekében a gyermek
védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes
képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok Onkéntes igénybevételével
megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a
gyermek fejléddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, az illetékes hatosag a
gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd
védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbel,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve
gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Vé‘:;:nr;ii;’:?z::;?m Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 11 0
2017 11 0
2018 3 0
2019 2 3
2020 0 3
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

12
10

8 -

6 -

a4 -

- I . I

0 h T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

Vid vonatkozasaban a védelembe vett kiskoruak szama 2019-ben 2 6. A gyermekjoléti szolgalat
¢s csaladgondozoi feladatokat ellatd ligyintézo koveti az 6 sorsukat nyomon. Rendszeresen tartja a
kapcsolatot a sziilokkel és a gyerekekkel is.

Vid vonatkozasaban a veszélyeztetett kiskoruak szama a 2019-es és 2020-as évben 3 f6. Ennek
oka, hogy a telepiilés gyermeklakossaganak nagyobb aranya azokbol a csaladokbol kertil ki, ahol a
veszélyeztetett kiskoruak élnek. A csalddgondozd szoros kapcsolatot tart a fent emlitett
csaladokkal.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyezet megallapitasat a Gyvt 67/A §-a rogziti.
1. Hatranyos  helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az
alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladba fogaddo gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a
gyermeket egyiitt nevelé mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rol
vagy a csaladba fogadd gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoka
iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a szild6 vagy a csaladba fogado ~gyam alacsony
foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl
vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti
aktiv kortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6zé 16 honapon beliil
legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei,
ha megallapithatd, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt
teleptilésfejlesztési  stratégidban  szegregdtumnak  nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

2. Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢s nagykoriva valt gyermek, aki esetében a hatranyos
helyzet a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziillegalabb
kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult
a) a Gyvt. 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek ¢és — ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) a 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tiamogatasnak,

C) az e torvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A nagykoruva valt gyermek is kérelmezheti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo

jogosultsadgat, amennyiben nappali tagozaton tanulményokat folytat és megfelel a Gyvt. 20. §
(1) és (2) bekezdéseiben foglaltaknak.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot a telepiilési Onkormanyzat
jegyzoje 1 év idOtartamra allapitja meg.

A jogosultsag megallapitasat jovedelmi és vagyoni vizsgélat el6zi meg a Gyvt. 2. és 7. §-ai

alapjan.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2016 0
2017 23
2018 18
2019 17
2020 8
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2020-ban 8 6. Jellemzé a
telepiilésre, hogy a a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat szakemberei is a polgarmesteri hivatal
iigyintéz6i nagyban segitik a kérelmek beadasat, a meghosszabbitasok figyelemmel kisérését.
Elmondhato, hogy szinte nincs olyan csalad a telepiilésen, akinek jarna és kimarad az ellatasbol,
mert a szocialis haldé olyan siiri, és kistelepiilés révén szinte mindenki ismer mindenkit. Az
igénylok nagy jelentOséget tulajdonitanak annak, hogy igényeljék ezen ellatast, mert igy biztos,
hogy nem maradnak az ingyenes tankonyvellatasbol, az ingyenes vagy kedvezményes
étkeztetésbol, illetve a tovabbi juttatasokbol.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Pénzbeli ellatasra jogosult: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek utan a gyermek csaladba fogadd gyamjaul kirendelt hozzatartozé ha
a) gyermek tartasara koteles, és

b) nyugellatisban, korhatar el6tti ecllatasban, szolgalati jaranddsagban,
tancmiivészeti életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsaiban, iddskortak jaradékdban vagy
olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerli rendszeres szocialis
ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatdlya ala tartozik.

4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 0 =
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Nincs ilyen juttatés a telepiilésen.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A torvényi szabalyozés szerint az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban résztvevo
¢s rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan a sziilok mentesiilnek az
intézményi téritési dij fizetése alol. Fentiek korbe nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek és tanuld utan a sziilok az intézményi téritési dij 50%-at
fizetik. Harom vagy tobb gyermekes csaladoknal gyermekenként, tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermek és tanul6 utan az intézményi téritési dijnak az 50 %-at kell kedvezményként biztositani.
2015. szeptember 1. naptodl megvaltozott a gyermekvédelmi térvény erre vonatkozo szabalyozasa.
A modositas értelmében gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani az dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan ha

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

*  tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

*  olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
* nevelésbe vették

* olyan csaladban €I, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Els6sorban a menedékjogrol sz616 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartdzkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsdga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tamogatasra. A menekiiltiigyi hatdsag, valamint a jegyz6 az ellatasra, timogatasra vonatkozoan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenldségnek biztositasa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szdmukra megfeleld kozoktatasi intézményekbe, illetve
oktatasuk soran az interkulturalis pedagdgiai program megszervezésének feltételei biztositottak
legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartdzkodo gyermek szamara
eldirja az oktatdsban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig
kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenek felett all6 érdekének elvére. A nagyobb befogadd
allomasokon megjelend, kiilfoldi allampolgarsagut gyermekek egy része nem keriil be
kozoktatasi intézménybe, vagy aranytalan utaztatassal, intézményvaltas sordn jut csak hozza
oktatasi szolgaltatashoz. A Magyarorszagon €16 egyéb kiilfoldi allampolgarsagt gyerekek
esetében az anyanyelviiknek és kulturalis helyzetiiknek megfeleld, interkulturalis pedagogiai
program mindségi feltételeit kell vizsgalni.

Nem ¢l a teleptilésen nem magyar allampolgarsaggal rendelkezd gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilf1drol
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs ilyen a teleptilésen.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Nem ¢l a telepiilésen szegregalt lakokdrnyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.
Egészségiigyi ellatds: az az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL torvény adja,
amely eldirja, hogy a telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a)  ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b)  afogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolodd haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi iigyeleti
ellatasrol,

d) avédondi ellatasrol,

e) aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkordnak megfelelden -
a)  abolcsddei ellatas,

b)  anapkozbeni gyermekfeliigyelet, és

C) az alternativ napkozbeni ellatas.

a)  védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I,BeEOItOtt vedc3n0| 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
Ev sllashelyek szama gyermekek szama védénénként
(TS 109)
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Vid telepiilésen nincs védondi szolgalat, a szomszédos telepiilésen — Nagyalasony Kozségben
talalhat6 a legkozelebb.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnGttek A hazi p ..
. . . . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
.. . L , L ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek
Ev 2 a . . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a n.a.
2019 0 0 0 n.a n.a.
2020 0 0 0 n.a n.a.
2021 0 0 0 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Vid telepiilésen az orvosi ellatas megoldott. Nagyalasony haziorvosa latja el a telepiilésen a
haziorvosi teendoket. Ellat felndtteket és gyermekeket egyarant, hetente egy napot rendel a
telepiilésen, a hét tobbi napjan a sajat rendelési idejében Nagyaldsonyban vagy Csoglén latja el a
betegeket. Szakorvosi ellatas igénybevétele Papan, Devecserben és Ajkan miikodé jard beteg
ellatason lehetséges. Korhazi ellatas Papan, Ajkan €s Veszprémben talalhato.

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

raro ot

Korai fejlesztés, bolcséde, csaladi napkozi a telepiilésen nincs. Ovoda sem talalhato a
telepiilésen, a gyerekek a nagyalasonyi 6vodaba jarnak.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Tiiskevari K6zos Onkormanyzati Hivatal Csalad- és gyermekjoléti szolgalata végzi az

alapellatast.

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Vid telepiiléshez legk6zelebb a somlosz616si bolesdde talalhato.

43




f)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
¢ bélcsédei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4,33, b} szamu tabldzat - Bilcstdek és bilcsodébe beiratott gyermekek szama
nikGdc nalikidd cealadi . e . nalikodo Bilcsddée
munl:tahelyi Muncahelyt ubilwﬁdei Csaladi Miskodo mind fvlind [asusmp |Gsszes) beirt
ot g n bilcsodebe far K bilcstdebe beirt bilcsadei bilcsidebe o wy Lk
bilcsodei 2 erohehye - gy 2 bilcsodei gyermeked
. beedrt kek . kek ferohelyek beirt kek . o
ferohelyek . == EI szama R s:l,a.ma. ?ern - . B EI ferohelyek szama
. szama (T5 122) (TS 121) szama (75 127) |szama(Ts123) [
szama (T5 126 [T 125] szama (T5 124) (TS 120
db Fi db Fo db Fo db Fo
2016 L1} 0 0 0 0 0 1] 0
2017 i 0 0 0 0 0 0 0
201E L1} 0 0 0 0 0 0 0
2019 a a a 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 a a a 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
Nem relevans.

gyermekvédelem;

A gyermekek védelmérdl az Gn. védelmi halo, jelzérendszer gondoskodik. Ennek tagjai
a gyermekjoléti szolgalat, az dvoda, iskola pedagogusai, védond, orvosok, gydmhivatal,
nevelési tanacsadd szakemberei, tarsintézmények, csaladsegitdé szolgélat, renddrség,
polgarérség, partfogo feliigyelet biztositjak. A jelzérendszer — valoszinisithetden a kis
l1élekszamnak is, mindenki ismer szinte mindenkit — megfeleléen és megbizhatdan
miikddik.

44




9)

h)

Az iskola és az 6voda gyermekvédelmi feleldsei nyomon kovetik a gyermekek
mindennapjait az oktatasi intézményekben, amennyiben indokoltnak latjak irasban és
szoban egyarant jeleznek.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti
gondozasat csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi  fejlodését elosegitd, az ¢letkoranak, egészségi allapotdnak ¢&s egyéb
sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasarol, mentalhigiénés és
egészségligyl ellatasarol, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol, vagyis teljes koru
ellatasarol kell gondoskodni.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetekben kis telepiilés révén nagy jelentdsége van a kozvetlen kornyezetnek,
szomszédoknak, problémak esetén nagy a falu Osszetartd ereje, problémamegoldd
készsége. Amennyiben sziikséges a csaladsegitdé ¢€s a gyermekjoléti szolgalat
szakemberei barmilyen idépontban mozgosithatok.

egészségfejlesztési, sport-, Szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

A nagyalasonyi altalanos iskolaban ¢és oOvodaban zajlik nagyrészt a gyermekek
egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz vald hozzaférésének
biztositasa.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabdlyait
kell alkalmazni a bolcs6dében, az dvodaban, illetve altalanos iskolai menzai ellatdsban
nyujtott étkezésre. Iskolai étkezésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem
veszi igénybe.

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi és személyi téritési dijat a
gyermekvédelmi torvény szabdlyozza. A gyermekek napkdzbeni ellatasa intézményi
téritési dijanak alapja 2017. évben az ¢€lelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra
jutod napi Osszege.

A személyi téritési dijat a napi Osszeg altalanos forgalmi adoval novelt 6sszegének €s az
igénybe  vett étkezések  szdméanak, valamint a normativ  kedvezmény
figyelembevételével kell megallapitani.

A Gyvt. médositasat kovetden az onkormanyzatok 2016. évtdl allami normativa alapjan
biztositjdk a sziinidei gyermekétkeztetést. A torvény a hatranyos helyzetii és
halmozottan hatranyos helyzetli kiskorti gyermekek részére - a sziild kérelmére - az
iskolai sziinidé minden munkanapjan, az Ovodai nevelésben részesiild gyermekek
részére az Ovoda zarva tartdsanak idGtartamara esé valamennyi munkanapon biztositja
az ingyenes meleg ételhez jutast.

Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilok koziil ingyenesen vagy kedvezményesen
vehetik igénybe az étkeztetést a nappali rendszerli nevelésben, oktatdsban részesiilok az
oktatasban val6 részvétel befejezéséig.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése sorolja fel kik jogosultak ingyenesen az intézményi
étkeztetésre €s a (2) bekezdés pedig, akik 50 %-os kedvezményben részesiilnek.
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Sziinidei gyermekétkeztetést a sziilo, térvényes képviseld kérelmére, a hatranyos és
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek részére az Onkormanyzatnak ingyenesen
biztositani kell.

A bolcsédei ellatdsban és 6vodai nevelésben részesiildknek az intézmények zarva
tartdsanak ideje alatti munkanapokon, az iskolai oktatdsban résztvevd tanuloknak a
nyari sziinidében legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet iddtartaméara es6
valamennyi munkanapon, az 0szi, téli és tavaszi sziinetben valamennyi munkanapon,
déli meleg foétkezeés formajaban biztositja.

Az d4llam az ingyenes ¢és kedvezményes gyermekétkeztetéshez mutatészam alapjan
szamitott keretOsszeget biztosit, mig a szilinidei gyermekétkeztetéshez a ténylegesen
elfogyasztott adagra megallapitott normativa alapjan nyujt timogatast.

Nyari gyermekétkeztetésben részesiilok szama magas, 2017-ben 21 f6.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs ilyen a telepiilésen.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint erre iranyuld bejelentés nem tortént a telepiilésen ez idaig.

I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Minden altalanos ¢és kozépiskolas koru gyermeket neveld csalad gyermekenként — a
polgarmester 4ltal meghatarozott Osszegli — beiskoldzasi tdmogatasban részesiil.
Karacsonykor a nyugdijasok — a polgadrmester altal meghatarozott Osszegli —
tamogatasban részesiilnek.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd

programokra valod eljutds maodja, lehetdségei,

Nincs ilyen ellatas a telepiilésen.
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4.4, a) 2, szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetu altalanos iskolai tanulok
Hatranyos &s halmozottan hitranyos .. .
P . = = . : Hatranyos es halmozottan
Altalanos iskolai hehyzetu hatra . ik
tanulck szama a altalanos iskolai tanulok szama e
Ev I3 - & o " - B
nappali oktatasban |eyogypedagzogial oktatassal egyiitt) kon belid [T5 025
|TSD'94}
Fo Fo %
2015 n.a. i 0,00
2017 n.a. 0 0,00
201E n.a. 0 0,00
2015 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0.00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Totar, Onkormdnyzati & intézmenyi adatgylites

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30

20

”Illl B B
0 [ ]

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

<7Ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Nincs a telepiilésen kiegészitd szolgaltatas.

4.4.2. szamil tibldzat - Ovodai nevelés adatai

H
1
1
v
i 3-6 éves kori 'gyermeJ m'k _ = == . - kmma . g\rermehekmma : Seiai = oIrEa. ' : -.' gyermekesoportra
i rmekek szama | AMa- Evézypedagigiai| (zydgypedazdgiai (zydzypedagoziai Isyégypedagdgiai | gyermekesoportok | duoddsgyermekekszdma | CLoL L
HETI sissel egyiitt [T5 sissel egyiitt) nevelissel egyiitt] neveléssel egyiitt) szima azintegraltan oktatott SN Jﬁé::'TTsml
i 0B} [T5 0z0) [Ts 0B8] [T5 0BT} [Ts B8} zyermekek nélkill [T5 021)
1
i 1 db db db % db 5 5
2016 na. a
2017 na. a
: 2018 na. a
: 2018 na. a
T
: 2020 na. a
2021 na. a
Faras: Telf, kSt Tatar, Snkorményzat adatzydies

Nem relevans.
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos Sjchielei teIeNilia;Zsré’l
iskolai osztélvok Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai b:'éré
, v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd ’ J .
szama a A , . altalanos
sevpedagéeiai szama (a helyek szama tanulok iskolai
gikizfésb:n (ga gyogypedagagiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali tanulok
Tanév -~ oktatassal oktatassal oktatasban -
L egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai .
k T . |
LS ELE (IS (TS 081) (TS 079) oktatassal el
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
&Y (TS 084)
db db db fé %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Nem relevans.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

nappali oktatasban (TS 083)

m
Or

2016

2017

2018

2019

2020

2021

O |OoOlOo|O |O|O

Forras: TelR, KSH Tstar

Nem relevans.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nincs ilyen a telepiilésen.




d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Nincs mérhetd adat.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.
Nincs mérhet6 adat.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Tanoda szolgaltatast SLULIEL
Biztos kezdet gyerekhazat 8 . . Csalad- és gyermekjoléti étkeztetéshen
i .. | rendszeresen igénybe , . . . . vtz
rendszeresen igénybe vevo e szolgaltatast igénybe részesiilé
. A vevo gyermekek P . . 2
Ev gyermekek szama ) vevo kiskoruiak szama | gyermekek szama
szama
(TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 22
2017 n.a. n.a. n.a. 20
2018 n.a. n.a. n.a. 3
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 11
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Nem relevans.

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

25
20
15
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekek szamitogép €s internet ismereteinek Szamitdgépes oktatasok szervezése
hidnya

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének
a munkavallalés, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenld bandsmoéd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanak kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd- piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsadgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,92 10 7,46%
2017 1,61 0 0,81%
2018 8,93 0 4,47%
2019 7,14 6,38 6,76%
2020 6 8,16 7,08%
2021 8,7 10,64 9,67%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00

8,00

6,00

4,00

2,00

0,00 l
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A tablazat adatait és a diagrammokat megfigyelve elmondhat6, hogy Viden névekvé tendenciat
mutat a munkanélkiiliek szama a férfiak és a n6k esetében is, de a ndk munkanélkiiliségi adatai
magasabbak a férfiakénal. Ennek oka lehet az, hogy hanyan keriilnek be a munkavallalok korébe
azzal, hogy elérik az adott életkor, illetve hogy hanyan keriilnek ki onnét a nyugdijkorhatar
elérésével. A munkanélkiilieck szdmanak novekvése kapcsan, a nék esetében elmondhato, hogy
egyrészt a novekvés oka az, hogy a kozcélu foglalkoztatds szdmanak csokkenésével nétt a
munkanélkiiliek szdma. Masrészt a nék munkanélkiiliségi adatait madasrészt nyilvanvaldan
befolyasolja az is, hogy harom gyermek mellett jogosulttd valhat a GYET-re, melyet jobb
megoldas hijan kihasznalnak az emberek, illetve a tartos beteg gyermekek mellett is 10 éves korig
otthon lehet a sziil6.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeresékon belil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 25 50
2017 100 0
2018 40 0
2019 42,86 33,33
2020 57,14 25
2021 77,78 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20,00 40,00 60,00

80,00 100,00 120,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A fenti tdblazat és diagramm adatai is mutatjdk, hogy a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya a 2018-as évt6l ndvekvo tendenciat mutat.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 8 0
2017 1 0
2018 5 0
2019 7 0
2020 7 0
2021 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék
20
2020
20
20—
2017
20
0 2 4 6 8 10
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2018-tél folyamatos novekvést mutat. 2021-ben elérte a 9 f6t.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Idedlis esetben a programokon résztvevok nemek kozotti aranya megegyezik a telepiilésen €16
munkanélkiiliek nemek szerinti megoszlasaval.
Az elmult évek vonatkozéasdban nem rendelkeziink informacidval a ndk részvételére vonatkozoan
foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei
A fiatalabb generacio esetében, mivel az elmult évtizedben a 16. életév volt a kotelezd a
tankotelezettség vonatkozasaban, igy az O koriikben is elenyész a csak nyolc altalanos osztalyt
végzettek szama. Javarésziik elvégezte a szakkozépiskolat, gimnaziumot, szakmat szerzett.

A telepiilésen a munkaval nem rendelkezd ndk egy része kihasznalja az alkalmi munkavallalas
lehetdségét, gondolok itt az id0szakos csigagytijtésre, makkszedésre, erdon valé munkavallalésra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk hatranyos megkiilonboztetési helyzete a munkaerd-piac teriiletén nehezen vizsgalhato
jelenség. E megkiilonboztetés megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor
betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos képesitési eldirasokkal rendelkeznek, a
munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni.

Vid telepiilés vonatkozdsdban nincs adat a hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatas
tertiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szaméara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkordnak megfeleléen —
kiilondsen bolcsddében, hetes bolcsédében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcséde

A boleséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerii
gondozésat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhato a bolesdédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolesddei és 6vodai ellatasban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatdsi célu ellatasa. A csalddi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek
szamara nyujt €letkoruknak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és
foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyujtd
sajat otthonaban. A csaladdi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt
¢életkoruknak megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatoé gyermek.
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Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziilé vagy mas
torvényes képviseld otthonaban gondozoé biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy iddszakos
ellatdsa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziild a gyermek
napkozbeni ellatasat nem vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatds a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,
- a szllo és a gyermek kapcsolatat erdsito, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru
gyermekek szamara biztositott nappali felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott —
személyi ¢s targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel

rendelkezd haroméves ¢és anndl idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.
§)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 o6raig kell megszervezni
a tanorai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandérai és mas
foglalkozasokat a déleldtti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Felmertil kérdésként, hogy gyesrdl, gyedrél a munkaba visszatérd sziilok munkahelyei milyen
mértékben veszik figyelembe a munkavallald sziiléi feladatait, biztositanak-e szdmukra
rugalmasabb munkaiddét, egyéb konnyitéseket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi i Atlagos
irs , 0-3 év kozotti 3
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . véddnénként
db fé fé
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
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2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Nem relevans.

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bé6lcsodei férohelyek szama gyerekek szama
\Y

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikoddé Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsédei beirt b6lcsddei beirt bélcsédei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férchelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

Nem relevans.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Orszagos jelenség, hogy egyre késObb sziilnek a ndék, melynek oka egyrészt az iskolai
végzettségek megszerzése, az egzisztencia megteremtése, masrészt, hogy a jelen bizonytalan
helyzetben nem, vagy nagyon nehezen tudnak biztos hatteret biztositani a fiatalok a sziiletendé
gyermekiiknek. Viden valdszintsithetéen oka lehet ennek az is, hogy — bar a telepiilés mindent
megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatalokat - a nagymérvii munkanélkiiliség egy

résziiket arra kényszeriti, hogy nagyvarosokban, vagy kiilfoldon vallaljanak munkat, ezaltal
hosszabb tavon ott is telepednek le.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A csalddon beliili erészak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er0szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrél nincs 6nélld tényallds, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozd tényalldsai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatds, tavoltartds. A ndk elleni erdszak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton beliil megnyilvanuld formadira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd
torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili
erészak miatt tortént rendoérségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Jellemzden az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.

Sajnos a tavoltartasi torvény nem hozta meg teljes mértékben a hozza flizott reményeket. A
gyakorlatban ugyanis a 72 6ra olyan révid id6, hogy mire lezajlik az eljaras, mar le is telt a 3 nap,
¢s a bantalmazott fél akar mar vissza is mehet az 6t bantalmazohoz. A kovetkezményektdl valo
félelem is visszatartd erd. Természetesen kérheti a tdvolsagtartdst mas személy is, akinek
tudomasara jut a bantalmazas, azonban a tapasztalatunk azt mutatja, hogy inkabb elhallgatisra
keriilnek ezek az esetek.

Vid vonatkozasaban az elmult évek tekintetében nincs tudomasunk rdla, hogy akar a csaladsegité
szolgalat, a renddség, orvos, védond, egyéb intézmények tudomdsdra jutott volna olyan eset,
melyben nét, ndket bantalmaztak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben a telepiilés kozelében 2 anyaotthon és egy csalddok atmeneti otthona talalhato.
Ezek viszont 4ltalaban teljes 1étszdmmal miikddnek, igy az elhelyezés nagyon nehéz a telepiilés
kozelében.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nok részvételére nemcsak a noi
nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kozigyekrdl valéo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

A képvisel6-testiilet nemek szerinti megoszlasaban is latszik, hogy a telepiilés maga hozta meg azt
a dontést, hogy nok és férfiak is jelen legyenek a kozéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Véleményem szerint a telepiilésen is ugyanazok a tarsadalmi problémak érintik a ndket, mint
orszagos szinten. Munkanélkiiliség, anyagi nehézségek, életszinvonal csokkenése. Az orszag
gazdasagi ¢letében van egy nagyon vékony ,,felsd/gazdag” réteg, akik egyre jobban eltavolodnak a
tobbi rétegtdl. Van, de kitudja meddig, egyre inkébb lecstisz6 kozépréteg, akiknek a szdma egyre
csokken, és van egy egyre ndvekvd szegény, mélyszegénységben ¢élo réteg. A Kkistelepiilés
vonatkozasaban ez nem igazan mutatkozik meg, itt a kozépréteg alkot egy nagyon vékony réteget,
¢s a mélyszegénységben ¢élok azok, akik egyre tobben vannak. Ezen csak orszdgos szinten lehetne
valtoztatni, a gazdasagi fellendiiléssel, munkahelyek teremtésével. Az dnkormanyzatok helyzete
egyre inkabb ellehetetlenedik, ma mar szinte csak palyazati lehetdségek Utjan tudnak és probalnak
elére 1épni. A régebben fejlesztésre fordithatd Osszegeket is felemészti a telepiilés miikodésének
biztositasa.

Ettd] fiiggden a kozdsség mindent megtesz annak érdekében, hogy itt tartsa a fiatal nemzedéket,
hogy a ndknek ¢és csaladjaiknak olyan lehetdséget biztositsanak a maguk lehetdségein beliil, hogy

merjenek gyermekeket sziilni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csaladon beliili erészakos cselekmények Rendbrség és csaladsegiték részérdl
csokkentése tajékoztato programok szervezése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
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A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajatjogu, és
2.  hozzatartoz6i nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
3. az Oregségi nyugdij,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozo6i nyugellatas:

1.  az dzvegyi nyugdij,

2.  az arvaellatas,

3. asziiléi nyugdij,

4.  abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint

5.  az 6zvegyi jaradék.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
dsszesen) Gsszesen) (TS 030)

2016 12 29 41,38%
2017 11 28 39,29%
2018 12 26 46,15%
2019 13 26 50,00%
2020 14 27 51,85%
2021 14 25 56,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 65 év feletti lakosok szama évrél évre ndovekvést mutat.

részesiil6k szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
Ev jarandésagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szama | részesiil6 n6k szama
(TS 063) (TS 064)
2016 5 12 17
2017 6 14 20
2018 6 16 22
2019 6 16 22
2020 6 15 21
2021 0 0 0
Nyugdijasok szama
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szdma a 2019-es évtdl csokkenést mutat. A csokkenés oka abban keresendd, hogy vannak
olyanok, akik el halaloztak, vagy esetleg elkoltoztek gyerekeikhez, vagy szocialis otthonba.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

EIetkorczn EIetkorczn Oregségi ) » Ozve"gY’l.es Ozvegyi és | Iddskortiak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi e Ry
ey Y, nyugdijban . . szllGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban . . ;
3 ; vz | s 1. | részesiilo , vtz , .1 | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé . g részesiil6 | részesiild . ol A 4
- o férfiak et 2 - részesilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama | férfiak a2 . 2
szdma szdma szama (TS 070) szdma ASSLINE) | SEIe ()
T TS 072 TS 134
(Ts067) | (Tsoes) | 069 (rso7y) | (1°072) | (15134)
2016 0 0 2 3 0 4 0
2017 0 0 3 4 0 4 0
2018 0 0 3 5 0 4 0
2019 0 0 2 5 0 4 0
2020 0 0 3 5 0 3 0
2021 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

L R - ¥ S R o ¥y I o DI B+ R o

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016

2017

2018

2019

m Férfiak m N6k

2020

2021
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Idéskortak jaradéka: A Szt. értelmében az iddskortiak jaradéka azon iddés személyek részére
biztosit ellatast, akik szolgalati id0 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogu
nyugellatisra nem jogosultak, illetve alacsony Osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25 §-a
szerint az ellatast a jarasi hivatal allapitja meg.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen nyugdijas munkavallalok foglalkoztatasa ritka, erre irdnyuldé programok
nincsenek a telepiilésen.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o L Ve Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
s
L0 8 1 5 7 7 9
Osszesen
. Fé 0 0 0 0 0 1
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,11%
) Fé 1 0 1 1 2 2
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 0,00% 20,00% 14,29% 28,57% 22,22%
. Fé 2 0 1 1 2 1
51-55 év (TS 044)
% 25,00% 0,00% 20,00% 14,29% 28,57% 11,11%
, F6 2 1 1 2 0 1
56-60 év (TS 045)
% 25,00% 100,00% 20,00% 28,57% 0,00% 11,11%
. . F6 1 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilés fenntartdsdban 1évd intézményekben nem jellemzd mar az elmult par évben a
nyugdijasok tovabb foglalkoztatasa, ugyanis a leépitések, 1étszamcsokkentések révén, nincs arra
anyagi keret, hogy Oket is tovabb foglalkoztassa a fenntarto.

A teleptilésen odafigyelnek az iddskoru lakossagra, egyrészt a hazi segitségnyujtas keretében,
masrészt a kisk0zosség Osszetartd ereje révén. Viden nincs nyugdijasklub.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresok szama 5-9 6 kozott mozgott a vizsgalt idészakban.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Alapszolgaltatasok
A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam ¢és a telepiilési Onkormanyzat
segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo
¢letviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol
szarmazo problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorulo
személyekrdl alapszolgaltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak ¢és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméban keriil gondozasra.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama

65 év feletti N’a\r.!pall Hazi Szocialis
i ) ellatasban o . el . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p . e részesiilé , oz . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6é
2016 12 0 0 4
2017 11 0 2 4
2018 12 0 2 4
2019 13 0 3 4
2020 14 0 5 5
2021 14 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Mint azt a diagramm is mutatja, 2018-t61 megnétt a hazi segitség nyujtas igénybevételének szama.

Az 1d6sek részére a haziorvosi ellatas biztositott, szakorvosi ellatasok Devecser varosban a
szakrendeldben, ¢s Papa varosban a korhdzban biztositott. Csaladsegités és hazi segitségnyujtas
mukodik a telepiilésen, nappali ellatas nincs a telepiilésen.

A hazi segitségnyljtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 0ndllo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfeleléen — lakédsan, lakokdrnyezetében biztosija. A hazi
gondozé feladatai ellatasa soran segitséget nyljt ahhoz, hogy a az ellatast igénybe vevé fizikai,
mentalis, szocialis sziikséglete a sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi
allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartdsaval, felhasznélasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
A konyvtar a kultirhaz épiiletében talalhaté meg €s minden héten egy nap tart nyitva.
Minden évben a nyugdijasok, nyugdijas nap alkalmabdl €s karacsonykor — a polgarmester
altal meghatarozott 6sszegli — tdAmogatasban részestilnek.

c) idések informatikai jartassaga;
Nem rendelkeziink adatokkal.

d) a generaciok kozotti programok.
Nem rendelkeziink adatokkal.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen nem miikodik nyugdijasklub. Viden a rendezvényeken ennek ellenére, szinte
minden esetben jelen van az idésebb korosztaly, akik szinte minden alkalmat megragadnak,
hogy egyiitt beszélgessenek a régi sz&ép 1dokrol, fiatalsagukrol.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az id6sek koziil egyre tobben valnak Természetbeni segitségnylijtas megszervezése
valamilyen csalas, megtévesztés aldozatava.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatéast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiillondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, gy szaméara a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdé akkreditdlt munkaltatokat és a
fejleszté foglalkoztatast végzé foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - timogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (FIt. 57/B §.)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 3 4 7
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2017 3 4 7
2018 3 5 8
2019 4 5 9
2020 3 5 8
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=

w

o]

[y

o

B Férfiak W NG&k

Viden 2020-ban 3 férfi és 5 n6 megvaltozott munkaképességl személy él.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A telepiilésen nincs nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személy.
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a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok ¢és feltételek. A védett
foglalkoztatas tilstilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatdsi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére ¢s helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, Ggy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak révid idon beliili megallapitasa.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Nincs informacionk a munkavallalas segité lehetdségekrol.
€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A fizikai akadalyozottsag
esetében célszerti felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasdnak mely feltételei
hianyoznak. Az akaddlymentesitési javaslatban célszerli a fogyatékossag jellege €és a fogyatékos
személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és
iitemezéssel kovessék egymast. A rdmpa és kijelolt parkold nemcsak mozgéssériilt személyek,
hanem mas csoportok részére is hasznosak (nok, kisgyermekesek, idések), az informacids tablak,
a vizualis informaciok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési eszk6zokon
alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és
hosszu tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitdcids szakmérndk és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés €s a megvaldsitas
teljes folyamataba.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Csaladsegités, hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés keretében segitjik Oket a szocialis
alapellatas tekintetében. Gyermekjoléti szolgalat keretein beliil a 18 év alattiakat. Kiskozosség
révén nagy a telepiilés Osszetartd ereje, igy a kozvetlen kornyezet, szomszédok is figyelemmel
kisérik ezeknek az embereknek a sorsat, mindennapjait.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Aktualis jogszabalyok:
141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének ¢és feliilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tdimogatas folyositasanak szabalyairol.
218/2003. (XIl. 11)) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott  személy
parkolési igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
2006. évi CXVIL. torvény egyes szocidlis targyt térvények modositasarol
2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes
szabalyairol
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Ellatasi formak:

Fogyatékossagi timogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatas a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tdmogatas célja, hogy - a stulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi héatranyok
mérséklésehez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 70 %-0s vagy
azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast
részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tAmogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgésszervi fogyatékosnak
minosiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét

megeldzéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén laténak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujts, timogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyQjt6 intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd
¢€s biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetéségét a kozérdekli informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikkre nyujtott szolgéltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikécioban jelentdésen gatolt személy szdmdara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetdveé kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.-7.

N
Kozszolgaltatasokhoz valo egyenlé esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6zé fogyatékossagi csoportok eltérd
specialis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgéltatdsokhoz valo egyenl6 esélyli hozzaférést. A
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kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy
az Onallo életvitelét segité kutyajat - kiillon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teriiletére. (Fot.
7IA.-7/C. §)

Kozlekedés: A Kkozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzo- €s tajékoztatd berendezéseket is — alkalmasnak
kell  lennitik a fogyatékos  személy altali biztonsagos igénybevételre.
Ko6zhasznalat parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a
kiilon jogszabaly szerint - megfelelé szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a
megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras. Tamogato
szolgéalat, segédeszkoz: fogyatékos  személy részérebiztositani  kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tamogatd szolgdlat igénybevételét,
tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a
tamogatas maodjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §) Egészségligy:
A fogyatékos személy egészségligyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy
az ellatas segitse eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek
ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden és életkoratol
fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba felsdoktatdsban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértéi és rehabilitacids bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabol elényds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt - azonos 6vodai csoportban,
illetve iskolai osztdlyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak. (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valo befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakootthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

Kultura, sport: A fogyatékos személy szdmara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara — sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények hasznalatat
hozzéaférhetové kell tenni (Fot. 18. §)

A rehabilitaciohoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitdciora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodo allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenlOség eldémozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116 szervezet latja el.
A szervezet szamara torvény vagy korméanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. §).

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan ¢és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek
jogat és lehetdségét a szavazasra €s valaszthatosagra (2007. évi XCIL tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsddése, sajat maguk képviseleti lehetdségének
tamogatasa kiemelt feladat.
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A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglalja a fogyatékkal €lok jogait.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Onkormanyzat tulajdondban 1éve ¢épililetek, igy a hivatali épiilet ¢és kulturhaz
akadalymentesitettek.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A szabadtéren rendezett évi 1-2 rendezvényen gond nélkiil részt vehetnek a fogyatékos
személyek is. A telepiilésen hazi segitségnyujtas elérhetd, igénybe tudjak venni a
fogyatékkal €16k.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Kotelezden jogszabalyban eléirt feladat ez a munkahelyek részére, de ez még nem minden
esetben teljesiil, az ujonnan épitett épiileteknél mar odafigyelnek az akadalymentesitettségre.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Buszkozlekedést a kerekesszékkel kozlekedd személyek nem tudjék igénybe venni. A jardak
egy része alkalmas arra, hogy a mozgaskorlatozottak tudjak hasznalni. A telepiilésen
talalhato park akadalymentes.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

A szabadtéren rendezett évi 1-2 rendezvényen gond nélkiil részt vehetnek a fogyatékos
személyek is. A jarddk egy része alkalmas arra, hogy a mozgéskorlatozottak tudjak
hasznalni. A telepiilésen talalhat6 park akadalymentes.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Viden nincs fogyatékkal €16 személy.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nem rendelkeziink informacioval.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Nem rendelkeziink informacioval.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
Kozépiiletek akadalymentesitése Palyazat utjan meg kell oldani a kdzéptiletek
akadalymentesitését

Tobb célcsoportot €rintd, telepiilés szintii probléma

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilés jardainak, utjainak rossz allapota Palyazati forrasok megvalositasaval

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
széma);

A telepiilésen nem mitkddik polgardrség, ezt a feladatot a nagyaldsonyi Polgardr Egyesiilet
latja el.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A Somlé-kornyéki Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 27 telepiilést foglal magaban, a jarasok
kialakuldsdval is fennmaradt, bizonyos feladatok ellatdsa jelenleg is térségi szinten
torténik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenlGségi
tevékenysége
Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége;

Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.
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f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetfelmérés el8készitésében részt vett a telepiilésen mitkodd Onkormanyzat,
Falugondnok, Védond, Csaladsegitd, Renddrseég.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A Helyi Esélyegyenléségi Program hozzaférhetd lesz a telepiilés honlapjan. Igy az intézkedési
terveket megismerhetik, megvalositasat folyamatosan ellendrizhetik.

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

1. A HEP IT részlete

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/va o . — A .
o W Aluliskolazottsdg megsziintetése Szakmai képzések szervezése
mélyszegény-
ségben ¢lok
Gyermekek  szamitogép és s . .
Gyermekek Y . Zarnitogep Szamitdgépes oktatasok szervezése
internet ismereteinek hianya
Az id6sek koziil egyre tobben valnak . C o
,, . : B ; Természetbeni segitségnyu;jtas
Idosek valamilyen csalas, megtévesztés .
. . megszervezése
aldozatdva.
N Csaladon beliili erészakos Renddrség és csaladsegitok részérdl
cselekmények csokkentése tajékoztatd programok szervezése
. Az atlagember nem tudja, hogy Fogyatékos személyek altal tartott
Fogyatékkal . . . R Py 14
16k viselkedjen a fogyatékkal é16 eléadasok/megbeszélések a
személyek tarsasdgaban viselkedésre vonatkozoan
Telepiilé s s s
erepuies A telepiilés jardainak, Gtjainak rossz e , freso
szintll , Pélyazati forrasok megvalositasaval
. allapota
probléma

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lIni, ahol a romak a kozdsség hasznos €s elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tarsadalmi leszakadasanak folyamatat minden
lehetséges eszkozzel megfékezziik, ¢és eldsegitsik e csoport felzarkdzdsat a tobbségi
tarsadalomhoz, tovabba, hogy ¢életszinvonaluk javulasat a leheté legnagyobb mértékben
eldmozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlddésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatasuk befektetés a jovobe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabba a
gyermekszadm gyarapoddsanak eldmozditdsa, a gyermekvallalas 0sztonzése, valamint varosunk
csaladbarat jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az idések jolétének kérdésére, egészségiigyi €s szocialis helyzetének
alakulasara, fokuszalva a megfeleld életszinvonal fenntartasdnak eldsegitésére, az iddskori
elmaganyosodas megelézésére, valamint a szocidlis ¢és egészségiigyi szolgaltatasok
hozzaférhetdségének biztositasara.




Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka és a
csalad Osszeegyeztethetoségének eldsegitését, a csaladbarat intézkedések tdmogatdsat, valamint a
nékkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k helyzetének minél mélyebb megismerésére,

¢letmindségének javitasara, tarsadalmi integraciojuk eldémozditasara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitasdhozl eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatdrideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatdséaga egyuttm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégidkhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 A telepiilés/A teleplilés jardailA jardak feldjitasa, Telepulés Magyar NemzetiSzilard Utburkolat, Polgdrmester2028. 10. 31.J6 allapotu utak ésPalyazatok 5 év Nem relevans.
jardainak, utjainak|és utjai rosszjakadalymentes rendezési terv Tarsadalmi jardak feldjitasa, (kedd) jardak figyelése.
rossz allapota allapotban vannak kozlekedés Felzarkozasi kiépitése. Palyazati megvaldsuldsa.
biztositasa. Stratégia 2030 lehet8ségek
figyelése.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Az iskolazatlansagA telepllésen aAz iskolazottsdgiAz OnkormanyzatMagyar NemzetiAz  iskolazottsagPolgdrmester2028. 10. 31.Csokken al terem5 év Nem relevans.
csokkentése amélyszegénységben/szint emelése és avalamennyi Tarsadalmi felmérése a (kedd) telepllésen az alulbiztositasa, 1 6
telepiilésen él6k kozétt munkaerdpiacra  |stratégiai Felzarkozasi telepilésen. iskoldzott oktatd
nagymértékben jutas dokumentumaval Stratégia 2030 Igényfelmérés az személyek szama ésfoglalkoztatasa,
fordul elé 8 megkonnyitése.  |6sszhangban. oktatds irant. javul apélyazati
altalanos iskolai Megfelel6 oktatd mélyszegénységben eréforras,
végzettséggel nem kivalasztasa. élék  esélye a6nkormanyzati
rendelkezd Tanfolyamok, munkaer@piacon. tamogatds
személy. Nekik képzések Célunk az alacsony
nehéz bejutni a megszervezése. végzettségli
munkaerGpiacra. lakossag 10%-anak
részvétele a
képzéseken.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermekek Onkormanyzatunk Minél tébb/Az 6nkormanyzatMagyar NemzetiSzint ésPolgarmester2028. 10. 31.Célunk havi 11 terem5 év Nem relevans.
informatikai szeretné, hogy afiatalnak valamennyi Tarsadalmi igényfelmérés. (kedd) foglalkozas biztositasa, 1-2 6
ismereteinek gyermekek ateremtsiink stratégiai Felzarkozasi Onkéntes kozép és megszervezése, 1-26nkéntes.
bévitése szamitogép és|lehetGséget arra,dokumentumaval Stratégia 2030 fGiskoldas  didkok f6 o6nkéntes
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internet haszndlathogy szamitégépes6sszhangban. bevondsa. Helyszin bevondsa. Havi 1
teriiletén  bdvebbjismereteit bdviteni és géppark foglalkozas
ismeretekkel tudja. biztositasa. megszervezése
rendelkezzenek, az Képzések
iskolai  oktatason megszervezése és
kivili ~ programok folyamatossaganak
keretein belll. fenntartdsa.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Egyutt aCsalddon beldliCsalddon bellliAz 6nkormdanyzatMagyar NemzetiTelepllésen él6k Polgdrmester2028. 10. 31.A bantalmazott n6k 1 terem5 év Nem relevans.
csaladokért erGszak esetén aerBszak esetén avalamennyi Tarsadalmi nék feltérképezése (kedd) segitséget kapnak biztositdsa, 2 f6
nék nincsenek nék nincsenek|stratégiai Felzarkozasi és érdekl6désének és  érzik, hogyel6ado,
tisztdban azzal,[tisztaban azzal,[dokumentumadval Stratégia 2030 felkeltése. nincsenek egyediil. szérélapok
hogy hova és kihezhogy hova és kihez/6sszhangban. Renddrség Remélhet6leg nyomtatdsi
fordulhatnak fordulhatnak megkeresése  és csokken akoltsége
segitségért. segitségért. id6pont bantalmazasok
egyeztetés. szama. Célunk
Tajékoztatd forumonként 5 f6
el6adasok részvétele.
megszervezése.
Folyamatos
tajékoztatas
szérolapokon
keresztil.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Id6sek biztonsaga Az idések sokszor/Az id6sek Az 6nkormanyzat|désigyi NemzetiKamerarendszer Polgdrmester2028. 10. 31.A biinelkévetSk Palyazati 5 év Nem relevans.
esnek biiz6z6k biztonsagérzetének valamennyi Stratégia  (2023-bdvitése. (kedd) szama csokken. eréforras,
aldozataul. javitasa. stratégiai 2024) Tajékoztatd Jar6rozés onkormanyzati
Biztonsagos dokumentumaval el6adasok folyamatossaganak tamogatas, 2-3 f6
lakokornyezet Osszhangban. szervezése. fenntartasa. jarér bevonasa
kialakitasa. Rendérség és
polgardrség
bevonasa.
Jar6rozés
megszervezése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 A fogyatékkal Az dtlagember nemAz  OnkormanyzatAz OnkormanyzatOrszagos Szérdlapokon Polgdrmester2028. 10. 31.Célunk, hogy 1 terem5 év Nem relevans.
él6kkel  torténditudja hogyan/célul tlzte ki, hogyvalamennyi Fogyatékossaguigyihirdetményekben (kedd) novekedjen abiztositasa, 2-3 f6
kapcsolatteremtésjviselkedjen segit az/stratégiai Program  (2015-a lakossag tarsadalmi elGadd
elGsitése fogyatékkal él6 atlagembereknek |dokumentumaval 2025) tdjékoztatasa a elfogadasunk
személy abban, hogy/6sszhangban. lehet&ségekrdl. pozitiv irdnyban az
tarsasagaban. Osszehozza  Gket Olyan fogyatékkal érdekképviselet és
fogyatékkal élé él6 személy(ek) a  segitségnyujtas

személyekkel. Cél

felkutatasa, aki(k)

terén. Célunk a
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az elGitéletek
csokkentése, a
tolerancia
novelése, sajnalat
helyett elfogadas,
a felelGsség
tudatositasa.

vallaljak
konzultaciét.
Helyszin
biztositasa,
id6pont
egyeztetése.
Talalkozo

megszervezése.

telepllésen él6k 30
%-anak részvétele a
konzultacidn.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkodd nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel

kisérése, a HEP I1T-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miinkarcnnart

Fogyatékkal Id6sek esély-

él6k esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo . munkacsoport
gk . HEP Férum P
munkacsopor tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje,

nartnaral Ldnvica 1Kia,

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és dituma

I. A Vid varos/kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Vid varos/kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 33/2023.(X1.20.) szami hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kotelezé tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezi eleme!

Datum 7o7%3-{1-9_
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ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
8484 Vid

Szam: Na/1342-1/2023.
KIVONAT

Nagyalasony, Dabrony, Somlévecse, Vid Onkormanyzatok Képvisel-testiiletének
2023. november 20-an (hétfo) 16,30 orai kezdettel megtartott egyiittes, nyilvanos
tilésének jegyzOkonyvebol

Vid Kozség Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete 3 igen
szavazattal — egyhangtilag — az alabbi hatarozatot hozta:

33/2023. (X1.20.) hatirozat CaEErmitEn e
--Vid =~ Kozség  Onkorményzatanak  Képviselo-testiilete .

Nagyalasony Kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjat -
(2023-2028) elfogadja.

A Helyi Esélyegyenloségi Program a jegyzokonyv
mellékletét képezi.

kmf.

Kovacs Robert sk. Szarka Gyula sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:

Nagyalasony, 2023. december 18.

£ /,/
Meinczinger Andrea
féeldadd




