Kolontir Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2/2018. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dijarol szolo
1/2015. (1.30.) 6nkormanyzati rendelet modositasarél

Kolontar Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a szociélis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrdl szolo 1993, évi 1L torvény 92. § (1) bekezdésének a) pontjaban kapott felhatal-
mazas alapjan, Magyarorszdg helyi onkormdanyzatair6l szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény
13.§ (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli
el:

1. § Kolontar Kézség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének a szocialis szolgaltatisok in-
tézményi téritési dijarol szolo 1/2015. (1.30.) 6nkormanyzati rendelet 1-2. §-ai helyébe az
alabbi rendelkezések 1épnek:
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1. § A Képvisel-testiilet az étkeztetés (ebéd) intézményi téritési dijat AFA-val novelten

a) nem diétas étkeztetés esetén 410,- Fi/elldtdasi nap

b) diétas étkeztetés esetén 580,- Fi/ellatdsi nap

osszegben dllapitia meg.”

2. § A Képviseld-testiilet a hdzi segitségnyijtds intézményi téritési dijar 530,- Fit/gondozdsi
ora osszegben dllapitia meg.

2.§ Ezarendelet 2018. mércius 1. napjan lép hatélyba.
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INDOKOLAS
Altalanos indokolds

A szocialis igazgataseol és a szocidlis ellatasokrdl szol6 1993, évi III. térvény (a toviabbiak-
ban: Szt.) a szocidlis szolgaltatasok intézményi téritési dijaval kapcsolatban az alabbiakat tar-
talmazza:

92. § (1) A személyes gondoskodast nytijté ellatasokrdl, azok igénybevételérél, valamint a fizetend6
téritési dijakrol

a) a fenntartd Snkormanyzat,

rendeletet alkot.

92/B. § (1} A személyes gondoskodast nytjté szocialis intézmény dllami fenntart6ja
a} konkrét 8sszegben meghatarozza az intézményi téritési dijat;

115. § (1) Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis ellatasok
ellenértékelént megallapitott Ssszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téri-
tést dijat a fenntarto targyév aprilis [-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij sszege nem
haladhatja meg a szolgaltatasi onkéltséget. Az intézményi téritési dij év kizben egy alkalommal
korrigathatd. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgéltatasonként kell
meghatirozni, Hlyen esetben az 6nkoltség szdmitasa soran a kozds koltségelemeket a szolgéltata-
sonkénti kozvetlen kGltségel aranyaban kell megosztani.

A személyes gondoskoddst nyujtd szocialis ellatasok téritési dijardl szolo 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet az intézményi téritési dijakkal kapesolatban az aldbbi szabalyokat tartalmazza:

2. § (1) A fenntartd a személyes gondoskodas korébe tartozéd szocidlis ellatasért téritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a fenntarté
tnkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. januar 1-jét megelézden
hatalyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodasban (a tovabbiakban egyiitt: megéllapodas)
foglaltak szerint kell megfizetni.

3. § (1) Az intézményi téritési dijat €s a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnylijtas esetén gondozasi orara,

vetitve kell meghatarozni.

{(4) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletl érmék bevo-
nasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabdlyairol szo1d 2008. évi 1. térvény 2. §-anak meg-
felelé6 modon kerekitve kell meghatarozni.

9. § (4) Az dtkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen fo-
gyasztjak el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kiosztd helyen, illetve a lakason térténd
étkeztetés téritési dija a kiszallitas kdltségét is tartalmazza. Ha az étel lakasra t6rténd kiszallitasa
kdzds haztartasban €16 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd személyi téritési dijat
csak egy személyre lehet megallapitani.

(5) Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetend$ személyi téritési dij a napi személyi
téritési dij és az adott honapban igénybe vett étkezési napok szorzata. Az étel kiszallitasa esetén a
személyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott téritési dijnak ¢és az adott hénapban kiszallitassal
igénybe vett étkezési napok szorzatanak dsszegével ndvekszik.



Az dnkorméanyzat vasirolt szolgaltatassal biztositja az étkeztetést (Kocsy Miklos egyéni val-
lalkozo, Devecser, Vasut u. 15.).

2015. februar 1. napjatol az étkeztetes dijai nem véltoztak. A véllalkozd irasban jelezte, hogy
fokeént a megnodvekedett rezsikoltségekre tekintettel 2018. februar 1. napjatél az altala nytjtott
szolgaltatist dragabban — nem diétds étkeztetés esetén brutto 630,- Ft/adag, diétas étkeztetés
esetén brutto 800,- Ft/adag — tudja biztositani.

A hazi segitségnyujtds esetében a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) emelkedése
okozza az 6nkdltség ndvekedését.

Részletes indokolas

1. § (1) Az Onkormanyzat az étkeztetést vasarolt kész ebédnek a telepilésre szallitasaval biztosit-
ja. A 2018. évre tervezett szolgaltatasi Snkoltség nem dictas étkeztetés esetén napi 630,- Fi/udag,
diétas étkeztetés esetén napi 800,- Fr/adag.

A szocialis étkeztetés normativ allami tamogatdsa a Magyarorszag 2018. évi kbézponti koltségve-
tésérol szold 2017. évi C. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 2. melléklet I11. 3. ¢) pontja alapjan napi
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tas ¢tkeztetés esetén 580, - Fr/adag lehet.

1. § (2) Az Onkormanyzat — sziikség esetén — a hazi segitségnyiijtist gondozé megbizasival biz-
tositja. A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) ¢s a garantalt bérminimum megallapitasarol
52016 430/2016. (XI1.15.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés b) pontja szerint az alapbér orabér al-
kalmazasa esetén 2018. januér 1-jét6l 794 forint.

A hazi segitségnyjtas normativ dllami tdmogatasa a Kt. 2. melléklet II1. 3. db) pontja alapjan
210.000 Ft/fo/év, ez 251 gondozotti nappal és 2 6ra/f6/nap gondozasi idével 418 Fi/ora. A
gondozo bére a jarulékkal 948 Ft/ora, igy a kiillonbozet 330 Ft/ora/fd.

2.§ Hatalyba l1éptet® rendelkezést tartalmaz.



HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jétol hatdlyos, a jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. térvény (a
tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elkészitdje - a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodo
részletességll - eldzetes hatdsvizsgalat elvégzeésével felméri a szabalyozds varhatd
kovetkezmeényeit. Az eldzetes hatdsvizsgalat eredményérdl... Onkormanyzati rendelet
esetén a helyt dnkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. |...]

(2) A hatdsvizsgalat soran vizsgélni kell

a) a tervezett jogszabdly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, kiilonosen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,
ab) kémyezeti €s egészségi kivetkezmeényeit,
ac) adminiszirativ terheket befolyédsold hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhato
kovetkezményeit, és

c) a jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyl és pénziigyi
feltételeket".

A szocidlis szolgaltatdsok intézményi téritési dijardl sz0ldé Onkormanyzati rendelet
tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhatdé hatasai - a Jat. 17. § (2)
bekezdésében foglalt elvarasok tiikkrében - az alabbiak szerint 6sszegezheték:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa

aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasigi, koltségvetési hatdsai

A Tervezet tarsadalmi hatasaként az étkeztetésre raszorulok a megeldz6 id6szakhoz

képest mintegy 10 %-kal ndvelt 6sszegben vehetik igénybe ezen lehetdséget.
A Tervezet 6nkormanyzatot terheld koltségvetési kiadast nem keletkeztet,

ab)A jogszabaly kirnyezeti és egészségi kiivetkezményei

A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kdmyezeti és egészségi kovetkezményei

nincsenek,

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasold hatasai
A Tervezet adminisztrativ t&bblet terhet nem keletkeztet.

b) A jogszabaly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotas ebmaraddsanak varhatéd
koévetkezményei
A rendelet megalkotdsanak sziikségességét jogszabalyi kitelezettség indokolja.

¢) A jogszabdly alkalmazisdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi é€s pénziigyi
feltételek
A Tervezet elfogaddsa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest tibblet
személyi, szervezeti, targyi és pénzligyi feitételt nem igényel.



